


แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร ป ร ะ จ า ปี  ง บ ป ร ะ ม า ณ   2 5 6 6 | 1 

ส่วนที่  1 
 

สภาพทั่วไป 
 

1. ข้อมูลท่ัวไป 
1.1  ช่ือ สถานศึกษา  โรงเรียนสตูลวิทยา   ท่ีตั้งเลขท่ี  318  หมู่ท่ี  6  
              ถนน คลองขดุ-นาแค    ต าบล คลองขดุ    อ าเภอ เมืองสตูล  จงัหวดั สตูล 
              รหสัไปรษณีย ์ 91000  โทรศพัท ์ 0-7471-1955 โทรสาร 0-7477-2269 
       E-mail : satunwittaya@gmail.com    Website  http://www.stw.ac.th 
       สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาสงขลา  สตูล 
1.2  เปิดสอนตั้งแต่ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี  1 ถึงระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี  6 
1.3  มีเน้ือท่ี  166  ไร่  1 งาน  88  ตารางวา  มีเขตพื้นท่ีบริการ 5 ต าบล  
       ไดแ้ก่ ต. คลองขดุ, ต. ฉลุง, ต. เกตรี, ต. บา้นควน, ต. ควนโพธ์ิ 
       และดูแลครอบคลุมทั้งจงัหวดัสตูล 
1.4  ประวติัโรงเรียนโดยยอ่ 
  ความเป็นมา 
 โรงเรียนสตูลวิทยา ก่อตั้งขึ้นเม่ือวนัท่ี 1 สิงหาคม 2453 โดยพระยารัษฎานุประดิษฐ์มหิศรภักดี
สมุหเทศาภิบาล มณฑลภูเก็ต ณ บริเวณห้องสมุดประชาชนจงัหวดัสตูลในปัจจุบนั ใชช่ื้อว่า  “โรงเรียนไทย
มลาย”ู  เป็นโรงเรียนประชาบาล มีนายเจ๊ะหมาด เป็นครูใหญ่ มีนกัเรียน 23 คน จดัสอนทั้งภาษามลายูและ
ภาษาไทย    
 พ.ศ. 2460  กระทรวงธรรมการไดย้กฐานะโรงเรียนไทยมลายูให้เป็นโรงเรียนรัฐบาล และพลโท
พระยาวิชิตวงศว์ุฒิไกร สมุหเทศาภิบาล มณฑลภูเก็ต ไดเ้ปล่ียนช่ือโรงเรียนเป็น โรงเรียนสตูลวิทยา 
 พ .ศ . 2461  พระยาสมันตรัฐบุ รินทร์ ผู ้ว่าราชการจังหวัดสตูล ได้ย ้ายโรงเรียนสตูลวิทยา                      
ไปยงัสถานท่ีใหม่ ณ บริเวณหนา้เรือนจ า จงัหวดัสตูล (ส านกังานสาธารณสุขจงัหวดัสตูลในปัจจุบนั) และ
เป็นโรงเรียนเดียวท่ีเปิดสอนทั้งระดบัประถมศึกษา (ประถมศึกษาปีท่ี 1-3) และขยายชั้นมธัยมศึกษา ปีท่ี 1 
เป็นปีแรก 
 พ.ศ. 2463  เปล่ียนช่ือโรงเรียนเป็นโรงเรียนประจ าจงัหวดัสตูล “สตูลวิทยา” 
 พ.ศ. 2475  ขยายชั้นเรียนประถมศึกษาออกไปอีก 1 ปี เป็น ประถมศึกษาปีท่ี 1- 4 
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พ.ศ. 2479  ไดยุ้บชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1-2 ไปรวมกบัโรงเรียนเทศบาลม าบงั และไดเ้ปิดหลกัสูตร
ครูประกาศนียบตัรชายจังหวดั เวลา  2 ปี นอกจากน้ีโรงเรียนเตรียมยา้ยท่ีตั้งโรงเรียนไปยงัทุ่งเฉลิมสุข  
เน่ืองจากสถานท่ีเดิมจะสร้างเป็นโรงพยาบาลสตูล 

พ.ศ. 2480  ยา้ยนักเรียน ป.3-4 และ ม.1-3 ไปเรียนท่ีเรือนรับรองเจ้าคุณเทศา เป็นการชั่วคราว 
จนกวา่อาคารเรียนหลงัใหม่จะสร้างเสร็จ ซ่ึงเป็นอาคารเรียน 2 ชั้น จ านวน 12 หอ้งเรียน 
 พ .ศ . 2481  ย้ายไปสถานท่ีใหม่ทุ่ ง เฉลิมสุข (โรงเรียนพิมานพิทยาสรรค์ปัจจุบัน ) และจัด                    
ชั้นเรียนเฉพาะมัธยมศึกษาเพียงระดับเดียว คือระดับมัธยมศึกษาปีท่ี 1-4 และเปิดขยายชั้นมธัยมศึกษา                 
ปีท่ี 5-6 ไปปีละชั้น จนครบชั้นเรียนมธัยม เม่ือปี พ.ศ. 2483 
 พ.ศ. 2482  เปิดชั้นเรียน ม.1 พิเศษ รับนักเรียนจบชั้น ป.4 เขา้เรียนโครงการเร่งรัดผลิตครูมธัยม
พิเศษ ใช้เวลาเรียน 2 ปี เพื่อแก้ปัญหาขาดแคลนครู มีนักเรียนสนใจเข้าเรียน 30 คน โครงการน้ียกเลิก                
ในปี พ.ศ. 2484 
 พ.ศ. 2496  นายไสว  ทองสุก เป็นครูใหญ่ เปล่ียนช่ือโรงเรียนจากโรงเรียนประจ าจงัหวดัสตูล “สตูล
วิทยา” เป็นโรงเรียนสตูล  “สตูลวิทยา” 
 พ.ศ. 2506  นายเฉลียว  ศรีรัตน์ ปฏิบติัหนา้ท่ีครูใหญ่แทน นายผอ่ง สุดเหลือ (ลาศึกษาต่อ) 
ไดเ้ปล่ียนช่ือโรงเรียนเป็นโรงเรียนสตูลวิทยา จงัหวดัสตูล ต่อมาเรียกสั้น ๆ วา่ โรงเรียนสตูลวิทยา   
ดงัปัจจุบนั และเปิดสอนระดบัมธัยมศึกษาตอนปลายแผนกวิทยาศาสตร์ ส าหรับแผนกศิลปะ (ฝร่ังเศส) เร่ิม
เปิดสอนในปี พ.ศ. 2514 
 พ.ศ. 2515  มีนกัเรียนเพิ่มมากขึ้นถึง 40 หอ้งเรียน สถานท่ีคบัแคบ ขยายไม่ได ้ทางจงัหวดั  จึงเสนอ
ท่ีดินทุ่งเล้ียงสัตวท่ี์ต าบลคลองขดุ ใหใ้นเน้ือท่ี 200 ไร่  จดัสร้างโรงเรียนสตูลวิทยาแห่งใหม่ 
 พ.ศ. 2517-2518  ผูป้กครองนกัเรียนร่วมกนัสร้างอาคารเรียนชัว่คราวและยา้ยนกัเรียน  
ม.ศ.1 ไปเรียน  ณ ท่ีใหม่โดยอาศยัอาคารเรียนชัว่คราวและอาคารเรียน ต.ช.ด. 
 พ.ศ. 2519  โรงเรียนเขา้โครงการพฒันาโรงเรียนในชนบท  (ค.ม.ช.) ได้งบประมาณสร้างอาคาร
เรียน อาคารประกอบเสร็จสมบูรณ์ตามโครงการในปี พ .ศ. 2520 และยา้ยนักเรียน ม .ศ. 2 และ ม.ศ. 3             
ไปเรียนท่ีอาคารใหม่ 
 พ.ศ. 2521  โรงเรียนได้ยา้ยไปยงัท่ีตั้ งแห่งใหม่ทั้ งหมดในวนัท่ี 19 มกราคม  พ.ศ. 2521 จนถึง
ปัจจุบนั 
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ตราสัญลกัษณ์ประจ าโรงเรียน 
 
 
 
 

 
เป็นรูปวงลอ้ธรรมจกัรกบัคบเพลิง มีมือถือดา้มคบเพลิงจากศูนยก์ลางวงลอ้ กงลอ้ถูกตรึงดว้ยแกน

แปดแกน  มีขอ้ความดา้นล่างว่า วินัย สามคัคี อดทน หมัน่เพียร คบเพลิงชูขึ้นทางเหนือวงลอ้มีเปลวเพลิง  
ลุกโชติช่วงดา้นล่าง มีช่ือโรงเรียนสตูลวิทยา จงัหวดัสตูล รองรับอีกชั้นหน่ึง 

ความหมาย 
 ธรรมจกัร หมายถึง คุณธรรม ความดีงาม ท่ีตอ้งด ารงไวอ้ย่างมัน่คง ต่อเน่ือง วงลอ้หมุนไปตาม
จงัหวะ เวลา โดยคุณธรรม ความดี มีความมัน่คงไม่เปล่ียนแปลง มือถือคบเพลิง หมายถึง การแสวงหา และ
พฒันาสรรพวิทยาการความรู้ให้เจริญงอกงาม และน าไปใชใ้หเ้ป็นประโยชน์ ต่อผูอ่ื้นและต่อสังคมส่วนรวม 
ดงันั้น ตราสัญลกัษณ์ วงลอ้ธรรมจกัรกบัมือถือคบเพลิง จึงหมายถึง บุคคลตอ้งมีความรู้คู่กบัคุณธรรมและ
ช่วยเหลือสังคม 
 
 คติพจน์ 
  วิริเยน   ทุกข   มจเจติ “ คนล่วงทุกขไ์ดเ้พราะความเพียร” 
 
 ความหมาย 
 เม่ือการงานท่ีปฏิบติัมีปัญหาขอ้ขดัขอ้ง ปฏิบติัได้ยาก ไม่แลว้เสร็จตามท่ีตั้งใจ หรือก าหนดไวผู้ ้
ป ฏิบัติ มีความทุกข์กังวลและไม่สบายใจต้องอาศัยความมานะบากบั่น   อดทน มีส ติ ปัญญา                               
ความรอบคอบ ทุ่มเทความรู้สึกก าลงัใจแก่งาน ค่อย ๆ คิด ค่อย ๆ ท า แกปั้ญหาไป งานจะส าเร็จได ้บงัเกิด
ความปิติ เพราะผลแห่งความเพียรในท่ีสุด 
 

 อกัษรย่อ ส.ว. 
 เ ดิมใช้    ส .ต . ๑    แล้ว เปล่ียนเป็น   ส .ว .   เ ม่ือปี  พ .ศ . 2512  สมัย  นายวิ ศิษฎ์   ดวงสงค์                             
เป็นผูบ้ริหารโรงเรียน เป็นไปตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ท่ีให้ใช้อักษรย่อของโรงเรียน                 
แทนอกัษรยอ่จงัหวดั การก าหนดอกัษรยอ่  ส.ว. เป็นมติของครูในโรงเรียนสมยันั้น 
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 สีประจ าโรงเรียน “ เขียว – เหลอืง ” 
ก าหนดขึ้นสมยั นายแวว  นิลพยคัฆ ์ เป็นผูบ้ริหารโรงเรียน  ระหวา่งปี  พ.ศ. 2484 - 2490 

                 เขียว     หมายถึง    ความสดช่ืน ความเจริญงอกงาม 
                  เหลอืง   หมายถึง   ความเจริญรุ่งเรือง  ความกา้วหนา้ทางวิชาการ 
 

2.  ข้อมูลการบริหาร 
โรงเรียนสตูลวิทยา  แบ่งโครงสร้างการบริหารงานเป็น 4  ฝ่าย ได้แก่ ฝ่ายบริหารวิชาการ                           

ฝ่ายบริหารงบประมาณ  ฝ่ายบุคลากรและธุรการ  และฝ่ายบริหารทั่วไปและอาคารสถานท่ี  ผูบ้ริหาร                      
ยึดหลักการบริหาร โดยใช้หลักธรรมาภิบาลและใช้วงจรคุณภาพ  (PDCA) มีการบริหารงบประมาณ                        
โดยอาศยัหลกันิติธรรม  
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2.1 ช่ือ-สกุล  ผูอ้  านวยการโรงเรียน :  นายอรุณ  โต๊ะหวนัหลง  โทรศพัท ์ 08-1767-7595    
e-mail : aroon@stw.ac.th 
วุฒิการศึกษาสูงสุด  กศ.ม. สาขาการบริหารการศึกษา 
ด ารงต าแหน่งในโรงเรียนน้ีตั้งแต่ วนัท่ี  21 พฤศจิกายน  2562 

2.2 รองผูอ้  านวยการโรงเรียน จ านวน  4  คน ดงัน้ี 
ช่ือ-สกุล  นายอบัดุลรอศกัด์ิ  นาฮูดา   โทรศพัท ์  08-9739-9987 
E-mail : stw.nahuda@gmail.com   
วุฒิการศึกษาสูงสุด  : กศ.ม. สาขาการบริหารการศึกษา 
รับผิดชอบกลุ่ม/ฝ่าย  : บริหารทัว่ไป/กิจการนกัเรียน 
ช่ือ-สกุล  นายราเหม  ด่อล๊ะ   โทรศพัท ์ 08-6299-4171 
E-mail :  rahemdl@gmail.com   
วุฒิการศึกษาสูงสุด  : กศ.ม. สาขาการบริหารการศึกษา 
รับผิดชอบกลุ่ม/ฝ่าย  : บริหารงบประมาณ 
ช่ือ-สกุล  นายเชษฐา  เถาวลัย ์  โทรศพัท ์ 08-1097-8948 
E-mail :  chedtha@stw.ac.th 
วุฒิการศึกษาสูงสุด  : กศ.ม. สาขาบริหารและการจดัการศึกษาอิสลาม 
รับผิดชอบกลุ่ม/ฝ่าย  : บริหารวิชาการ 
ช่ือ-สกุล  นายคุณานนต ์ ทองกรด   โทรศพัท ์ 08-8782-9060 
E-mail :  Kunanon9060@gmail.com   
วุฒิการศึกษาสูงสุด  : กศ.ม. สาขาการบริหารการศึกษา 
รับผิดชอบกลุ่ม/ฝ่าย  : บริหารงานบุคคล 

 

3.  ข้อมูลด้านอาคารสถานท่ี 
      เนือ้ที ่
 ท่ีดินของโรงเรียนสตูลวิทยา ปัจจุบนัมีจ านวนทั้งส้ิน  2  แปลง แปลงท่ี 1 เป็นท่ีตั้งอาคารเรียนและ
อาคารประกอบ มีเน้ือท่ี 152 ไร่  88 ตารางวา และแปลงท่ี 2  โรงเรียนจดัท าโครงการเกษตรทฤษฎีใหม่                  
“ไร่นาสวนผสม”  เน้ือท่ี 14 ไร่ 1 งาน  รวมเน้ือท่ีทั้งส้ิน 166 ไร่ 1 งาน  88 ตารางวา  
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      อาณาเขต 
 ทิศเหนือ  จดถนนสาธารณประโยชน์ สายกองร้อย-นาแค 
 ทิศใต ้   จดท่ีดินเอกชน 
 ทิศตะวนัออก   จดสถานีวิทยกุระจายเสียงแห่งประเทศไทย 
 ทิศตะวนัตก   จดสนามกีฬาจงัหวดัสตูล ศูนยก์ารศึกษานอกโรงเรียน 
 

      อาคารเรียนและอาคารประกอบ 
 

ชนิดของอาคารและสนาม จ านวน สร้างเมื่อ 
อาคาร 1 แบบ  CS 22 หอ้งเรียน พ.ศ. 2521 
อาคาร 2 แบบ  318 18 หอ้งเรียน พ.ศ. 2520 
อาคาร 3 แบบ  318 ก 18 หอ้งเรียน พ.ศ. 2520 
อาคารเรียน แบบ CS 12 หอ้งเรียน พ.ศ. 2520 
โรงฝึกงาน 4 หลงั พ.ศ. 2519 
หอ้งประชุม 1 หลงั  
โรงฝึกพลศึกษา 1 หลงั พ.ศ. 2519 
หอศูนยว์ฒันธรรมจงัหวดัสตูล 1 หลงั พ.ศ. 2542 
หอประชุมโรงอาหาร 1 หลงั พ.ศ. 2551 
หอ้งน ้านกัเรียน 5 หลงั  
อาคารป้อมยาม 1 หลงั  
เรือนเกษตรกรรม 1 หลงั พ.ศ. 2519 
โรงรถ 1 หลงั  
บา้นพกัครู 18 หลงั  
บา้นพกันกัการภารโรง 4 หลงั  
ศาลาประชาสัมพนัธ์ 1 หลงั  
สนามวอลเล่ยบ์อล 2 สนาม  
สนามฟุตบอล 2 สนาม  
สนามบาสเกตบอล 2 สนาม พ.ศ. 2520 
สนามเปตอง 2 สนาม พ.ศ. 2538 
สนามตะกร้อ 1 สนาม พ.ศ. 2539 
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ชนิดของอาคารและสนาม จ านวน สร้างเมื่อ 
   
   
   

 
4.  สภาพชุมชนโดยรอบ 
      สถานศึกษาตั้งอยู่ในเขตเทศบาลต าบลคลองขุด อ าเภอเมืองสตูล อยู่ห่างจากตวัจงัหวดัประมาณ              
4 กิโลเมตร ในละแวกท่ีตั้งสถานศึกษา จะเป็นท่ีตั้งของหน่วยงานราชการระดบัจงัหวดั  เช่น ท่ีว่าการอ าเภอ
เมืองสตูล ศูนยก์ารศึกษานอกโรงเรียนจงัหวดัสตูล และส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสตูล เป็น
ตน้  เน่ืองจากสถานศึกษามีประวติัการก่อตั้งมาช้านาน และเป็นโรงเรียนประจ าจงัหวดัสตูล  จึงมีช่ือเสียง
เป็นท่ีรู้จกัของคนทัว่ไป ดงันั้นนกัเรียนท่ีมาเรียนท่ีน่ีจึงมาจากทุกอ าเภอในจงัหวดัสตูล ในชุมชนมีประชากร
ประมาณ ร้อยละ  60 นบัถือศาสนาอิสลาม และร้อยละ 40  นบัถือศาสนาพุทธ (แต่นกัเรียนร้อยละ 60 นบัถือ
ศาสนาพุทธ และร้อยละ 40 นับถือศาสนาอิสลาม)  ผูป้กครองนักเรียนประมาณร้อยละ 70 ประกอบอาชีพ
เกษตรกรรม ไดแ้ก่ ท าสวนยางพารา สวนปาลม์  สวนผลไม ้ ท านา และประมงพื้นบา้น ร้อยละ  20 อาชีพ
รับจา้งทัว่ไป เช่น ท างานก่อสร้าง  และเป็นแรงงานรับจา้งในพื้นท่ี และในประเทศเพื่อนบา้น ร้อยละ 10 
ประกอบอาชีพคา้ขายและรับราชการ   
             
5.  จ านวนครูและบุคลากร 
 

กลุ่ม/งาน/กลุ่มสาระ 

จ านวน ต าแหน่ง 

ชาย หญิง รวม 
ครู

ผู้ช่วย 
คศ.1 คศ.2 คศ.3 รวม 

ฝ่ายบริหาร 5 - 5 - 
 

3 2 5 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 2 7 9 3 2 4 - 9 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 4 13 17 4 4 3 6 17 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 2 11 13 1 2 6 4 13 

กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 3 11 14 - 1 6 7 14 

กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 5 20 25 2 1 6 16 25 



แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร ป ร ะ จ า ปี  ง บ ป ร ะ ม า ณ   2 5 6 6 | 8 

กลุ่ม/งาน/กลุ่มสาระ 

จ านวน ต าแหน่ง 

ชาย หญิง รวม 
ครู

ผู้ช่วย 
คศ.1 คศ.2 คศ.3 รวม 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 3 3 6 - 2 4 - 6 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 2 2 4 - 4 - - 4 

กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 2 2 4 1 1 1 1 4 

งานแนะแนว - 2 2 - 1 1 - 2 

งานบรรณารักษ ์ - 1 1 - - - 1 1 

พนกังานราชการ 1 - 1 - - - - - 
ครูอตัราจา้ง - 1 1 - - - - - 
ครูต่างชาติ 5 1 6 - - - - - 
อตัราจา้งอ่ืนๆ (หอ้งโสต หอ้งสมุด หอ้งพยาบาล 
พนกังานขบัรถ พนกังานท าความสะอาด 
พนักงานรักษาความปลอดภยั เจา้หน้าท่ีธุรการ  
เจา้หนา้ท่ีหอ้งปฏิบติัการ) 

4 7 11 - - - - - 

รวม 17 19 36 1 8 6 2 17 

 
ท่ีมา : งานบุคลากร   (ขอ้มูล ณ วนัท่ี 1 ตุลาคม 2565) 
อัตราส่วนจ านวนครูต่อนักเรียน  เท่ากับ  1 : 21 ครูส่วนใหญ่ได้ปฏิบัติหน้าท่ีตามความสามารถและ
ปฏิบติัการสอนตามวิชาเอกของตน 
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6.    จ านวนนักเรียน     
 

ช้ัน จ านวน น.ร.ชาย จ านวน น.ร.หญิง รวม จ านวนห้อง 
มธัยมศึกษาปีท่ี 1 
มธัยมศึกษาปีท่ี 2 
มธัยมศึกษาปีท่ี 3 

172 
174 
163 

181 
193 
189 

353 
367 
352 

10 
10 
10 

รวมมัธยมต้น 509 563 1,072 30 
มธัยมศึกษาปีท่ี 4 
มธัยมศึกษาปีท่ี 5 
มธัยมศึกษาปีท่ี 6 

120 
87 
90 

213 
253 
213 

333 
340 
303 

9 
9 
8 

รวมมัธยมปลาย 297 679 976 26 
รวมทั้งส้ิน 806 1,242 2,048 56 

     
  ท่ีมา : งานสารสนเทศ  (ขอ้มูล ณ วนัท่ี  10  พฤศจิกายน 2565)  
       อตัราส่วน จ านวนหอ้ง : นกัเรียน  เท่ากบั 1 : 36 
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7.  ผลการประเมินคุณภาพสถานศึกษาจากหน่วยงานภายนอก 
       7.1  ผลการประเมินภายนอกคุณภาพรอบแรก 
 โรงเรียนสตูลวิทยาไดรั้บการประเมินภายนอกจาก  สมศ. รอบแรก  เม่ือวนัท่ี 7– 9  มีนาคม  2548  
ผลการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษา  มีการประเมิน 3 ด้าน  คือ ด้านผูบ้ริหาร ด้านครูและ                  
ดา้นผูเ้รียน ซ่ึงสรุปผลการประเมินโดยภาพรวม ตามมาตรฐาน ดงัน้ี 
 

มาตรฐาน 
ระดับคุณภาพ 

ปรับปรุง พอใช้ ดี 

ด้านผู้เรียน  (ระดับมัธยมศึกษา)    
มาตรฐานท่ี 1  ผูเ้รียนมีคุณธรรม  จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค์   ✓ 

มาตรฐานท่ี 4  ผูเ้รียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์   คิดสังเคราะห์ 
มีวิจารณญาณ   มีความคิดสร้างสรรค ์  คิดไตร่ตรองและมีวิสัยทศัน์ 

✓   

มาตรฐานท่ี 5   ผูเ้รียนมีความรู้และทกัษะท่ีจ าเป็นตามหลกัสูตร ✓   
มาตรฐานท่ี 6  ผูเ้รียนมีทกัษะในการแสวงหาความรู้ดว้ยตนเอง รักการ
เรียนรู้ และพฒันาตนเองอยา่งต่อเน่ือง 

 ✓  

มาตรฐานท่ี 9  ผูเ้รียนมีทักษะในการท างาน รักการท างาน สามารถ
ท างานร่วมกบัผูอ่ื้นไดแ้ละมีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพสุจริต 

 ✓  

มาตรฐานท่ี 10  ผูเ้รียนมีสุขนิสัยสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี   ✓ 

มาตรฐานท่ี 12  ผูเ้รียนสุนทรียภาพและลกัษณะนิสัย ดา้นศิลปะ  ดนตรี
และกีฬา 

 ✓  

ด้านผู้บริหาร    
มาตรฐานท่ี 13  สถานศึกษามีการจดัองคก์ร/โครงสร้างและการบริหาร 
งานอยา่งเป็นระบบ ครบวงจรใหบ้รรลุเป้าหมายการศึกษา 

 ✓  

มาตรฐานท่ี 14  สถานศึกษาส่งเสริมความสัมพนัธ์และความร่วมมือกบั
ชุมชนในการพฒันาการศึกษา 

 ✓  

มาตรฐานท่ี 18   สถานศึกษามีการจดักิจกรรมและการเรียนการสอน
โดยเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 

 ✓  

มาตรฐานท่ี 20   ผูบ้ริหารมีภาวะผูน้ าและมีความสามารถ ในการบริหาร
จดัการ 

  ✓ 
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มาตรฐาน 
ระดับคุณภาพ 

ปรับปรุง พอใช้ ดี 

มาตรฐานท่ี 25  สถานศึกษามีหลกัสูตรเหมาะสมกบัผูเ้รียนและทอ้งถ่ิน
มีส่ือการเรียนการสอนท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

 ✓  

ด้านครู    
มาตรฐานท่ี 22  ครูมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอน                
อยา่งมีประสิทธิภาพและเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 

 ✓  

มาตรฐานท่ี 24  ครูมีคุณวุฒิ/  ความรู้ ความสามารถตรงกับงาน                        
ท่ีรับผิดชอบและมีครูเพียงพอ 

  ✓ 

 
ข้อเสนอแนะจากการประเมินภายนอกรอบแรก 

ด้านผู้บริหาร 
การประเมินผลติดตามผลทั้ง 4 ฝ่าย ควรจดัท าแผนการติดตามใหเ้ป็นระบบ  สรุปผลการติดตามงาน

แต่ละฝ่ายให้ชดัเจน และบนัทึกผลการติดตาม น าผลการปฏิบติังานมาเป็นขอ้มูลสารสนเทศเพื่อน าปัญหา
ต่าง ๆ ท่ีเกิดขึ้นมาปรับปรุงแกไ้ขงานทุกอย่างท่ีปฏิบติัให้เกิดผลแก่ผูเ้รียนอยา่งชดัเจน ใหค้ิดเสมอว่าทุกงาน
ท่ีท าปฏิบติัตอ้งการใหเ้กิดผลแก่ผูเ้รียนอยา่งแทจ้ริง 
ผูบ้ริหารมีความจ าเป็นตอ้งตรวจสอบอยู่เสมอจึงจะท าให้ผูเ้รียนเป็นคนดีเป็นคนเก่ง และจะอยู่ในสังคม  
อยา่งมีความสุข  

ด้านครู  
ครูควรมีการศึกษาหาความรู้เพิ่มเติมเก่ียวกับเทคนิคในการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู ้เรียน               

เป็นส าคญั รวมทั้งการจดัท าและใช้ส่ือท่ีเหมาะสม ทั้งอบรมเก่ียวกับการวดัผลและประเมินผลการเรียน             
การสอนตามสภาพจริง รวมทั้งการน าผลประเมินมาพฒันาการเรียนการสอนอย่างสม ่าเสมอ สถานศึกษา
ควรจัดกิจกรรม ศึกษาดูงานเก่ียวกับการเรียนการสอนและมีระบบการนิเทศติดตามอย่างสม ่าเสมอ                 
ครูควรพฒันา  ในการประเมินการเรียนการสอนตามสภาพจริง  และอิงพฒันาการของผูเ้รียนโดยให้มี                   
การประเมินและบันทึกข้อมูลย้อนกลับ และบันทึกการประเมินผลท่ีระบุ จุดเด่น จุดควรพัฒนา                         
แก่นักเรียนเป็นรายบุคคล/รายกลุ่ม  ให้มีการพัฒนาในการจัดท าข้อสอบท่ีมีคุณภาพและครอบคลุม                
การประเมินนักเรียนทุกด้าน รวมทั้งให้มีการบันทึกความก้าวหน้าของผูเ้รียนเป็นรายบุคคล แล้วแจ้ง               
ใหผู้เ้รียนทราบ 
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ด้านผู้เรียน 
  สถานศึกษาควรฝึกทักษะในการคิดวิเคราะห์ สังเกต มีวิจารณญาน  มีความคิดสร้างสรรค์                    
คิดไตร่ตรองและการมีวิสัยทศัน์  ในรายวิชาท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนต ่า ควรมีการสอนซ่อมเสริม  การฝึก
ให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและสามารถสรุปประเด็นจากการเรียนส่งเสริมให้ผู ้เ รียนได้เรียนรู้                              
อย่างหลากหลาย โดยใช้แหล่งเรียนรู้ตามความถนัดและความสนใจ  ส่งเสริมการคิด วิ เคราะห์                           
คิดสังเคราะห์ กระบวนการเรียนการสอนแบบโครงงาน  รายงานการศึกษาแหล่งเรียนรู้ จากภูมิปัญญา
ทอ้งถ่ิน และการเชิญวิทยากรภายนอกมาให้ความรู้แก่นกัเรียน การเรียนการสอนท่ีเพิ่มผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนใหสู้งขึ้นกวา่เดิม 
 

            7.2   ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสอง    
      โรงเรียนสตูลวิทยาไดรั้บการประเมินภายนอกจาก สมศ. รอบท่ีสอง เม่ือวนัท่ี  

9 -11 มกราคม 2551 ผลการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษา มีการประเมิน 3 ด้าน คือ                       
ดา้นผูบ้ริหาร ดา้นครูและดา้นผูเ้รียน ซ่ึงสรุปผลการประเมิน โดยภาพรวมตามมาตรฐาน ดงัน้ี 
 

 
การศึกษาขั้นพืน้ฐาน 

มัธยมศึกษา 

ผลการประเมิน                
องิเกณฑ์ 

ผลการประเมิน                
องิสถานศึกษา 

 
ค่าเฉลีย่ 

 
ระดับ 
คุณภาพ 

ค่าเฉลีย่ 
ระดับ
คุณภาพ 

คะแนน 
ระดับ
คุณภาพ 

ด้านผู้เรียน       
มาตรฐานท่ี 1  ผูเ้รียนมีคุณธรรม  
จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึง
ประสงค ์

3.46 ดี 4 ดีมาก 3.73 ดีมาก 

มาตรฐานท่ี 2  ผูเ้รียนมีสุขนิสัย  
สุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี 

3.42 ดี 4 ดีมาก 3.71 ดีมาก 

มาตรฐานท่ี 3  ผูเ้รียนมี
สุนทรียภาพและลกัษณะนิสยั 
ดา้นศิลปะ ดนตรีและกีฬา 

3.17 ดี 4 ดีมาก 3.59 ดีมาก 

มาตรฐานท่ี 4  ผูเ้รียนมี
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์  
คิดสังเคราะห์ มีวิจารณญาณ                

3.43 ดี 3 ดี 3.22 ดี 
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การศึกษาขั้นพืน้ฐาน 

มัธยมศึกษา 

ผลการประเมิน                  
องิเกณฑ์ 

ผลการประเมิน                  
องิสถานศึกษา 

 
ค่าเฉลีย่ 

 
ระดับ 
คุณภาพ ค่าเฉลีย่ ระดับ

คุณภาพ 
คะแนน ระดับ

คุณภาพ 
มีความคิดสร้างสรรค ์                        
คิดไตร่ตรองและมีวิสัยทศัน์ 

      

มาตรฐานท่ี 5  ผูเ้รียนมีความรู้
และทกัษะท่ีจ าเป็นตามหลกัสูตร 

2.19 พอใช ้ 3 ดี 2.60 ดี 

มาตรฐานท่ี 6  ผูเ้รียนมีทกัษะ            
ในการแสวงหาความรู้ดว้ยตนเอง  
รักการเรียนรู้และพฒันาตนเอง
อยา่งต่อเน่ือง 

3.49 ดี 4 ดีมาก 3.75 ดีมาก 

มาตรฐานท่ี 7  ผูเ้รียนมีทกัษะ              
ในการท างาน รักการท างาน
สามารถท างานร่วมกบัผูอ่ื้นได้
และมีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพสุจริต 

3.59 ดีมาก 4 ดีมาก 3.80 ดีมาก 

ด้านครู 
มาตรฐานท่ี 8  ครูมีวุฒิ/ความรู้
ความสามารถตรงกบังานท่ี
รับผิดชอบและมีครูเพียงพอ 

3.62 ดีมาก 4 ดีมาก 3.81 ดีมาก 

มาตรฐานท่ี 9  ครูมีความสามารถ
ในการจดัการเรียนการสอนอยา่ง
มีประสิทธิภาพและเนน้ผูเ้รียน
เป็นส าคญั 

2.98 ดี 4 ดีมาก 3.49 ดี 

ด้านผู้บริหาร 
มาตรฐานท่ี 10  ผูบ้ริหารมีภาวะ
ผูน้ าและมีความสามารถ                   
ในการบริหารจดัการ 

3.64 ดีมาก 4 ดีมาก 3.82 ดีมาก 
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การศึกษาขั้นพืน้ฐาน 
มัธยมศึกษา 

ผลการประเมิน                  
องิเกณฑ์ 

ผลการประเมิน                  
องิสถานศึกษา 

 
ค่าเฉลีย่ 

 
ระดับ 
คุณภาพ ค่าเฉลีย่ ระดับ

คุณภาพ 
คะแนน ระดับ

คุณภาพ 

มาตรฐ าน ท่ี  11 สถ าน ศึกษา                
มี ก า รจัดองค์ก ร / โค รงส ร้ า ง                 
และการบริหารงานอย่าง เ ป็น
ระบบครบวงจรใหบ้รรลุเป้าหมาย
การศึกษา 

3.55 ดีมาก 4 ดีมาก 3.78 ดีมาก 

มาตรฐาน ท่ี  12  สถานศึกษา                 
มีการจัดกิจกรรมและการเรียน
ก า ร ส อ น โ ด ย เ น้ น ผู ้ เ รี ย น                   
เป็นส าคญั 

3.78 ดีมาก 4 ดีมาก 3.89 ดีมาก 

มาตรฐาน ท่ี  13  สถานศึกษา                  
มีหลักสูตรเหมะสมกับผู ้เ รียน 
แ ล ะท้อ ง ถ่ิ น  มี ส่ื อ ก า ร เ รี ยน               
การสอนท่ีอ้ือต่อการเรียนรู้ 

4.00 ดีมาก 4 ดีมาก 4.00 ดีมาก 

มาตรฐาน ท่ี  14  สถานศึกษา
ส่งเสริมความสัมพนัธ์ และความ
ร่วมมือกับชุมชนในการพัฒนา
การศึกษา 

3.60 ดีมาก 4 ดีมาก 3.80 ดีมาก 

ในภาพรวมสถานศึกษาจดัการศึกษาขั้นพื้นฐาน           สมควรรับรองมาตรฐานการศึกษา    
                                                                     ไม่สมควรรับรองมาตรฐานการศึกษา 
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จุดเด่น  จุดท่ีควรพฒันาและข้อเสนอแนะจากการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสอง 
นวตักรรมหรือการปฏิบัติท่ีเป็นเลิศของสถานศึกษา  โครงการ/กิจกรรมเด่นของสถานศึกษา                

ท่ีควรกล่าวถึง  ไดแ้ก่ 
                1. โครงการส่ง เส ริมนัก เ รียน ท่ี มีความสามารถพิ เศษด้านวิทยาศาสตร์  คณิตศาสตร์                                     
และภาษาอังกฤษหรือโครงการ  SME (Gifted  Science-Maths  and  English  Program) โดยรับนักเรียน                      
ท่ีมีความสามารถดา้นน้ีเขา้เรียนในชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 จ านวน 1 ห้องเรียน (จ านวน 36 คน โดยการสอบ
คดัเลือก) จดัการเรียนการสอนโดยครูท่ีมีความช านาญ และมีประสบการณ์การสอนในวิชาดงักล่าว โดยมี
เป้าหมายใหน้กัเรียนไดศึ้กษาต่อจนถึงระดบัอุดมศึกษา โครงการเงินกูธ้นาคารโลกใหก้ารสนบัสนุนดา้นส่ือ
เทคโนโลยีสารสนเทศ  อุปกรณ์ประจ าห้องปฏิบติัการ และการพฒันาบุคลากรครูมีกิจกรรมการเรียนการ
สอนในห้องเรียน กิจกรรมการเรียนการสอนในห้องปฏิบติัการ การทศันศึกษาแหล่งเรียนรู้ และยงัไดจ้ดั
กิจกรรมให้นักเรียนได้คน้ควา้หาความรู้ด้วยตนเองจากหอสมุดกลาง ซ่ึงเป็นห้องสมุดอิเล็กทรอนิกส์ท่ี
ทนัสมยั ห้องสมุดประจ าวิชา ศูนยน์วตักรรมและเทคโนโลยี ศูนยพ์ฒันาการเรียนการสอนภาษาองักฤษ 
(ERIC) ห้องปฏิบติัการกลุ่มสาระการเรียนรู้  ห้อง TCT และการสืบคน้ขอ้มูลทางอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง  
เป็นตน้   
             2. กิจการ “มูลนิธิส่งเสริมการศึกษาสตูลวิทยา” เป็นด าริของคณะกรรมการสถานศึกษา  ผูป้กครอง 
ครูและผูท่ี้ประสงคท่ี์จะสร้างคุณูปการทางการศึกษา ร่วมกนัจดัหาทุนการศึกษาเพื่อช่วยเหลือนกัเรียนท่ีขาด
แคลนทุนทรัพย์  ได้จดทะเบียนจัดตั้งเป็นมูลนิธิ และมีคณะกรรมการบริหารมูลนิธิตามระเบียบท่ีทาง
ราชการก าหนดไดก่้อตั้งและด าเนินการมาตั้งแต่ ปี 2533 โดยมีเงินทุนก่อตั้งคร้ังแรก  25,300.72 บาท และได้
น าดอกผลช่วยเหลือเป็นทุนการศึกษาให้แก่นักเรียนเร่ือยมา แมจ้ะช่วยเหลือไดเ้พียงบางส่วน แต่ก็ถือเป็น
ความมุ่งมัน่และกุศลเจตนาของสถานศึกษาและผูท่ี้เก่ียวขอ้งท่ีตอ้งการช่วยเหลือกุลบุตรและกุลธิดาให้มี
การศึกษาท่ีดีต่อไปในอนาคต 
 
ข้อเสนอแนะ 

1. ผูเ้รียนควรไดป้ฏิบติักิจกรรมเพื่อพฒันาทกัษะและกระบวนการคิด ไดแ้ก่ ทกัษะการสรุปความ
คิดเห็นอย่างเป็นระบบ การคิดแบบองคร์วม ลกัษะการสรุปเหตุผลเชิงตรรกะ โดยปฏิบติักิจกรรมการเขียน
เรียงความ  เขียนเร่ืองสั้น กิจกรรมการอภิปราย การโตว้าที การสรุปและบนัทึกประเด็นจากการอ่าน  หรือ
การฟังบรรยายฯ พฒันาความสามารถการคาดเกณฑ์  การก าหนดเป้าหมาย  การประเมินและเลือกแนว
ทางการตัดสินใจและการแก้ปัญหา โดยปฏิบัติกิจกรรมโครงงาน  (โครงงานส ารวจ ประดิษฐ์ ทดลอง              
การงานอาชีพ)  ฝึกเขียนโครงการ การท ารายงาน  กิจกรรมการอภิปรายและการระดมความคิด  (Brain 
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Storming) และกิจกรรมการแก้ปัญหาแบบวิทยาศาสตร์ ฯลฯ  ควรพฒันาตนเองให้มีนิสัย  รักการอ่าน  
การศึกษาหาความรู้ดว้ยตนเอง เป็นคนช่างสังเกต ชอบบนัทึก  และมีขอ้สงสัยเชิงวิชาการ และสามารถคน้หา
ค าตอบหรือมีเหตุผลเชิงวิชาการมาตอบหรืออธิบาย ขอ้สงสัยนั้นได้อย่างเหมาะสม  ผูเ้รียนควรให้ความ
สนใจศึกษาหาแนวทาง  และมีสาวนร่วมกิจกรรมกับสถานศึกษาและชุมชน ในการอนุรักษ์ละสืบสาน
ศิลปวฒันธรรมของชุมชน  และศิลปวฒันธรรมของชาติ และการอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติ  (เช่น  ป่าไม ้
ทะเล หรือป่าชายเลน  เป็นตน้) ฯลฯ และควรตั้งใจศึกษาเล่าเรียนและพฒันาความรู้และทกัษะกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ตามหลกัสูตรสถานศึกษาและการทดสอบระดับชาติ  (NT และ O-NET) โดยผลการเรียนไม่ควร                 
ต ่ากวา่ระดบั 3 หรือไดค้ะแนนไม่ต ่ากวา่ร้อยละ 70  ฯลฯ   
             2. ครูควรได้รับการอบรมและพฒันาเพิ่มเติมในเร่ืองการจดักระบวนการเรียนรู้ท่ีเน้นผูเ้รียนเป็น
ส าคัญและการวิจัยชั้นเรียน การจัดกิจกรรมให้ผูเ้รียนพฒันาทักษะและกระบวนการคิด ในเร่ืองทักษะ              
การสรุปความคิดอย่างเป็นระบบ การคิดแบบองคร์วม  และทกัษะการสรุปเหตุผลเชิงตรรกะ โดยมีกิจกรรม
ฝึกการเขียนเรียงความ  เขียนเร่ืองสั้น กิจกรรมฝึกการอภิปราย  การโตว้าที  การสรุปและบนัทึกประเด็นการ
อ่าน  ฯลฯ พฒันากิจกรรม  ฝึกความสามารถการคาดการณ์ การก าหนดเป้าหมายการประเมินและเลือกแนว
ทางการตัดสินใจ  ละการแก้ปัญหา  ได้แก่  กิจกรรมฝึกการท าโครงงาน  (ผูเ้รียนช่วงชั้นท่ี 4 ควรเน้น
โครงงานการประดิษฐ์  การทดลอง  และงานอาชีพ)  กิจกรรมการฝึกเขียนโครงการ  เขียนรายงาน  การ
ออกแบบงานศิลป์  กิจกรรมการอภิปราย  และการระดมความคิดเห็น  และกิจกรรมการแก้ปัญหาแบบ
วิทยาศาสตร์ ฯลฯ ควรจดักิจกรรมการเรียนรู้ให้เช่ือมโยงกบัแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและนอกสถานศึกษา  
และภูมิปัญญาทอ้งถ่ินอย่างเหมาะสม  เพื่อให้ผูเ้รียนได้ใช้ส่ือและแหล่งเรียนรู้หลากหลายในการพฒันา
ความรู้  ทกัษะ  และประสบการณ์การเรียนรู้ของตนเอง ฯลฯ  ควรหาวิธีการพฒันาผูเ้รียนท่ีผลสัมฤทธ์ิการ
เรียนต ่าในกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ ใหมี้ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงขึ้น  ทั้งผลการทดสอบของสถานศึกษา  
และผลการทดสอบระดบัชาติ (ควรไดผ้ลการเรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ไม่ต ่ากว่าระดบั 3 หรือไดค้ะแนน
ไม่ต ่ากว่าร้อยละ 70)  ดว้ยวิธีการท่ีหลากหลายและเหมาะสม  ไดแ้ก่ การปรับพื้นฐานความรู้ การสอนซ่อม
เสริม  หรือการพฒันาวิธีการสอนของครู เป็นตน้ และครูควรน ากระบวนการการวิจยัมาแกปั้ญหาท่ีเกิดจาก  
การจดักิจกรรมการเรียนการสอนในชั้นโดยมีกระบวนการปฏิบัติท่ีถูกหลกัวิชาการ และเป็นมาตรฐาน
วิชาชีพ  (Professional) 
                3.  สถานศึกษาควรพัฒนาระบบการนิเทศ ก ากับ และติดตามงาน/โครงการตามแผน                        
การปฏิบติัการประจ าปี โดยด าเนินการให้เป็นเร่ืองเดียวกนักบัการประกนัคุณภาพภายใน และการควบคุม
คุณภาพภายใน โดยมีผูรั้บผิดชอบเป็นคณะกรรมการระดบัสถานศึกษา ท าหน้าท่ีนิเทศ ก ากบัและติดตาม
งาน/โครงการให้ด าเนินหรือมีการปฏิบัติไปตามปฏิทินการปฏิบัติงาน  มีการประเมินเปรียบเ ทียบกับ
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เป้าหมายตามแผน  และมีการรายงานท่ีเป็นระบบ ฯลฯ ควรส่งเสริมและพฒันาครูในการจดักระบวนการ
เรียนรู้ท่ีเน้นผูเ้รียนเป็นส าคญั  ให้ครูจดัเน้ือหาสาระและกิจกรรมการเรียนรู้ให้สอดคลอ้งกบัความสนใจ  
และความถนัดของผู ้เ รียน ได้ฝึกทักษะและกระบวนการคิด การจัดการ การเผ ชิญสถานการณ์                          
การประยกุตใ์ชค้วามรู้เพื่อป้องกนัและแกไ้ขปัญหาการเรียนรู้ จากประสบการณ์จริง การปฏิบติัจริง และการ
ปลูกฝังค่านิยมทีดีงาม ฯลฯ (รวมทั้งการส่งเสริมให้ครูจดักิจกรรมการเรียนการสอนให้ผูเ้รียนไดใ้ชส่ื้อ และ
แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและนอกสถานศึกษา)  โดยการตรวจแผนการจดัการเรียนรู้ของครู  การสังเกตการณ์
สอนในชั้นเรียน  การประชุมสัมมนาวิชาการ หรือการส่งครูเข้ารับการอบรมเพิ่มเติมเก่ียวกับการจัด
กระบวนการเรียนรู้ท่ีเน้นผูเ้รียนเป็นส าคญั และการวิจยัชั้นเรียนเป็นตน้ และควรไดมี้การศึกษาวิเคราะห์             
หาสาเหตุและวิธีการแกไ้ขกลุ่มสาระการเรียนรู้ท่ีผูเ้รียนมีผลสัมฤทธ์ิการเรียนต ่า โดยร่วมมือกบัผูเ้ก่ียวขอ้ง
อ่ืน ๆ  เช่น คณะกรรมการสถานศึกษา  สถานศึกษาในศูนยเ์ครือข่าย  และเจา้หนา้ท่ีของเขตพื้นท่ีการศึกษา 
เป็นตน้ ทั้งน้ีสถานศึกษาควรก าหนดเป้าหมายจ านวนผูเ้รียนท่ีได้ผลการเรียนระดับดี (ผูเ้รียนท่ีไดผ้ลการ
เรียนไม่ต ่ากว่าระดบั 3 หรือไดค้ะแนนไม่ต ่ากว่าร้อยละ 70 ในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้)ไวใ้นแผนพฒันา
คุณภาพตามศกัยภาพของสถานศึกษา เพื่อให้ทุกฝ่ายไดต้ระหนักในการพฒันาคุณภาพผูเ้รียนและมองเห็น
จุดหมายปลายทาง (Road to Goal) การด าเนินงานไดช้ดัเจน 
 

7.3  ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม    
         โรงเรียนสตูลวิทยาไดรั้บการประเมินภายนอกจาก สมศ. รอบสาม เม่ือวนัท่ี 11-13   ธนัวาคม 
2555 ผลการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษา มีการจัดการศึกษา 1 ระดับ คือระดับการศึกษา                    
ขั้นพื้นฐาน : มธัยมศึกษา ซ่ึงสรุปผลการประเมิน โดยภาพรวมตามมาตรฐาน ดงัน้ี 
 

ตารางสรุปผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม จ าแนกตามกลุ่มตัวบ่งชี้ 
ระดับการศึกษาขั้นพืน้ฐาน : มธัยมศึกษา 
 

การศึกษาขั้นพืน้ฐาน 
(มัธยมศึกษา) 

น ้าหนัก
(คะแนน) 

คะแนน
ท่ีได้ 

ระดับ
คุณภาพ 

กลุ่มตัวบ่งชี้พืน้ฐาน    
ตวับ่งช้ีท่ี 1 ผูเ้รียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี 10.00 9.65 ดีมาก 
ตวับ่งช้ีท่ี 2 ผูเ้รียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 10.00 9.12 ดีมาก 
ตวับ่งช้ีท่ี 3 ผูเ้รียนมีความใฝ่รู้ และเรียนรู้อยา่งต่อเน่ือง 10.00 9.33 ดีมาก 
ตวับ่งช้ีท่ี 4 ผูเ้รียนคิดเป็น ท าเป็น 10.00 8.48 ดี 
ตวับ่งช้ีท่ี 5 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเ้รียน 20.00 8.76 พอใช ้
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การศึกษาขั้นพืน้ฐาน 
(มัธยมศึกษา) 

น ้าหนัก
(คะแนน) 

คะแนน
ท่ีได้ 

ระดับ
คุณภาพ 

ตวับ่งช้ีท่ี 6 ประสิทธิผลของการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียน 
                   เป็นส าคญั 

10.00 9.00 ดีมาก 

ตวับ่งช้ีท่ี 7 ประสิทธิภาพของการบริหารจดัการและการพฒันา 
                   สถานศึกษา 

5.00 5.00 ดีมาก 

ตวับ่งช้ีท่ี 8  พฒันาการของการประกนัคุณภาพภายใน                              
                   โดยสถานศึกษาและตน้สังกดั 

5.00 4.95 ดีมาก 

กลุ่มตัวบ่งชี้อตัลกัษณ์    
ตวับ่งช้ีท่ี 9  ผลการพฒันาใหบ้รรลุตามปรัชญา ปณิธาน/วิสัยทศัน์  
                   พนัธกิจและวตัถุประสงคข์องการจดัตั้งสถานศึกษา 

5.00 5.00 ดีมาก 

ตวับ่งช้ีท่ี 10  ผลการพฒันาตามจุดเนน้และจุดเด่นท่ีส่งผลสะทอ้น 
                     เป็นเอกลกัษณ์ของสถานศึกษา 

5.00 5.00 ดีมาก 

กลุ่มตัวบ่งชี้มาตรการส่งเสริม    
ตวับ่งช้ีท่ี  11  ผลการด าเนินงานโครงการพิเศษเพื่อส่งเสริมบทบาท 
                      ของสถานศึกษา  

5.00 5.00 ดีมาก 

ตวับ่งช้ีท่ี 12   ผลการส่งเสริมพฒันาสถานศึกษาเพื่อยกระดบั 
                      มาตรฐานรักษามาตรฐาน และพฒันาสู่ความเป็นเลิศ 
                      ท่ีสอดคลอ้งกบัแนวทางการปฏิรูปการศึกษา 

5.00 5.00 ดีมาก 

คะแนนรวม 100.00 84.29 ดี 
การรับรองมาตรฐานสถานศึกษา ระดบัมธัยมศึกษา 
ผลคะแนนรวมทุกตวับ่งช้ี  ตั้งแต่ 80 คะแนนขึ้นไป                                     ใช่    ไม่ใช่ 
มีตวับ่งช้ีท่ีไดร้ะดบัดีขึ้นไปอยา่งนอ้ย 10 ตวับ่งช้ีจาก 12 ตวับ่งช้ี                 ใช่    ไม่ใช่ 
ไม่มีตวับ่งช้ีใดท่ีมีระดบัคุณภาพตอ้งปรับปรุงหรือตอ้งปรับปรุงเร่งด่วน      ใช่    ไม่ใช่ 
 

สรุปผลการจดัการศึกษาระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐานของสถานศึกษาในภาพรวม 
        สมควรรับรองมาตรฐานการศึกษา     ไม่สมควรรับรองมาตรฐานการศึกษา 
 

ตารางสรุปผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม จ าแนกเป็นรายมาตรฐานตามกฎกระทรวง 
ระดับการศึกษาขั้นพืน้ฐาน : มธัยมศึกษา 
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การศึกษาขั้นพืน้ฐาน 
(มัธยมศึกษา) 

น ้าหนัก
(คะแนน) 

คะแนน
ท่ีได้ 

ระดับ
คุณภาพ 

มาตรฐานท่ี 1 มาตรฐานท่ีว่าด้วยผลการจัดการศึกษา    
กลุ่มตัวบ่งชี้พืน้ฐาน    
ตวับ่งช้ีท่ี 1  ผูเ้รียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี 10.00 9.65 ดีมาก 
ตวับ่งช้ีท่ี 2  ผูเ้รียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 10.00 9.12 ดีมาก 
ตวับ่งช้ีท่ี 3  ผูเ้รียนมีความใฝ่รู้ และเรียนรู้อยา่งต่อเน่ือง 10.00 9.33 ดีมาก 
ตวับ่งช้ีท่ี 4  ผูเ้รียนคิดเป็น ท าเป็น 10.00 8.48 ดี 
ตวับ่งช้ีท่ี 5  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเ้รียน 20.00 8.76 พอใช ้
กลุ่มตัวบ่งชี้อตัลกัษณ์    
ตวับ่งช้ีท่ี 9  ผลการพฒันาใหบ้รรลุตามปรัชญา ปณิธาน/วิสัยทศัน์  
                    พนัธกิจและวตัถุประสงคข์องการจดัตั้งสถานศึกษา 

5.00 5.00 ดีมาก 

ตวับ่งช้ีท่ี 10   ผลการพฒันาตามจุดเนน้และจุดเด่นท่ีส่งผลสะทอ้น 
                     เป็นเอกลกัษณ์ของสถานศึกษา 

5.00 5.00 ดีมาก 

ตวับ่งช้ีท่ี 11  ผลการด าเนินงานโครงการพิเศษเพื่อส่งเสริมบทบาท 
                     ของสถานศึกษา  

5.00 5.00 ดีมาก 

กลุ่มตวับ่งช้ีมาตรการส่งเสริม    
มาตรฐานท่ี 2 มาตรฐานท่ีวา่ดว้ยการบริหารจดัการศึกษา    
กลุ่มตวับ่งช้ีพื้นฐาน    
ตวับ่งช้ีท่ี 7 ประสิทธิภาพของการบริหารจดัการและการพฒันา 
                  สถานศึกษา 

5.00 5.00 ดีมาก 

กลุ่มตวับ่งช้ีมาตรการส่งเสริม    
ตวับ่งช้ีท่ี 12  ผลการส่งเสริมพฒันาสถานศึกษาเพื่อยกระดบัมาตรฐาน 
                     รักษามาตรฐาน และพฒันาสู่ความเป็นเลิศท่ีสอดคลอ้งกบั 
                     แนวทางการปฏิรูปการศึกษา 

5.00 5.00 ดีมาก 
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การศึกษาขั้นพืน้ฐาน 
(มัธยมศึกษา) 

น ้าหนัก
(คะแนน) 

คะแนน
ท่ีได้ 

ระดับ
คุณภาพ 

มาตรฐานท่ี 3  มาตรฐานท่ีว่าด้วยการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียน  
                       เป็นส าคัญ 

   

กลุ่มตัวบ่งชี้พืน้ฐาน    
ตวับ่งช้ีท่ี 6 ประสิทธิผลของการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็น 
                   ส าคญั 

10.00 9.00 ดีมาก 

มาตรฐานท่ี 4 มาตรฐานท่ีว่าด้วยการประกนัคุณภาพภายใน    
กลุ่มตัวบ่งชี้พืน้ฐาน    
ตวับ่งช้ีท่ี 8 พฒันาการของการประกนัคุณภาพภายในโดยสถานศึกษา  
                   และตน้สังกดั 

5.00 4.95 ดีมาก 

ผลรวมคะแนนท้ังหมด 100.00 84.29 ดี 
 
จุดเด่น  จุดท่ีควรพฒันา และข้อเสนอแนะจากการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม 

จุดเด่น 
ด้านผลการจัดการศึกษา 

ผู ้เรียนมีน ้ าหนักส่วนสูงและสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน มีมนุษยสัมพันธ์ท่ีดีและรู้จัก                  
ให้เกียรติผูอ่ื้น มีสุนทรียภาพกลา้แสดงออกด้านศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ กีฬา นันทนาการมีคุณลักษณะ            
ท่ีพึงประสงค์ตามหลกัสูตร เป็นลูกท่ีดีของพ่อแม่ ผูป้กครอง เป็นนักเรียนท่ีดีของโรงเรียนมีจิตสาธารณะ                      
มีความกตญัญูกตเวที มีความช่ืนชม  รู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ์ศิลปวฒันธรรมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถ่ิน                  
มีความรับผิดชอบ รู้จกับ าเพญ็ประโยชน์ต่อสังคม มีความสามารถใน 

การใช้เทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู้ด้วยตนเองและน าความรู้มาใช้เพื่อพฒันาตนเอง สถานศึกษา                
มีจุดเนน้และจุดเด่นตามท่ีก าหนดโดยเฉพาะผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และผลการทดสอบระดบัชาติเพิ่มขึ้น
อย่างนอ้ยร้อยละ 4 และจดัการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพส่งเสริมให้ผูเ้รียนและบุคลากรไดรั้บการพฒันา
ความสามารถดา้นภาษาเพื่อการส่ือสารและไดรั้บการยอมรับจากองค์กรภายนอกสถานศึกษา เป็นไปตาม   
อตัลกัษณ์ของผูเ้รียน คือ นักเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม และจิตสาธารณะ และเอกลกัษณ์ของสถานศึกษา 
คือ  “กิจกรรมเด่น เนน้คุณธรรม สร้างสรรคเ์ทคโนโลยี” นอกจากน้ีสถานศึกษา ยงัด าเนินงานโครงการพิเศษ
เพื่อส่งเสริมบทบาทของสถานศึกษา 1 โครงการ คือ โครงการคุม้ครองสิทธิผูบ้ริโภคบริการสู่โรงเรียน
เครือข่ายและชุมชน ผลการด าเนินงานท าให้ผูเ้รียน บุคลากรในสถานศึกษาครอบครัวและชุมชนมีความรู้           
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ในการเลือกซ้ือ เลือกใช ้เลือกบริโภคสินคา้หรือบริการท่ีเป็นประโยชน์และมีความคุม้ค่าในชีวิตประจ าวนั 
สามารถน าความรู้ไปใช้เพื่อการบริโภคผลิตภัณฑ์เพื่อสุขภาพท่ีเหมาะสม ถูกต้องและปลอดภัย และ                   
น าความรู้ไปเผยแพร่ใหบุ้คคลทัว่ไปปฏิบติัไดใ้นการด ารงชีวิตประจ าวนั 

ด้านการบริหารจัดการศึกษา 
สถานศึกษามีการบริหารจัดการและการพฒันาสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ โดยผูบ้ริหาร                  

มีความรู้ความสามารถ มีภาวะผูน้ าในการเปลี่ยนแปลงเพื่อพฒันาสถานศึกษา ใหมี้คุณภาพ เปิดโอกาสให้ผูมี้
ส่วนเก่ียวขอ้งมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา และสถานศึกษามีผลการด าเนินงานส่งเสริมสถานศึกษาเพื่อ
รักษามาตรฐาน สถานศึกษาด าเนินการไดดี้มากสอดคลอ้งกบัแนวทางการปฏิรูปการศึกษา โดยผูเ้รียนเป็น              
ผูแ้สวงหาความรู้อยา่งต่อเน่ือง ครูเป็นผูเ้อ้ืออ านวยให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ ผูบ้ริหารศึกษาบริหารแบบมีส่วน
ร่วมและพฒันาแหล่งเรียนรู้ใหเ้ป็นแหล่งเรียนรู้ท่ีมีคุณภาพ 

ด้านการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
สถานศึกษาส่งเสริมให้ครูได้รับการพฒันาในวิชาท่ีสอน มีการประเมินแผนการจัดการเรียนรู้             

ของครูทุกคนอย่างสม ่าเสมอ ประเมินการจดัการเรียนการสอนของครูทุกคนอย่างสม ่าเสมอมีการประเมิน
แบบวดัแบบทดสอบ และน าผลประเมินไปพฒันาครูแต่ละคนอย่างเป็นระบบ ครูมีการก าหนดเ ป้าหมาย            
ของสาระการเรียนรู้ มีการวิเคราะห์ขอ้มูลเป็นรายบุคคล แลว้น าขอ้มูลมาใชใ้นการวางแผนการจดัการเรียนรู้
สอดคล้องกับความสามารถของผู ้เรียน จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ และดูแลช่วยเหลือผู ้เรียน                           
น าภูมิปัญญาทอ้งถ่ินเทคโนโลยท่ีีเหมาะสม 

ด้านการประกนัคุณภาพภายใน 
สถานศึกษาไดรั้บการประเมินคุณภาพโดยส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา  เขต 16 และ

สถานศึกษามีผลการประเมินคุณภาพภายในโดยสถานศึกษาตามเกณฑพ์ิจารณา 8 ขอ้ สถานศึกษาด าเนินการ
ได้ครบถ้วน โดยสถานศึกษาด าเนินการประกันคุณภาพภายในโดยก าหนดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา จดัท าแผนพฒันาการจดัการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ่งเนน้คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาจดัระบบบริหารและสารสนเทศ ด าเนินงานตามแผนพฒันาการจดัการศึกษาของสถานศึกษา          
จดัใหมี้การติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา จดัใหมี้การประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา จดัท ารายงานประจ าปีท่ีเป็นรายงานประเมินคุณภาพภายใน และจดัใหมี้การพฒันาคุณภาพ
การศึกษาอยา่งต่อเน่ือง 
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จุดท่ีควรพฒันา 
ด้านผลการจัดการศึกษา 
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเ้รียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ศิลปะ และการงานอาชีพ

และเทคโนโลย ีอยูใ่นระดบัคุณภาพต ่ากวา่พอใช ้และทกัษะทางดา้นการคิดของผูเ้รียน 
ด้านการบริหารจัดการศึกษา 
ไม่มี 
ด้านการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ครูผูส้อนบางส่วนไม่มีการวดัและประเมินผลผูเ้รียนด้วยวิธีการท่ีหลากหลายให้เหมาะสมกับ

ศกัยภาพของผูเ้รียน และไม่มีการศึกษาคน้ควา้วิจยัเพื่อพฒันาส่ือและกระบวนการจดัการเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียน
เป็นส าคญั 

 
ด้านการประกนัคุณภาพภายใน 
ไม่มี 

 

ข้อเสนอแนะเพื่อการพฒันาตามกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลกัเกณฑ์ และวิธีการประกนัคุณภาพการศึกษา 
พ.ศ. 2533 

ด้านผลการจัดการศึกษา 
ผูเ้รียนควรไดรั้บการพฒันาให้มีผลการทดสอบระดบัชาติ (O-NET) สูงขึ้นในกลุ่มสาระท่ีไดต้ ่ากวา่

ระดับดี ซ่ึงได้แก่ กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ โดยการน าเสนอข่าวประจ าวนับางคร้ังเป็นข่าวท่ีมี
เร่ืองราวเก่ียวกบัวิทยาศาสตร์ กิจกรรมแข่งขนัทางวิทยาศาสตร์ ปฏิบติัการทดลองทางวิทยาศาสตร์อยา่งง่าย 
ๆ ผูเ้รียนสรุปองค์ความรู้ ดว้ยแผนผงัความคิด ส่งเสริมเน้ือหาสาระต่าง ๆผูเ้รียนไดท้ าโครงงาน  รายงาน 
รายงานผลการเรียนรู้หนา้ชั้นเรียน ทดสอบความคิดริเร่ิม ทดสอบแกปั้ญหา กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ และ
การงานอาชีพและเทคโนโลยี โดยการฝึกให้ผูเ้รียนปฏิบติัโดยผ่านประสบการณ์ตรงอย่างต่อเน่ือง และจดั
กิจกรรมการสอนซ่อมเสริมอย่างสม ่าเสมอมีการประเมินผลและน าผลการประเมินมาปรับปรุงแกไ้ขอย่าง
ต่อเน่ืองเพื่อใหผู้เ้รียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในระดบัดีขึ้นไปทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ผูเ้รียนควรได้รับการพฒันาให้มีทกัษะด้านการคิด โดยการจดักิจกรรมให้ผูเ้รียนได้คิดจากเร่ือง                   
ท่ีอ่าน ฟัง ดู และส่ือสารโดยการพูดหรือเขียนตามความคิดของตนเอง น าเสนอวิธีคิด วิธีแกปั้ญหาดว้ยภาษา
หรือวิธีการของตนเอง รู้จักก าหนดเป้าหมาย คาดการณ์ ตัดสินใจแก้ปัญหาโดยมีเหตุผลประกอบ                          
เช่น กิจกรรมการเขียนเรียงความ กิจกรรมการท าโครงงาน กิจกรรมวิจารณ์ส่ิงท่ีไดฟั้ง เป็นตน้ 

ก าหนดระยะเวลาพฒันาภายใน 2 ปี 
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ด้านการบริหารจัดการศึกษา 
สถานศึกษาด าเนินงานโครงการ และกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อพฒันาประสิทธิภาพของการบริหารจดัการ

และการพฒันาสถานศึกษาดีอยู่แลว้ และควรด าเนินงานให้ต่อเน่ืองโดยส่งเสริมการพฒันาระบบการมีส่วน
ร่วมของผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้งทุกฝ่ายในการจดัการศึกษาอยา่งเขม้แข็ง ใหเ้ป็นนวตักรรมท่ีสามารถเป็นแบบอย่าง
ของการพฒันาการจดัการศึกษาระดบัมธัยมศึกษาต่อไป 

ก าหนดระยะเวลาพฒันาภายใน 2 ปี 
 

ด้านการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ครูบางส่วนควรวดัและประเมินผลผูเ้รียนด้วยวิธีการท่ีหลากหลายให้เหมาะสมกับศกัยภาพของ

ผูเ้รียน เช่น การซักถาม การท าแบบฝึกหัด การท าแบบทดสอบ การท ารายงาน การท าโครงงาน เป็นตน้ 
นอกจากนั้นครูบางส่วนควรท าวิจัยในชั้นเรียน ให้สอดคล้องกับสภาพปัญหาของผู ้เรียน ควรใช้ส่ือ                  
ท่ีหลากหลาย และพฒันาส่ือ พฒันาเคร่ืองมือประเมินความกา้วหน้าของผูเ้รียนด้วยวิ ธีการท่ีหลากหลาย
เหมาะสมกบัผูเ้รียนทุกกลุ่ม วดัผลและประเมินผลตามสภาพจริง หาเทคนิควิธีการใหม่ ๆ มาปรับเปล่ียนการ
สอนใหเ้ป็นรูปธรรม 

ก าหนดระยะเวลาพฒันาภายใน 2 ปี 
 

ด้านการประกนัคุณภาพภายใน 
สถานศึกษามีระบบการประกันคุณภาพภายในท่ีดีอยู่แล้ว และสถานศึกษาควรจัดประชุม                   

ให้ความรู้ครูในสถานศึกษาทุกคนให้มีความเข้าใจ การนิเทศ ติดตามการวิเคราะห์ผลการด าเนินงาน                
มาพฒันา ปรับปรุงงาน เพื่อให้เกิดประสิทธิผลการด าเนินงานตามแผนท่ีก าหนดไว ้มีการวางแผนระบบ
กลไกท่ีดีในการประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษา ท่ีสามารถพฒันาใหมี้ประสิทธิภาพยิง่ขึ้นไป 

ก าหนดระยะเวลาพฒันาภายใน 2 ปี 
 
นวัตกรรมหรือตัวอย่างการปฏิบัติท่ีดี (Good Practice) ของสถานศึกษาท่ีเป็นประโยชน์ต่อสังคม 
 การใช้ส่ือส่งเสริมนวตักรรม หนังสือส่งเสริมการอ่านภาษาอังกฤษ เร่ือง Satun : A Paradise of 
Andaman เน่ืองจากในการสอนภาษาองักฤษพื้นฐานในระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 พบวา่นกัเรียนส่วนมากมี
ปัญหาในการเรียนเก่ียวกับทักษะการอ่าน ซ่ึงเม่ือใช้หนังสือเสริมการอ่านภาษาอังกฤษ เร่ือง Satun :                         
A Paradise of Andaman ท าให้นักเรียนทุกคนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเก่ียวกบัทกัษะการอ่านสูงขึ้น การ
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อ่านออกเสียงภาษาองักฤษดีขึ้น เน่ืองจากผูเ้รียนไดฝึ้กทกัษะการอ่านออกสียงบทอ่านในหนังสือดงักล่าว 
ตามกระบวนการจดักิจกรรมแบบ Team Game Tournament 
 การใช้แบบฝึกสร้างสรรค์ในการเขียนกลอนสุภาพ เน่ืองจากในการสอนภาษาไทยในระดับชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 2 พบว่า นกัเรียนขาดทกัษะการแต่งค าประพนัธ์ประเภทกลอนสุภาพ และไม่เห็นคุณค่าของ
การแต่งบทประพนัธ์ ครูจึงจดัท าแบบฝึกสร้างสรรคใ์นการเขียนกลอนสุภาพเพื่อพฒันาความสามารถและ
ทักษะในการเขียนกลอนสุภาพจากการใช้แบบฝึกสร้างสรรค์ พบว่า นักเรียนสามารถแต่งค าประพนัธ์
ประเภทกลอนสุภาพไดมี้ความสุขและสนุกในการแต่ง อีกทั้งผลสัมฤทธ์ิในการเรียนสูงขึ้น 
 การใช้ส่ือวีดีทัศน์การแสดงนาฏศิลป์ เพื่อใช้ประกอบการสอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
รายวิชานาฏศิลป์ในระดับชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย โดยครูให้นักเรียนจดัท าโครงงานส่ือวีดีทัศน์และ
โครงงานนาฏศิลป์สร้างสรรคเ์พื่อพฒันาการท างาน และความคิดสร้างสรรคด์า้นการแสดงนาฏศิลป์ โดยให้
นกัเรียนจดัท าส่ือวีดีทศัน์ เร่ืองการแสดงนาฏศิลป์ โดยมีการท างานอยา่งเป็นขั้นตอน คือ นกัเรียนเลือกเพลง
และคิดท่าทางประกอบเพลงเป็นชุดการแสดง ซ่ึงครูผูส้อนน าชุดการแสดงประกอบการสอนนาฏศิลป์ให้แก่
รุ่นนอ้ง ส่งผลใหน้กัเรียนสามารถเรียนนาฏศิลป์ไดเ้ขา้ใจและปฏิบติัตามไดแ้ละสามารถน าไปประยกุตใ์ชใ้น
การแสดงในโอกาสต่าง ๆ 
 

ผลงานดีเด่นของโรงเรียน 
 

ท่ี รายการเกยีรติบัตร/วุฒิบัตร ให้ไว้ ณ วันท่ี จากหน่วยงาน 
1. ได้รับรางวัลชนะเลิศด้านการท ากิจกรรม

ดีเด่นกบัโรงเรียนเครือข่ายและชุมชน 
3 กนัยายน 2552 กระทรวงสาธารณสุข 

2. โรงเรียนจดักิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
โดยใชห้อ้งสมุดเป็นฐานดีเด่น   

2552 ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
สตูล 

3. โล่ประกาศ เ กี ย ร ติคุณ  ห้องสมุ ด ดี เ ด่น   
โรงเรียนขนาดใหญ่ระดบัภาคใต ้

2553 สมาคมหอ้งสมุดแห่งประเทศ
ไทย 

4. โรงเรียน ตน้แบบ ดา้นการส่งเสริมการอ่าน 2553 ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
สตูล 

5. รา งวัลชนะ เ ลิ ศก ารประกวด เว็บ ไซน์
สถานศึกษา ในสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาสตูล  

2553 ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
สตูล 
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ท่ี รายการเกยีรติบัตร/วุฒิบัตร ให้ไว้ ณ วันท่ี จากหน่วยงาน 
6. ไดรั้บการคดัเลือก ระดบัจงัหวดัตามโครงการ

คัดเลือกนักเรียนและสถานศึกษาเพื่อรับ
รางวัลพระราชทาน ระดับมัธยมศึกษา           
ขนาดใหญ่  ประจ าปีการศึกษา 2554 

14 ธนัวาคม 2554 ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาสตูล 

7. ไ ด้ รั บ ร า ง วัล โ ร ง เ รี ย นพ ร ะ ร า ช ท า น                         
ในโครงการคัดเลือกนักเ รียน นักศึกษา                 
และสถานศึกษาเพื่อรับรางวลัพระราชทาน 
ระดบัมธัยมศึกษาขนาดใหญ่ 

ปีการศึกษา 2554 กระทรวงศึกษาธิการ 

8. โ ร ง เ รี ย น ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร อ่ า น ย อด เ ยี่ ย ม
ระดบัประเทศ  

ปีการศึกษา 2554 บริษทันานมีบุ๊ครีดด้ิง 

9. อย. นอ้ย โรงเรียนสตูลวิทยา ไดรั้บรางวลั  ส่ือ
สร้างสรรคดี์เด่นของจงัหวดัสตูล   

ปีการศึกษา 2554  

10. ได้รับรางวลัชนะเลิศ โครงการตอบปัญหา
ศาสนาแก่เยาวชนจงัหวดัสตูล ประจ าปี  2554 

11 มีนาคม 2554 จงัหวดัสตูล 

11. Once  a scout always a scout  31 August 2012 Once a scout always a scout 
12. ผา่นการประเมินเป็นโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ

ดีเด่น  
ปีการศึกษา 2554 กระทรวงสาธารณสุข 

13. ได้รับรางวลัชนะเลิศโครงการคัดเลือกส่ือ
ปลอดภยัสร้างสรรคดี์เด่น จงัหวดัสตูล  

4 กรกฎาคม 2555 จงัหวดัสตูล 

14. ชมรมคุม้ครองผูบ้ริโภคท่ีมีผลงานดีเด่น  ประจ าปี พ.ศ. 2555 ส านกันายกรัฐมนตรี 
15. สามารถด ารงมาตรฐานโรงเรียนส่งเสริม

สุขภาพระดบัทองอยา่งต่อเน่ือง 
21 ธนัวาคม 2555 กระทรวงสาธารณสุข 

16. รา งวัลชนะ เ ลิ ศ  โครงก ารคัด เ ลื อก ส่ือ  
ปลอดภยัและสร้างสรรคดี์เด่น  

ประจ าปี 2555  

17. ได้จัด กิจกรรมส่ง เสริมนิสัย รักการอ่าน             
ระดับคุณภาพดีเยี่ยมของโรง เรียนสังกัด
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา                  
เขต 16  

16 มกราคม 2556 ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มธัยมศึกษา เขต 16 
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ท่ี รายการเกยีรติบัตร/วุฒิบัตร ให้ไว้ ณ วันท่ี จากหน่วยงาน 
18. ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง  1 เหรียญ             

และเหรียญทองแดง 2 เหรียญ จากงาน 
ศิลปะหัตกรรมนักเรียนระดับชาติคร้ังท่ี 62            
ณ เมืองทองธานี จงัหวดันนทบุรี 

13-15 
กุมภาพนัธ์ 2556 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มธัยมศึกษา เขต 16 

19. ชมรมคุม้ครองผูบ้ริโภคดีเด่น ประจ าปี 2556 
 

16  สิงหาคม 2556 ส า นั ก น า ย ก รั ฐ ม น ต รี  
ส านักงานคณะกรรมการ
คุม้ครองผูบ้ริโภค 

20. ได้ รับก าร รับรองมาตรฐานการ ศึกษา                   
รอบสาม (พ.ศ. 2554 - 2558) จากส านักงาน
รับรองมาตรฐานและประ เ มินคุณภาพ
การศึกษา (องค์การมหาชน) ระดบัการศึกษา             
ขั้นพื้นฐาน : มธัยมศึกษา 

23  สิงหาคม 2556 สมศ . ส า นั ก ง าน รับ รอ ง
ม า ต ร ฐ า น แ ล ะ ป ร ะ เ มิ น
คุ ณ ภ า พ ก า ร ศึ ก ษ า                 
(องคก์ารมหาชน) 

21. เข้าร่วมโครงการและผ่านเกณฑ์ประเมิน 
โครงการมหิงสาสายสืบ ประจ าปี 2555 
 

19 กนัยายน 2556 โครงการมหิงสาสายสืบ  
กรมส่งเสริมคุณภาพ
ส่ิงแวดลอ้ม กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติ                    
และส่ิงแวดลอ้ม 

22. ได้ รับ ร า งวัล เพชรน ้ าห น่ึ ง  ช่ื อผลง าน                  
“ดีเด่นด้านจุดเน้นโรงเรียนมีระบบประกัน
คุณภาพ” 

28 กนัยายน 2556 ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มธัยมศึกษา เขต 16 

23. ไ ด้ รั บ ร า ง วั ล ร อ ง ช น ะ เ ลิ ศ อั น ดั บ  1                                   
การแข่งขนั Satun got talent antidrug  
senson  2 โครงการจัดกิจกรรมวันต่อต้าน           
ยาเสพติดโลก (26 มิถุนายน)  
ปีการศึกษา 2557 

26 มิถุนายน 2557 ศูนยอ์  านวยการพลงัแผ่นดิน
เอาชนะยาเสพติดจงัหวดัสตูล 

24. โล่รางวลัเป็นโรงเรียนท่ีมีค่าพฒันาสูงกว่า
ขีดจ ากดัล่าง (ปีการศึกษา 2554-2556) 

1 สิงหาคม 2557 ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มธัยมศึกษา เขต 16 

 



แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร ป ร ะ จ า ปี  ง บ ป ร ะ ม า ณ   2 5 6 6 | 27 

ท่ี รายการเกยีรติบัตร/วุฒิบัตร ให้ไว้ ณ วันท่ี จากหน่วยงาน 
25. รางวัลชนะเลิศการประกวดนิทรรศการ                

ตา้นภยัยาเสพติดโรงเรียนในสังกดัส านกังาน
เขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาเขต 16 

13 สิงหาคม 2557 ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มธัยมศึกษา เขต 16 

26. ไดรั้บรางวลัเพชรน ้าหน่ึง ปีงบประมาณ 2557 
ผลงานจุดเนน้ “หอ้งเรียนคุณภาพ” 

9 ตุลาคม  2557 ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มธัยมศึกษาเขต 16 

27. ได้รับรางวลัชมเชยการประกวดนิทรรศการ
ตา้นภยัยาเสพติด ระดบัส านกัประชาสัมพนัธ์ 
เขต 6 โครงการผลิตส่ือประชาสัมพันธ์                   
ดา้นยาเสพติด ประจ าปีงบประมาณ 2557 

13 สิงหาคม 2557 ส านักประชาสัมพนัธ์ เขต 6 
กรมประชาสัมพนัธ์ 21 

28. รางวลัชมเชย ระดบัประเทศ “พลงังานชมรม
ถนนปลอดภัยในสถานศึกษา เม่ือทศวรรษ
แห่งความปลอดภัยท างถนนค ร้ัง ท่ี  3”                        
3  RVP-RSC POEWR FO DECADE                      
OF ACTION FOR ROAD SAFETY  

26 พฤศจิกายน 2557 พลงังานชมรมถนนปลอดภยั
ในสถานศึกษา 

29. ได้รับรางวลัโรงเรียนส่งเสริมประสิทธิภาพ
การบริงานจดัการดีเด่น อนัดบัท่ี 2 

16 มกราคม 2558 ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มธัยมศึกษาเขต 16 

30. รางวลัชนะเลิศระดับจังหวดั การประกวด  
สุดยอดภาพถ่ายกิจกรรมป้องกนัยาเสพติด 

26  มิถุนายน 2558 กระทรวงมหาดไทย 
ส านกังานคณะกรรมการ
ป้องกนัและปราบปราม                
ยาเสพติด กระทรวงยุติธรรม 

31. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 การแข่งขัน
พลเมืองเยาวชน 

30 สิงหาคม 2558 มูลนิธิร่มเกลา้เยาวชน               
ในพระราชูปถมัถ ์

32. ผา่นการประเมินรางวลัระดบัองคก์ร                    
(School Quality Awards : SCQA)                   
ประจ าปีพุทธศกัราช  2557-2559 

8 กรกฎาคม 2559 ส านกังานคณะกรรมการ        
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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ท่ี รายการเกยีรติบัตร/วุฒิบัตร ให้ไว้ ณ วันท่ี จากหน่วยงาน 
33. ช น ะ เ ลิ ศ  กี ฬ า ม ว ย ส า ก ล ส มั ค ร เ ล่ น                            

รุ่นน ้ าหนักไม่เกิน 49 กก. ในการแข่งขัน              
มวยไทย -มวยสากลสมัคร เล่น เย า วชน                       
เพื่อสันติสุข 5 จงัหวดัชายแดนใต ้คร้ังท่ี 1 

4-8 สิงหาคม 2559 กองทพัภาคท่ี 4                             
ร่วมกบักรมพลศึกษา 

34. รองชนะเ ลิศอันดับสอง ในการแข่งขัน                   
มวยสากลสมัครเล่นนัก เ รียน นัก ศึกษา                        
(การแข่งขนัรอบคดัเลือกภาค 4)  

14 สิงหาคม 2559 ส านกังานคณะกรรมการกีฬา
มวยการกีฬาแห่งประเทศไทย  

35. โรงเรียนสตูลวิทยา ไดรั้บรางวลัเพชรน ้ าหน่ึง 
ปีงบประมาณ 2559 ผลงานจุดเนน้ ผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน เป็นเลิศ ค่าพฒันา ต่อเน่ือง 3 ปี 
ระดบัมธัยมศึกษาปีท่ี 6  

22 สิงหาคม 2559 ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มธัยมศึกษา เขต 16 

36. โรงเรียนสตูลวิทยา ไดรั้บรางวลัเพชรน ้ าหน่ึง 
ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  2559 ผ ล ง า น จุ ด เ น้ น                    
“ภาษาอาเซียน” ดีเด่น 

22 สิงหาคม 2559 ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มธัยมศึกษา เขต 16 

37. โรงเ รียนสตูลวิทยา มีค่ าคะแนนผลการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน 
(O-NET) พัฒนาต่อเน่ือง 3 ปี  ปีการศึกษา 
2556-2558 กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  

22  สิงหาคม 2559 ส านักงานคณะกรรมการ        
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

38. โรงเ รียนสตูลวิทยา มีค่ าคะแนนผลการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน 
(O-NET) พัฒนาต่อเน่ือง 3 ปี  ปีการศึกษา 
2556-2558 กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 
ศาสนาและวฒันธรรม ระดบัชั้น ม.3 

22  สิงหาคม 2559 ส านักงานคณะกรรมการ        
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

39. โรงเ รียนสตูลวิทยา มีค่ าคะแนนผลการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน 
(O-NET) ภาพรวม 5 กลุ่มสาระการเรียนรู้
ต่อเน่ือง 3 ปี ปีการศึกษา 2556-2558 ระดบัชั้น 
ม.6 

22  สิงหาคม 2559 ส านักงานคณะกรรมการ        
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 



แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร ป ร ะ จ า ปี  ง บ ป ร ะ ม า ณ   2 5 6 6 | 29 

ท่ี รายการเกยีรติบัตร/วุฒิบัตร ให้ไว้ ณ วันท่ี จากหน่วยงาน 
40. โรงเ รียนสตูลวิทยา มีค่ าคะแนนผลการ

ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน 
(O-NET) พัฒนาต่อเน่ือง 3 ปี  ปีการศึกษา 
2556-2558 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
ระดบัชั้น ม.6 

22 สิงหาคม 2559 ส านักงานคณะกรรมการ        
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

41. โรงเ รียนสตูลวิทยา มีค่ าคะแนนผลการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน 
(O-NET) พัฒนาต่อเน่ือง 3 ปี  ปีการศึกษา 
2556-2558 กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
ระดบัชั้น ม.6 

22 สิงหาคม 2559 ส านักงานคณะกรรมการ        
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

42. โรงเรียนสตูลวิทยา  มีค่าคะแนนผลการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน 
(O-NET)  ปีการศึกษา 2558 มากกว่าหรือ
เท่ากบัร้อยละ 3 

22  สิงหาคม 2559 ส านักงานคณะกรรมการ        
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

43. โรงเ รียนสตูลวิทยา มีค่ าคะแนนผลการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน 
(O-NET) พัฒนาต่อเน่ือง 3 ปี  ปีการศึกษา 
2556-2558 กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
ระดบัชั้น ม.6 

22  สิงหาคม 2559 ส านักงานคณะกรรมการ        
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

44. โรงเรียนสตูลวิทยา ไดรั้บรางวลัเพชรน ้ าหน่ึง 
ปีงบประมาณ 2559 ผลงานจุดเนน้ ผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน เป็นเลิศ ค่าพฒันา ต่อเน่ือง 3 ปี 
ระดบัมธัยมศึกษาปีท่ี 3 

22  สิงหาคม 2559 ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มธัยมศึกษา เขต 16 

45. ชนะเลิศกีฬามวยสากลสมคัรเล่นเยาวชน 
 เพื่อสันติสุข 5 จงัหวดัชายแดนใต ้
 รุ่นน ้าหนกัไม่เกิน 52 กก.  

2-7 กนัยายน 2559 กองทพัภาคท่ี 4 
ร่วมกบักรมพลศึกษา 
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ท่ี รายการเกยีรติบัตร/วุฒิบัตร ให้ไว้ ณ วันท่ี จากหน่วยงาน 
46. โรงเรียนสตูลวิทยา ผ่านเกณฑ์การประเมิน

สถานศึกษาแบบอย่ างการจัด กิจกรรม                  
การเรียนรู้และบริหารจดัการตามหลกั 
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ประจ าปี 2559 

25 กนัยายน 2560 กระทรวงศึกษาธิการ 

47. โรงเรียนสตูลวิทยา ไดรั้บรางวลัรองชนะเลิศ
อั น ดั บ  1 ก า ร ป ร ะ ก ว ด ร ะ เ บี ย บ แ ถ ว                        
“วนัคลา้ยวนัสถาปนาคณะลูกเสือแห่งชาติ” 
ประจ าปี 2560 

1 กรกฎาคม 2560 ส านักงานลูกเสือเขตพื้นท่ี
การศึกษาสตูล 

48. ได้รับรางวลัท่ี 3 ในการประกวดโครงงาน
คณิตศาสตร์ ระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ 

19 สิงหาคม 2560 สมาคมคณิตศาสต ร์แ ห่ง
ประ เทศไทยในพระบรม
ราชูปถมัภ ์

49. โรงเรียนสตูลวิทยา ไดผ้า่นเกณฑก์ารประเมิน
สถานศึกษาแบบอยา่ง การจดักิจกรรม 
การเรียนรู้และการบริหารจดัการ 
ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

25 กนัยายน 2560 กระทรวงศึกษาธิการ 

50. โรงเรียนสตูลวิทยา ไดรั้บรางวลัเหรียญทอง 
การตรวจเยีย่มและประเมินการจดันิทรรศการ 
OBECQA ง า น เ ว ที ศั ก ย ภ า พ โ ร ง เ รี ย น
มาตรฐานสากล  (World- Class Standard  
School Symposium) กลุ่มภาคท่ี 4 (ภาคใต)้ 

5 กนัยายน 2560 ส านกับริหารงาน 
การมัธยมศึกษาตอนปลาย
ร่ ว ม กั บ ก ลุ่ ม ภ า ค ท่ี  4   
(ภาคใต)้ 

51. โรง เ รี ยนสตูลวิทย า  ได้ รับการ รับรอง                   
เป็นโรงเรียนในโครงการพฒันาศกัยภาพครู
เพื่ อ เ ป็นผู ้น าการเป ล่ียนแปลงการเ รียน                  
การสอนวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 

16 ตุลาคม 2560 สถาบันส่ง เส ริมการสอน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี

52. โรงเรียนสตูลวิทยา เป็นเครือข่ายในการ
สนับสนุนและร่วมสังเกตการณ์ โครงการ 
“พัฒนาเพื่อการแบ่งปันท่ียิ่งใหญ่ Shift and 
Shere”  

25 ธนัวาคม 2560 กระทรวงการพัฒนาสังคม
และความมัน่คงของมนุษย ์
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ท่ี รายการเกยีรติบัตร/วุฒิบัตร ให้ไว้ ณ วันท่ี จากหน่วยงาน 
53. โรงเรียนสตูลวิทยา เป็นโรงเรียนในโครงการ

ยกระดับคุณภาพสู่มาตรฐานสากลท่ีได้รับ
รางวลัคุณภาพแห่งส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน (OBECQA)  
ปี 2559 -2560  

10 กรกฎาคม 2561 ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มธัยมศึกษา เขต 16 

54. โรง เ รี ยนสตูลวิทย า  ได้ รับรางวัล  IQA 
AWARD ระดบัเขตพื้นท่ีการศึกษา  
ประจ าปี 2561 

30 กนัยายน 2561 ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

55. รางวลัสถานศึกษาดีเด่น ประจ าปี 2562 6 ธนัวาคม  2562 ศูนย์ฝึกนักศึกษาวิชาทหาร 
มณฑลทหารบกท่ี 42 

56. รับโล่ศูนย์บริการการศึกษา มสธ. ประจ า
จงัหวดัสตูลในโอกาสครบรอบ 40 ปี มสธ. 

- มหาวิทยาลยัสุโขทยั 
ธรรมาธิราช 

57. 
 

ไดรั้บการประเมินผา่นเกณฑ ์อย.นอ้ย ระดบัดี
เยีย่ม  ปี พ.ศ. 2562 

พ.ศ. 2562 ส านักงานคณะกรรมการ
อาหารและยา 

58. ได้รับรางวัลระดับ เหรียญเงิน เ ร่ือง การ
พัฒนาทักษะการอ่านออก เขี ยนได้วิชา
ภาษาองักฤษของนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 
1 โรงเรียนสตูลวิทยาโดยใช้กระบวนการ 7 
Cs Model   ในก ารคัดสรรผลง านห น่ึ ง
โรงเ รียนหน่ึงนวัตกรรม ประจ าปี  2563 
“ระดบัภูมิภาค” 

17 กรกฎาคม 2563 ส านกังานเลขาธิการคุรุสภา 

59. ได้รับรางวัลระดับประเทศ การขยายผล
รูปแบบการพัฒนาพฤติกรรมการบริโภค
อาหารของนักเรียนระดับชั้ นมัธยมศึกษา
ตอนตน้เพื่อลดปัจจยัเส่ียงต่อโรคไม่ติดต่อเร่ือ
รัง (NCDs) ประจ าปี 2563 

9 กนัยายน 2563 
ส านักงานคณะกรรมการ
อาหารและยา 
กระทรวงสาธารณสุข 
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ท่ี รายการเกยีรติบัตร/วุฒิบัตร ให้ไว้ ณ วันท่ี จากหน่วยงาน 
60. ไดรั้บรางวลัระดบัเยี่ยมในการขบัเคล่ือนศูนย์

ครอบครัวพอเพียงดีเด่นระดบัภาคใต ้ 
27 พฤศจิกายน 2563 มูลนิธิครอบครัวพอเพียง 

61. ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 3 รางวัล
ขบัเคล่ือนพนัธกิจศูนยค์รอบครัวพอเพียงดา้น
ประชาธิปไตย ระดบัภาคใต ้ 

27 พฤศจิกายน 2563 มูลนิธิครอบครัวพอเพียง 

62. ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 รางวัล
ขบัเคล่ือนพนัธกิจศูนยค์รอบครัวพอเพียงดา้น
สังคม ระดบัภาคใต ้ 

27 พฤศจิกายน 2563 มูลนิธิครอบครัวพอเพียง 

63. ได้รับรางวัลระดับดี รางวัลการประกวด 
cover เพลง 77 ดินแดนแสนวิเศษ 

27 พฤศจิกายน 2563 มูลนิธิครอบครัวพอเพียง 

64. ไดรั้บรางวลัโรงเรียนดีไม่มีอบายมุข 16 มกราคม 2564 - ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
- สสส. 
- สคล. 

65. ไดรั้บรางวลัสถานศึกษาพระราชทาน ระดบั
มัธยมศึกษาขนาดใหญ่ ประจ าปีการศึกษา 
2563 

ปีการศึกษา 2563 กระทรวงศึกษาธิการ 
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ส่วนที่  2 
 

ทิศทางการพฒันาคุณภาพสถานศึกษา 
 

โรงเรียนสตูลวิทยาเป็นสถานศึกษาท่ีมุ่งจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ                       
พ.ศ. 2542 โดยโรงเรียนได้ก าหนด ปรัชญาและอุดมการณ์  วิสัยทัศน์  พนัธกิจ  เป้าหมายและทิศทาง                      
การจดัการศึกษา  ดงัน้ี  

 
ปรัชญาและอุดมการณ์ 

ปรัชญาโรงเรียน 
วินยั   สามคัคี   อดทน  หมัน่เพียร 
 

ความหมาย 
วินัย       การด ารงตนใหอ้ยูใ่นระเบียบ  แบบแผน  ขอ้บงัคบั เพื่อใหอ้ยูร่่วมกนักบัผูอ่ื้นได้ 
สามัคคี  การอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นไดด้ว้ยดี มีสมานฉนัท ์มีความปรองดองกนั ทั้งช่วยเหลือเก้ือกลู  
             และบ าเพญ็ตนใหเ้ป็นประโยชน์ต่อผูอ่ื้นดว้ย 
อดทน   การด ารงตนใหอ้ยูร่อดได ้แมต้กอยูใ่นภาวะทุกขย์ากทั้งกาย และจิตใจก็ไม่ทอ้ถอย     
             สามารถยนืหยดัต่อสู้กบัความยากล าบาก ความตรากตร าและความเจ็บใจได ้
หมั่นเพยีร  มีความขยนัขนัแขง็ในการปฏิบติัหนา้ท่ีการงาน โดยอาศยัความฉลาดและรอบคอบ 
              เป็นท่ีตั้ง ไม่ลดละความพยายาม ไม่ทอดทิ้งหนา้ท่ีความรับผิดชอบของตน 
 

คติพจน์ 
      วิริเยน  ทุกข   มจเจติ 
“คนล่วงทุกขไ์ดเ้พราะความเพียร” 

 
 

วิสัยทัศน์โรงเรียนสตูลวิทยา (Vision) 
โรงเรียนสตูลวิทยาเป็นองค์กรชั้นน า บริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ จัดการเรียนการสอน

เทียบเคียงมาตรฐานสากล นกัเรียนมีศกัยภาพเป็นพลโลก บนพื้นฐานหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
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พนัธกจิ (Mission) 
1. พฒันาผูเ้รียนใหมี้คุณภาพ ตามหลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน สู่มาตรฐานสากล 
2. พฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาเทียบเคียงมาตรฐานสากล  
3. ปลูกฝังให้ผูเ้รียนมีวินัย มีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีดีงาม บนพื้นฐานของหลกัปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง  
4. พฒันาครูสู่ครูมืออาชีพในศตวรรษท่ี 21  
5. ส่งเสริมการบริหารจดัการของสถานศึกษาดว้ยระบบคุณภาพ ตามมาตรฐานสากล 
6. พฒันาแหล่งเรียนรู้ ภูมิทศัน์ และส่ิงแวดลอ้มใหมี้ความปลอดภยั สวยงามและเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
7. ส่งเสริม สนบัสนุนภาคีเครือข่ายทั้งในและต่างประเทศ ใหมี้ส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 

 
 เป้าหมาย (Goals) 

1. ผูเ้รียนมีคุณภาพตามหลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานและมีศกัยภาพเป็นพลโลก  
2. ผูเ้รียนมีวินัย มีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีดีงามบนพื้นฐานของหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง 
3. โรงเรียนมีหลกัสูตรสถานศึกษาหลากหลายและเทียบเคียงมาตรฐานสากล  
4. ครูมีคุณลกัษณะตามมาตรฐานวิชาชีพมีทกัษะในจดัการเรียนการสอนในศตวรรษท่ี 21  
5. โรงเรียนมีการบริหารจดัการดว้ยระบบคุณภาพตามมาตรฐานสากล 
6. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ ภูมิทศัน์ และส่ิงแวดลอ้มท่ีสวยงาม ปลอดภยั และเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
7. โรงเรียนมีภาคีเครือข่ายทั้งในและต่างประเทศ ท่ีส่งเสริมและสนบัสนุนการจดัการศึกษา 
 

อตัลกัษณ์ของสถานศึกษา 
 นกัเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม  และจิตสาธารณะ 
 
เอกลกัษณ์ของสถานศึกษา 
 กิจกรรมเด่น  เนน้คุณธรรม  สร้างสรรคเ์ทคโนโลยี 
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กลยุทธ์ โรงเรียนสตูลวิทยา 
กลยทุธ์ท่ี    1  ส่งเสริมการจดัการเรียนรู้เพื่อยกระดบัคุณภาพผูเ้รียนใหมี้ทกัษะการเรียนรู้ในศตวรรษ 

ท่ี 21 เพื่อใหผู้เ้รียนไดพ้ฒันาตนเองเตม็ศกัยภาพสู่ความเป็นสากล    
กลยทุธ์ท่ี    2 ส่งเสริมการจดักระบวนการเรียนรู้และกิจกรรมท่ีปลูกฝังผูเ้รียน ใหมี้ระเบียบวินยั  

คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค ์โดยนอ้มน าหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ 
พอเพียงสู่การปฏิบติั 

กลยทุธ์ท่ี    3   พฒันาหลกัสูตรใหมี้ความหลากหลาย เทียบเคียงมาตรฐานสากล เพื่อใหผู้เ้รียน 
ไดพ้ฒันาตนเองเตม็ศกัยภาพสู่ความเป็นเลิศ  

กลยทุธ์ท่ี    4   ส่งเสริมและพฒันาครูใหเ้ป็นผูน้ าทางวิชาการ มีสมรรถนะทางวิชาชีพ มีจิตวิญญาณ 
ความเป็นครู มีทกัษะการจดัการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย เหมาะสมกบัศตวรรษท่ี 21 

กลยทุธ์ท่ี    5  พฒันาระบบการบริหารจดัการดว้ยระบบคุณภาพตามหลกัธรรมาภิบาล  
และการมีส่วนร่วม สู่การเป็นองคก์รชั้นน า 

กลยทุธ์ท่ี    6   สร้างและพฒันาหอ้งเรียนคุณภาพ แหล่งเรียนรู้ส่ือการเรียนการสอน ระบบเทคโนโลยี 
เพื่อการเรียนรู้ ภูมิทศัน์และส่ิงแวดลอ้ม ท่ีสวยงามปลอดภยัและเอ้ือต่อการเรียนรู้  
เพื่อตอบสนองความตอ้งการของผูเ้รียน 

กลยทุธ์ท่ี    7   สร้างและพฒันาเครือข่ายทั้งในและต่างประเทศร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้ทางดา้นวิชาการ  
สังคม ศิลปะและวฒันธรรม เพื่อยกระดบัการจดัการศึกษาสู่มาตรฐานสากล 

กลยทุธ์ท่ี    8   นิเทศ ก ากบั ติดตาม ประเมินผล วิจยัและพฒันาโรงเรียนสู่มาตรฐานสากล 
 
 

ทิศทางการจัดการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา 
มาตรฐานการศึกษาข้ันพืน้ฐานโรงเรียนสตูลวิทยา 
มาตรฐานท่ี 1 :  คุณภาพของผูเ้รียน 
       1.1  ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเ้รียน  

1.1.1)  มีความสามารถในการอ่าน เขียน การส่ือสาร และการคิดค านวณ 
1.1.2)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ อภิปราย  แลกเปล่ียนความคิดเห็น                         

และแกปั้ญหา 
1.1.3)  มีความสามารถในการสร้างนวตักรรม 
1.1.4)  มีความสามารถในการใชเ้ทคโนโลย ีสารสนเทศ และการส่ือสาร 
1.1.5)  มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลกัสูตรสถานศึกษา 
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1.1.6) มีความรู้ ทกัษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ  
      1.2  คุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องผูเ้รียน 
1.2.1)  การมีคุณลกัษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด  

1.2.2)  ความภูมิใจในทอ้งถ่ิน และความเป็นไทย 
1.2.3)  การยอมรับท่ีจะอยูร่่วมกนับนความแตกต่างและหลากหลาย 
1.2.4)  สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

มาตรฐานท่ี 2 : กระบวนการบริหารและการจดัการ 
2.1)  มีเป้าหมาย วิสัยทศัน์ และพนัธกิจ ท่ีสถานศึกษาก าหนดชดัเจน  
2.2)  มีระบบบริหารจดัการคุณภาพของสถานศึกษา 
2.3)  ด า เนินงานพัฒนาวิชาการท่ี เน้นคุณภาพผู ้เ รียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา                                

และทุกกลุ่มเป้าหมาย  
2.4)  พฒันาครูและบุคลากรใหมี้ความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
2.5)  จดัสภาพแวดลอ้มทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือต่อการจดัการเรียนรู้อยา่งมีคุณภาพ  
2.6)  จดัระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อสนบัสนุนการบริหารจดัการและการจดัการเรียนรู้                    

มาตรฐานท่ี 3 :  กระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
3.1)  จดัการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคิดและปฏิบติัจริง และสามารถน าไปประยกุตใ์ชใ้นชีวิตได้  
3.2)  ใชส่ื้อ เทคโนโลยสีารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
3.3)  มีการบริหารจดัการชั้นเรียนเชิงบวก  
3.4)  ตรวจสอบและประเมินผูเ้รียนอยา่งเป็นระบบ และน าผลมาพฒันาผูเ้รียน 
3.5)  มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และใหข้อ้มูล สะทอ้นกลบัเพื่อพฒันาและปรับปรุงการจดัการเรียนรู้  
 

มาตรฐานและตัวชี้วัดโรงเรียนคุณภาพประจ าอ าเภอ 
1. มาตรฐานด้านปัจจัย  

1.1 ดา้นบุคลากร 
1.2 ดา้นงบประมาณ 
1.3 ดา้นวสัดุอุปกรณ์ 
1.4 ดา้นการบริหารจดัการ 
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2. มาตรฐานด้านกระบวนการ  
2.1 กระบวนการบริหาร 
2.2 กระบวนการเรียนการสอน 
2.3 กระบวนการนิเทศและติดตามประเมินผล 

3. มาตรฐานด้านผลผลติ  
3.1 ดา้นความรู้     
3.2 ดา้นทกัษะ 

1) ทกัษะทางวิชาการ 
2) ทกัษะทางชีวิต  
3) ทกัษะอาชีพ 

  3.3 คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์
4. มาตรฐานด้านผลลพัธ์ 

4.1 คนดี    
4.2 คนเก่ง   
4.3 มีความสุข 
4.4 มีงานท า 
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  ส่วนที่ 3 
 

แผนงบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2566 
 

ตารางท่ี  1   ประมาณการรายรับ งบประมาณ 2566 
 

ท่ี ประเภทของเงิน ยอดยกมา 
รายรับ 

ปีงบประมาณ 2566   
รวมเงิน 

1. เงินอุดหนุน (ส าหรับจดัการเรียนการสอน)  4,411,387 7,600,000 12,011,387 
2. เงินกิจกรรมพฒันาคุณภาพผูเ้รียน  4,084,084 1,900,000 5,984,084 
3. เงินค่าเรียนคอมพิวเตอร์ 458,061 1,200,000 1,658,061 
4. เงินค่าสาธารณูปโภค 1,806,903 208,000 2,014,903 
5. เงินหอ้งเรียนพิเศษ  SMART ม.ตน้ 1,369,680 1,060,000 2,429,680 
6. เงินหอ้งเรียนพิเศษ  SMTE  ม.ปลาย 25,113 520,000 545,113 
7. เงินหอ้งเรียนพิเศษดา้นภาษา  mEP 1,372,346 860,000 2,232,346 
8. เงินเรียนกบัเจา้ของภาษา 1,359,117 2,050,000 3,409,117 
9. เงินกิจกรรมนกัเรียน 485,738 414,000 899,738 

10. เงินหอ้งเรียนภาษาจีน, เกาหลี, มลาย ู 62,350 222,000 284,350 
11. เงินน ้าใจสว. 268,790 210,000 478,790 
12. ประกนัอุบติัเหตุส่วนบุคคลหมู่ - 310,000 310,000 
13. เงินระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียน 218,092 608,000 826,092 
14. เงินรายได ้(โครงการสวนปาลม์       

เพื่อการเรียนรู้และการบริหารจดัการ) 
863,832 - 863,832 

รวม 16,785,493 17,162,000 33,947,493 
 

เงินอุดหนุนรวมท้ังส้ิน  12,011,387  บาท   
แบ่งสัดส่วน  60 : 30 : 10              งบวิชาการ : งบบริหาร : งบส ารอง 
                                                       7,206,832 :    3,603,416 : 1,201,139 
หกัรายจ่ายประจ า                           3,270,000 :      1,850,000 :       - 
คงเหลอื                                          3,936,832 :         1,753,416 : 1,201,139 



แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร ป ร ะ จ า ปี  ง บ ป ร ะ ม า ณ   2 5 6 6 | 39 

 
ตารางท่ี  2   รายจ่ายประจ า  (1 ตุลาคม 2565 – 30 กนัยายน 2566) 
 
 

ท่ี ประเภทรายจ่าย จ านวนเงิน ประเภทเงิน 
1. ค่าสาธารณูปโภค 

- ค่าสาธารณูปโภคทัว่ไป 
- ค่าไฟฟ้า หอ้งเรียน SMART 
- ค่าไฟฟ้า หอ้งเรียน SMTE 
- ค่าไฟฟ้า หอ้งเรียน mEP 
- ค่าไฟฟ้า หอ้งเรียนคอมพิวเตอร์ 

2,300,000 
1,500,000 
300,000 
150,000 
150,000 
200,000   

 
เงินค่าสาธารณูปโภค  
เงิน SMART ม.ตน้  
เงิน SMTE  ม.ปลาย  
เงิน mEP  
เงินเรียนคอมพิวเตอร์  

2. ค่าใชส้อย ซ่อม บ ารุง  850,000 เงินอุดหนุนบริหาร 
3. จดัซ้ือครุภณัฑใ์นสถานศึกษา 500,000 เงินอุดหนุนบริหาร 
4. จดัซ้ือ-ซ่อมส่ืออุปกรณ์อิเลก็ทรอนิกส์ 

เพื่อเพิ่มผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  
500,000 เงินอุดหนุนบริหาร 

5. ค่าใชจ่้ายในการเดินทางไปราชการ  500,000 เงินอุดหนุนวิชาการ 
6. ค่าจดัซ้ือส่ือ วสัดุวิชาการ + วสัดุกลุ่มงาน  + วสัดุ

กลุ่มสาระ (โครงการจดัซ้ือส่ือวสัดุประกอบการจดั
กิจกรรมการเรียนการสอน)  

1,000,000 เงินอุดหนุนวิชาการ 

7. จดัจา้งบุคลากรทางการศึกษา 1,770,000 เงินอุดหนุนวิชาการ 
8. จดัซ้ือคอมพิวเตอร์พร้อมระบบเครือข่าย 600,000 เงินเรียนคอมพิวเตอร์ 
9. คลงัส่ือการเรียนการสอนออนไลน์ 52,000 เงินเรียนคอมพิวเตอร์ 
10. เช่าสัญญาณอินเทอร์เน็ต  400,000 เงินเรียนคอมพิวเตอร์ 
11. งานพฒันาทกัษะภาษาพร้อมสู่สากล  2,447,400 เงินเรียนกบัเจา้ของภาษา 

รวม 10,919,400  
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ตารางท่ี  3    เงินคงเหลือส าหรับใช ้หลงัหกัค่าใชจ่้ายประจ า ในปีงบประมาณ  2566 
 

ล าดับที่ ประเภทเงิน จ านวนเงิน 
1.  เงินอุดหนุน (ส าหรับจดัการเรียนการสอน)  5,690,248 
2.  เงินกิจกรรมพฒันาคุณภาพผูเ้รียน  5,984,084 
3.  เงินค่าเรียนคอมพิวเตอร์ 406,061 
4.  เงินค่าสาธารณูปโภค 514,903 
5.  เงินหอ้งเรียนพิเศษ  SMART ม.ตน้ 2,129,680 
6.  เงินหอ้งเรียนพิเศษ  SMTE  ม.ปลาย 395,113 
7.  เงินหอ้งเรียนพิเศษดา้นภาษา  mEP 2,082,346 
8.  เงินเรียนกบัเจา้ของภาษา 961,717 
9.  เงินกิจกรรมนกัเรียน 899,738 
10.  เงินหอ้งเรียนภาษาจีน, เกาหลี, มลาย ู 180,850 
11.  เงินน ้าใจสว. 478,790 
12.  ประกนัอุบติัเหตุส่วนบุคคลหมู่ 310,000 
13.  เงินระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียน 608,000 
14.  เงินรายได ้(โครงการสวนปาลม์เพื่อการเรียนรู้และ

การบริหารจดัการ) 
863,832 

รวม 21,505,362 
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ตารางท่ี  4  การจดัสรรงบประมาณ (เงินอุดหนุน) จ านวน 5,690,248 บาท จ าแนกตามโครงการ 
                   

ท่ี โครงการ ผู้รับผิดชอบ จ านวนเงิน 
1.  เปิดโลกวิชาการเปิดบา้นบานบุรี “ STW  Open 

House”   
นางสมสวาท  ลิมานนั 
นายเลิศศกัด์ิ  ประกอบชยัชนะ  
นางสอฟียะ๊  เส็นติระ  
นายภทัรกร หมาดฉิม  
นางอาบีบ๊ะ ดาหมาด  
นางมยรีุ  เจะเลาะ 

27,600 

2.  ยนิดีกบัช่อบานบุรีและรางวลัแห่งความมุ่งมัน่
  

นางสอฟียะ๊  เส็นติระ   
นางเกษรา   หสัมา  
นางอาบีบ๊ะ  ดาหมาด  
นางสาวกตัติกา  กรดด า 

121,000 

3.  โรงเรียน  EIS  ( English for Integrated Study ) นายเลิศศกัด์ิ  ประกอบชยัชนะ  
นางฉวีวรรณ  เส็มสัน  
นางณฏัยา  แสงอรุณ  
นางฟารีดา  กุลโรจนสิริ 
นายภทัรกร  หมาดฉิม  
นางสาวบุญประภา  ช่วยชม   
นางตรีนุช   ทิศเมือง 

15,000 

4.  พฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนดว้ยการพฒันางาน
ทะเบียนและวดัผล 

นายเชษฐา   เถาวลัย ์ 
นายนาวี   มะสมนั  
นายภทัรกร  หมาดฉิม  
นางสาวพิมพช์นก  ทองเงิน 
นางสาวมทัรี  เท่ียงตรง 

53,000 

5.  การศึกษาพิเศษเรียนรวม นางจิตติมา   บุญนวล 
และคณะ 

5,000 

6.  พฒันาหลกัสูตรและประสิทธิภาพ                          
การจดัการเรียนรู้ในหอ้งเรียน 

นางสมสวาท  ลิมานนั  
นางฉวีวรรณ  เส็มสัน 

22,000 
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ตารางท่ี  4  การจดัสรรงบประมาณ (เงินอุดหนุน) จ านวน 5,690,248 บาท จ าแนกตามโครงการ (ต่อ) 
 

ท่ี โครงการ ผู้รับผิดชอบ จ านวนเงิน 
7.  ยนิดีตอ้นรับนกัเรียนใหม่ สตูลวิทยา นายเลิศศกัด์ิ  ประกอบชยัชนะ  

นายนาวี  มะสมนั 
นายภทัรกร  หมาดฉิม  
นางสาวพิมพช์นก  ทองเงิน 

60,000 

8.  พฒันาระบบประกนัคุณภาพสถานศึกษา นางสาวมทัธนา   ตาเดอิน  
และคณะ 

50,000 

9.  จดัซ้ือส่ือส่ิงพิมพ/์ส่ืออิเลคทรอนิคส์     นางจินฐัดา  ชูช่วย 30,000 
10.  อ่านเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา้ 

กรมสมเด็จเทพรัตนราชสุดาฯ  สยามบรมราช
กุมารี  (ตามโครงการ โรงเรียนตน้แบบ                
อ่านสร้างสุข ยกก าลงัสุขสู่ชุมชนชายแดนใต ้                      
ร่วมกบั สพฐ.) และคดัสรรสุดยอดนกัอ่าน /ครู/
โรงเรียนส่งเสริมการอ่านยอดเยีย่ม 

นางจินฐัดา  ชูช่วย 15,000   

11.  วนัส าคญัทางชาติ  ศาสนา  พระมหากษตัริย ์ นางสร้อย  นวลแกว้ 
นางสาวปริญนภา  อ่วมอัน๋ 

30,000   

12.  ประชาสัมพนัธ์โรงเรียน นายสุเทพ  มะลิวลัย ์ 
นางสาวธนิดา  ยาประจนั 
นางสาวฮายาตี  ยาติกุล 

150,000   

13.  พฒันาบุคลากรทางการศึกษา                             
สู่ครูมืออาชีพ 

นางศิรินนัท ์  ยโูซะ 
นางจริยกร ประกอบชยัชนะ 

395,300 

14.  ส่งเสริมการบริหารจดัการงานบุคลากร นายวิทยา  มิหอมมิ 30,000 
15.  ยกระดบัคุณภาพงานกิจการนกัเรียน          

ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป 
นางสาวพชัราภรณ์ ยาบา 34,420 

16.  ส่งเสริมสุขภาพ      นางสาวนูรียา  ลาย ู 41,000 
17.  วินยัจราจร นางจินดาวรรณ  บุญเต่ียว 11,000    
18.  ผูป้กครองเครือข่าย นางสาวลมยั   สิงหโกมล   12,300 
19.  สานสายใยรัก                                                                                                    นายฉุดดิน  สันง๊ะ 100,000 
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ตารางท่ี  4  การจดัสรรงบประมาณ (เงินอุดหนุน) จ านวน  5,690,248 บาท จ าแนกตามโครงการ (ต่อ) 
 

ท่ี โครงการ ผู้รับผิดชอบ จ านวนเงิน 
20.  โคก หนอง นา โมเดล  สตูลวิทยา นายสโมสร  ทองสิพพญัญู 65,000 
21.  จดัท าแผนปฏิบติัการประจ าปี งบประมาณ  2566       นางฟารีดา  กุลโรจนสิริ   

นางอทิยาภรณ์   เพชรสลบัแกว้  
นางสาวสุวนิช  แซ่อ๋อง                

5,000 

22.  ส่งเสริมงานนกัเรียนทุนเสมอภาค นางสาวลียานา  ประทีปวฒัพนัธ์ 
นางมาเรียม   ปูเต๊ะ 
นายวิทยา   มิหอมมิ 

10,000 

23.  ธนาคารโรงเรียน นางรติมา  คงค าสวน 
นางสาวยามีละห์  ด าเต๊ะ    
นางสาวอรวรรณ  มากชูชิต 

25,000 

24.  ส่งเสริมโภชนาการคุม้ครองผูบ้ริโภค              
สู่มาตรฐานสากล     

นางวรรณี   บุญเพิ่ม 
นางยาวีรา   พงคห์ลง 
นางสาวยามีละห์  ยโูซ๊ะ 

20,000 

25.  พฒันาศกัยภาพระบบการปฏิบติังาน          
 ดา้นการเงิน บญัชีและพสัดุ 

นางวรรณี   บุญเพิ่ม 30,000 

26.  ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียน อาคาร
ประกอบการ และห้องน ้าห้องส้วม 
- กิจกรรม ปรับปรุงอาคารเรียนและอาคาร
ประกอบและหอ้งน ้าหอ้งส้วม 
- กิจกรรม โสตทศันศึกษาเพื่องานบริการ 
- กิจกรรม ปรับปรุงหอ้งบา้นบุรี หอประชุม            
100 ปี 
- กิจกรรม ปรับปรุงเวทีหนา้อาคาร 1 
- กิจกรรม ปรับปรุงบนัไดอาคารเรียน 3 

นายวิเชษฐ์  ยอดรักษ ์
 
 
  

650,000 
 
 

27.  ปรับปรุงซ่อมแซมระบบไฟฟ้าและระบบประปา
ในโรงเรียน 

นายณฐัพล  สุวรรณวงค ์ 250,000 
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ตารางท่ี  4  การจดัสรรงบประมาณ (เงินอุดหนุน) จ านวน  5,690,248 บาท จ าแนกตามโครงการ (ต่อ) 
 

ท่ี โครงการ ผู้รับผิดชอบ จ านวนเงิน 
28.  ปรับปรุงภูมิทศัน์และส่ิงแวดลอ้ม 

- กิจกรรม ปรับปรุงภูมิทศัน์และส่ิงแวดลอ้ม 
- กิจกรรมโรงเรียนสวยดว้ยมือเรา 
- กิจกรรมปรับปรุงคูน ้า 
- กิจกรรมถมดินหลงัอาคารเรียน 4 

นายอดุลย ์   ตาเดอิน 
 
 

300,000 
 
 

29.  ปรับปรุงคูระบายน ้ า จดัท าวางท่อพร้อมทางเท้า
ภายในบริเวณโรงเรียน 

นายอดุลย ์   ตาเดอิน 
 

500,000 

30.  ปรับปรุงหลงัคาหอประชุม  100 ปี นายอดุลย ์   ตาเดอิน 500,000 
31.  ปรับปรุงหอ้งเรียน นายอดุลย ์   ตาเดอิน 450,000 
32.  สร้างท่ีจอดรถมอเตอร์ไซดน์กัเรียน นายอดุลย ์   ตาเดอิน 150,000 
33.  สร้าง Cover way อาคารเรียน 1 นายอดุลย ์   ตาเดอิน 500,000 
34.  ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์

(บ ารุงและซ่อมแซมอุปกรณ์วิทยาศาสตร์) 
นางจิรวรรณ  ปรางจนัทร์                     
นางสาวเกด บาฮาซนั      และ
คณะครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลย ี

25,000 

35.  ส่ืออุปกรณ์และวสัดุฝึกปฏิบติัการวิทยาศาสตร์             นางมยรีุ  เจะเลาะ  
นางสาวเกด บาฮาซนั 
และคณะครูในกลุ่มสาระการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลย ี

75,000 

36.  จดัซ้ือตูจ้ดัเก็บกลอ้งจุลทรรศน์ 
ควบคุมอุณหภูมิ 

นางจิรวรรณ  ปรางจนัทร์                     
นางสาวเกด บาฮาซนั       
และคณะครูกลุ่มสาระ 
วิทยาศาสตร์ 

306,000 

37.  ส่งเสริมความเป็นเลิศดา้นกีฬา ครูกลุ่มสาระสุขศึกษา 
และพลศึกษา 

100,000 
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ตารางท่ี  4  การจดัสรรงบประมาณ (เงินอุดหนุน) จ านวน  5,690,248 บาท จ าแนกตามโครงการ (ต่อ) 
 

ท่ี โครงการ ผู้รับผิดชอบ จ านวนเงิน 
38.  จดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์การเรียนการสอนกลุ่มสาระ

การเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
ครูกลุ่มสาระสุขศึกษา 40,000 

 
39.  กีฬาฟุตซอล STW CUP และพลศึกษา 23,000 
40.  ส่งเสริมศกัยภาพนกัเรียนทางดา้นดนตรีสากล นายวิเชษฐ์ ยอดรักษ ์ 

นายสโมสร  ทองสิพพญัญู  
นางจินดาวรรณ  บุญเต่ียว 

60,000 

41.  ส่งเสริมความเป็นเลิศทางดา้นดนตรีไทย                     นางจินดาวรรณ  บุญเต่ียว 40,000 
42.  ส่งเสริมศกัยภาพนกัเรียนทางดา้นวงโยธวาทิต นายสโมสร  ทองสิพพญัญู  

 
50,000 

43.  พฒันาศกัยภาพนกัเรียนนาฏศิลป์ นายพงษศ์กัด์ิ คงสง 
นางจิตติมา บุญนวล 

40,000 

44.  ส่งเสริมการเรียนการสอน 
รายวิชาการงานอาชีพ 

นางยาวีรา  พงคห์ลง 65,000 

45.  บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่
สถานศึกษาและชุมชน 

นายญาณกวี  แกว้วงศ ์ 50,000 

46.  สานฝันสู่อาชีพ นางยาวีรา  พงคห์ลง 50,000 
รวม 5,581,620 

คงเหลอื 108,628 
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ตารางท่ี  5   การจดัสรรงบประมาณ (ประเภทเงินกิจกรรมพฒันาคุณภาพผูเ้รียน) จ านวน 5,984,084 บาท   
       จ าแนกตามโครงการ   

ท่ี โครงการ ผู้รับผิดชอบ จ านวนเงิน 
1.  เปิดโลกวิชาการเปิดบ้านบานบุรี  “ STW  Open 

House”   
นางสมสวาท  ลิมานนั 
นายเลิศศกัด์ิ  ประกอบชยัชนะ  

นางสอฟียะ๊  เส็นติระ  
นายภทัรกร หมาดฉิม  
นางอาบีบ๊ะ ดาหมาด  
นางมยรีุ  เจะเลาะ 

95,300 

2.  พฒันาศกัยภาพผูเ้รียน นางมยรีุ  เจะเลาะ  
นายภทัรกร  หมาดฉิม  
นางอาบีบ๊ะ  ดาหมาด    
นางสาวพนิดา  สานิง 

230,400 

3.  พฒันาศกัยภาพนกัเรียนดว้ยงานแนะแนว นางเกษรา  หสัมา  
นางสาวกตัติกา กรดด า 

30,000 

4.  ส่งเสริมความสามารถนกัเรียนสู่การเป็นพลโลก นางณฎัยา  แสงอรุณ   
นางฮาสนะ โคกเขา 
นางสาวพิมชนก  ทองเงิน   
นายสมยศ   แสงอรุณ 
นางสาวมทัรี   เท่ียงตรง    
นางสอฟียะ๊  เส็นติระ 
นางสมสวาท   ลิมานนั   
นางสาวพนิดา   สานิง  
นายเลิศศกัด์ิ  ประกอบชยัชนะ  

นางสาวฮามีด๊ะห์  อาแว 

1,007,320 

5.  ส่งเสริมศกัยภาพนกัเรียนสู่ความเป็นเลิศ 
ทางวิชาการ 

นายภทัรกร  หมาดฉิม   
นายสมยศ   แสงอรุณ 
นางเกษรา   หสัมา   
นางณฎัยา   แสงอรุณ  
นางสาวมทัรี  เท่ียงตรง 

150,000 
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ตารางท่ี  5  การจดัสรรงบประมาณ (ประเภทเงินกิจกรรมพฒันาคุณภาพผูเ้รียน) จ านวน 5,984,084 บาท   
     จ าแนกตามโครงการ  (ต่อ) 

 

ท่ี โครงการ ผู้รับผิดชอบ จ านวนเงิน 
6.  อบรมลูกเสือจิตอาสาพราะราชทาน นายอนุสิทธ์ิ  มูสิกวงศ ์ 

และคณะ 
46,500 

7.  อ่านเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระกนิษฐา ธิราชเจา้ 
กรมสมเด็จเทพรัตนราชสุดาฯ  สยามบรมราช
กุมารี  (ตามโครงการ โรงเรียนตน้แบบอ่านสร้าง
สุข ยกก าลงัสุขสู่ชุมชนชายแดนใต ้                      
ร่วมกบั สพฐ.) และคดัสรรสุดยอดนกัอ่าน /ครู/
โรงเรียนส่งเสริมการอ่านยอดเยีย่ม 

นางจินฐัดา  ชูช่วย 15,000   

8.  สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด             
และอบายมุข    

นางซอฟียะ  มรรคาเขต 20,100 

9.  ละหมาดวนัศุกร์และกิจกรรมวนัพระ นายฉุดดิน  สันง๊ะ 25,000 
10.  ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม นางสาวลมยั   สิงหโกมล   50,000 
11.  โรงเรียนคุณธรรม โรงเรียนสุจริต นางสาวมทัธนา  ตาเดอิน    35,000   
12.  STW TO BE NUMBER ONE นางปัญธาดา จนัทร์จิตรจริงใจ 

และคณะ 
50,000 

13.  ส่งเสริมวินยัเชิงบวกและพฒันาบุคลิกภาพ นางสาวลมยั   สิงหโกมล   32,000 
14.  วนัภาษาไทยแห่งชาติและวนัสุนทรภู่ นางวนัเพญ็  บุญฤทธ์ิ 

นางสอฟียะ๊  เส็นติระ  
และคณะครูกลุ่มสาระ                   
การเรียนรู้ภาษาไทย       

17,600 

15.  ตน้กลา้วรรณกรรม นางวนัเพญ็  บุญฤทธ์ิ 
นางนาราภทัร  หยรีาเหม  
และคุณครูกลุ่มสาระ                
การเรียนรู้ภาษาไทย 

48,000 
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ตารางท่ี  5  การจดัสรรงบประมาณ (ประเภทเงินกิจกรรมพฒันาคุณภาพผูเ้รียน) จ านวน 5,984,084 บาท   
      จ าแนกตามโครงการ  (ต่อ) 

 

ท่ี โครงการ ผู้รับผิดชอบ จ านวนเงิน 
16.  ตลาดนดัหนงัสือ (ชวนอ่าน) นางนาราภทัร  หยีราเหม 

นางวนัเพญ็  บุญฤทธ์ิ 
และคณะครูกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ภาษาไทย       

6,000 

17.  นกัพดูประชาสัมพนัธ์สู่พิธีกรมืออาชีพ นางสาวณหทยั  ลสัมาน 
และคณะครูกลุ่มสาระ              
การเรียนรู้ภาษาไทย 

15,000 

18.  พฒันาการคิดขั้นสูง  ( การคิดเช่ือมโยง)             นางสาวพิมพช์นก  ทองเงิน 
นางสาวสุดารัตน์  นารอย ี  

17,000 

19.  พี่ช่วยนอ้ง  คล่องอ่านเขียน นางนาราภทัร  หยรีาเหม  
นางวนัเพญ็  บุญฤทธ์ิ 
และคณะครูกลุ่มสาระ              
การเรียนรู้ภาษาไทย 

15,000 

20.  วา่วสู่การเรียนรู้ นางสาวสุดารัตน์  นารอย ี  
และคณะครูกลุ่มสาระ              
การเรียนรู้ภาษาไทย 

13,000 

21.  ฟัง ดู อ่าน เขียนคิดพิชิตรางวลั นางสาวสิริยากร  วิชิตพงษ ์
 และคณะครูกลุ่มสาระ              
การเรียนรู้ภาษาไทย 

5,000 
 

22.  พฒันาทกัษะภาษาไทยสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ นายอากสัซ่ี  บงักสูัน 
และคณะครูกลุ่มสาระ              
การเรียนรู้ภาษาไทย 

16,120 

23.  Math  Gifted นางฟารีดา  กุลโรจนสิริ   
นางฮาสนะ  โคกเขา 

10,000 

24.  คณิตศาสตร์บูรณาการ นางสาวพิมเดือน  สังขท์อง   
นางสาวลียานา  ประทีปวฒันพนัธ์ 

90,000 
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ตารางท่ี  5  การจดัสรรงบประมาณ (ประเภทเงินกิจกรรมพฒันาคุณภาพผูเ้รียน) จ านวน 5,984,084 บาท   
     จ าแนกตามโครงการ  (ต่อ) 
 

ท่ี โครงการ ผู้รับผิดชอบ จ านวนเงิน 
25.  ติวคณิตศาสตร์สู่มหาวิทยาลยั นายทศพล โคกเขา 

นางรัสรียา  ปังหลีเส็น 
นางสาวธนิดา  ยาประจนัทร์ 

18,900 

26.  MATH STEM เพื่อพฒันาทกัษะกระบวนการคิด
และการแกปั้ญหาทางคณิตศาสตร์ 

นายภทัรกร  หมาดฉิม    
นายนาวี  มะสมนั 
นางซอฟียะ มรรคาเขต  

75,000 
 

27.  แข่งขันทักษะมหกรรมวิชาการ Math Contest 
สนุกเรียน สนุกคิด กบัคณิตศาสตร์   

นางซอฟียะ มรรคาเขต 
นางนนัทนา  อิศโร 
นางปาริชาติ  บ าราญ 

10,465 

28.  ส่งเสริมทักษะกระบวนการคิดทางคณิตศาสตร์ 
(Arithematics) 

นางปาริชาติ  บ าราญ 
นางนนัทนา  อิศโร 
นางพรทิพย ์ สิทธิชยั 

90,850    

29.  ส่งเสริมและพฒันาศกัยภาพการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศสู่มาตรฐานสากล ระดบั ม.ปลาย 
 

นางวิไล  หนูคงแกว้ 
 

97,330 

30.  พฒันาทกัษะการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
 

นางสาวนูรียา  ลาย ู     
  

28,500   

31.  REACH  for the STARS นางสาวกนกวรรณ  หอมช่ืน 41,000 
32.  Reading Aloud Clinic นางจริยกร  ประกอบชยัชนะ 84,600   
33.  พฒันาศกัยภาพผูเ้รียน (สังคมศึกษา)   

:  กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ทางประวติัศาสตร์ 
นางสาวอาจารี   อมาตยพนัธ์   
นางยพุิน จนัทบูลย ์  
นางณูรไอน้ี  ลาโยด 

35,000 

34.  พฒันาศกัยภาพผูเ้รียน (สังคมศึกษา)  
:  กิจกรรมยอ้นอดีต สืบสานวฒันธรรม ร้อยใจ 
ไทยสู่อาเซียน 

นางอรวรรณ  มากชูชิต 
และคณะครูกลุ่มสาระ 
สังคมศึกษาฯ 

30,700 
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ตารางท่ี  5  การจดัสรรงบประมาณ (ประเภทเงินกิจกรรมพฒันาคุณภาพผูเ้รียน) จ านวน 5,984,084 บาท   
     จ าแนกตามโครงการ  (ต่อ) 
 

ท่ี โครงการ ผู้รับผิดชอบ จ านวนเงิน 
35.  พฒันาศกัยภาพผูเ้รียน (สังคมศึกษา)  

: กิจกรรมพฒันาการเรียนรู้ภูมิศาสตร์    
นางรติมา  คงค าสวน 
นางสาวมทัธนา  ตาเดอิน 

4,600 

36.  พฒันาศกัยภาพผูเ้รียน (สังคมศึกษา)   
:  กิจกรรมโลกกวา้งทางสังคม 

นายฉุดดิน  สันง๊ะ  
นายอิสฮกั กยูาหยา 

7,100 

37.  พฒันาศกัยภาพผูเ้รียน (สังคมศึกษา)   
:  กิจกรรม ตน้กลา้ประชาธิปไตย        

นางสาวมทัธนา  ตาเดอิน  
และคณะครูกลุ่มสาระ 
สังคมศึกษาฯ 

6,000 

38.  พฒันาศกัยภาพผูเ้รียน (สังคมศึกษา)   
: กิจกรรมซ่อมเสริมวิชาสังคมศึกษา ลด การติด 0 
ร มส. 

นางสาวพนิดา   สานิง   
และคณะครูกลุ่มสาระ 
สังคมศึกษาฯ 

5,100 

39.  พฒันาศกัยภาพผูเ้รียน (สังคมศึกษา) 
: กิจกรรมป้ายนิเทศสู่การเรียนรู้  

นางสาวจารุวรรณ บุญศรี 
นางสาวรังสิมา จ าริ 

2,510 

40.  พฒันาศกัยภาพผูเ้รียน (สังคมศึกษา)   
: กิจกรรมพฒันาศูนยส่ื์อและแหล่งเรียนรู้ 
สังคมศึกษา      

นายอดุลย ์ ตาเดอิน  
และคณะครูกลุ่มสาระ 
สังคมศึกษาฯ 

7,000 
 

41.  พฒันาศกัยภาพผูเ้รียน (สังคมศึกษา)   
: กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ทางสังคมศึกษา 

นางสาวมทัธนา  ตาเดอิน  
และคณะครูกลุ่มสาระ 
สังคมศึกษาฯ 

10,000 

42.  ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม  
: กิจกรรมวนัส าคญัทางศาสนาพุทธ/ 
อิสลาม 

นายอดุลย ์ตาเดอิน 
นางรติมา คงค าสวน 
 และคณะครูกลุ่มสาระสั 
งคมศึกษาฯ 

60,900 

43.  ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม   
: กิจกรรมคุณธรรมน าชีวิต                                                          

นางณูรไอน้ี  ลาโยด  
นางยพุิน จนัทบูลย ์ 

16,180 

44.  ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม  
: กิจกรรม สอบธรรมศึกษา             

นางสาวปริยากร กุณโรจร   
นางสาวจารุวรรณ บุญศรี 

15,000 
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ตารางท่ี  5  การจดัสรรงบประมาณ (ประเภทเงินกิจกรรมพฒันาคุณภาพผูเ้รียน) จ านวน 5,984,084 บาท   
     จ าแนกตามโครงการ  (ต่อ) 

 

ท่ี โครงการ ผู้รับผิดชอบ จ านวนเงิน 
45.  สัปดาห์วิทยาศาสตร์ประจ าปี 2566                                        นางสุวิมน  เช่ียหว้น   

และคณะครูในกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลย ี

25,000 

46.  พฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิทยาศาสตร์  
: กิจกรรม ดาวรุ่งมุ่งโอลิมปิกวิชาการ   

นางอทิยาภรณ์    เพชรสลบัแกว้  
นางอาบีบ๊ะ  ดาหมาด   
นางปัญธาดา  จนัทร์จิตรจริงใจ  
นางหทยัชนก  ง๊ะสมนั    

6,600 

47.  พฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิทยาศาสตร์  
: กิจกรรม อบรมเชิงปฏิบติัการเทคนิคปฏิบติัการ
พื้นฐานทางชีวเคมี 

นางปัญธาดา  จนัทร์จิตรจริงใจ  

นางสาวยามีละห์  ด าเต๊ะ  

นางมาเรียม  ปูเต๊ะ    

นางดวงรัตน์  เคยอาษา 

นางสาวเกด  บาฮาซนั 

7,500 

48.  พฒันาศกัยภาพทางฟิสิกส์                   
กิจกรรม ฟิสิกส์สัประยทุธ์ 

นายเลิศศกัด์ิ   ประกอบชยัชนะ 
นางสมสวาท  ลิมานนั 
นางอาบีบ๊ะ  ดาหมาด  
นางสาวพชัราภรณ์  ยาบา 

75,920 

49.  พฒันาศกัยภาพทางฟิสิกส์      
กิจกรรมค่ายฝึกทกัษะกระบวนการทางฟิสิกส์ 

นายเลิศศกัด์ิ   ประกอบชยัชนะ    
นางสมสวาท  ลิมานนั     
นางอาบีบ๊ะ  ดาหมาด     
นางสาวพชัราภรณ์  ยาบา      

92,770 

50.  CONC CHEM                    นางปัญธาดา  จนัทร์จิตรจริงใจ  

นางมยรีุ  เจะเลาะ 

 นางสาวดวงรัตน์ หล าโอ๊ะ  
นางสาวบุญประภา  ช่วยชม 

18,000 
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ตารางท่ี  5  การจดัสรรงบประมาณ (ประเภทเงินกิจกรรมพฒันาคุณภาพผูเ้รียน) จ านวน 5,984,084 บาท   
     จ าแนกตามโครงการ  (ต่อ) 

 

ท่ี โครงการ ผู้รับผิดชอบ จ านวนเงิน 
51.  นกัวิจยัส่ิงแวดลอ้ม (GLOBE Thailand) นางสาวยามีละห์ ด าเต๊ะ 

นางมาเรียม  ปูเต๊ะ    
12,600 

52.  สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน นางจิรวรรณ  ปรางจนัทร์                    
นางสุวิมน  เช่ียหว้น   
คณะครูในกลุ่มสาระ             
การเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลย ี

7,000 

53.  ส่งเสริมพฒันาศกัยภาพทางดา้นคอมพิวเตอร์ 
ของนกัเรียน โรงเรียนสตูลวิทยา 

นางสาวฮายาตี ยาติกุล 
นางสาวพิรดา อาษาราษฎร์  
 

52,750 

54.  พิชิตโอลิมปิกชีววิทยา นางสาวยามีละห์  ด าเต๊ะ  
นางจิรวรรณ  ปรางจนัทร์ 
นางอทิยาภรณ์    เพชรสลบัแกว้  
นางมาเรียม  ปูเต๊ะ    

22,800 

55.  พฒันาศกัยภาพดา้นวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี นางสุวิมน  เช่ียหว้น 
และคณะครูในกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลย ี

50,000 

56.  ศึกษาสังเกตและฝึกปฏิบติัการถ่ายภาพ 
ปรากฎการณ์ทางดาราศาสตร์ 

นายอนุสิทธ์ิ   มูสิกวงศ ์
นางหทยัชนก   ง๊ะสมนั 

8,800 

57.  เสริมสร้างอจัฉริยภาพทางดา้นวิทยาศาสตร์ 
ระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้  

นางศิรินนัท ์ ยโูซ๊ะ 
นางดวงรัตน์  เคยอาษา 
นางสุวิมน  เช่ียหว้น 

15,800 
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ตารางท่ี  5  การจดัสรรงบประมาณ (ประเภทเงินกิจกรรมพฒันาคุณภาพผูเ้รียน) จ านวน 5,984,084 บาท   
     จ าแนกตามโครงการ  (ต่อ) 

 

ท่ี โครงการ ผู้รับผิดชอบ จ านวนเงิน 
58.  จุดประกายนกัวิทยฯ์ดว้ยค่ายบูรณาการ   

: กิจกรรมค่ายเปิดโลกการเรียนรู้  ฟิสิกส์ เคมี  
ชีววิทยา ดาราศาสตร์  
และคอมพิวเตอร์ 

นางสาวบุญประภา  ช่วยชม 
นางอทิยาภรณ์    เพชรสลบัแกว้  
นางอาบีบ๊ะ  ดาหมาด   
นางหทยัชนก  ง๊ะสมนั    

75,900 

59.  พฒันาศกัยภาพนกัเรียนศิลปะและนาฎศิลป์ นายพงษศ์กัด์ิ คงสง 
นางจิตติมา บุญนวล 
นางสาววาสนา หมดัเส็น 

84,500 

60.  ส่งเสริมศกัยภาพนกัเรียนทางดา้นวงโยธวาทิต นายสโมสร  ทองสิพพญัญู  5,000 
61.  การคุม้ครองสิทธิผูบ้ริโภคบูรณาการการเรียนรู้สู่

โรงเรียนเครือข่ายและชุมชน 
นางวรรณี  บุญเพิ่ม 
นางยาวีรา  พงคห์ลง 

60,000 

62.  ส่งเสริมอาชีพผลิตภัณฑ์ยางพาราสืบสานภูมิ
ปัญญาทอ้งถ่ิน 

นางวรรณี  บุญเพิ่ม 7,550 

63.  เปิดบา้นการงานอาชีพ วา่ท่ี ร.ต.รอสี  กเูลม็ 22,000 
รวม 3,336,565 

คงเหลอื 2,647,519 
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เงินรายได้สถานศึกษา 
ตารางท่ี  6   การจดัสรรงบประมาณเงินรายไดส้ถานศึกษา จ าแนกตามโครงการ 
       6.1  ประเภทเงินประเภทเงินพฒันาการเรียนการสอนคอมพิวเตอร์  406,061 บาท    
 

ท่ี โครงการ ผู้รับผิดชอบ จ านวนเงิน 
1. พฒันาและซ่อมบ ารุงระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ นายสุเทพ มะลิวลัย ์ 50,000 

2. ปรับปรุงห้องเรียนคอมพิวเตอร์ นายสุเทพ มะลิวลัย ์
 

274,500 

3. คลงัส่ือการเรียนการสอนคอมพิวเตอร์และ
ปัญญาประดิษฐ์ 

นายวิทยา  มิหอมมิ  
และคณะ 

51,500 

รวม 376,000 

คงเหลอื 30,061 
  
 

           6.2    ประเภทเงินหอ้งเรียนพิเศษ  SMART  ม.ตน้  จ านวน   2,129,680 บาท    
 

ท่ี โครงการ ผู้รับผิดชอบ จ านวนเงิน 
    1. ห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์ ระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ 

ตามแนวทาง สสวท. และ สอวน. 
คณะกรรมการ SMART 2,129,680 

                                                                                                                                     รวม 2,129,680 

                                                                                                                                 คงเหลอื - 
            

6.3   ประเภทเงินหอ้งเรียนพิเศษ  SMTE  ม.ปลาย  จ านวน  395,113 บาท    
 

ท่ี โครงการ ผู้รับผิดชอบ จ านวนเงิน 
   1. หอ้งเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์  SMTE   ม.ปลาย   

ปีการศึกษา 2566 
  คณะกรรมการ SMTE 395,113 

                                                                                                                                   รวม 395,113 

                                                                                                                               คงเหลอื - 
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6.4   ประเภทเงินหอ้งเรียนพิเศษ  mEP   จ านวน  2,082,346 บาท 
 

ท่ี โครงการ ผู้รับผิดชอบ จ านวนเงิน 
   1. จดัการเรียนการสอนตามหลกัสูตร

กระทรวงศึกษาธิการเป็นภาษาองักฤษ (Mini 
English Program) 

คณะกรรมการ mEP 1,195,835 

                                                                                                                                        รวม 1,195,835 
                                                                                                                                  คงเหลอื 886,511 

 
 6.5  ประเภทเงินเรียนภาษาองักฤษกบัเจา้ของภาษา  จ านวน  3,409,117 บาท  
 

ท่ี โครงการ ผู้รับผิดชอบ จ านวนเงิน 
1.  พฒันาทกัษะภาษาพร้อมสู่สากล  นางฉวีวรรณ  เส็มสัน      

นางหน่ึงฤทยั   ด่อล๊ะ      
นางปาริชาติ  บ าราญ       
นางดวงรัตน์  เคยอาษา 

2,447,400 

รวม 2,447,400 
คงเหลอื 961,717 

         

  
6.6  ประเภทเงินระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียน  จ านวน  826,092 บาท  
 

ท่ี โครงการ ผู้รับผิดชอบ จ านวนเงิน 
1. ติดตั้งและพฒันาระบบดูแลช่วยเหลือ 

นกัเรียน 
นางสาวนายลูา   ดาเลาะ 438,000 

2.  Young Smart   นางสาวลมยั   สิงหโกมล   144,000 

รวม 582,000 
คงเหลอื 244,092 
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           6.7   ประเภทเงินกิจกรรมนกัเรียน  จ านวน  899,738 บาท    
 

ท่ี โครงการ ผู้รับผิดชอบ จ านวนเงิน 
1. การแข่งขนักีฬา - กรีฑาสีภายในบานบุรีเกมส์ ครูกลุ่มสาระสุขศึกษา 

และพลศึกษา 
180,000 

 

2. ส่งเสริมประชาธิปไตย นางณูรไอน้ี  ลาโยด   65,000     

3. คารวะธรรม นางสาวรังสิมา  จ าริ 20,000     

4. สามคัคีธรรม นางสาวจารุวรรณ  บุญศรี 100,000   

5. ปัญญาธรรม นายณฐัพล  สุวรรณวงค ์  20,000     

รวม 385,000 
คงเหลอื 514,738 

    
        6.8   ประเภทเงินหอ้งเรียนภาษาจีน, เกาหลี, มลาย ู จ านวน  284,350 บาท    
 

ท่ี โครงการ ผู้รับผิดชอบ จ านวนเงิน 
1. หอ้งเรียนภาษาตะวนัออก   นางวิไล   หนูคงแกว้ 

นายสัมฤทธ์ิ   สิงห์แกว้ 
นางสาวมทัรี   เท่ียงตรง 
นางสาวปริญนภา  อ่วมอัน๋ 
นางสาวกนกวรรณ  หอมช่ืน 
นางสาวฮามีดะ  อาแว 
นายยวุนนัท ์ อาหน่าย    
วิทยากรชาวต่างชาติ (จีนและเกาหลี) 

252,900 

รวม 252,900 
คงเหลอื 31,450 
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           6.9   ประเภทเงินน ้าใจสว. จ านวน  478,790 บาท    
 

ท่ี โครงการ ผู้รับผิดชอบ จ านวนเงิน 
1. น ้าใจ ส.ว. นางจิรภทัร ต๋ิวตระกลู 214,300 

รวม 214,300 
คงเหลอื 264,490 

 
           6.10   ประเภทเงินประกนัอุบติัเหตุ  จ านวน  310,000 บาท    
 

ท่ี โครงการ ผู้รับผิดชอบ จ านวนเงิน 
1. ประกนัอุบติัเหตุส่วนบุคคลหมู่ นางจิรภทัร ต๋ิวตระกลู 309,600 

รวม 309,600 
คงเหลอื 400 

 
           6.11   ประเภทเงินเงินรายได ้(โครงการสวนปาลม์เพื่อการเรียนรู้และการบริหารจดัการ)  

       จ านวน  863,832 บาท    
 

ท่ี โครงการ ผู้รับผิดชอบ จ านวนเงิน 
1. สวนปาลม์น ้ามนัเพื่อการเรียนรู้ นางตรีนุช ทิศเมือง 400,000    

รวม 400,000    
คงเหลอื 463,832 
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ตารางท่ี  7    โครงการ/กิจกรรมกลุ่มบริหารวิชาการ   
 

 

ท่ี ช่ือโครงการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ ประเภทงบประมาณ 
1. เปิดโลกวิชาการเปิดบา้นบานบุรี “ STW  

Open House”   
122,900 นางสมสวาท  ลิมานนั 

นายเลิศศกัด์ิ  ประกอบชยัชนะ  

นางสอฟียะ๊  เส็นติระ  
นายภทัรกร หมาดฉิม  
นางอาบีบ๊ะ ดาหมาด  
นางมยรีุ  เจะเลาะ 

เงินกิจกรรมพฒันา
คุณภาพผูเ้รียน 
(95,300) 
เงินอุดหนุน (27,600) 

2. พฒันาศกัยภาพผูเ้รียน 230,400 นางมยรีุ  เจะเลาะ  
นายภทัรกร  หมาดฉิม  
นางอาบีบ๊ะ  ดาหมาด    
นางสาวพนิดา  สานิง 

เงินกิจกรรมพฒันา
คุณภาพผูเ้รียน 

3. พฒันาศกัยภาพนกัเรียนดว้ยงานแนะแนว 30,000 นางเกษรา  หสัมา  
นางสาวกตัติกา กรดด า 

เงินกิจกรรมพฒันา
คุณภาพผูเ้รียน 

4. ยนิดีกบัช่อบานบุรีและรางวลัแห่งความ
มุ่งมัน่  

121,000 นางสอฟียะ๊  เส็นติระ   
นางเกษรา   หสัมา  
นางอาบีบ๊ะ  ดาหมาด  
นางสาวกตัติกา  กรดด า 

เงินอุดหนุน 

5. ส่งเสริมความสามารถนกัเรียนสู่การเป็น
พลโลก 

1,007,320 นางณฎัยา  แสงอรุณ   
นางฮาสนะ โคกเขา 
นางสาวพิมชนก  ทองเงิน   
นายสมยศ   แสงอรุณ 
นางสาวมทัรี   เท่ียงตรง    
นางสอฟียะ๊  เส็นติระ 
นางสมสวาท   ลิมานนั   
นางสาวพนิดา   สานิง  
นายเลิศศกัด์ิ  ประกอบชยัชนะ  

นางสาวฮามีด๊ะห์  อาแว 

เงินกิจกรรมพฒันา
คุณภาพผูเ้รียน 
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ท่ี ช่ือโครงการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ ประเภทงบประมาณ 
6. โรงเรียน  EIS  ( English for Integrated 

Study ) 
15,000 นายเลิศศกัด์ิ  ประกอบชยัชนะ  

นางฉวีวรรณ  เส็มสัน  
นางณฏัยา  แสงอรุณ  
นางฟารีดา  กุลโรจนสิริ 
นายภทัรกร  หมาดฉิม 
นางสาวบุญประภา  ช่วยชม   
นางตรีนุช   ทิศเมือง 

เงินอุดหนุน 

7. พฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนดว้ยการ
พฒันางานทะเบียนและวดัผล 

53,000 นายเชษฐา   เถาวลัย ์ 
นายนาวี   มะสมนั  
นายภทัรกร  หมาดฉิม  
นางสาวพิมพช์นก  ทองเงิน 
นางสาวมทัรี  เท่ียงตรง 

เงินอุดหนุน 

8. การศึกษาพิเศษเรียนรวม 5,000 นางจิตติมา   บุญนวล 
และคณะ 

เงินอุดหนุน 

9. พฒันาหลกัสูตรและประสิทธิภาพ            
การจดัการเรียนรู้ในหอ้งเรียน 

22,000 นางสมสวาท  ลิมานนั  
นางฉวีวรรณ  เส็มสัน 

เงินอุดหนุน 

10. ส่งเสริมศกัยภาพนกัเรียนสู่ความเป็นเลิศ
ทางวิชาการ 

150,000 นายภทัรกร  หมาดฉิม   
นายสมยศ   แสงอรุณ 
นางเกษรา   หสัมา   
นางณฎัยา   แสงอรุณ  
นางสาวมทัรี  เท่ียงตรง 

เงินกิจกรรมพฒันา
คุณภาพผูเ้รียน 

11. ยนิดีตอ้นรับนกัเรียนใหม่ สตูลวิทยา 60,000 นายเลิศศกัด์ิ  ประกอบชยัชนะ  

นายนาวี  มะสมนั 
นายภทัรกร  หมาดฉิม  
นางสาวพิมพช์นก  ทองเงิน 

เงินอุดหนุน 

12. พฒันาระบบประกนัคุณภาพสถานศึกษา 50,000 นางสาวมทัธนา   ตาเดอิน  
และคณะ 

เงินอุดหนุน 
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ตารางท่ี  7    โครงการ/กิจกรรมกลุ่มบริหารวิชาการ (ต่อ) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ี ช่ือโครงการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ ประเภทงบประมาณ 
13. อบรมลูกเสือจิตอาสาพราะราชทาน 46,500 นายอนุสิทธ์ิ  มูสิกวงศ ์ 

และคณะ 
เงินกิจกรรมพฒันา 
คุณภาพผูเ้รียน 

14. จดัซ้ือส่ือส่ิงพิมพ/์ส่ืออิเลคทรอนิคส์     30,000  นางจินฐัดา  ชูช่วย เงินอุดหนุน 
15. อ่านเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระกนิษฐา 

ธิราชเจา้ กรมสมเด็จเทพรัตนราชสุดาฯ  
สยามบรมราชกุมารี  (ตามโครงการ 
โรงเรียนตน้แบบอ่านสร้างสุข ยกก าลงั
สุขสู่ชุมชนชายแดนใต ้                      
ร่วมกบั สพฐ.) และคดัสรรสุดยอดนกั
อ่าน /ครู/โรงเรียนส่งเสริมการอ่านยอด
เยีย่ม 

15,000   นางจินฐัดา  ชูช่วย เงินกิจกรรมพฒันา 
คุณภาพผูเ้รียน 

รวม 1,958,120  



แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร ป ร ะ จ า ปี  ง บ ป ร ะ ม า ณ   2 5 6 6 | 61 

ตารางท่ี  8    โครงการ/กิจกรรมกลุ่มบริหารงานบุคคล 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ี ช่ือโครงการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ ประเภทงบประมาณ 
1. วนัส าคญัทางชาติ  ศาสนา  

พระมหากษตัริย ์
30,000   นางสร้อย  นวลแกว้ 

นางสาวปริญนภา  อ่วมอัน๋ 
เงินอุดหนุน 

2. ประชาสัมพนัธ์โรงเรียน 150,000   นายสุเทพ  มะลิวลัย ์ 
นางสาวธนิดา  ยาประจนั 
นางสาวฮายาตี  ยาติกุล 

เงินอุดหนุน 

3. จดัจา้งครูและบุคลากรทางการศึกษา 1,770,000 นางปาริชาติ  บ าราญ       
นางดวงรัตน์  เคยอาษา 

รายจ่ายประจ า 

4. พฒันาทกัษะภาษาพร้อมสู่สากล 2,447,400 นางฉวีวรรณ  เส็มสัน      
นางหน่ึงฤทยั   ด่อล๊ะ      
นางปาริชาติ  บ าราญ       
นางดวงรัตน์  เคยอาษา 

รายจ่ายประจ า 

5. พฒันาบุคลากรทางการศึกษา                             
สู่ครูมืออาชีพ 

395,300 นางศิรินนัท ์  ยโูซะ 
นางจริยกร ประกอบชยัชนะ 

เงินอุดหนุน 

6. ส่งเสริมการบริหารจดัการงานบุคลากร 30,000 นายวิทยา  มิหอมมิ เงินอุดหนุน 
รวม 4,822,700  
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ตารางท่ี  9     โครงการ/กิจกรรม กลุ่มบริหารทัว่ไป 
 

ท่ี ช่ือโครงการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ ประเภทงบประมาณ 
1. ติดตั้งและพฒันาระบบดูแลช่วยเหลือ 

นกัเรียน 
525,000 นางสาวนายลูา ดาเลาะ เงินระบบดูแล

ช่วยเหลือนกัเรียน 
2. Young Smart   144,000 นางสาวลมยั   สิงหโกมล   เงินระบบดูแล

ช่วยเหลือนกัเรียน 
3. สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด             

และอบายมุข    
20,100 นางซอฟียะ  มรรคาเขต เงินกิจกรรมพฒันา 

คุณภาพผูเ้รียน 
4. ยกระดบัคุณภาพงานกิจการนกัเรียน         

ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป 
34,420 นางสาวพชัราภรณ์ ยาบา เงินอุดหนุน 

5. ส่งเสริมสุขภาพ      41,000 นางสาวนูรียา  ลาย ู เงินอุดหนุน 
6. ละหมาดวนัศุกร์และกิจกรรมวนัพระ 25,000 นายฉุดดิน  สันง๊ะ เงินกิจกรรมพฒันา 

คุณภาพผูเ้รียน 
7. ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 50,000 นางสาวลมยั   สิงหโกมล   เงินกิจกรรมพฒันา 

คุณภาพผูเ้รียน 
8. วินยัจราจร 11,000    นางจินดาวรรณ  บุญเต่ียว เงินอุดหนุน 
9. โรงเรียนคุณธรรม โรงเรียนสุจริต    35,000   นางสาวมทัธนา  ตาเดอิน เงินกิจกรรมพฒันา 

คุณภาพผูเ้รียน 
10. ผูป้กครองเครือข่าย 12,300 นางสาวลมยั   สิงหโกมล   เงินอุดหนุน 
11. สานสายใยรัก                                                                                                    100,000 นายฉุดดิน  สันง๊ะ เงินอุดหนุน 
12. ส่งเสริมประชาธิปไตย 65,000     นางณูรไอน้ี  ลาโยด   เงินกิจกรรมนกัเรียน 
13. คารวะธรรม 20,000     นางสาวรังสิมา  จ าริ เงินกิจกรรมนกัเรียน 
14. สามคัคีธรรม 100,000   นางสาวจารุวรรณ  บุญศรี เงินกิจกรรมนกัเรียน 
15. ปัญญาธรรม 20,000     นายณฐัพล  สุวรรณวงค ์  เงินกิจกรรมนกัเรียน 
16. STW TO BE NUMBER ONE 50,000 นางปัญธาดา จนัทร์จิตรจริงใจ 

และคณะ 
เงินกิจกรรมพฒันา 
คุณภาพผูเ้รียน 

17. ส่งเสริมวินยัเชิงบวกและพฒันา
บุคลิกภาพ 

32,000 นางสาวลมยั   สิงหโกมล   เงินกิจกรรมพฒันา 
คุณภาพผูเ้รียน 
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ตารางท่ี  9     โครงการ/กิจกรรม กลุ่มบริหารทัว่ไป (ต่อ) 
 

 
ตารางท่ี 10   โครงการ/กิจกรรม กลุ่มบริหารงบประมาณ 
 

 
 

ท่ี ช่ือโครงการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ ประเภทงบประมาณ 
18. โคก หนอง นา โมเดล  สตูลวิทยา 65,000 นายสโมสร  ทองสิพพญัญู เงินอุดหนุน 

รวม 1,350,405   

ท่ี ช่ือโครงการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ ประเภทงบประมาณ 
1. จดัท าแผนฏิบติัการ ประจ าปี 

งบประมาณ  2566       
5,000 นางฟารีดา  กุลโรจนสิริ   

นางอทิยาภรณ์   เพชรสลบัแกว้  
นางสาวสุวนิช  แซ่อ๋อง                

เงินอุดหนุน 

2. ส่งเสริมงานนกัเรียนทุนเสมอภาค 10,000 นางสาวลียานา  ประทีปวฒัพนัธ์ 

นางมาเรียม   ปูเต๊ะ 
นายวิทยา   มิหอมมิ 

เงินอุดหนุน 

3. ธนาคารโรงเรียน 25,000 นางรติมา  คงค าสวน 
นางสาวยามีละห์  ด าเต๊ะ    
นางสาวอรวรรณ  มากชูชิต 

เงินอุดหนุน 

4. ค่าสาธารณูปโภค 2,300,000 นางวรรณี  บุญเพิ่ม รายจ่ายประจ า 
5. น ้าใจ ส.ว. 214,300 นางจิรภทัร  ต๋ิวตระกลู รายจ่ายประจ า 
6. ประกนัอุบติัเหตุส่วนบุคคลหมู่ 309,600 นางจิรภทัร  ต๋ิวตระกลู รายจ่ายประจ า 
7. จดัซ้ือครุภณัฑส์ านกังาน 500,000 นายสุริยนั  บิลหีม รายจ่ายประจ า 
8. จัดซ้ือ-ซ่อมส่ืออุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์

เพื่อพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
500,000 นางตรีนุช  ทิศเมือง รายจ่ายประจ า 

9. จัดซ้ือส่ือวสัดุประกอบการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน 

1,000,000 นายสุริยนั  บิลหีม รายจ่ายประจ า 

10. ใชส้อย  ซ่อมบ ารุง 850,000 นายอดุลย ์ ตาเดอิน รายจ่ายประจ า 
11. การเดินทางไปราชการ 500,000 นางตรีนุช  ทิศเมือง รายจ่ายประจ า 
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ตารางท่ี 10   โครงการ/กิจกรรม กลุ่มบริหารงบประมาณ (ต่อ) 
 

 
ตารางท่ี 11   โครงการ/กิจกรรม งานอาคารสถานท่ี 
 

 

ท่ี ช่ือโครงการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ ประเภทงบประมาณ 
12. ส่งเสริมโภชนาการคุม้ครองผูบ้ริโภค             

สู่มาตรฐานสากล     
20,000 นางวรรณี   บุญเพิ่ม 

นางยาวีรา   พงคห์ลง 
นางสาวยามีละห์  ยโูซ๊ะ 

เงินอุดหนุน 

13. พฒันาศกัยภาพระบบการปฏิบติังาน          
ดา้นการเงิน บญัชีและพสัดุ 

30,000 นางวรรณี   บุญเพิ่ม เงินอุดหนุน 

14. สวนปาลม์น ้ามนัเพื่อการเรียนรู้ 400,000    นางตรีนุช ทิศเมือง เงินรายได ้ 
(โครงการแหล่งเรียนรู้ 
สวนปาลม์) 

รวม 6,263,900   

ท่ี ช่ือโครงการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ ประเภทงบประมาณ 
1. ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียน                 

อาคารประกอบการ และหอ้งน ้าหอ้งส้วม 
- กิจกรรม ปรับปรุงอาคารเรียนและ
อาคารประกอบและหอ้งน ้าห้องส้วม 
- กิจกรรม โสตทศันศึกษาเพื่องานบริการ 
- กิจกรรม ปรับปรุงหอ้งบา้นบุรี 
หอประชุม 100 ปี 
- กิจกรรม ปรับปรุงเวทีหนา้อาคาร 1 
- กิจกรรม ปรับปรุงบนัไดอาคารเรียน 3 

 
 
 

นายวิเชษฐ์  ยอดรักษ ์
 
 
  

เงินอุดหนุน 

2. ปรับปรุงซ่อมแซมระบบไฟฟ้า                 
และระบบประปาในโรงเรียน 

250,000 นายณฐัพล  สุวรรณวงค ์ เงินอุดหนุน 

3. ปรับปรุงคูระบายน ้า จดัท าวางท่อพร้อม
ทางเทา้ภายในบริเวณโรงเรียน 

500,000 นายอดุลย ์   ตาเดอิน 
 

เงินอุดหนุน 

650,000
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ตารางท่ี 11   โครงการ/กิจกรรม งานอาคารสถานท่ี (ต่อ) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ี ช่ือโครงการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ ประเภทงบประมาณ 
4. ปรับปรุงภูมิทศัน์และส่ิงแวดลอ้ม 

- กิจกรรม ปรับปรุงภูมิทศัน์และ
ส่ิงแวดลอ้ม 
- กิจกรรมโรงเรียนสวยดว้ยมือเรา 
- กิจกรรมปรับปรุงคูน ้า 
- กิจกรรมถมดินหลงัอาคารเรียน 4 

 
 
 

นายอดุลย ์   ตาเดอิน 
 
 

เงินอุดหนุน 

5. ปรับปรุงหลงัคาหอประชุม  100 ปี 500,000 นายอดุลย ์   ตาเดอิน เงินอุดหนุน 
6. ปรับปรุงหอ้งเรียน 450,000 นายอดุลย ์   ตาเดอิน เงินอุดหนุน 
7. สร้างท่ีจอดรถมอเตอร์ไซดน์กัเรียน 150,000 นายอดุลย ์   ตาเดอิน เงินอุดหนุน 
8. สร้าง Cover way อาคารเรียน 1 500,000 นายอดุลย ์   ตาเดอิน เงินอุดหนุน 

รวม    

300,000

3,300,000



แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร ป ร ะ จ า ปี  ง บ ป ร ะ ม า ณ   2 5 6 6 | 66 

ตารางท่ี 12   โครงการ/กิจกรรม  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย    
 

 
 
 

ท่ี ช่ือโครงการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ ประเภทงบประมาณ 
1. วนัภาษาไทยแห่งชาติและวนัสุนทรภู่ 17,600 นางวนัเพญ็  บุญฤทธ์ิ 

นางสอฟียะ๊  เส็นติระ  
และคณะครูกลุ่มสาระ                   
การเรียนรู้ภาษาไทย       

เงินกิจกรรมพฒันา
คุณภาพผูเ้รียน 

2. ตน้กลา้วรรณกรรม 48,000 นางวนัเพญ็  บุญฤทธ์ิ 
นางนาราภทัร  หยรีาเหม  
และคุณครูกลุ่มสาระ                
การเรียนรู้ภาษาไทย 

เงินกิจกรรมพฒันา
คุณภาพผูเ้รียน 

3. ตลาดนดัหนงัสือ (ชวนอ่าน) 6,000 นางนาราภทัร  หยีราเหม
นางวนัเพญ็  บุญฤทธ์ิ 
และคณะครูกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ภาษาไทย       

เงินกิจกรรมพฒันา
คุณภาพผูเ้รียน 

4. นกัพดูประชาสัมพนัธ์สู่พิธีกรมืออาชีพ 15,000 นางสาวณหทยั  ลสัมาน 
และคณะครูกลุ่มสาระ              
การเรียนรู้ภาษาไทย 

เงินกิจกรรมพฒันา
คุณภาพผูเ้รียน 

5. พฒันาการคิดขั้นสูง  ( การคิดเช่ือมโยง)             
   

17,000 นางสาวพิมพช์นก  ทองเงิน 
นางสาวสุดารัตน์  นารอย ี  

เงินกิจกรรมพฒันา
คุณภาพผูเ้รียน 

6.  พี่ช่วยนอ้ง  คล่องอ่านเขียน 15,000 นางนาราภทัร  หยรีาเหม  
นางวนัเพญ็  บุญฤทธ์ิ 
และคณะครูกลุ่มสาระ              
การเรียนรู้ภาษาไทย 

เงินกิจกรรมพฒันา
คุณภาพผูเ้รียน 

7. วา่วสู่การเรียนรู้ 13,000 นางสาวสุดารัตน์  นารอย ี  
และคณะครูกลุ่มสาระ              
การเรียนรู้ภาษาไทย 

เงินกิจกรรมพฒันา
คุณภาพผูเ้รียน 
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ตารางท่ี 12   โครงการ/กิจกรรม  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย   (ต่อ) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ี ช่ือโครงการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ ประเภทงบประมาณ 
8. ฟัง ดู อ่าน เขียนคิดพิชิตรางวลั 5,000 

 
นางสาวสิริยากร  วิชิตพงษ ์
 และคณะครูกลุ่มสาระ              
การเรียนรู้ภาษาไทย 

เงินกิจกรรมพฒันา
คุณภาพผูเ้รียน 

9. พัฒนาทักษะภาษาไทยสู่ความเป็นเลิศ
ทางวิชาการ 

16,120 นายอากสัซ่ี  บงักสูัน 
และคณะครูกลุ่มสาระ              
การเรียนรู้ภาษาไทย 

เงินกิจกรรมพฒันา
คุณภาพผูเ้รียน 

รวม 152,720   
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ตารางท่ี  13   โครงการ/กิจกรรม  กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์     
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ี ช่ือโครงการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ ประเภทงบประมาณ 
1. Math  Gifted 10,000 นางฟารีดา  กุลโรจนสิริ  

นางฮาสนะ  โคกเขา 
เงินกิจกรรมพฒันา
คุณภาพผูเ้รียน 

2. ติวคณิตศาสตร์สู่มหาวิทยาลยั 18,900 นายทศพล โคกเขา 
นางรัสรียา  ปังหลีเส็น 
นางสาวธนิดา  ยาประจนัทร์ 

เงินกิจกรรมพฒันา
คุณภาพผูเ้รียน 

3. คณิตศาสตร์บูรณาการ 90,000 นางสาวพิมเดือน  สังขท์อง   
นางสาวลียานา  ประทีปวฒันพนัธ์ 

เงินกิจกรรมพฒันา
คุณภาพผูเ้รียน 

4. MATH STEM เพื่อพฒันาทกัษะ
กระบวนการคิดและการแกปั้ญหา             
ทางคณิตศาสตร์ 

75,000 
 

นายภทัรกร  หมาดฉิม    
นายนาวี  มะสมนั 
นางซอฟียะ มรรคาเขต  

เงินกิจกรรมพฒันา
คุณภาพผูเ้รียน 

5. แข่งขนัทกัษะมหกรรมวิชาการ Math 
Contest สนุกเรียน สนุกคิด กบั
คณิตศาสตร์   

10,465 นางซอฟียะ มรรคาเขต 
นางนนัทนา  อิศโร 
นางปาริชาติ  บ าราญ 

เงินกิจกรรมพฒันา
คุณภาพผูเ้รียน 

6. ส่งเสริมทกัษะกระบวนการคิด           
ทางคณิตศาสตร์ (Arithematics) 

90,850    นางปาริชาติ  บ าราญ 
นางนนัทนา  อิศโร 
นางพรทิพย ์ สิทธิชยั 

เงินกิจกรรมพฒันา
คุณภาพผูเ้รียน 

รวม 295,215   
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ตารางท่ี 14    โครงการ/กิจกรรม  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ     
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ี ช่ือโครงการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ ประเภทงบประมาณ 
1. ส่งเสริมและพฒันาศกัยภาพการเรียนรู้

ภาษาต่างประเทศสู่มาตรฐานสากล 
ระดบั ม.ปลาย 
 

97,330 นางวิไล  หนูคงแกว้ 
 

เงินกิจกรรมพฒันา
คุณภาพผูเ้รียน  

2. พฒันาทกัษะการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
 

28,500   นางสาวนูรียา  ลาย ู     
  

เงินกิจกรรมพฒันา
คุณภาพผูเ้รียน  

3. REACH  for the STARS 41,000 นางสาวกนกวรรณ  หอมช่ืน เงินกิจกรรมพฒันา
คุณภาพผูเ้รียน  

4. Reading Aloud Clinic 84,600   นางจริยกร  ประกอบชยัชนะ เงินกิจกรรมพฒันา
คุณภาพผูเ้รียน  

5. หอ้งเรียนภาษาตะวนัออก   252,900 นางวิไล   หนูคงแกว้ 
นายสัมฤทธ์ิ   สิงห์แกว้ 
นางสาวมทัรี   เท่ียงตรง 
นางสาวปริญนภา  อ่วมอัน๋ 
นางสาวกนกวรรณ  หอมช่ืน 
นางสาวฮามีดะ  อาแว 
นายยวุนนัท ์ อาหน่าย    
วิทยากรชาวต่างชาติ (จีนและเกาหลี) 

เงินเรียนภาษา
ตะวนัออก 

รวม 504,330   
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ตารางท่ี  15   โครงการ/กิจกรรม  กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม   
 

 
 
 

ท่ี ช่ือโครงการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ ประเภทงบประมาณ 
1. พฒันาศกัยภาพผูเ้รียน (สังคมศึกษา)   

:  กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
ทางประวติัศาสตร์ 

35,000 นางสาวอาจารี   อมาตยพนัธ์   
นางยพุิน จนัทบูลย ์  
นางณูรไอน้ี  ลาโยด 

เงินกิจกรรมพฒันา
คุณภาพผูเ้รียน  

2 พฒันาศกัยภาพผูเ้รียน (สังคมศึกษา)  
:  กิจกรรมยอ้นอดีต สืบสานวฒันธรรม 
ร้อยใจไทยสู่อาเซียน 

30,700 นางอรวรรณ  มากชูชิต 
และคณะครูกลุ่มสาระ
สังคมศึกษาฯ 

เงินกิจกรรมพฒันา
คุณภาพผูเ้รียน  

3. พฒันาศกัยภาพผูเ้รียน (สังคมศึกษา)  
: กิจกรรมพฒันาการเรียนรู้ภูมิศาสตร์    

4,600 นางรติมา  คงค าสวน 
นางสาวมทัธนา  ตาเดอิน 

เงินกิจกรรมพฒันา
คุณภาพผูเ้รียน  

4. พฒันาศกัยภาพผูเ้รียน (สังคมศึกษา)   
:  กิจกรรมโลกกวา้งทางสังคม 

7,100 นายฉุดดิน  สันง๊ะ  
นายอิสฮกั กยูาหยา 

เงินกิจกรรมพฒันา
คุณภาพผูเ้รียน  

5. พฒันาศกัยภาพผูเ้รียน (สังคมศึกษา)   
:  กิจกรรม ตน้กลา้ประชาธิปไตย        

6,000 นางสาวมทัธนา  ตาเดอิน 
และคณะครูกลุ่มสาระ
สังคมศึกษาฯ 

เงินกิจกรรมพฒันา
คุณภาพผูเ้รียน  

6. พฒันาศกัยภาพผูเ้รียน (สังคมศึกษา)   
: กิจกรรมซ่อมเสริมวิชาสังคมศึกษา  
ลด การติด 0 ร มส. 

5,100 นางสาวพนิดา   สานิง   
และคณะครูกลุ่มสาระ
สังคมศึกษาฯ 

เงินกิจกรรมพฒันา
คุณภาพผูเ้รียน  

7. พฒันาศกัยภาพผูเ้รียน (สังคมศึกษา) 
: กิจกรรมป้ายนิเทศสู่การเรียนรู้  

2,510 นางสาวจารุวรรณ บุญศรี 
นางสาวรังสิมา จ าริ 

เงินกิจกรรมพฒันา
คุณภาพผูเ้รียน  

8. พฒันาศกัยภาพผูเ้รียน (สังคมศึกษา)   
: กิจกรรมพฒันาศูนยส่ื์อและแหล่งเรียนรู้ 
สังคมศึกษา      

7,000 
 

นายอดุลย ์ ตาเดอิน  
และคณะครูกลุ่มสาระ
สังคมศึกษาฯ 

เงินกิจกรรมพฒันา
คุณภาพผูเ้รียน  

9. พฒันาศกัยภาพผูเ้รียน (สังคมศึกษา)   
: กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ 
ทางสังคมศึกษา 

10,000 นางสาวมทัธนา  ตาเดอิน 
และคณะครูกลุ่มสาระ
สังคมศึกษาฯ 

เงินกิจกรรมพฒันา
คุณภาพผูเ้รียน  
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ตารางท่ี  15   โครงการ/กิจกรรม  กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม  (ต่อ) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ี ช่ือโครงการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ ประเภทงบประมาณ 
10. ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม  

: กิจกรรมวนัส าคญัทางศาสนาพุทธ/ 
อิสลาม 

60,900 นายอดุลย ์ตาเดอิน 
นางรติมา คงค าสวน 
 และคณะครูกลุ่มสาระ
สังคมศึกษาฯ 

เงินกิจกรรมพฒันา
คุณภาพผูเ้รียน  

11. ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม   
: กิจกรรมคุณธรรมน าชีวิต                                                          

16,180 นางณูรไอน้ี  ลาโยด  
นางยพุิน จนัทบูลย ์ 

เงินกิจกรรมพฒันา
คุณภาพผูเ้รียน  

12. ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม  
: กิจกรรม สอบธรรมศึกษา             

15,000 
 

นางสาวปริยากร กุณโรจร   
นางสาวจารุวรรณ บุญศรี 

เงินกิจกรรมพฒันา
คุณภาพผูเ้รียน  

รวม 200,090   
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ตารางท่ี  16   โครงการ/กิจกรรม  กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
 

 

ท่ี ช่ือโครงการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ ประเภทงบประมาณ 
1. สัปดาห์วิทยาศาสตร์ประจ าปี 2566                                        25,000 นางสุวิมน  เช่ียหว้น   

และคณะครูในกลุ่มสาระ
การเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลย ี

เงินกิจกรรมพฒันา 
คุณภาพผูเ้รียน 

2. พฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
วิทยาศาสตร์ : กิจกรรม ดาวรุ่งมุ่ง
โอลิมปิกวิชาการ   

6,600 นางอทิยาภรณ์    เพชรสลบัแกว้  

นางอาบีบ๊ะ  ดาหมาด   
นางปัญธาดา  จนัทร์จิตรจริงใจ  

นางหทยัชนก  ง๊ะสมนั    

เงินกิจกรรมพฒันา
คุณภาพผูเ้รียน 

3. พฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
วิทยาศาสตร์ : กิจกรรม อบรมเชิง
ปฏิบติัการเทคนิคปฏิบติัการพื้นฐาน        
ทางชีวเคมี 

7,500 นางปัญธาดา  จนัทร์จิตรจริงใจ  

นางสาวยามีละห์  ด าเต๊ะ  

นางมาเรียม  ปูเต๊ะ    

นางดวงรัตน์  เคยอาษา 

นางสาวเกด  บาฮาซนั 

เงินกิจกรรมพฒันา
คุณภาพผูเ้รียน 

4. พฒันาศกัยภาพทางฟิสิกส์                  
กิจกรรม ฟิสิกส์สัประยทุธ์ 

75,920 นายเลิศศกัด์ิ   ประกอบชยัชนะ 

นางสมสวาท  ลิมานนั 
นางอาบีบ๊ะ  ดาหมาด  
นางสาวพชัราภรณ์  ยาบา 

เงินกิจกรรมพฒันา
คุณภาพผูเ้รียน 

5.  พฒันาศกัยภาพทางฟิสิกส์      
กิจกรรมค่ายฝึกทกัษะกระบวนการทาง
ฟิสิกส์ 

92,770 นายเลิศศกัด์ิ   ประกอบชยัชนะ    

นางสมสวาท  ลิมานนั     
นางอาบีบ๊ะ  ดาหมาด     
นางสาวพชัราภรณ์  ยาบา      

เงินกิจกรรมพฒันา
คุณภาพผูเ้รียน 
 
 

6. CONC CHEM                    18,000 นางปัญธาดา  จนัทร์จิตรจริงใจ  

นางมยรีุ  เจะเลาะ 

 นางสาวดวงรัตน์ หล าโอ๊ะ  
นางสาวบุญประภา  ช่วยชม 

เงินกิจกรรมพฒันา
คุณภาพผูเ้รียน 
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ตารางท่ี  16   โครงการ/กิจกรรม  กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี(ต่อ) 
 

 

ท่ี ช่ือโครงการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ ประเภทงบประมาณ 
7. นกัวิจยัส่ิงแวดลอ้ม (GLOBE Thailand) 12,600 นางสาวยามีละห์ ด าเต๊ะ 

นางมาเรียม  ปูเต๊ะ    
เงินกิจกรรมพฒันา
คุณภาพผูเ้รียน 

8. ส่งเสริมการจดัการเรียนการสอน
วิทยาศาสตร์(บ ารุงและซ่อมแซมอุปกรณ์
วิทยาศาสตร์)  

25,000 นางจิรวรรณ  ปรางจนัทร์                     
นางสาวเกด บาฮาซนั      
และคณะครูในกลุ่มสาระ
การเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลย ี

เงินอุดหนุน   

9. สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 7,000 นางจิรวรรณ  ปรางจนัทร์                    
นางสุวิมน  เช่ียหว้น   
คณะครูในกลุ่มสาระ             
การเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลย ี

เงินกิจกรรมพฒันา 
คุณภาพผูเ้รียน 

10. ส่งเสริมพฒันาศกัยภาพ 
ทางดา้นคอมพิวเตอร์ของนกัเรียน                         
โรงเรียนสตูลวิทยา 

52,750 นางสาวฮายาตี ยาติกุล
นางสาวพิรดา อาษาราษฎร์  
 

เงินกิจกรรมพฒันา 
คุณภาพผูเ้รียน 

11.  ส่ืออุปกรณ์และวสัดุฝึกปฏิบติัการ
วิทยาศาสตร์             

75,000 นางมยรีุ  เจะเลาะ  
นางสาวเกด บาฮาซนั 
และคณะครูในกลุ่มสาระ
การเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลย ี

เงินอุดหนุน 

12. พิชิตโอลิมปิกชีววิทยา 22,800 นางสาวยามีละห์  ด าเต๊ะ  
นางจิรวรรณ  ปรางจนัทร์ 
นางอทิยาภรณ์    เพชรสลบัแกว้  

นางมาเรียม  ปูเต๊ะ    

เงินกิจกรรมพฒันา 
คุณภาพผูเ้รียน 

13. ศึกษาสังเกตและฝึกปฏิบัติการถ่ายภาพ
ปรากฎการณ์ทางดาราศาสตร์ 

8,800 นายอนุสิทธ์ิ   มูสิกวงศ ์
นางหทยัชนก   ง๊ะสมนั 

เงินกิจกรรมพฒันา
คุณภาพผูเ้รียน 
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ตารางท่ี  16   โครงการ/กิจกรรม  กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี(ต่อ) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ี ช่ือโครงการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ ประเภทงบประมาณ 
14. พฒันาศกัยภาพดา้นวิทยาศาสตร์ 

และเทคโนโลย ี
50,000 นางสุวิมน  เช่ียหว้น 

และคณะครูในกลุ่มสาระ
การเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลย ี

เงินกิจกรรมพฒันา
คุณภาพผูเ้รียน 

15. จดัซ้ือตูจ้ดัเก็บกลอ้งจุลทรรศน์ 
ควบคุมอุณหภูมิ 

306,000 นางจิรวรรณ  ปรางจนัทร์                     
นางสาวเกด บาฮาซนั       
และคณะครูกลุ่มสาระ 
วิทยาศาสตร์ 

เงินอุดหนุน 

16. เสริมสร้างอจัฉริยภาพ 
ทางดา้นวิทยาศาสตร์ 
ระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้  

15,800 นางศิรินนัท ์ ยโูซ๊ะ 
นางดวงรัตน์  เคยอาษา 
นางสุวิมน  เช่ียหว้น 

เงินกิจกรรมพฒันา
คุณภาพผูเ้รียน 

17. จุดประกายนกัวิทยฯ์ดว้ยค่ายบูรณาการ   
: กิจกรรมค่ายเปิดโลกการเรียนรู้ ฟิสิกส์ 
เคมี  ชีววิทยา ดาราศาสตร์  
และคอมพิวเตอร์ 

75,900 นางสาวบุญประภา  ช่วยชม 
นางอทิยาภรณ์    เพชรสลบัแกว้  

นางอาบีบ๊ะ  ดาหมาด   
นางหทยัชนก  ง๊ะสมนั    

เงินกิจกรรมพฒันา
คุณภาพผูเ้รียน 

รวม 877,440   
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ตารางท่ี 17  โครงการ/กิจกรรม  กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
 

 
ตารางท่ี 18  โครงการ/กิจกรรม  กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์   
 

 

ท่ี ช่ือโครงการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ ประเภทงบประมาณ 
1. ส่งเสริมความเป็นเลิศดา้นกีฬา 100,000 ครูกลุ่มสาระสุขศึกษา 

และพลศึกษา 
เงินอุดหนุน 

2. จัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์การเรียนการสอน
กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพล
ศึกษา 

40,000  ครูกลุ่มสาระสุขศึกษา 
และพลศึกษา 

เงินอุดหนุน 

3. กีฬาฟุตซอล STW CUP 23,000 และพลศึกษา เงินอุดหนุน 
4. การแข่งขนักีฬา - กรีฑาสีภายในบานบุรี

เกมส์ 
180,000 

 
ครูกลุ่มสาระสุขศึกษา เงินกิจกรรมนกัเรียน 

รวม 343,000  

ท่ี ช่ือโครงการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ ประเภทงบประมาณ 
1. พฒันาศกัยภาพนกัเรียนศิลปะ 

และนาฎศิลป์ 

84,500 นายพงษศ์กัด์ิ คงสง 
นางจิตติมา บุญนวล 
นางสาววาสนา หมดัเส็น 

เงินกิจกรรมพฒันา
คุณภาพผูเ้รียน 

2. ส่งเสริมศกัยภาพนักเรียนทางดา้นดนตรี

สากล 

60,000 นายวิเชษฐ์ ยอดรักษ ์ 
นายสโมสร  ทองสิพพญัญู  
นางจินดาวรรณ  บุญเต่ียว 

เงินอุดหนุน 

3. ส่งเสริมความเป็นเลิศทางดา้นดนตรีไทย                     40,000 นางจินดาวรรณ  บุญเต่ียว เงินอุดหนุน 

4. ส่งเสริมศกัยภาพนกัเรียนทางดา้นวงโยธ

วาทิต 

55,000 
 

นายสโมสร  ทองสิพพญัญู  
 

เงินอุดหนุน(50,000) 
เงินกิจกรรมพฒันา
คุณภาพผูเ้รียน(5,000) 

5. พฒันาศกัยภาพนกัเรียนนาฏศิลป์ 40,000 นายพงษศ์กัด์ิ คงสง 
นางจิตติมา บุญนวล 

เงินอุดหนุน 

รวม 279,500  
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ตารางท่ี  19   โครงการ/กิจกรรม  กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
 

 
ตารางท่ี  20   โครงการ/กิจกรรม  งานเทคโนโลยแีละระบบเครือข่าย 
 

 
 
 

ท่ี ช่ือโครงการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ ประเภทงบประมาณ 
1. ส่งเสริมการเรียนการสอน 

รายวิชาการงานอาชีพ 
65,000 นางยาวีรา  พงคห์ลง อุดหนุน 

2. การคุม้ครองสิทธิผูบ้ริโภคบูรณาการการ
เรียนรู้สู่โรงเรียนเครือข่ายและชุมชน 

60,000 นางวรรณี  บุญเพิ่ม 
นางยาวีรา  พงคห์ลง 

กิจกรรมพฒันา
คุณภาพผูเ้รียน 

3. ส่งเสริมอาชีพผลิตภณัฑย์างพาราสืบสาน
ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน 

7,550 นางวรรณี  บุญเพิ่ม กิจกรรมพฒันา
คุณภาพผูเ้รียน 

4. บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงสู่สถานศึกษาและชุมชน 

50,000 นายญาณกวี  แกว้วงศ ์ อุดหนุน 

5. สานฝันสู่อาชีพ  50,000 นางยาวีรา  พงคห์ลง อุดหนุน 
6. เปิดบา้นการงานอาชีพ 22,000 วา่ท่ี ร.ต.รอสี  กเูลม็ กิจกรรมพฒันา

คุณภาพผูเ้รียน 
รวม 254,550  

ท่ี ช่ือโครงการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ ประเภทงบประมาณ 
1. พฒันาและซ่อมบ ารุงระบบเครือข่าย

คอมพิวเตอร์ 
50,000 นายสุเทพ มะลิวลัย ์ เงินเรียนคอมพิวเตอร์ 

2. ปรับปรุงห้องเรียนคอมพิวเตอร์ 274,500 นายสุเทพ มะลิวลัย ์
 

เงินเรียนคอมพิวเตอร์ 

3. คลังส่ือการเรียนการสอนคอมพิวเตอร์
และปัญญาประดิษฐ์ 

51,500 นายวิทยา  มิหอมมิ  
และคณะ 

เงินเรียนคอมพิวเตอร์ 

รวม 376,000  
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ตารางท่ี  21   โครงการ/กิจกรรม  งานหอ้งเรียนพิเศษ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ี ช่ือโครงการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ ประเภทงบประมาณ 
1. หอ้งเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์ ระดบั

มธัยมศึกษาตอนตน้ ตามแนวทาง สสวท. 
และ สอวน. 

2,129,680 คณะกรรมการ SMART เงินห้องเรียนพิเศษ  
SMART  ม.ตน้  
 

2. หอ้งเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์  SMTE    
ม.ปลาย  ปีการศึกษา 2566 

354,000 คณะกรรมการ SMTE เงินห้องเรียนพิเศษ  
SMTE  ม.ปลาย   
 

3. จดัการเรียนการสอนตามหลกัสูตร
กระทรวงศึกษาธิการเป็นภาษาองักฤษ 
(Mini English Program)  

1,195,835 คณะกรรมการ mEP เงินห้องเรียนพิเศษ  
mEP    
 

รวม 3,679,515  
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  ส่วนท่ี 4 
 

การก ากบั ติดตาม ประเมิน และรายงาน 
 
 

เง่ือนไขสู่การปฏิบัต ิ
1. การวางแผนด าเนินงานใหช้ดัเจนและเป็นรูปธรรม 
2. ด าเนินการตามกลยทุธ์ท่ีก าหนดในแผนกลยทุธ์สู่การปฏิบติัและมองเห็นภาพความส าเร็จ 
3. เนน้การประสานงานและปฏิบติังานอยา่งต่อเน่ือง 
4. เนน้การด าเนินการท่ีส่งผลต่อการพฒันาคุณภาพนกัเรียนท่ีชดัเจน ตรวจสอบได ้
5. มีการก ากบัติดตาม ประเมินผลและรายงานเป็นระยะ 

การก ากบั ติดตามและประเมินผลของโรงเรียน 
โรงเรียนมีบทบาทส าคัญในการก ากับติดตาม  ประเมินผลในการส่งเสริมพฒันา  นิเทศติดตาม 

และประเมินผลโรงเรียน การด าเนินการมีแนวทางตามท่ีวางแผนร่วมกนัดงัน้ี 
1. การก ากับติดตามประเมินผลโครงการ  มุ่ ง เน้นการน าข้อมูลสารสนเทศท่ีได้จากการ 

ด าเนินงานมาปรับปรุงพฒันาโรงเรียนมาตรฐานสากลอยา่งต่อเน่ืองยัง่ยนื 
2. ใช้กระบวนการติดตามประเมินผลเป็นเคร่ืองมือส าหรับส่ือสาร  ท าความเข้าใจ  เรียนรู้ 

ร่วมกันและพัฒนาปรับปรุงมิใช่มุ่งเน้นควบคุมการด าเนินงานตามกิจกรรม  เวลา หรืองบประมาณ                               
ท่ีก าหนด 

3. ยึดหลักประสมประสานการประเมินตนเองของผูป้ฏิบัติกับการมีส่วนร่วมของผูเ้ก่ียวข้อง  
เพื่อเป็นการดึงพลังความรับผิดชอบร่วมกันจากทุกส่วน  โดยให้การก ากับติดตามประเมินเป็น 
ส่วนประกอบท่ีควบคู,ไปกบัการพฒันางานสู่ความส าเร็จ 
 

วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อให้ผู ้เ ก่ียวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมรับผิดชอบในการก ากับติดตามและประเมินผล  และ 

น าขอ้มูลท่ีได้มาแลกเปล่ียนเรียนรู้ ร่วมปรับปรุงพฒันาการด าเนินงานให้เป็นไปตามวตัถุประสงค์ของ  
แผนงาน/โครงการอยา่งต่อเน่ือง 

2. เพื่อพฒันาความก้าวหน้า  และประเมินการเปล่ียนแปลง  ลันเป็นผลจากการด าเนินงานตาม 
กลยุทธ์ และแผนงานเพื่อใช้ในการปรับปรุง  ปรับเปล่ียนกลยุทธ์ และวิธีด าเนินงานให้มีประสิทธิภาพ 
เพิ่มขึ้น 
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3. เพื่อน าผลการประเมินโครงการไปใช้ในการพิจารณา  ประกอบการขยายผลโครงการ 
ต่อไป 
แนวทางการก ากบั ติดตาม และประเมินผล 

1. การติดตามประเมินผลการด าเนินงาน  ตามแผนงาน /โครงการ  ให้ใช้รูปแบบการวัดผล 
ประเมินผลเชิงคุณภาพ  (Balanced Scorecaard) โดยพิจารณาความก้าวหน้าและความส าเร็จอย่างรอบ  
ดา้นจากกลยทุธ์ วตัถุประสงค ์และตวัช้ีวดัส าคญัท่ีก าหนด 

2. ผูรั้บผิดชอบแผนงาน โครงการ ประเมินโครงการ ตามวตัถุประสงค์ เป้าหมายของโครงการ 
กิจกรรมท่ีด าเนินงาน 

3. รายงานความกา้วหนา้ของการด าเนินงานโครงการ ภาคเรียนละ 1 คร้ัง 
4. รายงานผลสรุปผลการประเมินโครงการ และกิจกรรมเม่ือส้ินการด าเนินงานตามแผน 
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ภาคผนวก 
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โครงการงานประจ า 
(รายจ่ายประจ า) 
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01 ช่ือโครงการ     ค่าสาธารณูปโภค  
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางวรรณี  บุญเพิ่ม           กลุ่มงาน      บริหารงบประมาณ 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี  2  (2.4)      สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ข้อท่ี  1 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

1. เพื่อใชจ่้ายค่าไฟฟ้า   
ค่าน ้าประปา  ค่าโทรศพัท ์  
ค่าน ้ามนัรถยนต ์              
ของโรงเรียน 
2. เพื่อสนบัสนุนส่งเสริม        
การบริการจดัการศึกษา 
3. เพื่อใหก้ารบริหาร
จดัการดา้นสาธารณูปโภค
ภายในโรงเรียนเป็นไป
ดว้ยความถูกตอ้ง            
ตามระเบียบ                
ของทางราชการ 

ขั้นเตรียมการ 
จดัเตรียมขอ้มูลและเสนอโครงการเพื่ออนุมติั 
 ขั้นด าเนินการ 
1. ช าระค่าบริการค่าไฟฟ้า 
2. ช าระค่าบริการค่าประปา 
3. ช าระค่าบริการค่าโทรศพัท ์  
4. ช าระค่าบริการไปรษณีย ์
5. ช าระค่าบริการค่าน ้ามนัรถยนต ์
6. ช าระค่าอินเตอร์เน็ต  
ขั้นประเมินผล 
ประเมินผล 
ข้ันสรุปและรายงานผล     
สรุปและรายงานผลการด าเนินกิจกรรม   
 

เชิงปริมาณ 
1.ค่าไฟฟ้า 1,500,000 บาท 
2.ค่าประปา   6,500  บาท 
3.ค่าโทรศพัท ์ 10,000 บาท 
4.ค่าไปรษณีย ์30,000 บาท 
5.ค่าน ้ามนัรถยนต ์203,500 
บาท 
6.ค่าอินเตอร์เน็ต 250,000 บาท 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีการจ่าย                     
ค่าสาธารณูปโภคไดอ้ยา่งคุม้ค่า 

 
 
 
 
 
 
 

2,300,000 

 
 
 
 
 
 

ตลอด 
ปีงบประมาณ 

2566 
 

1.โรงเรียนมีการบริหาร
จดัการค่าใชจ้่าย
สาธารณูปโภค 
อยา่งเป็นระบบ 
2. สถานศึกษามีการพฒันา
ให้เป็นฐาน การเรียนรู้ท่ี
สมบูรณ์ ทั้งดา้นบริการ                
และสาธารณูปโภค                  
ท่ี เพียงพอต่อการจดั
การศึกษาภายในโรงเรียน 
3. มีการบริหารจดัการ       
ดา้นสาธารณูปโภคภายใน
โรงเรียนเป็นไปดว้ย ความ
ถูกตอ้งตามระเบียบการของ
ทางราชการ 
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02  ช่ือโครงการ    ค่าใชส้อย  ซ่อมบ ารุง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    งานพสัดุโรงเรียน                กลุ่มงาน      บริหารงบประมาณ 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี  2  (2.4)      สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ข้อท่ี  1 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

1.เพื่อซ่อมแซม ยดือายุ
การงานของทรัพยสิ์น
ท่ีมีอยูใ่หส้ามารถ            
ใชง้านไดอ้ยา่งมี
ประสิทธิภาพ   
2.ใหมี้การดูแลสถานท่ี       
ใหอ้ยูใ่นสภาพท่ีใช้
งานไดต้ลอดเวลา   
ดูแลหอ้งเรียนให้น่าอยู่
น่าเรียน สถานท่ีท างาน
สะอาดสะดวกในการ
ท างาน  
3.ใหมี้วตัถุ เคร่ืองใช้
ส านกังานส าหรับใช ้        
ในงานบริการและ
อาคารสถานท่ี 

ขั้นเตรียมการ 
1. ศึกษาสภาพปัญหา 
2. ประชุมปรึกษาหารือผูเ้ก่ียวขอ้ง 
3. เสนอโครงการเพื่ออนุมติั 
 ขั้นด าเนินการ 
1. ส ารวจ รับแจง้ ความตอ้งการซ่อม 
2. จดัซ้ือ 
3. ด าเนินการซ่อมตามระเบียบพสัดุ 
4. ค่าประกนัอุบติัเหตุรถยนต์ 
5. ปฏิบติังาน 
ขั้นประเมินผล 
1. ส ารวจเก็บขอ้มูล 
2. วิเคราะห์ขอ้มูลส ารวจเก็บขอ้มูล 
3. วิเคราะห์ขอ้มูล 
ข้ันสรุปและรายงานผล 
สรุปผล      

เชิงปริมาณ 
1. ซ่อมแซมและจดัหาวสัดุครุภณัฑ ์           
จ านวน 30 รายการ 
2. ซ่อมแซมบ ารุงรถยนตจ์ านวน 3 คนั 
3. ซ่อมแซมรถตดัหญา้   เคร่ืองตดัหญา้ จ านวน 
6  เคร่ือง 
4. จดัซ้ือเคร่ืองมือท างานของนกัการ           
จ านวน 5  ชุด 
5. ตดัหญา้ เดือนละ 1 คร้ัง จ านวน 12   คร้ัง 
6. มีรถมาเก็บขยะทุกเดือน                           
7. มีการบริการเปล่ียนวสัดุ อุปกรณ์ 
ท าความสะอาดภาคเรียนละ 1 คร้ัง 
8. มีวสัดุเคร่ืองใชส้ านกังานใชใ้นงานบริการ
และอาคารสถานท่ี 
เชิงคุณภาพ 
ร้อยละ  70 ของห้องเรียนและห้องปฏิบติัการ 
ท่ีมีความพร้อม ดา้นส่ิงอ านวยความสะดวก
พ้ืนฐาน 

 
 
 
 
 
 

850,000 

 
 
 
 
 

ตลอด 
ปีงบประมาณ 

2566 
 

1. ร้อยละ  70                   
ของหอ้งเรียนและ
หอ้งปฏิบติัการท่ีมี           
ความพร้อมดา้นส่ิงอ านวย
ความสะดวกพื้นฐาน  
2. ผูรั้บบริการมีความ        
พึงพอใจอยูใ่นระดบัมาก 
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03  ช่ือโครงการ     จดัซ้ือครุภณัฑใ์นสถานศึกษา 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    งานพสัดุโรงเรียน                  กลุ่มงาน      บริหารงบประมาณ 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี  2  (2.4)       สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ข้อท่ี  1 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

เพื่อใหห้้องเรียน  
หอ้งปฏิบติัการ อาคาร
เรียนมัน่คง สะอาดและ
ปลอดภยั มีส่ิงอ านวย  
ความสะดวกพอเพียง           
อยูใ่นสภาพใชก้ารไดดี้
สภาพแวดลอ้มร่มร่ืน          
และมีแหล่งเรียนรู้   
ส าหรับผูเ้รียน  
 

ขั้นเตรียมการ 
1. ศึกษาสภาพปัญหา 
2. ประชุมปรึกษาหารือผูเ้ก่ียวขอ้ง 
3. เสนอโครงการเพื่ออนุมติั 
 ขั้นด าเนินการ 
1. ส ารวจ รับแจง้ ความตอ้งการจดัซ้ือ จดัจา้ง 
2. ด าเนินการจดัซ้ือ จดัจา้ง 
ขั้นประเมินผล 
1. ส ารวจเก็บขอ้มูล 
2. วิเคราะห์ขอ้มูลส ารวจเก็บขอ้มูล 
3. วิเคราะห์ขอ้มูล 
ข้ันสรุปและรายงานผล 
1. สรุปผล       
2. เขียนรายงาน   

เชิงปริมาณ 
จดัซ้ือครุภณัฑส์ านกังานท่ี
จ าเป็นทุกกลุ่มงาน/กลุ่มสาระ 
 
เชิงคุณภาพ 
ร้อยละ  70 ของห้องเรียน
หอ้งปฏิบติัการ และหอ้ง
ส านกังานท่ีมีความพร้อมดา้น
ส่ิงอ านวยความสะดวกพื้นฐาน 

 
 
 
 

500,000 

 
 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

2566 
 

1. ร้อยละ  70 ของ
หอ้งเรียน ห้องปฏิบติัการ 
และหอ้งส านกังานท่ีมี
ความพร้อมดา้นส่ิงอ านวย
ความสะดวกพื้นฐาน  
2. ผูรั้บบริการ                     
มีความพึงพอใจ                  
อยูใ่นระดบัมาก 
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04  ช่ือโครงการ     จดัซ้ือ-ซ่อมส่ืออุปกรณ์อิเลก็ทรอนิกส์เพื่อเพิ่มผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางตรีนุช ทิศเมืองและคณะครูในงานเทคโนโลยแีละระบบเครือข่าย   กลุ่มงาน      บริหารวิชาการ 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี 1 (1.1) มาตรฐานท่ี 2 (2.2, 2.4, 2.5, 2.6)   สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ข้อท่ี  1 , 4 , 5 , 6 

     มาตรฐานท่ี 3 (3.2, 3.3)    

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

1. เพื่อจดัซ้ือ-ซ่อมส่ือ
อุปกรณ์อิเลก็ทรอนิกส์ 
2. ส่งเสริมการจดัการเรียนรู้
เพื่อยกระดบัคุณภาพผูเ้รียน
ใหมี้ทกัษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษ        ท่ี 21 
3. ส่งเสริมการใชส่ื้อ
อิเลก็ทรอนิกส์ ในการ
จดัการเรียนการสอน  
4. เพื่อใหผู้เ้รียนไดพ้ฒันา
ตนเองเตม็ศกัยภาพ             
สู่ความเป็นสากล และมี
ผลสัมฤทธ์ิ ทางการเรียน
สูงขึ้น  

ขั้นเตรียมการ  
1. ประชุมกรรมการท่ีเก่ียวขอ้ง 
2. เสนอโครงการเพื่ออนุมติั 
ขั้นด าเนินการ 
1. ตรวจเช็คอุปกรณ์อิเลก็ทรอนิกส์ ท่ีช ารุด  
อาคาร 1, 2, 3, 4 
2. จดัซ่อมวสัดุอุปกรณ์อิเลก็ทรอนิกส์ท่ีช ารุด 
3. จดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์อิเลก็ทรอนิกส์ 
ขั้นประเมินผล 
1. สร้างเคร่ืองมือ และประเมินผลการด าเนินงาน 
2. รวบรวม และวิเคราะห์ผลการประเมิน 
 ข้ันสรุปและรายงานผล 
รายงานผลการปฏิบติังานตามโครงการ 

เชิงปริมาณ 
อุปกรณ์อิเลก็ทรอนิกส์           
ร้อยละ 100 พร้อมใชใ้นการ
จดัการเรียนการสอนอยา่งมี
ประสิทธิภาพ  
 
เชิงคุณภาพ 
ระดบัคะแนนการประเมิน
คุณภาพการใชง้านอุปกรณ์
อิเลก็ทรอนิกส์ ไม่ต ่ากวา่  4.00  
 

 
 
 
 
 

1,000,000 

 
 
 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

2566 
 

ระดบัความพึงพอใจ        
ของครูและนกัเรียนต่อ        
ส่ิงอ านวยความสะดวก   
ในการจดัการเรียน            
การสอน การรับบริการ         
โดยใชแ้บบสอบถาม
ความพึงพอใจเทียบกบั
เกณฑท่ี์ก าหนดไว ้คือ    
ทุกรายการคุณภาพตอ้งมี
คะแนนความพึงพอใจ   
ไม่นอ้ยกวา่ 4.00 
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05 ช่ือโครงการ     ค่าใชจ่้ายในการเดินทางไปราชการ 
ผู้รับผิดชอบ    นางตรีนุช  ทิศเมือง           กลุ่มงาน     บริหารงบประมาณ 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี 1 (1.1)  มาตรฐานท่ี 2 (2.2,2.4,2.5,2.6)  สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ข้อท่ี  1, 4, 5 

     มาตรฐานท่ี 3 (3.2,3.3) 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

1. เพื่อสร้างขวญัก าลงัใจ ความ
สามคัคี และความสัมพนัธ์อนัดี
ต่อกนัของบุคลากร 
2. เพื่อส่งเสริมใหบุ้คลากรพฒันา
ตนเองทั้งในดา้นการปฏิบติังาน
และดา้นคุณธรรมจริยธรรมอยา่ง
ต่อเน่ืองและเป็นระบบ 
3. เพื่อเป็นการส่งเสริมและ
พฒันาบุคลากร สามารถน า
ความรู้ท่ีไดจ้ากการอบรม 
สัมมนา และศึกษาดูงาน มาใช้
เพื่อใหเ้กิดความกา้วหนา้ใน
วิชาชีพ 

ขั้นเตรียมการ  
1. ประชุมกรรมการท่ีเก่ียวขอ้ง 
2. เสนอโครงการเพื่ออนุมติั 
ขั้นด าเนินการ 
ผูบ้ริหาร ครูและบุคลากรเดินทางไปราชการ           
ตามหนงัสือราชการท่ีไดรั้บการอนุญาต                   
จากผูบ้งัคบับญัชา 
ขั้นประเมินผล 
1. จดัสร้างเคร่ืองมือประเมินผล (แบบสอบถาม) 
2. ส ารวจเก็บขอ้มูล 
3. วิเคราะห์ขอ้มูล 
ข้ันสรุปและรายงานผล 
1. สรุปผล    2. เขียนรายงาน 

เชิงปริมาณ 
1.ขา้ราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 90           
มีขวญัและก าลงัใจในการ
ปฏิบติั หนา้ท่ีในระดบัดีขึ้น
ไป และมีความสามคัคี 
ความสัมพนัธ์อนัดีต่อกนั 
2.ขา้ราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 90 ได้
เขา้รับการอบรม สัมมนา 
เชิงคุณภาพ 
ขา้ราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 90 ได้
เขา้รับการอบรม สัมมนา 

 
 
 
 
 
 

500,000 
 

 
 
 
 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

2566 
 

 

ขา้ราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 90 ไดเ้ขา้รับ           
การอบรม สัมมนา 
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06  ช่ือโครงการ     จดัซ้ือส่ือวสัดุประกอบการจดักิจกรรมการเรียนการสอน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางยาวีรา พงศห์ลง            กลุ่มงาน      บริหารงบประมาณ 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี 1 (1.1) มาตรฐานท่ี  2 (2.3 2.5)    สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ข้อท่ี  1, 3 

     มาตรฐานท่ี 3 (3.1, 3.2) 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

1. เพื่อใหห้้องเรียน              
มีอุปกรณ์ท่ีมีความ
เหมาะสมและเพียงพอ
ส าหรับการผลิตส่ือ 
นวตักรรม  
2. มีการจดัการเรียน          
การสอนอยา่งมี
ประสิทธิภาพ                   
มุ่งพฒันาผลสัมฤทธ์ิ                    
ของนกัเรียน  ครูสามารถ
จดัการเรียนการสอน                  
ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
 

ขั้นเตรียมการ 
1. ประชุมปรึกษาหารือผูเ้ก่ียวขอ้ง 
2. เสนอโครงการเพื่ออนุมติั 
 ขั้นด าเนินการ 
1. ครูผูส้อนเขียนแผนการผลิต/จดัซ้ือส่ือทุกรายวิชาท่ีสอน 
2. งานวดัและประเมินผลส ารวจความตอ้งการวสัดุ 
อุปกรณ์ในการสอบวดัประเมินผลกลางภาค ปลายภาค 
ขั้นประเมินผล 
1. สร้างเคร่ืองมือการประเมิน 
2. ส ารวจจากกลุ่มตวัอยา่ง 
3. วิเคราะห์ผลการประเมิน  
ข้ันสรุปและรายงานผล 
รายงานผลการปฏิบติังานตามโครงการ/กิจกรรม 

เชิงปริมาณ 
วสัดุอุปกรณ์ทุกชนิดท่ีใช ้         
ในการจดักิจกรรมการเรียน 
การสอน  การวดัประเมินผล 
การผลิต การจดัซ้ือส่ือการ
สอน ครบทั้ง 8 กลุ่มสาระ  
เชิงคุณภาพ 
ทุกรายวิชามีวสัดุอุปกรณ์
ส าหรับใชใ้นการจดักิจกรรม
การเรียนการสอน  การวดั
ประเมินผล การผลิตและ          
การจดัซ้ือส่ือการสอนอยา่ง
เพียงพอ  
 

 
 
 
 
 

1,000,000 

 
 
 
 

ตลอดปีงบ 
ประมาณ 

2566 

1. ครูทุกคนจดัท า จดัหา 
ส่ือนวตักรรม มาใชใ้น
การจดักิจกรรมการเรียน
การสอนท่ีหลากหลาย
และเหมาะสม 
2. การจดัการเรียนรู้
เป็นไปอยา่งมี
ประสิทธิภาพ  นกัเรียน
เกิดการเรียนรู้อยา่งมี
ความสุข 
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07 ช่ือโครงการ     จดัจา้งบุคลากรทางการศึกษา 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางปาริชาติ  บ าราญ และนางสาวดวงรัตน์  หล าโอ๊ะ                                       กลุ่มงาน      บริหารงานบุคคล 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี  2   (2.3)       สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ข้อท่ี  1 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

1. เพื่อใหมี้บุคลากร
เพียงพอต่อการใหบ้ริการ
และพฒันาคุณภาพ
การศึกษาของโรงเรียน 
2. เพื่อส่งเสริมบุคลากร  
ใหมี้ความพร้อมกบั            
การใหบ้ริการ                   
ทั้งหน่วยงานภายใน         
และภายนอก 

 

ขั้นเตรียมการ  
1. ส ารวจอตัราก าลงั 
2. ประชุมปรึกษาหารือผูเ้ก่ียวขอ้ง 
3. จดัท าโครงการ/ เสนอโครงการเพื่ออนุมติั  
4. ประชาสัมพนัธ์โครงการ/ แต่งตั้งคณะกรรมการ 
ขั้นด าเนินการ 
1. ประกาศรับสมคัรครูและพนกังาน 
2. ด าเนินการท าสัญญาจา้ง 
3. ประเมินผลการปฏิบติังานตามมาตรฐาน 
ขั้นประเมินผล 
1. จดัสร้างเคร่ืองมือประเมิน 
2. ประเมินความพึงพอใจ 
ข้ันสรุปและรายงานผล 
สรุปผลการด าเนินงานโครงการและเขียนรายงาน
โครงการ 

เชิงปริมาณ 
จดัจา้งครูและบุคลากร                 
ทางการศึกษา จ านวน 8 คน 
เชิงคุณภาพ 
1. นกัเรียนไดเ้รียนรู้กบัครู            
และบุคลากรท่ีตรงกบัความรู้
ความสามารถและความ
ตอ้งการร้อยละ 100   
2. มีครู ลูกจา้งและพนกังาน 
ท่ีเพียงพอต่อการใหบ้ริการและ
อ านวยความสะดวกแก่นกัเรียน    
และบุคลากร 

 
 
 

 
1,770,000 

 
 
 
 

 
 

 
ตลอด

ปีงบประมาณ 
2566 

 

ระดบัคุณภาพ                   
ของการบริหาร                   
ดา้นบุคลากร 
ท่ีมีอิสระและคล่องตวั 
ในการจดัอตัราก าลงั   
สรรหา  บรรจุ  จดัจา้ง 
ส่งเสริมและพฒันา                 
ของโรงเรียนอยูใ่น               
ระดบัดีมาก  
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08 ช่ือโครงการ     จดัซ้ือคอมพิวเตอร์พร้อมระบบเครือข่าย 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสาวนายลูา ดาเลาะ นางตรีนุชทิศเมือง และนางฮายาตี ยาติกุล   งาน  เทคโนโลยแีละระบบเครือข่าย 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา มาตรฐานท่ี 1(1.1) มาตรฐานท่ี 2(2.6)                                            สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ข้อท่ี  1, 6 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

1. เพื่อให้ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศอยูใ่นสภาพพร้อม
ใชง้านอยูต่ลอดเวลา 
2. เพื่อส่งเสริมให้นกัเรียนมี
ความเป็นเลิศทางดา้น
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
3. เพ่ือจดัเช่าซ้ือเคร่ือง
คอมพิวเตอร์ทดแทนเคร่ือง
เก่าส าหรับการเรียนการสอน 
4. เพ่ือจดัซ้ือโต๊ะคอมพิวเตอร์
และเคร่ืองเสียงทดแทนท่ี
ช ารุดในห้องปฏิบติัการ
คอมพิวเตอร์ 138 
5. เพื่อพฒันาระบบความ
ปลอดภยัในการใชง้าน
อินเทอร์เน็ต  
ตาม พรบ.คอมพิวเตอร์ 2550 

ขั้นเตรียมการ 
1. ประชุมผูเ้ก่ียวขอ้ง 
2. เขียนโครงการ/ขออนุมติัโครงการ 
กิจกรรมที่ 1 เช่าซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์และโต๊ะคอมพิวเตอร์ 
ขั้นด าเนินการ 
1. ส ารวจวสัดุ อุปกรณ์ต่างๆ 
2. สอบราคาวสัดุ อุปกรณ์/ ติดตั้งอุปกรณ์ 
กิจกรรมที่ 2 เช่าซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์และปรับปรุงของ
ปฏิบติั 138 
ขั้นด าเนินการ 
1.ส ารวจวสัดุอุปกรณ์ต่าง 
2.สอบราคาวสัดุ อุปกรณ์และค่าแรง 
3.ติดตั้งระบบ LAN และไฟ 
ขั้นตอนการประเมินผล 
1.จดัสร้างเคร่ืองมือประเมินผล 
2.ส ารวจเก็บขอ้มูล 
3.วิเคราะหข์อ็มูล 
ขั้นสรุปและรายงานผล    1.สรุปผล     2.เขียนรายงาน 

 เชิงปริมาณ 
1. มีเคร่ืองคอมพิวเตอร์ส าหรับ        
การเรียนการสอนและสืบคน้ขอ้มลู 
จ านวน 50 เคร่ือง 
2. มีโต๊ะคอมพิวเตอร์ จ านวน 50 ตวั 
3. มีห้องปฏิบติัคอมพิวเตอร์              
ท่ีพร้อมใชใ้นการจดัการเรียน            
การสอนจ านวน 1 ห้องเรียน 
4.มีส่ืออุปกรณ์การเรียนการสอน
คอมพิวเตอร์ท่ีมีประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ 
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ        
เพื่อการเรียนการสอน มี
ประสิทธิภาพ อยูใ่นสภาพพร้อม      
ใชง้านและตอบสนองความตอ้งการ
ของนกัเรียน บคุลากรทั้งภายในและ
ภายนอกโรงเรียนรองรับการศึกษาใน
ยคุ 4.0 

 
 
 
 
 
 

600,000 

 
 
 
 
 
 

ปีงบประมาณ 
2566 

 

1. ระบบเทคโนโลยี
ส าหรับการเรียนการสอน
มีประสิทธิภาพ 
2. ร้อยละระดบั            
ความพึงใจในการใช ้       
การบริการ 
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09 ช่ือโครงการ     คลงัส่ือการเรียนการสอนออนไลน์ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายวิทยา  มิหอมมิ  และคณะ                       กลุ่มงาน /กลุ่มสาระ ศูนยเ์ทคโนโลยแีละนวตักรรม 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี  1,2   ตัวชี้วัด (1.1.3, 1.1.4, 2.5,2.6)   สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ข้อท่ี  6 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

1. เพื่อจดัซ้ืออุปกรณ์ต่อพ่วงและ
อุปกรณ์ซ่อมบ ารุงเคร่ือง
คอมพิวเตอร์ในห้องปฏิบติัการ 
เพื่อใหอ้ยูใ่นสภาพพร้อมใชง้าน
และเพียงพอต่อจ านวนนกัเรียน  
2. เพื่อจดัซ้ือแผงวงจรมโครคอน
โทรลเลอร์และเซนเซอร์เพื่อการ
เรียนรู้ปัญญาประดิษฐ์  
 

กิจกรรมที่ 1  จดัซ้ืออุปกรณ์ต่อพ่วงและ
ซ่อมบ ารุงคอมพิวเตอร์ส าหรับ
ห้องปฏิบติัการคอมพิวเตอร์ 
ขั้นตอนการด าเนนิงาน 
ขั้นเตรียมการ 
- ประชุมผูเ้ก่ียวขอ้ง 
- เขียนโครงการ / ขออนุมติั 
ขั้นด าเนินการ 
- ส ารวจคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ใน
ห้องปฏิบติัการคอมพิวเตอร์ท่ีเสีย/ช ารุด 
- จดัซ้ืออุปกรณ์ส าหรับซ่อมบ ารุง 
- ซ่อมบ ารุงเคร่ืองคอมพิวเตอร์และ
อุปกรณ์ในห้องปฏิบติัการคอมพิวเตอร์ท่ี
เสีย/ช ารุด 
 ขั้นประเมนิผล 
 - จดัสร้างเคร่ืองมือประเมินผล  
 - ส ารวจเก็บขอ้มูล/ วิเคราะหข์อ้มูล 
 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนสตูลวิทยา มี
คอมพิวเตอร์และอุปกรณ์
ต่อพ่วงในห้องปฏิบติัการ
คอมพิวเตอร์  ในสภาพ
พร้อมใชง้าน แลพพร้อม
ใหบ้ริการแก่นกัเรียน  
จ านวน  4  หอ้ง  180  
เคร่ือง 
 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนสตูลวิทยามี
หอ้งปฏิบติัการคอมพิวเตอร์ 
พร้อมใหบ้ริการนกัเรียน
อยา่งมีประสิทธิภาพ 

 
 
 
 
 
 
 

52,000 
 
 
 
 
 
 

  

 
 
 
 
 
 

1 ต.ค. 65 –  
31 มี.ค. 66 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



77 
 

ช่ือโครงการ     คลงัส่ือการเรียนการสอนออนไลน ์ (ต่อ) 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

 ขั้นสรุปและรายงานผล     
  - สรุปผล / เขียนรายงาน 
กิจกรรมที่ 2 ส่งเสริมการเรียนรู้หุ่นยนต์
และ 
ปัญญาประดิษฐ ์
ขั้นเตรียมการ 
 - ประชุมผูเ้ก่ียวขอ้ง 
 - เขียนโครงการ / ขออนุมติั 
  ขั้นด าเนินการ 
 - ส ารวจแผงวงจร เซนเซอร์ เคร่ืองมือ 
และอุปกรณ์ท่ีมีความจ าเป็นตอ้งใช ้
  - จดัซ้ือแผงวงจร เซนเซอร์ เคร่ืองมือ 
และอุปกรณ์ 
 - จดัการเรียนการสอนเรียนการสอน
หุ่นยนตแ์ละปัญญาประดิษฐ์ (AI) 
 ขั้นประเมนิผล 
- จดัสร้างเคร่ืองมือประเมินผล  
- ส ารวจเก็บขอ้มูล/วิเคราะหข์อ้มลู 
ขั้นสรุปและรายงานผล     
 สรุปผล / เขียนรายงาน 
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10 ช่ือโครงการ     เช่าสัญญาณอินเทอร์เน็ต 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางตรีนุช ทิศเมือง                                                                   ฝ่าย/กลุ่มสาระการเรียนรู้ งานเทคโนโลยแีละระบบเครือข่าย 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา   มาตรฐานท่ี 2 ตวัช้ีวดั 2.6                                                           สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา ขอ้ท่ี  1 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

1. เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
การท างานเครือข่าย
อินเตอร์เน็ตโรงเรียนสตูล
วิทยาใหมี้ความเสถียร 
ทนัสมยัและมีประสิทธิ 
ภาพมากยิง่ขึ้น 
2. เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้
และส่ือการเรียนการสอน
ทางดา้นเทคโนโลยี 
3. เพื่อรองรับการใชง้าน
ในการบริหารจดัการ
ส านกังาน/ฝ่าย 

ขั้นเตรียมการ 
1. ประชุมกรรมการท่ีเก่ียวขอ้ง 
2. ศึกษาระบบอินเทอร์เน็ตในปัจจุบนั 
3. วิเคราะห์ความเหมาะสมในการใชง้าน 
4. เสนอโครงการเพื่ออนุมติั 
 ขั้นด าเนินการ 
1. ติดต่อผูใ้หบ้ริการอินเทอร์เน็ต 
2. จดัเตรียมห้องส าหรับติดตั้งอุปกรณ์ 
3. ติดตั้งอุปกรณ์สัญญาณอินเทอร์เน็ต 
4. เร่ิมใชง้านอินเทอร์เน็ต 
5. ทดสอบประสิทธิภาพและติดตามผล 
ขั้นประเมินผล 
1. สร้างเคร่ืองมือ และประเมินผลการ ด าเนินงาน 
2. รวบรวม และวิเคราะหผ์ลการประเมิน 
 ขั้นสรุปและรายงานผล 
รายงานผลการปฏิบติังานตามโครงการ/กิจกรรม   

เชิงปริมาณ 
บุคลากร และนกัเรียนสามารถ
ใชง้านอินเทอร์เน็ตเพื่อการ
บริหารจดัการและการเรียนการ
สอนไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
ร้อยละ 95 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนสตูลวิทยามีระบบ
เครือข่ายอินเทอร์เน็ตท่ีมี
ประสิทธิภาพ สามารถ
ใหบ้ริการเพียงพอกบับุคลากร
และนกัเรียน 
2. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้และ
แหล่งสืบคน้ท่ีมีประสิทธิภาพ 
สามารถใชไ้ดไ้ดต้ลอดเวลา 

 
 
 
 
 

 
400,000 

 
 
 
 

 
1 ต.ค. 2565 –  
30 ก.ย. 2566 

1. ระบบอินเทอร็เน็ต
ส าหรับการเรียนการ
สอนและการบริหาร                  
มีประสิทธิภาพ 
2. ระดบัความพึงพอใจ                  
การใชบ้ริการ 
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11 ช่ือโครงการ     งานพฒันาทกัษะภาษาพร้อมสู่สากล 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางฉวีวรรณ   เส็มสันและคณะกรรมการ      กลุ่มงาน   ภาษาต่างประเทศ 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี  1  (1.1) มาตรฐานท่ี  2 (2.3) , มาตรฐานท่ี  3 ( 3.1)  สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ข้อท่ี  2 , 3    

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

1. เพื่อพฒันานกัเรียนให้มีศกัยภาพ
ล ้าเลิศดา้นวิชาการ ส่ือสารได ้  
อยา่งนอ้ย  2  ภาษา 
ล ้าหนา้ทาง ความคิด ผลิตงาน   
อยา่งสร้างสรรค ์ร่วมกนั
รับผิดชอบต่อสังคมโลก และมกีาร
บริหารจดัการดว้ยระบบคุณภาพ
โดย เครือข่ายร่วมพฒันา   โดยมี
การฝึกภาษากบัเจา้ของภาษา         
ทั้งทางดา้นเน้ือหาและวฒันธรรม  
2. เพื่อให้นกัเรียนมีศกัยภาพ 
เป็นพลเมืองชาติและพลเมืองโลก
ดว้ยการใชภ้าษาเป็นเคร่ืองมือ        
ในการส่ือสาร 
3.เพื่อพฒันาองคก์รให้มีศกัยภาพ
ในการผลิตและส่งเสริมทรัพยากร
บุคคลเพื่อรองรับการสู่ประชาคม
อาเซ่ียน 
( ASEAN  COMMUNITY )         

ขั้นเตรียมการ  
1. ประชุมคณะกรรมการท่ีเก่ียวขอ้ง 
2.วางแผนการด าเนินการ 
ขั้นด าเนินการ 
กิจกรรมท่ี 1 จดัหาครูต่างชาติ จา้งครูสอน
ภาษาต่างประเทศจ านวน 6 คนและครูชาวไทย
จ านวน 1 คนเป็นเวลา 5 เดือน 
กิจกรรมท่ี 2 สอบวดัความรู้ดา้นภาษาองักฤษ 
(TOEIC) ใหค้รู จ านวน 12 คน 
ขั้นประเมินผล 
1 .จดัสร้างเคร่ืองมือประเมินผล  
2. ส ารวจเก็บขอ้มูล 
3. วิเคราะห์ขอ้มูล 
ข้ันสรุปและรายงานผล 
1. สรุปผล  
2. เขียนรายงาน 

เชิงปริมาณ 
นกัเรียนและบุคลากรโรงเรียน
สตูลวิทยาทุกคนไดรั้บการ
พฒันาอยา่งเตม็ศกัยภาพ            
ในทุกๆดา้น สามารถเทียบเคียง
มาตรฐานสากล 
เชิงคุณภาพ 
นกัเรียนและบุคลากร                   
มีศกัยภาพล ้าเลิศดา้นวิชาการ 
ส่ือสารไดอ้ยา่งนอ้ย 2  ภาษา 
ล ้าหนา้ทางความคิดผลิตงาน
อยา่งสร้างสรรค ์ร่วมกนั
รับผิดชอบต่อสังคมโลก และ   
มีการบริหารจดัการดว้ยระบบ
คุณภาพโดยเครือข่ายร่วม
พฒันา 

 
 
 
 
 
 
 

2,447,400 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

2566 
 

1. นกัเรียนท่ีเรียน                 
กบัครูชาวต่างชาติ                 
มีการพฒันาศกัยภาพ                
ดา้นภาษาและพฒันาตนเอง
ในดา้นการใชภ้าษาองักฤษ
และภาษาตะวนัออกส่ือสาร
ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
2. กลุ่มสาระฯภาษา 
ต่างประเทศ มีครูสอน
ภาษาองักฤษและภาษา
ตะวนัออก เพียงพอ 
แก่ความตอ้งการ 
3. บุคลากรในกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  
มีประสิทธิภาพในการ
จดัการเรียนการสอนวิชา
ภาษาต่างประเทศดียิง่ขึ้น 
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โครงการ 
กลุ่มบริหารวชิาการ 
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01 ช่ือโครงการ    เปิดโลกวิชาการเปิดบา้นบานบุรี “ STW  Open House”  
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางสมสวาท ลิมานนัและคณะกรรมการ                                               กลุ่มงาน  บริหารวิชาการ 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี 2   (2.3)                                    สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา ขอ้ท่ี  3 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 
1.  เพื่อประชาสัมพนัธ์
ผลงานนกัเรียนและ
กิจกรรมต่างๆของ
โรงเรียนใหก้บันกัเรียน
ชั้นประถมศึกษา
ผูป้กครอง ชุมชนและ             
ผูท่ี้มีส่วนไดส่้วนเสียได้
รับทราบ   
2.  เพื่อเสริมสร้างทศันคติ
ท่ีดีของบุคคลภายนอก
โรงเรียนท่ีมีต่อการจดั      
การเรียนการสอน             
ของโรงเรียนสตูลวิทยา 
 

ขั้นเตรียมการ  
ประชุมวางแผนด าเนินโครงการ
ระหวา่งกลุ่มบริหารวิชาการและ
หวัหนา้กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ขั้นด าเนินโครงการ 
1. การจดันิทรรศการผลงานนกัเรียน
และกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
2. การตอบปัญหาวิชาการของนกัเรียน
ประถมศึกษา 
3. การแสดงผลงานของนกัเรียนบนเวที 
4. การแสดงนิทรรศการโครงงาน 
ของนกัเรียนห้องเรียนพิเศษ 
ขั้นประเมินผล 
รายงานผลการปฏิบติังานตามโครงการ 

เชิงปริมาณ     
1. นกัเรียนโรงเรียนสตูลวิทยาและครู
ทุกคนร่วมกนัแสดงผลงานจากการจดั
กิจกรรมการเรียนรู้การสอนร้อยละ 100 
2. นกัเรียนชั้นประถมศึกษาในเขตพ้ืนท่ี
รับผิดชอบและบคุคลภายนอกโรงเรียน
เขา้ร่วมกิจกรรมและชมผลงานจ านวน 
300 คน 
เชิงคุณภาพ    
1.โรงเรียนไดป้ระชาสัมพนัธ์ผลงาน
นกัเรียนและกิจกรรมต่างๆให้กบั
นกัเรียนชั้นประถมศึกษาในเขตพ้ืนท่ี
รับผิดชอบผูป้กครองและผูท่ี้สนใจ
ทัว่ไปไดรั้บทราบ   
2. เป็นการสร้างทศันคติท่ีดีของ
บุคคลภายนอกโรงเรียนท่ีมีต่อการ
จดัการเรียนการสอนของโรงเรียน 

 
 
 
 
 
 

122,900 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

ก.พ. 2566 
 
 
 
 
 
 
 

1. นกัเรียนโรงเรียนสตูลวิทยา
และครูทุกคนร่วมกนัแสดง
ผลงานจากการจดักิจกรรม       
การเรียนการสอน 
2. นกัเรียนและผูเ้ขา้ร่วม
กิจกรรมมีระดบัความพึงพอใจ
ต่อการร่วมกิจกรรมดว้ยความ
ช่ืนชมและมีความสุขอยูใ่น
ระดบัมาก 
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02  ช่ือโครงการ     พฒันาศกัยภาพผูเ้รียน   
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางมยรีุ เจะเลาะและคณะกรรมการ                       กลุ่มงาน      บริหารวิชาการ 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี  1  (1.1.3 , 1.1.4 , 1.1.5 , 1.1.6)      สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ข้อท่ี 3 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

1. เพื่อพฒันาศกัยภาพ
นกัเรียนดา้นต่างๆตามท่ี
นกัเรียนถนดัและสนใจ 
2. เพื่อสร้างความ
ตระหนกัและปลูก
จิตส านึกใหน้กัเรียนเกิด
ความภาคภูมิใจในการ
เป็นตวัแทนของ
โรงเรียนและเกิดความ
รัก ศรัทธาต่อ
สถานศึกษา 
3. เพื่อศึกษาความ
คิดเห็นของนกัเรียนต่อ
การเขา้ร่วมโครงการ
พฒันาศกัยภาพนกัเรียน 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1. ประชาสัมพนัธ์กิจกรรมเพื่อรับสมคัร
นกัเรียนเขา้ร่วมกิจกรรม 
2. คดัเลือกและฝึกซอ้มนกัเรียน                   
ตามคุณสมบติัท่ีก าหนด 
3. แจง้ก าหนดการ แจกหนงัสือขอ
อนุญาตผูป้กครอง 
4. น านกัเรียนเขา้ร่วมแข่งขนักิจกรรม
การแข่งขนัต่างๆ 
กจิกรรมท่ี 1   
แข่งขนัทกัษะทางวิชาการวิชาชีพ  
งานศิลปหตัถกรรมนกัเรียน 
กิจกรรมที่ 2  
การแข่งขนัในสัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ 
กิจกรรมที่ 3   
การแข่งขนัทกัษะทางวิชาการอื่นๆ 

เชิงปริมาณ 
   มีนกัเรียนเขา้ร่วมกิจกรรม  1,000 คน 
เชิงคุณภาพ 
1. นกัเรียนไดรั้บการพฒันาศกัยภาพ          
ดา้นต่างๆ ตามท่ีนกัเรียนถนดัและ
สนใจ 
2. ครูและนกัเรียนไดมี้ส่วนร่วม                 
ในกิจกรรมในโครงการและแสดง
ความสามารถและพฒันาตนเองใน
ความรู้ทกัษะเจตคติท่ีดีต่อการเรียน                  
8 กลุ่มสาระการเรียนรู้และกิจกรรม
พฒันาผูเ้รียน  อยา่งมีประสิทธิภาพ 
3.นกัเรียนมีความสุข  เกิดความ
ภาคภูมิใจในการเป็นตวัแทนของ
โรงเรียนและเกิดความรัก ศรัทธาต่อ
สถานศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 

230,400 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

1 ต.ค. 65 
- 

30 ก.ย. 66 

1. นกัเรียนไดรั้บการพฒันา
ศกัยภาพดา้นต่างๆ ตามความถนดั
และสนใจ 
2. ครูและนกัเรียนไดมี้ส่วนร่วมใน
กิจกรรมในโครงการและสามารถ
แสดงความสามารถและพฒันา
ตนเองในความรู้ทกัษะเจตคติท่ีดีต่อ
การเรียน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้
และกิจกรรมพฒันาผูเ้รียนอยา่งมี
ประสิทธิภาพ 
3. นกัเรียนไดรั้บการส่งเสริมและ
พฒันาศกัยภาพสู่ความเป็นเลิศทาง
วิชาการ  ดนตรี ศิลปะการแสดง 
และทกัษะ   ดา้นวิชาชีพ 
4. ความคิดเห็นของนกัเรียนต่อการ
เขา้ร่วมโครงการพฒันาศกัยภาพ
นกัเรียนอยูใ่นระดบัคุณภาพดีมาก 
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03 ช่ือโครงการ พฒันาศกัยภาพนกัเรียนดว้ยงานแนะแนว   
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางเกษรา  หสัมา และนางสาวกตัติกา  กรดด า                             กลุ่มงาน บริหารวิชาการ 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี  1 ตวัช้ีวดัท่ี 2     สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ข้อท่ี 1,2 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

1. เพื่อใหน้กัเรียนไดรั้บ
บริการแนะแนวครบ      
ทั้ง 5 บริการ     
2. เพื่อใหน้กัเรียนไดรั้บ
ขอ้มูลข่าวสารท่ีเป็น
ประโยชน์ ถูกตอ้ง 
หลากหลาย และสามารถ
น าขอ้มูลดงักล่าวมา
ประกอบการตดัสินใจ         
ในการเลือกเส้นทาง    
ต่อไปได ้
 

กิจกรรมที่ 1 : บริการแนะแนวท้ัง 5 บริการ 
ขั้นตอนการด าเนนิงาน 
ประชุมผูเ้ก่ียวขอ้งเพ่ือวางขั้นตอนการด าเนินงาน ตาม
ภารกิจงานแนะแนวครอบคลุมทั้ง 5 บริการ ดงัน้ี 
1. งานบริการรวบรวมข้อมูล 
1.1 เก็บขอ้มูลนกัเรียนเป็นรายบคุคล ม.1 - ม.6 
1.2 เยี่ยมบา้นนกัเรียนทุน นกัเรียนกลุ่มเส่ียง               
นกัเรียนกู ้กยศ. 
2. งานบริการสนเทศ 
1.3 จดัป้ายนิเทศใหค้วามรู้นกัเรียนและจดัมุม                  
ห้องแนะแนวเพื่ออาชีพในศตวรรษท่ี 21 
3. งานบริการให้ค าปรึกษา 
1.4 จดับริการใหค้  าปรึกษาโดยกระบวนการ                 
เพื่อนท่ีปรึกษา 
1.5 อบรมแกนน า YC 
4. งานบริการวางตัวบุคคล 
1.6 งานทนุการศึกษา 
1.7 งานกองทนุเงินให้กูย้ืมเพื่อการศึกษา (กยศ.) 

เชิงปริมาณ    
นกัเรียน โรงเรียนสตูลวิทยา 
ร้อยละ 90 ไดรั้บการบริการ
แนะแนวครอบคลุมทั้ง  5 
บริการ 
เชิงคุณภาพ    
นกัเรียนไดรั้บการดูแล 
ช่วยเหลือ อยา่งทัว่ถึง                
และมีประสิทธิภาพ                  
โดยกระบวนการแนะแนว 
ตั้งอยูบ่นพื้นฐานของการรู้จกั
ตนเอง เขา้ใจผูอ่ื้น และ
ด ารงชีวิตอยูบ่นหลกัเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 

 
 
 
 
 
 
30,000 

 

 
 
 
 
 

พ.ย. 65 
-มิ.ย.66 

แบบสังเกต/แบบ
สัมภาษณ์/แบบบนัทึก
สถิติ/แบบส ารวจความพึง
พอใจ 
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โครงการพฒันาศกัยภาพนกัเรียนดว้ยงานแนะแนว  (ต่อ) 
 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

 5. งานบริการติดตามผลและประเมินผลนักเรียน 
1.8 ติดตามขอ้มูลนกัเรียนเป็นรายบุคคล 
1.9 ติดตาม่ีเรียนนกัเรียน ม.3 และ ม.6 
- ด าเนินงานตามภารกจิงานแนะแนว 
- สรุปผลการด าเนินงานเพือ่ท าสารสนเทศงาน
แนะแนว 
กจิกรรมท่ี 2  : ส่งเสริม Cettificate สู้ Portfolio 
เพื่อพิชิต Admision 
2.1 วางแผนการด าเนินงานส ารวจนกัเรียนการ
เขา้ใจและรู้จกัตนเองเพื่อการวางเป้าหมาย
การศึกษาต่อ 
2.2 ท าหนงัสือฝึกงานแจง้หน่วยงานเพื่อนการ
นิเทศติดตาม 
2.3 รายงานขอ้มูลและท าเกียรติบตัรใหก้บั
นกัเรีนเพื่อการท าแฟ้มสะสมผลงานท่ีมีคุณภาพ 
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04  ช่ือโครงการ    ยินดีกบัช่อบานบุรีและรางวลัแห่งความมุ่งมัน่  
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางสอฟียะ๊  เส็นติระและคณะกรรมการ                                                   กลุ่มงาน /กลุ่มสาระการเรียนรู้  กลุ่มบริหารวิชาการ 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี 1 ตวัช้ีวดั  1.1,1.2                                               สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา ขอ้ท่ี 1,2 

 
วัตถุประสงค์ 

 
กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 

เป้าหมาย 
(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลา ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

1.  เพื่อสร้างแรงบนัดาลใจ
ใหก้บันกัเรียนในการศึกษา
ต่อในระดบัท่ีสูงขึ้น  
2.  เพื่อเสริมสร้างขวญัและ
ก าลงัใจใหก้บันกัเรียน ชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 3  และชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 6  
 ปีการศึกษา 2565  ท่ีส าเร็จ
การศึกษา 
      

กจิกรรมท่ี 1 : มอบมงกุฏและ
สายสะพาย 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1 ประชุมช้ีแจงการด าเนินโครงการต่อ
ผูท่ี้เก่ียวขอ้ง 
1.2 จดัเตรียมความพร้อมดา้นต่าง ๆ 
1.3 มอบมงกุฏและสายสะพาย 
1.4 ประเมินผลการด าเนินกิจกรรม 
กจิกรรมท่ี 2  : มอบประกาศนียบตัร
ผูส้ าเร็จการศึกษา ม.3 และ ม.6  
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
2.1 ประชุมช้ีแจงการด าเนินโครงการต่อ
ผูท่ี้เก่ียวขอ้ง 
2.2 จดัเตรียมความพร้อมดา้นต่าง ๆ 
 

เชิงปริมาณ     
1. จดักิจกรรมแสดงความยนิดี
กบันกัเรียนท่ีจบการศึกษา ปี
การศึกษา  2566 ครบ 100 % 
 2.  จดักิจกรรมแสดงความ
ยนิดีมอบมงกุฎดอกไมส้ าหรับ
นกัเรียนชั้น ม.3 และ
สายสะพายส าหรับนกัเรียนชั้น
ม.6 พร้อมทั้งแสดงความยนิดี
กบันกัเรียนท่ีสอบติด TCAS 
รอบท่ี 1 ส าหรับนกัเรียนชั้น  
ม.6 
 

 
 
 
 

 
 
 

121,000 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

ก.พ.-เม.ย. 
66 

 
 
 
 
 
 
 

1. โรงเรียนจดักิจกรรมแสดง
ความยนิดีกบันกัเรียนท่ีจบ
การศึกษา  ปีการศึกษา  2566   
2.นกัเรียนมีแรงบนัดาลใจใน
การศึกษาต่อในระดบัท่ีสูงขึ้น 
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โครงการ    ยนิดีกบัช่อบานบุรีและรางวลัแห่งความมุ่งมัน่ (ต่อ) 
 

 

วัตถุประสงค์ 
 

กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 

 2.3 จดัพิธีมอบประกาศนียบตัรแด่
ผูส้ าเร็จการศึกษา 
2.4 ประเมินผลการด าเนินกิจกรรม 
กจิกรรมท่ี 3  : สร้างแรงบนัดาลใจ 
3.1 ประชุมช้ีแจงการด าเนินโครงการต่อ
ผูท่ี้เก่ียวขอ้ง 
3.2 จดัเตรียมความพร้อมดา้นต่าง ๆ 
3.3 สร้างแรงบนัดาลใจโดยวิทยากร 
ผูม้ากความสามารถ 
3.4 ประเมินผลการด าเนินกิจกรรม 

เชิงคุณภาพ    
1. นกัเรียนท่ีจบการศึกษา  
มีความภาคภูมิใจ และรักใน
สถาบนั 
2. นกัเรียนท่ีจบการศึกษามี
ความภาคภูมิใจในตวัเอง 
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05 ช่ือโครงการ     ส่งเสริมความสามารถนกัเรียนสู่การเป็นพลโลก 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางณฎัยา  แสงอรุณและคณะกรรมการ                            กลุ่มงาน  บริหารวิชาการ 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี 1 ตวัช้ีวดั 1.1             สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ขอ้ท่ี  1  

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

1. เพื่อใหน้กัเรียนเขา้ร่วม
และปฏิบติักิจกรรม            
ท่ีเลือกตามความถนดั   
และความสนใจของ
ตนเอง 
2. เพื่อฝึกใหน้กัเรียน             
มีโอกาสในการน าเสนอ
ผลงานท่ีเกิดจากการ
เรียนรู้  
3. เพื่อปลูกฝังใหน้กัเรียน
รักทอ้งถ่ินของตนเอง  
รู้จกัปรับตวัเขา้กบัชุมชน 
มีความคิดสร้างสรรค ์ 
รู้จกัการแกปั้ญหาบนหลกั
คิดตามแนวปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

กจิกรรมท่ี 1 กจิกรรมชุมนุม 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1. เสนอขออนุมติัด าเนินงานโครงการ 
2. นกัเรียนจดัตั้งและเลือกชุมนุม ตามท่ีสนใจ
หรือถนดั 
3. จดักิจกรรมการเรียนการสอน ตามตารางสอน
โดยครูท่ีปรึกษาเป็นท่ีปรึกษาตลอด
ปีงบประมาณ 
4. จดักิจกรรมตลาดนดัชุมนุม 
5. สรุปผบการด าเนินงานกิจกรรม 
กจิกรรมท่ี 2  กจิกรรมลูกเสือ-เนตรนารี 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1. ประชุมวางแผนการด าเนินงาน 
2.  แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
3.  ด าเนินงานกิจกรรม 
4. สรุปผลการด าเนินงานกิจกรรม 

เชิงปริมาณ     
1. นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษา
ตอนตน้ทุกคนเขา้ร่วม 
กิจกรรม ลูกเสือ – เนตรนารี ,  
กิจกรรมชุมนุม , กิจกรรม IS 
Day  และกิจกรรมรักษถ่ิ์นใต ้
2.นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอน
ปลายทุกคนเขา้ร่วม กิจกรรม
ชุมนุม , กิจกรรม IS Day     
และกิจกรรมรักษถ่ิ์นใต ้
เชิงคุณภาพ    
นกัเรียนท่ีเขา้ร่วมโครงการได้
พฒันาตนเองตามความสนใจ
และความถนดัอยา่งเตม็ตาม 
ศกัยภาพ และมีความสุข              
กบัการเรียนรู้ 

 
 
 
 
 
 

1,007,320 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

พ.ย. 65 
- มี.ค. 66 

 
 
 

1. นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษา
ตอนตน้ทุกคนเขา้ร่วม 
กิจกรรม ลูกเสือ – เนตร
นารี ,  กิจกรรมชุมนุม , 
กิจกรรม IS Day  และ
กิจกรรมรักษถ่ิ์นใต ้
2. นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษา
ตอนปลายทุกคนเขา้ร่วม 
กิจกรรมชุมนุม , กิจกรรม 
IS Day   และกิจกรรม
รักษถ่ิ์นใต ้
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โครงการ     ส่งเสริมความสามารถนกัเรียนสู่การเป็นพลโลก (ต่อ) 
 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

4.  เพื่อปลูกฝังและสร้าง
จิตส านึกใหแ้ก่นกัเรียน   
ในการบ าเพญ็ตนให้เป็น
ประโยชน์ต่อ                   
ครอบครัว โรงเรียน  
ชุมชน  สังคมและ
ประเทศชาติ 

กจิกรรมท่ี 3  IS Day 
1. ประชุมวางแผนการด าเนินงาน 
2.  แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
3.  ด าเนินงานกิจกรรม 
4. สรุปผลการด าเนินงานกิจกรรม 
กจิกรรมท่ี 4  กจิกรรมรักษ์ถิ่นใต้ 
1. ประชุมวางแผนการด าเนินงาน 
2. แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
3. ด าเนินงานกิจกรรม 
4. สรุปผลการด าเนินงานกิจกรรม                       

2. นกัเรียนไดมี้การสร้างองค์
ความรู้ไดด้ว้ยตวัเองและ
สามารถน าเสนอผลงานท่ีเกิด
จากการเรียนรู้ 
3. นกัเรียนท่ีเขา้ร่วมโครงการ
ไดป้ระสบการณ์ตรงจาก
การศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
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06  ช่ือโครงการ โรงเรียน  EIS  ( English for Integrated Study ) 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายเลิศศกัด์ิ ประกอบชยัชนะ และคณะกรรมการ                               กลุ่มงาน      บริหารวิชาการ 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี  2 ตวัช้ีวดั 2.3       สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ขอ้ท่ี  3  

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

1.  เพื่อใหน้กัเรียนไดเ้รียน
วิชาวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ และ
คอมพิวเตอร์เป็น 
ภาษาองักฤษ ใชต้ ารา
ภาษาองักฤษ สอนโดยครู
ไทย ตามโมเดลของ EIS  
2.  เพื่อใหน้กัเรียน มี
ความรู้ความสามารถและ
ทกัษะ         ในวิชา
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ 
และคอมพิวเตอร์ท่ี
สามารถแข่งขนั ในระดบั 
ชาติหรือนานาชาติได ้

กจิกรรมท่ี 1 : การจดัการเรียนการสอน
แบบ EIS 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1. ประชุมช้ีแจงการด าเนินโครงการ            
ต่อผูท่ี้เก่ียวขอ้ง 
2. ครูในโครงการจดัการเรียนการสอน
แบบ EIS 
3. ประเมินผลการด าเนินกิจกรรม 
กจิกรรมท่ี 2  : การพฒันาครูดา้นการใช้
ภาษาองักฤษในการสอน 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1. ประชุมช้ีแจงการด าเนินโครงการ         
ต่อผูท่ี้เก่ียวขอ้ง 
2. วิทยากรใหค้วามรู้กบัครูในโครงการ
เพื่อทดสอบความรู้ 
 

 เชิงปริมาณ     
1. ปีงบประมาณ 2566 จดัการเรียน      
การสอนแบบ EIS ในรายวิชา
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และ
คอมพิวเตอร์ใหก้บันกัเรียน                 
ในหอ้งเรียนพิเศษ และห้องเรียน
คู่ขนาน ในทุกระดบัชั้น 
2. ปีงบประมาณ 2567 จดัการเรียน
การสอนแบบ EIS ในรายวิชา
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และ
คอมพิวเตอร์ใหก้บันกัเรียนใน
หอ้งเรียนพิเศษ  ห้องเรียนคู่ขนาน       
ในทุกระดบัชั้น  และหอ้งเรียนปกติ
อีกระดบัชั้นละ 1  ห้องเรียน 
3.ปีงบประมาณ 2568 จดัการเรียน   
การสอนแบบ EIS ในรายวิชา 

 
 
 
 
 
 
 

15,000 
 
 
 
 
 

พ.ย.65-ก.ย.66 
 
 
 
 
 
 
 

มี.ค. 66 
 
 
 
 
 

1. นกัเรียนมีความรู้
ความสามารถ มีทกัษะ         
ในวิชาวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ และ 
คอมพิวเตอร์เป็นสากล 
สามารถแข่งขนัใน
ระดบัชาติหรือนานาชาติ
ท่ีเป็นสากลไดเ้ป็นอยา่งดี 
2. ครูสอนวิชา
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ 
และคอมพิวเตอร์ สามารถ
สอนวิชาของตนเองอยา่ง
เป็นสากล 
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โครงการ     โรงเรียน  EIS  ( English for Integrated Study )  (ต่อ) 
 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

3.  เพื่อใหค้รูมีความรู้
ความสามารถและทกัษะ           
ในการสอนวิชา
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ 
และคอมพิวเตอร์ท่ีเป็น
สากล 

2.3 ครูในโครงการเขา้รับการทดสอบ
ความรู้ดา้นภาษาองักฤษ 
2.4 ประเมินผลการด าเนินกิจกรรม 

วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และ
คอมพิวเตอร์ใหก้บันกัเรียน                 
ในหอ้งเรียนพิเศษ  ห้องเรียนคู่ขนาน 
ในทุกระดบัชั้น  และหอ้งเรียนปกติ
อีกระดบัชั้นละ 1 ห้องเรียน 
3. ฝ่ายบริหารและครูเขา้ร่วมโครงการ
อยา่งนอ้ย 30 คน 
เชิงคุณภาพ    
1. นกัเรียนในโครงการไดเ้รียน          
วิชาวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์                 
และคอมพิวเตอร์ ท่ีเป็นภาษาองักฤษ   
อยา่งมี คุณภาพและเป็นสากล 
2. ฝ่ายบริหารและครูท่ีร่วมโครงการ
บริหารโครงการและจดัการเรียน         
การสอนอยา่งมี ประสิทธิภาพ 
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07  ช่ือโครงการ    พฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนดว้ยการพฒันางานทะเบียนและวดัผล 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นายเชษฐา  เถาวลัย ์และคณะ             กลุ่มงาน   บริหารวิชาการ 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี 1 ตวัช้ีวดั 1.1                                 สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา ขอ้ท่ี 1 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

1. เพื่อจดัท าขอ้ตกลงความ
ร่วมมือในการพฒันาผลการเรียน
ของนกัเรียนร่วมกบัครูทุกท่าน  
2. เพื่อติดตามและแกปั้ญหา
นกัเรียนท่ีมีปัญหาดา้นผลการ
เรียน 
3. เพื่อประเมินผลการพฒันา
ผลสัมฤทธ์ิดา้นผลการเรียนของ
นกัเรียน 
4. เพื่อพฒันาระบบงานวดัผล
ประเมินผลและงานทะเบียน
นกัเรียนให้มีเอกสาร เคร่ืองมือ
เพื่อใชใ้นการการจดัเก็บขอ้มูล 
การตรวจสอบขอ้มูล มี
ประสิทธิภาพ 

กิจกรรมที่ 1 : จัดท าข้อตกลงความร่วมมือใน
การพฒันาผลการเรียนของนักเรียน 
ขั้นตอนการด าเนนิงาน 
1.1 ประชุมวางแผนการด าเนินงานและ
ออกแบบกิจกรรม 
1.2 การด าเนินกิจกรรมจดัท าขอ้ตกลงความ
ร่วมมือ 
1.3 สรุปและรายงานผลการด าเนินกิจกรม 
กิจกรรมที่ 2  : ติดตามผลการเรียนนักเรียน
ด้วยการเฝ้าระวังผลการเรียน 0, ร, มส และ 
มผ 
ขั้นตอนการด าเนนิงาน 
2.1 แกไ้ขขอ้บกพร่องคร้ังท่ี 1 
2.2 ส่งผลการแกไ้ขผลการเรียน 
2.3 ส่งผลคะแนน Bookmark 
2.4 ประกาศผลการเรียน 2/65 
2.5 แกไ้ขขอ้บกพร่องคร้ังท่ี 2 

เชิงปริมาณ 
1) สถานศึกษามีขอ้ตกลงความ
ร่วมมือในการพฒันาผลการ
เรียนของนกัเรียนร่วมกบัครู
ทุกท่าน 
2) จ านวนนกัเรียนมีปัญหาดา้น
การเรียนไดรั้บการพฒันาผล
การเรียนร้อยละ 80 ของ
นกัเรียนท่ีมีปัญหา เป็นเวลา 1 
ปีการศึกษา 
3) โรงเรียนมีเอกสารงาน
ทะเบียน ครบทุกระดบัชั้น 
   

 
 
 
 
 
 

53,000 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

2566 

1. ครูทุกคนมีขอ้ตกลงเป็น
แนวทางในการพฒันาผลการ
เรียนของนกัเรียน 
2. จ านวนนกัเรียนมีปัญหาดา้น
การเรียนไดรั้บการพฒันาผล
การเรียนร้อยละ 80 ของ
นกัเรียนท่ีมีปัญหา เป็นเวลา 1 
ปีการศึกษา 
3. โรงเรียนมีเอกสารงาน
ทะเบียนนกัเรียนและมี
ระบบงานวดัผลท่ีเพียงพอและ
มีประสิทธิภาพ 
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โครงการ    พฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนดว้ยการพฒันางานทะเบียนและวดัผล (ต่อ) 
 

 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

 

2.6 ส่งผลการแกไ้ขผลการเรียน2.7 
ส่งผลคะแนน Bookmark 
2.8 ประกาศผลการเรียน 2/65 
2.9 ประชุมผูป้กครอง 
กจิกรรมท่ี  3 ด าเนินการจัดเตรียม
เอกสารงานทะเบียน 
3.1 จดัซ้ือปพ.1, ปพ.2 และปพ.3  
3.2 จดัท าเอกสารสมุดรายงานผลการ
พฒันาคุณภาพผูเ้รียนรายบุคคล ม.1 
และ ม.4 
 ปีการศึกษา 2566 

เชิงคุณภาพ 
1) โรงเรียนสามารถพฒันา
ศกัยภาพของนกัเรียนท่ีมี
ปัญหาดา้นผลการเรียนรู้ และ
ไดรั้บการพฒันาผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน 
2) ครูทุกท่านพฒันาผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนตามขอ้ตกลง
ความร่วมมือ 
3) โรงเรียนมีเอกสารงาน
ทะเบียนนกัเรียนและมี
ระบบงานวดัผลท่ีเพียงพอและ
มีประสิทธิภาพ 
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08 ช่ือโครงการ     การศึกษาพิเศษเรียนรวม 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางจิตติมา บุญนวลและคณะ                                                                 กลุ่มงาน บริหารวิชาการ 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี 1  ตวัช้ีวดั 1.1 (1.1.1, 1.1.5) 1.2 (1.2.3,1.2.4) มาตรฐานท่ี 2 (2.3)   สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ขอ้ท่ี 1,3  

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

เพื่อใหน้กัเรียนท่ีมีความ
ตอ้งการพิเศษ  ไดรั้บการ
พฒันาดา้นการศึกษา        
ตามรูปแบบ วิธีการ         
และความช่วยเหลือ            
ทางการศึกษา 

ขั้นเตรียมการ 
ประชุมวางแผนการด าเนินงาน 
ขั้นด าเนินการ 
1. คดักรองนกัเรียนท่ีมีความตอ้งการพิเศษ 
2. ประชุมผูป้กครองนกัเรียนท่ีมีความ
ตอ้งการพิเศษ 
3. ลงทะเบียนนกัเรียนท่ีมีความตอ้งการพิเศษ         
ในระบบโปรแกรมสารสนเทศ SET 
4. จดัการเรียนรวมส าหรับนกัเรียนท่ีมี              
ความตอ้งการพิเศษ 
ขั้นประเมินผล 
ประเมินผลนกัเรียนท่ีมีความตอ้งการพิเศษ 
ไดรั้บการพฒันาดา้นการศึกษา 
ข้ันสรุปและรายงานผล     
รายงานผลการด าเนินการโครงการ 

เชิงปริมาณ 
1. คดักรองนกัเรียนท่ีมีความ
ตอ้งการพิเศษโรงเรียนสตูลวิทยา 
จ านวน 30 คน 
2. ผูป้กครองนกัเรียนท่ีมีความ
ตอ้งการพิเศษเขา้ร่วมประชุม 
โรงเรียนสตูลวิทยา                      
จ านวน 30 คน 
เชิงคุณภาพ 
1. นกัเรียนท่ีมีความตอ้งการพิเศษ 
โรงเรียนสตูลวิทยา ทุกคนไดรั้บ
ไดรั้บการพฒันาดา้นการศึกษา  
ไดอ้ยา่งเหมาะสม 
2. โรงเรียน ผูป้กครอง และชุมชน 
มีส่วนร่วมในพฒันาศกัยภาพ
นกัเรียนท่ีมีความตอ้งการพิเศษ 

 
 
 
 
 
 
 

5,000 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
1 ต.ค. 65 
- 30 ก.ย. 66 

1. ร้อยละ 60 ของนกัเรียน
ท่ีมีความตอ้งการพิเศษ 
ไดรั้บการพฒันาดา้น
การศึกษา ตามรูปแบบ 
วิธีการ และความ
ช่วยเหลือทางการศึกษา 
2. ร้อยละ 60 ของ
ผูป้กครองนกัเรียนท่ีมี
ความตอ้งการพิเศษ และ
โรงเรียน มีความรู้ ความ
เขา้ใจ และพึงพอใจใน
การจดัการเรียนรวม 
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09   ช่ือโครงการ   พฒันาหลกัสูตรและประสิทธิภาพการจดัการเรียนรู้ในหอ้งเรียน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสมสวาท  ลิมานนั  ฉวีวรรณ  เส็มสัน                                                                          กลุ่มงาน บริหารวิชาการ 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี  1 ตัวชี้วัด 1.1-1.9      สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ข้อท่ี 3, 8 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

1. เพื่อพฒันาใหห้ลกัสูตร
ใหเ้หมาะสม สอดคลอ้ง
กบัทอ้งถ่ิน และน า
หลกัสูตรไปใชใ้หเ้กิด
ประโยชน์สูงสุดต่อ
นกัเรียนและชุมชน 
2. เพื่อพฒันาพฤติกรรม
การจดัการเรียนรู้ของครู
ดา้นการวางแผนการ
จดัการเรียนรู้ การ
เตรียมการจดัการเรียนรู้  
ดา้นการจดักิจกรรมการ
เรียนรู้ ดา้นการใชส่ื้อและ
แหล่งเรียนรู้ ดา้นการวดั
และประเมินผลการเรียนรู้  
ใหมี้คุณภาพสูงขึ้น 

ขั้นเตรียมการ 
1. ผูรั้บผิดชอบวางแผนด าเนินงาน 
2. แต่งตั้งคณะท างาน  
3. เสนอขออนุมติัโครงการ  
4. ประชุมช้ีแจงครูทุกคน 
ขั้นด าเนินการ 
กจิกกรมท่ี 1 กจิกรรมทบทวนและปรับปรุง        
เพือ่พฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา 
การประชุมปฏิบติัการทบทวนและปรับปรุง         
การใชห้ลกัสูตรสถานศึกษาใหก้บัครูโรงเรียน
สตูลวิทยา จ านวน 95 คน เป็นเวลา 1 วนั 
กจิกรรมท่ี 2 กจิกรรมนิเทศการสอน 
1. การนิเทศชั้นเรียน 
2. งานวิจยัชั้นเรียน 
 

 เชิงปริมาณ 
1. ครูจดัการเรียนการสอน          
ตรงตามมาตรฐานและตวัช้ีวดั           
ทุกรายวิชา   
2.โรงเรียนมีหลกัสูตร
สถานศึกษา ท่ีหลากหลายมี
โครงสร้างรายวิชา                      
ท่ีเหมาะสมในการจดัการ
เรียนรู้ 
3.ร้อยละ 100 ของครูโรงเรียน
สตูลวิทยาไดรั้บการนิเทศ
ภายใน 
 ภาคเรียนละ 1 คร้ัง 
4. ครูทุกคนมีวิจยัชั้นเรียน                         
ปีการศึกษาละอยา่งนอ้ย 1 เร่ือง 
 

 
 
 
 

 
 
22,000 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

มิ.ย. 66 
 
 
 
 

ทุกภาคเรียน 

ผลผลติ (Output) 
1. ครูร้อยละ 100                    
มีความรู้ความเขา้ใจ
รายละเอียดท่ีเก่ียวกบั
หลกัสูตร 
2. ร้อยละ 100 ของครู
โรงเรียนสตูลวิทยาไดรั้บ
การนิเทศภายใน                   
ภาคเรียนละ 3 คร้ัง 
3. ร้อยละ 100 ของครู                 
มีวิจยัเพื่อพฒันาการสอน 
ปีการศึกษาละ 1 เร่ือง 
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09 ช่ือโครงการ     พฒันาหลกัสูตรและประสิทธิภาพการจดัการเรียนรู้ในหอ้งเรียน (ต่อ) 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

3. เพื่อพฒันาผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน และ
คุณลกัษณะอนัพึง
ประสงคต์ามหลกัสูตร
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ขั้นประเมินผล 
1. สร้างเคร่ืองมือการประเมิน 
2. วิเคราะห์ผลการประเมิน 
ข้ันสรุปและรายงานผล 
รายงานผลการปฏิบติังานตามโครงการ/
กิจกรรม 
 

เชิงคุณภาพ 
1.โรงเรียนจดัท าหลกัสูตร
สถานศึกษาท่ีมีความเหมาะสม 
สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของ
นกัเรียนและชุมชน 
มีหลกัสูตรท่ีเทียบเคียง
มาตรฐานสากลและมีการทบทวน
และประเมินผลการใชห้ลกัสูตร 
2. ครูมีพฤติกรรมการสอน ดา้นการ
เตรียมการสอนดา้นการจดั
กระบวนการเรียนรู้ ดา้นการใชส่ื้อ
และแหล่งเรียนรู้ ดา้นการวดัและ
ประเมินผลการเรียนรู้ อยูใ่นระดบัดี 
 3. นกัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนสูงขึ้น และมีคุณลกัษณะอนัพึง
ประสงคอ์ยูใ่นระดบัดี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

ผลลพัธ์ (Outcomes) 
1.โรงเรียนมีเอกสารหลกัสูตร
โงเรียนมาตรฐานสากลหกั
สูตร EIS หลกัสูตรหอ้งเรียน
พิเศษและหลกัสูตรทอ้งถ่ินท่ี
มีความสมบูรณ์ มีความ
ชดัเจน และน าไปใชไ้ดอ้ยา่ง
เหมาะสม 
2. ครูมีพฤติกรรมการสอน 
ดา้นการเตรียมการสอน ดา้น
การจดักระบวนการเรียนรู้ 
ดา้นการใชส่ื้อและแหล่ง
เรียนรู้ ดา้นการวดั  และ
ประเมินผลการเรียนรู้                    
อยูใ่นระดบัดี 
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10 ช่ือโครงการ ส่งเสริมศกัยภาพนกัเรียนสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นายภทัรกร หมาดฉิม และคณะกรรมการฝ่ายบริหารวิชาการ                 กลุ่มงาน บริหารวิชาการ 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี  1 ตวัช้ีวดั 1.1      สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ขอ้ท่ี  1 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

1. เพื่อส่งเสริมพฒันา
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
ของนกัเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 3,5 และ 6 
2. เพื่อเตรียมความพร้อม
ในการสอบเขา้เรียนต่อ
ของนกัเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 3,5 และ 6   
3. เพื่อใหน้กัเรียนได้
ทดสอบความสามารถ  
ทางวิชาการ 
 

กจิกรรมท่ี 1 : การเตรียมความพร้อม                    
ในการเรียนต่อในระดับช้ันท่ีสูงขึน้ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.ประชุมวางแผนการด าเนินงานและออกแบบ
กิจกรรม 
2. การด าเนินกิจกรรมพฒันาผลสัมฤทธ์ิ              
เพื่อเตรียมความพร้อมในการเรียนต่อ 
3. สรุปและรายงานผลการด าเนินกิจกรรม 
กจิกรรมท่ี 2  : การทดสอบความสามารถ          
ทางวิชาการ Pre-Test (เพชรน ้าหน่ึงสตูลวิทยา) 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1. ประชุมวางแผนการด าเนินกิจกรรม 
2. ประชาสัมพนัธ์และรับสมคัรนกัเรียนเขา้ร่วม
การทดสอบ 
3.ด าเนินการทดสอบ  

เชิงปริมาณ 
1. นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 
3,5 และ 6 ทุกคนไดเ้ขา้ร่วม
กิจกรรมเพื่อเติมเตม็ความรู้   
ทางวิชาการ 
2. นกัเรียนระดบัชั้น
มธัยมศึกษาตอนตน้            
จ านวน 300 คน ไดท้ดสอบ
ความสามารถทางวิชาการ 
เชิงคุณภาพ 
1. นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 
3,5 และ 6 ไดพ้ฒันาผลสัมฤทธ์ิ 
ทางการเรียน 
2. นกัเรียนไดป้ระเมิน
ความสามารถทางวิชาการ 

 
 
 
 
 
 

150,000 
 
 
 
 
 

พ.ย.65-ก.ย.66 
 
 
 
 
 
 

ภาคเรียนท่ี 
2/65 

 
 
 
 
 
 
 

1. นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 
3,5 และ 6 ทุกคนไดเ้ขา้ร่วม
กิจกรรมเพื่อเติมเตม็ความรู้
ทางวิชาการ 
2. ผลสัมฤทธ์ิในการทดสอบ
ระดบัชาติ  (O-NET) ของ
นกัเรียน  ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3       
และ 6 สูงขึ้น  
3. ร้อยละ 80 ของนกัเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 3  และ 6 
สามารถสอบเขา้ศึกษาต่อ               
ในระดบัชั้น  ท่ีสูงขึ้น 
4. นกัเรียนท่ีเขา้ร่วมโครงการ
มีความพึ่งพอใจในระดบัมาก 
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   11  ช่ือโครงการ   ยินดีตอ้นรับนกัเรียนใหม่สตูลวิทยา 
      ผู้รับผิดชอบโครงการ     นายเลิศศกัด์ิ ประกอบชยัชนะและคณะกรรมการ                                           กลุ่มงาน  บริหารวิชาการ 
      สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี 1 ตวัช้ีวดั 1.1,1.2                  สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา ขอ้ท่ี 1,2 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 
 เพื่อด าเนินการ                 
รับสมคัรนกัเรียนใหม่  
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1     
และชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4            
ปีการศึกษา 2566 
 

กจิกรรมท่ี 1 : ยนิดีตอ้นรับนกัเรียนใหม่  
ม.1  ม.4 ปีการศึกษา 2566 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1. ประชุมช้ีแจงการด าเนินโครงการ                 
ต่อผูท่ี้เก่ียวขอ้ง 
2. ด าเนินการรับสมคัร สอบคดัเลือก     
ประกาศผล และมอบตวันกัเรียน 
3. ประเมินผลการด าเนินกิจกรรม 
 

เชิงปริมาณ     
1. ไดน้กัเรียนครบจ านวนตาม
แผนการรับนกัเรียนท่ีโรงเรียน
ก าหนดในปีการศึกษา  2566 
เชิงคุณภาพ    
1. โรงเรียนสามารถด าเนินการ
รับสมคัรและคดัเลือกนกัเรียน
ใหม่ ไดต้ามแผนการรับ
นกัเรียน 
 

 
 
 
 
 

60,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

ก.พ.66-
เม.ย.66 

 
 
 
 
 

 โรงเรียนสามารถด าเนินการรับ
สมคัรนกัเรียนใหม่ ม.1 ม.4ปี
การศึกษา 2566 ไดต้ามแผนฯ 
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12 ช่ือโครงการ  พฒันาระบบประกนัคุณภาพสถานศึกษา 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวมทัธนา  ตาเดอิน และคณะ                                     กลุ่มงาน    บริหารงานวิชาการ 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี  2  กระบวนการบริหารและการจดัการ   ตวัช้ีวดั  2.2  มีระบบบริหารจดัการคุณภาพของสถานศึกษา 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา ขอ้ท่ี กลยุทธ์ท่ี 5  พฒันาระบบการบริหารจดัการดว้ยระบบคุณภาพตามหลกัธรรมาภิบาล และการมีส่วนร่วม สู่การเป็นองคก์รชั้นน า 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

1. เพื่อใหค้รูและบุคลากรใน
สถานศึกษามีความรู้ความเขา้ใจ
ต่อระบบประกนัคุณภาพภายใน 
และภายนอก สามารถปฏิบติังาน
ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
2. เพื่อพฒันาคุณภาพการจดั
การศึกษาใหมี้คุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษา 
3. เพื่อรองรับการประเมินภายใน
และภายนอก 
4. เพื่อรายงานและเผยแพร่ผล
การด าเนินงานต่อผูท่ี้เก่ียวขอ้ง 

กจิกรรมท่ี 1 : ความรู้ความเขา้ใจ
ต่อระบบประกนัคุณภาพภายใน 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1. จดัท าโครงการเพื่อเสนอขอ
อนุมติั 
ขั้นเตรียมการ 
2. ประชุมคณะท างานเพื่อช้ีแจง
โครงการ และมอบหมายงาน 
ขั้นด าเนินการ 
3. ศึกษาเอกสารท่ีเก่ียวขอ้งและ
ออกแบบคู่มือการประกนั
คุณภาพภายใน 

เชิงปริมาณ 
1.  ครูและบุคลากรทุกในสถานศึกษา
มีความรู้ความเขา้ใจต่อระบบประกนั
คุณภาพภายใน และภายนอก สามารถ
ปฏิบติังานไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีการพฒันาคุณภาพการ
จดัการศึกษาใหมี้คุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษา 
2.  โรงเรียนผา่นการรับรองการ
ประเมินภายในและภายนอก 
3.   โรงเรียนมีรายงานสถานศึกษา
และสามารถเผยแพร่ผลการ
ด าเนินงานต่อผูท่ี้เก่ียวขอ้ง 

 
 
 
 
 
 
 

50,000 
 

 
 
 
 
ไตรมาสท่ี 2  
(1 ม.ค. 66 – 
31 มี.ค. 66) 
 
ไตรมาสท่ี 4  
(1 ก.ค. 66 – 
30 ก.ย. 66) 

1.ร้อยล 100 ของครู และ บุคลากร
ในสถานศึกษามีความรู้ ความเขา้ใจ
ต่อระบบประกนั คุณภาพภายใน
และภายนอก สามารถปฏิบติังานได้
อยา่งมี ประสิทธิภาพ เพื่อพฒันา 
คุณภาพการจดัการศึกษาใหมี้ 
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา   
2. สถานศึกษามี ระบบประกนั
คุณภาพภายใน ครู บุคลากร ผูเ้รียน 
ผูป้กครอง และผูท่ี้มีส่วนเก่ียวขอ้ง 
มีความ เขา้ใจใหค้วามร่วมมือใน
การจดั กิจกรรม เพื่อพฒันาคุณภาพ 
การจดัการศึกษาใหมี้คุณภาพ ตาม
มาตรฐานการศึกษา 
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12    ช่ือโครงการ  พฒันาระบบประกนัคุณภาพสถานศึกษา 
 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

 

กจิกรรมท่ี 2 : รองรับการประเมินภายในและภายนอก 
ค่าใช้จ่าย 
2.1 เตรียมการรับการประเมินภายในและภายนอก 
กจิกรรมท่ี 3  :  รายงานและเผยแพร่ผลการด าเนินงานต่อผูท่ี้
เก่ียวขอ้ง 
ค่าใช้จ่าย 
จดัท ารูปเล่มรายงานสถานศึกษาเพื่อการเผยแพร่ต่อผูท่ี้เก่ียวขอ้ง 
โครงการส่งเสริมเครือข่ายนวัตกรรมคุณภาพสถานศึกษา 
1. โครงการพฒันาคุณภาพผูเ้รียน 
1.1 กิจกรรมติวเขม้ติวส าหรับการสอบ โอลิมปิกวิชาการ    สอ
วน. ค่าย 1 
1.2 กิจกรรมเพื่อนท่ีปรึกษา (YC) 
1.3 กิจกรรมติวเขม้เขา้มหาวิทยาลยั TGAT , TPAT 
1.4 กิจกรรมติวเขม้เขา้มหาวิทยาลยั   A - Level 

 

 ไตรมาสท่ี 2  
(1 ม.ค. 66 – 
31 มี.ค. 66) 
 
ไตรมาสท่ี 4  
(1 ก.ค. 66 – 
30 ก.ย. 66) 
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13  ช่ือโครงการ    อบรมลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นายอนุสิทธ์ิ มุสิกวงศ ์และคณะกรรมการ                    กลุ่มงาน บริหารวิชาการ 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี  1 ตวัช้ีวดั 1.2     สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ขอ้ท่ี  2  

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

1. เพื่อใหน้กัเรียน              
มีความรู้ ความเขา้ใจ         
มีทศันคติและค่านิยม         
ท่ีถูกตอ้ง และตระหนกั
ถึงหลกัการของจิตอาสา        
ท่ีสอดคลอ้งตอ้งกบั
หลกัการของการลูกเสือ
ในการบ าเพญ็ประโยชน์
และช่วยเหลือผูอ่ื้น 
 

กจิกรรมท่ี 1 : จดัค่ายอบรมลูกเสือจิต
อาสาพระราชทาน 
1. ศึกษาสภาพปัญหา ส ารวจ               
ความตอ้งการ 
2. เสนอโครงการ 
3. ด าเนินการค่ายอบรมลูกเสือจิตอาสา
พระราชทาน 3 วนั 2 คืน 
4. ประเมินผล 
5. ขั้นสรุปและรายงานผล 
กจิกรรมท่ี 2 : จดัตั้งหน่วยลูกเสือ            
จิตอาสาพระราชทาน 

1. เสนอโครงการ 

เชิงปริมาณ 
1. จดัค่ายอบรมลูกเสือจิตอาสาพราะ
ราชทานประจ าปีการศึกษา 2565 
แบบคา้งคืน 3 วนั 2 คืน หรือแบบเชา้
ไปเยน็กลบั 4 วนั ใหก้บันกัเรียน 
จ านวน 40 คน 
2. จดัตั้งหน่วยลูกเสือจิตอาสา
พระราชทาน จ านวนลูกเสือ/เนตร
นารี 40 คน 
3. จดักิจกรรมอาสาบ าเพญ็ประโยชน์
โดยลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน  

 
 
 
 
 

46,500  
 
 
 
 
 
 

 
 

 
พ.ย. 65  

–  
ก.พ.66 

1. ระดบัความพึงพอใจ         
ของลูกเสือและเนตรนารี            
ท่ีมีต่อการจดักิจกรรมค่าย
ฝึกอบรมลูกเสือจิตอาสา
พระราชทาน 
2. ระดบัความพึงพอใจ           
ของลูกเสือและเนตรนารี          
ท่ีมีต่อการจดักิจกรรมภารกิจ
ของลูกเสือจิตอาสา
พระราชทาน บ าเพญ็
ประโยชน์ ช่วยเหลือผูอ่ื้น 
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13  ช่ือโครงการ    อบรมลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน (ต่อ) 
 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

2. เพื่อจดัตั้งหน่วย
ลูกเสือจิตอาสา 
พระราชทาน                       
ในโรงเรียน 

2. ยืน่ขอจดัตั้งหน่วยลูกเสือจิตอาสา
พระราชทาน (หลงัค่ายอบรม) 
3. ประเมินผล 
4. ขั้นสรุปและรายงานผล 
กจิกรรมท่ี 3 : จดักิจกรรมลูกเสือจิตอาสา
บ าเพญ็ประโยชน์ 
1. เสนอโครงการ 
2. จดักิจกรรมลูกเสือจิตอาสาบ าเพญ็
ประโยชน์จ านวน 3 คร้ัง 
3. ประเมินผล 
4. ขั้นสรุปและรายงานผล 

จ านวน 40 คน เป็นจ านวน 3 คร้ังต่อ
ปีการศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
1. ระดบัคะแนนเฉล่ียจากการประเมิน
คุณภาพผลการจดัค่ายอบรมลูกเสือ 
จิตอาสาพระราชทานไม่ต ่ากวา่ 3.00 
คะแนน 
2. ไดรั้บอนุมติัให้จดัตั้งหน่วยลูกเสือ
จิตอาสาพระราชทานในโรงเรียน 
3. ระดบัคะแนนเฉล่ียจากการประเมิน
คุณภาพผลการจดักิจกรรมลูกเสือจิต
อาสาบ าเพญ็ประโยชน์ไม่ต ่ากวา่  
3.00 คะแนนจิตอาสาบ าเพญ็
ประโยชน์ไม่ต ่ากวา่ 3.00 คะแนน 
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14   ช่ือโครงการ     จดัซ้ือส่ือส่ิงพิมพ ์/ส่ืออิเลคทรอนิคส์     
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางจินฐัดา  ชูช่วย             กลุ่มงาน        งานห้องสมุด  
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี  1, 3   ตัวชี้วัด 1.1,1.2,3.1,3.2,3.3   สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ข้อท่ี 3,4,5,6   

     มาตรฐานท่ี 3 (3.1, 3.2, 3.5)   

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

1. เพื่อส่งเสริมสนบัสนุน
งานบริการทางวิชาการ
ของโรงเรียนเป็นแหล่ง
การเรียนรู้ท่ีใหญ่ท่ีสุด   
และจ าเป็นอยา่งยิง่ 
2. เพื่อส่งเสริมนิสัย               
รักการอ่าน 
3. สนองนโยบาย                
การพฒันาสู่ห้องสมุด 3 ดี 
สนองกลยทุธ์การพฒันา
หอ้งสมุดและการส่งเสริม
นิสัยรักการอ่านแบบ 1 ป 
4 ส และโรงเรียน
มาตรฐานสากล 

ส ารวจความตอ้งการจ าเป็นของส่ือจ าเป็นตอ้งใช้
ในหอสมุดกลางตามความจ าเป็นและความ
ตอ้งการจดัซ้ือ-จดัหาหนงัสือและส่ืออ่ืนๆ                     
ท่ีทนัสมยั ส าหรับใหบ้ริการในหอสมุดกลาง
ตามความเหมาะสม 

เชิงปริมาณ 
หอสมุดท่ีมีส่ือทนัสมยัทนั
เหตุการณ์บริการเพียงพออยา่ง
นอ้ย 100 รายช่ือตลอดปี
การศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
หอสมุดท่ีมีส่ือหนงัสือพิมพ ์   
ท่ีทนัสมยัทนัต่อเหตุการณ์เช่น 
หนงัสือดีท่ีไดรั้บรางวลัและ   
ส่ืออิเลคทรอนิคส์ทนัเหตุการณ์
บริการเพียงพอตลอดปี
การศึกษาและเป็นแบบอยา่งได ้
 

 
 
 
 
 

30,000 

 
 
 
 
 

ธนัวาคม  
2565 

 

1.นกัเรียนมีนิสัยรักการอ่าน
เพิ่มขึ้นเกิดความรู้สึกอยาก
อ่าน 
2.นกัเรียนเกิดคุณลกัษณะ
ใฝ่เรียนรู้  
- ส ารวจความสนใจใชส่ื้อ 
- คุณลกัษณะใฝ่รู้ใฝ่เรียน 
- การสังเกต/การสัมภาษณ์ 
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15 ช่ือโครงการ     อ่านเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี (ตามโครงการ โรงเรียนตน้แบบอ่านสร้างสุข ยกก าลงัสุขสู่ชุมชนชายแดนใต ้                        
                             ร่วมกบั สพฐ.) และคดัสรรสุดยอดนกัอ่าน /ครู/โรงเรียนส่งเสริมการอ่านยอดเยีย่ม 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางจินฐัดา  ชูช่วย                                                            กลุ่มงาน   งานห้องสมุด 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี  1,3 ตวัช้ีวดั 1.1,1.2,3.1,3.2,3.3   สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ข้อท่ี  3,4,5,6  

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

1. เพื่อสนองโครงการ
โรงเรียนตน้แบบอ่าน
สร้างสุข ยกก าลงัสุข            
สู่ชุมชนชายแดนใต ้   
เฉลิมพระเกียรติ ร่วมกบั 
สพฐ. รวมพลงั  คนไทย 
อ่านหนงัสืออยา่งนอ้ยคน
ละ 20 นาที/วนั ทัว่
ประเทศ  เป็นการส่งเสริม
การอ่านการเรียนรู้  
2. ส่งเสริม กระตุน้ให้
นกัเรียน มีนิสัยรักการ
อ่านและคุณลกัษณะ ใฝ่รู้ 
ใฝ่เรียน และพฒันาทกัษะ 

กจิกรรมท่ี 1 กจิกรรมยอดนักอ่าน 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1. ประชาสัมพนัธ์โครงการ ครูใหค้  าช้ีแนะ 
2. นกัเรียนสมคัรเขา้ร่วมโครงการ                        
พร้อมน าเสนอกิจกรรมท่ีจะท า 
3. นกัเรียนท ากิจกรรมตามขั้นตอน 
4. คดัเลือก/ประกาศผล 
กจิกรรมท่ี 2 หนังสือดีพีช่วนอ่าน 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1. จดัท ากระเป๋าหนงัสือ 
2. นกัเรียนแกนน าส่งเสริมการอ่านน าหนงัสือ       
สู่ชุมชนในหมู่บา้นของตนเอง 
3. สอบถามความพึงพอใจ/ความตอ้งการ 
 

เชิงปริมาณ 
1. นกัเรียนเขา้ร่วมกิจกรรม 
50% 
2. นกัเรียนไดร่้วมท ากิจกรรม
ไดทุ้กวนั  อยา่งนอ้ยอ่าน             
20 นาที/วนั  
3. จดักิจกรรมส่งเสริมการอ่าน
เพื่อชุมชน  เป็นการกระตุน้/
ส่งเสริมการอ่าน จดัท าไดอ้ยา่ง
นอ้ย 5 คร้ัง 
 

 
 
 

15,000 

 
พฤษจิกายน 

2565 
- 

30 สิงหาคม
2566 

 

1. นกัเรียนไดรั้บ                
การพฒันาความรู้ ทกัษะ
การอ่าน 
-นกัเรียนทุกคนมีนิสัย             
รักการอ่านมีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนสูงขึ้น 
-ไดย้อดนกัอ่านประจ า
โรงเรียนประจ าปี
งบประมาณ 2565 
- เป็นการประสาน
ความสัมพนัธ์ระหวา่ง
หน่วยงาน/ชุมชน/ครู/
นกัเรียน 
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15 ช่ือโครงการ     อ่านเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี (ตามโครงการ โรงเรียนตน้แบบอ่านสร้างสุข ยกก าลงัสุขสู่ชุมชนชายแดนใต้                         
                             ร่วมกบั สพฐ.) และคดัสรรสุดยอดนกัอ่าน /ครู/โรงเรียนส่งเสริมการอ่านยอดเยีย่ม (ต่อ) 
 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

การอ่านมากขึ้น รู้จกัอ่าน
และสรุปเร่ืองท่ีอ่าน               
จดบนัทึกการอ่าน                  
ไดถู้กตอ้ง 
3. เพื่อศึกษาความพึงพอใจ
ในการด าเนินโครงการ       
ของผูป้ฏิบติักิจกรรม         
และผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบั             
การด าเนินโครงการ 

กจิกรรมท่ี 3 น าหนังสือกลบับ้านชวนแม่อ่าน
หนังสือ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.ประชาสัมพนัธ์กิจกรรม ผูป้กครองท่ีสนใจ
การอ่าน สามารถใหลู้กยมืหนงัสือหอ้งสมุด            
ไปอ่านได ้
2. เกียรติบตัร 
กิจกรรมท่ี 4-10 เป็นกิจกรรมท่ีนกัเรียนคิด
กิจกรรมเพื่อท ากิจกรรมเองใชช่้วงเวลาคาบท่ี 
5 ในการจดักิจกรรมต่างๆในดรงเรียนและ
หอ้งสมุด 

เชิงคุณภาพ 
นกัเรียนและบุคลากร/
ผูป้กครอง/ชุมชนมีนิสัย                   
รักการอ่านเห็นประโยชน์              
และความส าคญัของการอ่าน 

  2. นกัเรียนเกิดคุณลกัษณะ 
ใฝ่รู้ ใฝ่เรียน 
3. นกัเรียน/ผูป้กครอง            
พึงพอใจกบักิจกรรม               
ท่ี หอสมุดจดั 
- คดัเลือกตามเกณฑท่ี์
ก าหนด 
- ระดบัความพึ่งพอใจกบั
กิจกรรมท่ีห้องสมุดจดั 
- สังเกต/สัมภาษณ์ 
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โครงการ 
กลุ่ม บริหารงานบุคคล 
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01   ช่ือโครงการ  วนัส าคญัทางชาติ  ศาสนา  พระมหากษตัริย ์  
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางสร้อย  นวลแกว้ นางสาวปริญนภา  อ่วมอัน๋                                                     กลุ่มงาน     บริหารงานบุคคล 
สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพืน้ฐาน  มาตรฐานท่ี   1  ตัวบ่งชี้ท่ี 1.2                    สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยาข้อท่ี  2 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน เป้าหมาย 
(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลา ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

1.  เพื่อปกป้องและเชิดชูสถาบนั
พระมหากษตัริย ์
2.  เพื่อแสดงความจงรักภกัดี
และส านึกในพระมหา
กรุณาธิคุณ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นเตรียมการ  
-เสนอโครงการเพื่อขออนุมติัโครงการ 
- แต่งตั้งคณะท างาน 
ขั้นด าเนินการ 
-  จดังานรัฐพิธีเน่ืองในวโรกาสต่าง ๆ 
ในโรงเรียนให้เป็นไปดว้ยความ
เรียบร้อยและสมพระเกียรติ  
-  ประดบัธงตราสัญลกัษณ์และธงซาติ
บริเวณโรงเรียน หรือสถานท่ีท่ีเห็นวา่
เหมาะสม 
ใหมี้ความสวยงาม 
-  จดักิจกรรมต่าง ๆ ท่ีเก่ียวกบัการเชิดชู
สถาบนัพระมหากษตัริย ์และสถาบนั
หลกัของซาติ 
 
 
 

 

เชิงปริมาณ 
ผูบ้ริหาร ครู และ
นกัเรียน  จ านวน  
2,000  คน  เขา้ร่วม
กิจกรรมโครงการ
ปกป้อง เทิดทูน 
สถาบนั
พระมหากษตัริย ์และ
สถาบนัหลกัของชาติ 
เชิงคุณภาพ 
ผูบ้ริหาร  ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา
ทุกคนมีความ
จงรักภกัดี ปกป้อง 
เทิดทูน สถาบนั
พระมหากษตัริย ์และ  

 
 
 
 

 
 
 

30,000   
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 

 
 
           ต.ค. 65 

– 
ก.ย. 66 

 
 
 

 
 
 
 

ผูบ้ริหาร ครู และ
นกัเรียนท่ีเขา้ร่วม
กิจกรรมมีความรักและ 
เทิดทูน สถาบนั
พระมหากษตัริย ์และ
สถาบนัหลกัของชาติ 
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วัตถุประสงค์ 
 

กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
        เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

         (บาท) 

 

ระยะเวลา 
           ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 

 ขั้นประเมินผล 
-จดัสร้างเคร่ืองมือประเมินผลแบบ
ส ารวจความพึงพอใจ 
- ส ารวจเก็บขอ้มูล 
-วิเคราะห์ขอ้มูล 
ข้ันสรุปและรายงานผล 
- สรุป และรายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

สถาบนัหลกัของชาติ 
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02   ช่ือโครงการ    ประชาสัมพนัธ์โรงเรียน 
        ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายสุเทพ มะลิวลัย ์และคณะ                                                            กลุ่มงาน   บริหารงานบุคคล 
       สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี 2,3 ตวัช้ีวดั 2.1, 2.2, 2.3 , 2.4 และ 3.2                สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา ขอ้ท่ี  5 และ 7 

 

วัตถุประสงค์ 
 

กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 
1.เพื่อประชาสัมพนัธ์ขอ้มูล ข่าวสาร กิจกรรม 
วิดิทศัน์ เร่ืองราวต่าง ๆ เหตุการณ์ปัจจุบนัท่ีมี
ประโยชน์ และมีสาระจากภายในและภายนอก
โรงเรียนใหบุ้คลากรไดรั้บรู้ในรูปแบบต่าง ๆ 
เพื่อเผยแพร่ขอ้มูล  ข่าวสาร  กิจกรรม  และ
ผลงานของโรงเรียนไปยงัสถาบนั  องคก์ร  
หน่วยงาน  ชุมชน  รับทราบความความ
เคล่ือนไหว  การเปล่ียนแปลง  ความส าเร็จของ
โรงเรียน  สามารถสร้างภาพพจน์  ความ
เล่ือมใส  และทรรศนะคติท่ีดีเกิดประโยชน์แก่
โรงเรียน   

กจิกรรมท่ี 1 : จัดท า
ประชาสัมพนัธ์ เผยแพร่ 
 ในรูปแบบต่าง ๆ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1. จดัท าวาสาร ไวนิล ตามวาระ
ต่าง ๆ ท่ีส าคญั หรือเทศกาลต่าง
ตามกิจกรรมของโรงเรียน  ตาม
ผลงานของนกัเรียน ครู ผูบ้ริหาร 
ของโรงเรียน 
2. เผยแพร่ขอ้มูลประชาสัมพนัธ์ 
ในส่ือต่าง ๆ ท่ีหลากหลาย ทัว่ถึง 
ใหกบั นกัเรียนผูป้กครอง 
บุคคลภายนอก หน่วยงานต่าง ๆ 

 

1. โรงเรียนมีส่ือ
ประชาสัมพนัธ์ เช่น 
วารสารรายปีการศึกษา            
ไวนิล วิดิทศัน์ ไวส้ าหรับ
ประกาศ แสดงผลงาน 
แสดงให ้ผูป้กครอง 
ประชาชนทัว่ไป ไดรั้บ
ทราบถึงกิจกรรม รางวลัครู 
นกัเรียน  ข่าวสารส าคญั 
ของโรงเรียน รวมทุกส่ือ 
อยา่งนอ้ย 90 % ต่อปี
การศึกษา 

 

 
 
 
 
 
 

150,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

1. มีวารสาร มีเคร่ืองมือ
ประชาสัมพนัธ์ ครบ
ตามท่ีไดว้างแผน  

2. มีการประชาสัมพนัธ์ท่ี
ครบทุกงาน ครบถว้น 
90 % 

3. ร้อยละ  95  ของ
บุคลากรในโรงเรียน
ผูป้กครอง  ชุมชนและ
องคก์รท่ีเก่ียวขอ้งไดรั้บ
การบริการดา้นขอ้มูล  
ข่าวสาร 
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วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

2.  เพื่อจดัระบบงานประชาสัมพนัธ์ด าเนินงาน
เป็นรูปธรรมอยา่งต่อเน่ือง และชดัเจน 
 

3.รวบรวมขอ้มูลวารสาร ไวนิล 
จดัเป็นหมวดหมู่ เพื่อใชใ้นการ
ประกอบการประเมิน ของ
โรงเรียน 

2. บุคลากรทางการศึกษา 
ครู นกัเรียน ผูบ้ริหาร บุคคล
จากหน่วยงานอ่ืน 
ผูป้กครอง สามารถรับรู้
ข่าวสารประชาสัมพนัธ์ของ
โรงเรียนได ้ร้อยละ 95 
3.โรงเรียนด าเนินงาน
ประชาสัมพนัธ์อยา่งเป็น
ระบบ ชดัเจนและต่อเน่ือง
อยา่งมีคุณภาพ  
4.  การประชาสัมพนัธ์
กิจกรรม  การด าเนินงาน
ของโรงเรียน มีการเผยแพร่
ในหลายรูปแบบ หลาย
ช่องทาง ทัว่ถึง ทนัสมยั 
และทนัเหตุการณ์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

4. ร้อยละ 100  ของการ
ปฏิบติังาน
ประชาสัมพนัธ์ด าเนิน
ไปอยา่งเป็นระบบ และ
ชดัเจน 

5. บุคลากรอยา่งนอ้ยร้อย
ละ 80  มีความพอใจใน
การท างานในการ
ประชาสัมพนัธ์ระดบัดี
มาก 

 
 
 



110 
 

       03   ช่ือโครงการ     จดัจา้งครูและบุคลากรทางการศึกษา  
               ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางปาริชาติ  บ าราญ      นางดวงรัตน์  เคยอาษา                                        กลุ่มงาน   บริหารงานบุคคล 
              สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพืน้ฐาน  มาตรฐานท่ี  2   ตวับ่งช้ีท่ี 2.2                      สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยาข้อท่ี  5 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน เป้าหมาย 
(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลา ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

1.  เพื่อใหมี้ครูและบุคลากร
เพียงพอต่อการใหบ้ริการ
และพฒันาคุณภาพการศึกษา
ของโรงเรียน  
2.  เพื่อส่งเสริมครูและ
บุคลากรใหมี้ความพร้อมกบั
การใหบ้ริการทั้งหน่วยงาน
ภายในและภายนอก  
 

กจิกรรมท่ี 1 : จดัจา้งครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
ขั้นเตรียมการ 
1. ส ารวจอตัราก าลงั 
2. ประชุมปรึกษาหารือผูเ้ก่ียวขอ้ง 
3.  จดัท าโครงการ 
4.  เสนอโครงการเพื่ออนุมติั  
5. ประชาสัมพนัธ์โครงการ 
6. แต่งตั้งคณะกรรมการ 
ขั้นด าเนินการ 
1.ประกาศรับสมคัรครูและบคุลากร 
2.ด าเนินการท าสัญญาจา้ง 
3.ประเมินผลการปฏิบติังานตามมาตรฐาน 
ขั้นสรุปและประเมินผล 
สรุปผลการด าเนินงานและรายงานโครงการ 
 

 เชิงปริมาณ    
 จดัหาและจดัจา้ง ลูกจา้งและ
พนกังานปฏิบติังาน จ านวน  
13  คน 
 เชิงคุณภาพ    
1. นกัเรียนและครูไดรั้บบริการ    
ร้อยละ 100   
2. มีครูและบุคลากรท่ีเพียงพอ
ต่อการใหบ้ริการและอ านวย
ความสะดวกแก่นกัเรียนและ
บุคลากร 

 
 
 
 
 
 
 

1,770,000 
 

 
 
 
 
 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

โรงเรียนมีครูและบุคลากร
เพียงพอต่อการใหบ้ริการและ
พฒันาคุณภาพการศึกษาของ
โรงเรียนอยูใ่นระดบัดีมาก 
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04  ช่ือโครงการ     งานพฒันาทกัษะภาษาพร้อมสู่สากล 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางฉวีวรรณ   เส็มสันและคณะกรรมการ      กลุ่มงาน   ภาษาต่างประเทศ 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี  1  (1.1) มาตรฐานท่ี  2 (2.3), มาตรฐานท่ี  3 ( 3.1)  สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ข้อท่ี  2, 3    

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

1. เพื่อพฒันานกัเรียนให้มีศกัยภาพ
ล ้าเลิศดา้นวิชาการ ส่ือสารได ้  
อยา่งนอ้ย  2  ภาษา 
ล ้าหนา้ทาง ความคิด ผลิตงาน   
อยา่งสร้างสรรค ์ร่วมกนั
รับผิดชอบต่อสังคมโลก และมกีาร
บริหารจดัการดว้ยระบบคุณภาพ
โดย เครือข่ายร่วมพฒันา   โดยมี
การฝึกภาษากบัเจา้ของภาษา         
ทั้งทางดา้นเน้ือหาและวฒันธรรม  
2. เพื่อให้นกัเรียนมีศกัยภาพ 
เป็นพลเมืองชาติและพลเมืองโลก
ดว้ยการใชภ้าษาเป็นเคร่ืองมือ        
ในการส่ือสาร 
3.เพื่อพฒันาองคก์รให้มีศกัยภาพ
ในการผลิตและส่งเสริมทรัพยากร
บุคคลเพื่อรองรับการสู่ประชาคม
อาเซ่ียน 
( ASEAN  COMMUNITY )         

ขั้นเตรียมการ  
1. ประชุมคณะกรรมการท่ีเก่ียวขอ้ง 
2.วางแผนการด าเนินการ 
ขั้นด าเนินการ 
กิจกรรมท่ี 1 จดัหาครูต่างชาติ จา้งครูสอน
ภาษาต่างประเทศจ านวน 6 คนและครูชาวไทย
จ านวน 1 คนเป็นเวลา 5 เดือน 
กิจกรรมท่ี 2 สอบวดัความรู้ดา้นภาษาองักฤษ 
(TOEIC) ใหค้รู จ านวน 12 คน 
ขั้นประเมินผล 
1 .จดัสร้างเคร่ืองมือประเมินผล  
2. ส ารวจเก็บขอ้มูล 
3. วิเคราะห์ขอ้มูล 
ข้ันสรุปและรายงานผล 
1. สรุปผล  
2. เขียนรายงาน 

เชิงปริมาณ 
นกัเรียนและบุคลากรโรงเรียน
สตูลวิทยาทุกคนไดรั้บการ
พฒันาอยา่งเตม็ศกัยภาพ            
ในทุกๆดา้น สามารถเทียบเคียง
มาตรฐานสากล 
เชิงคุณภาพ 
นกัเรียนและบุคลากร                   
มีศกัยภาพล ้าเลิศดา้นวิชาการ 
ส่ือสารไดอ้ยา่งนอ้ย 2  ภาษา 
ล ้าหนา้ทางความคิดผลิตงาน
อยา่งสร้างสรรค ์ร่วมกนั
รับผิดชอบต่อสังคมโลก และ   
มีการบริหารจดัการดว้ยระบบ
คุณภาพโดยเครือข่ายร่วม
พฒันา 

 
 
 
 
 
 
 

2,447,400 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

2566 
 

1. นกัเรียนท่ีเรียน                 
กบัครูชาวต่างชาติ                 
มีการพฒันาศกัยภาพ                
ดา้นภาษาและพฒันาตนเอง
ในดา้นการใชภ้าษาองักฤษ
และภาษาตะวนัออกส่ือสาร
ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
2. กลุ่มสาระฯภาษา 
ต่างประเทศ มีครูสอน
ภาษาองักฤษและภาษา
ตะวนัออก เพียงพอ 
แก่ความตอ้งการ 
3. บุคลากรในกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  
มีประสิทธิภาพในการ
จดัการเรียนการสอนวิชา
ภาษาต่างประเทศดียิง่ขึ้น 
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05   ช่ือโครงการ     พฒันาบุคลากรทางการศึกษาสู่ครูมืออาชีพ  
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางศิรินนัท ์ยโูซะ   นางจริยกร ประกอบชยัชนะ    กลุ่มงาน    บริหารงานบุคคล 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี  2  ตวัช้ีวดั 2.4    สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ขอ้ท่ี  4 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

1. เพื่อพฒันาครูให้เป็นผูน้ า
ทางดา้นวิชาการ มีความรู้
ความเขา้ใจในการจดั
กระบวนการเรียนการสอน  
การวางแผนการสอน การใช้
ส่ือเทคโนโลยใีนการ
พฒันาการจดัการเรียนการ
สอนไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ  

2. เพื่อพฒันาสมรรถนะทกัษะ
การส่ือสารภาษาองักฤษท่ีใช้
ในกระบวนการจดัการเรียน
การสอนในระดบั
มาตรฐานสากล 

3. เพื่อประเมินความพึงพอใจ
ของครูผูเ้ขา้รับการอบรมท่ีมี 

ขั้นเตรียมการ  
กจิกรรมท่ี 1  อบรมเชิงปฏิบัติการ Workshop  
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1 ส ารวจขอ้มูลพื้นฐาน 
1.2 เสนอโครงการเพื่อขออนุมติัด าเนินงาน 
1.3 ด าเนินงานกิจกรรม Workshop ประจ าปี  
1.4 ประเมินผลการด าเนินกิจกรรม 
1.5 ติดตามการน าไปประยกุตใ์ชใ้นการจดัการ
เรียนรู้ 
กจิกรรมท่ี 2  พฒันาการจัดการเรียนรู้ด้วย
กระบวนการ Active Learning ส าหรับครูใน
ศตวรรษท่ี 21  
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
2.1 ส ารวจขอ้มูลพื้นฐาน 

เชิงปริมาณ 
1. ผูบ้ริหาร ครู และบุคลากร

ทางการศึกษา  จ านวน  
110  คน  เขา้ร่วมกิจกรรม
การพฒันาบุคลากรทาง
การศึกษาสู่ครูมืออาชีพ 

2. ผูบ้ริหาร ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา  ร้อยละ 80 
มีความพึงพอใจอยูใ่น
ระดบั มาก 

เชิงคุณภาพ 
ผูบ้ริหาร  ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคนเป็นผูน้ า
ทางวิชาการ มีความรู้ความ
เขา้ใจในการจดั  

 

 
 
 
 
 
 
 

398,300 

 
 
 
 
 
 
 
 ต.ค. 65-ก.ย.66 
 
 
 
 
 
 
 

 
1. ครูและบุคลากร

ทางการศึกษาจดัการ
เรียนการสอนอยา่ง
มีประสิทธิภาพ 

2. ครูและบุคลากร
ทางการศึกษามี
ความพึงพอใจต่อ
กิจกรรมในระดบั 
มาก 
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วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

ต่อการจดักิจกรรมการพฒันา
ตามโครงการพฒันาบุคลากรทาง
การศึกษาสู่ครูมืออาชีพ 

2.2  เสนอโครงการเพื่อขออนุมติัด าเนินงาน 
2.3 ด าเนินงานกิจกรรม “พฒันาการจดัการ
เรียนรู้ดว้ยกระบวนการ Active Learning 
ส าหรับครูในศตวรรษท่ี 21” 
2.4 ประเมินผลการด าเนินกิจกรรม 
2.5 ติดตามการน าไปประยกุตใ์ชใ้นการจดัการ
เรียนรู้ 
กจิกรรมท่ี 3  อบรมเชิงปฏิบัติการ การวิเคราะห์
มาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดสู่การจัดการ
เรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียนตามหลกัสูตร 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
3.1 ส ารวจขอ้มูลพื้นฐาน 
3.2 เสนอโครงการเพื่อขออนุมติัด าเนินงาน 
3.3 ด าเนินงานกิจกรรม อบรมเชิงปฏิบติัการ 
การวิเคราะห์มาตรฐานการเรียนรู้ฯ 
3.4 ประเมินผลการด าเนินกิจกรรม 
3.5 ติดตามการน าไปประยกุตใ์ชใ้นการจดัการ
เรียนรู้ 
 

กระบวนการเรียนการสอน  
การวางแผนการสอน การใช้
ส่ือเทคโนโลยใีนการจดัการ
เรียนการสอน  การ วดัผล
ประเมินผล และการวิจยัเพื่อ
พฒันาและแกปั้ญหาผูเ้รียน 
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วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

 

กจิกรรมท่ี 4 อบรมเชิงปฏิบัติการ การใช้ส่ือ
เทคโนโลยีในการพฒันาการจัดการเรียนการ
สอน 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
4.1 ส ารวจความตอ้งการพื้นฐานของครู 
4.2 แต่งตั้งคณะท างาน 
4.3  ด าเนินการอบรมเชิงปฏิบติัการ การใชส่ื้อ
เทคโนโลยใีนการพฒันาการจดัการเรียนการ
สอน 
4.4 ประเมินผลการด าเนินกิจกรรม 
4.5 ติดตามการน าไปประยกุตใ์ชใ้นการจดัการ
เรียนรู้ 
กจิกรรมท่ี 5 อบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้าง
สมรรถนะและทักษะการใช้ภาษาองักฤษเพือ่การ
จัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานสากล 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
5.1  ส ารวจความตอ้งการพื้นฐานของครูแกนน า 
5.2 แต่งตั้งคณะท างาน 
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  ช่ือโครงการ     พฒันาบุคลากรทางการศึกษาสู่ครูมืออาชีพ  
 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

 5.3 ด าเนินการอบรมเชิงปฏิบติัการ เสริมสร้าง
สมรรถนะและทกัษะการใชภ้าษาองักฤษเพื่อ
การจดัการเรียนการสอนมาตรฐานสากล 
5.4 ประเมินผลการด าเนินโครงการ 
กจิกรรมท่ี 6 ประชุมประจ าเดือน 
ค่าใช้จ่าย 
6.1จดัประชุมประจ าเดือน 
ขั้นประเมินผล 
-จดัสร้างเคร่ืองมือประเมินผลแบบส ารวจความ
พึงพอใจ 
- ส ารวจเก็บขอ้มูล 
-วิเคราะห์ขอ้มูล 
ข้ันสรุปและรายงานผล 
- สรุป และรายงานผลการด าเนินงานโครงการ 
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06  ช่ือโครงการ     ส่งเสริมการบริหารจดัการงานบุคคล 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นายวิทยา  มิหอมมิ                                            กลุ่มงาน บริหารงานบุคคล 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยามาตรฐานท่ี 1,2,3 ตัวชี้วัด (1.1.3, 1.1.4, 1.1.5, 2.2, 2.4, 2.5, 2.6, 3.2, 3.3 สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ข้อท่ี  1, 4, 5, 6 
 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

1. เพื่อจดัระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อสนบัสนุนการ
บริหารจดัการ 
2. เพื่อเช่า Cloud Server ในการ
บริหารจดัการระบบรับ-ส่ง
หนงัสืออิเลก็ทรอนิกส์ 
 

กจิกรรมท่ี 1  เช่า Cloud Server 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
   1. ขั้นเตรียมการ 
      - ประชุมกรรมการท่ีเก่ียวขอ้ง 
      - เสนอโครงการเพื่ออนุมติั 
   2. ขั้นด าเนินการ 
      - เช่า Cloud Server ในการบริหารจดัการ
ระบบบริหารจดัการสถานศึกษา  
   3. ขั้นประเมินผล 
      - สร้างเคร่ืองมือ และประเมินผลการ 
ด าเนินงาน 
      - รวบรวม และวิเคราะห์ผลการประเมิน 
   4. ข้ันสรุปและรายงานผล     
      - รายงานผลการปฏิบติังานตามโครงการ 

เชิงปริมาณ 
บุคลากรในโรงเรียนร้อยละ 
100  มีส่วนร่วมในการบริหาร
จดัการอยา่งเป็นระบบ และ    
เกิดประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ 
มีระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ
ท่ีสนบัสนุนการบริหารจดัการ
อยา่งมีประสิทธิภาพ 
 
 
 

 
 
 
 
 

30,000 

 
 
 
 
 

1 ต.ค. 65 –  
30 ก.ย. 66 

ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อสนบัสนุน
การบริหารจดัการ                     
มีคุณภาพพร้อมใชง้าน 
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โครงการ 
กลุ่ม บริหารทัว่ไป 
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01  ช่ือโครงการ ติดตั้งและพฒันาระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวนายลูา ดาเลาะ, นางสาวลมยั สิงหโกมล, นายสุริยนั บิลหีม, นายสัมฤทธ์ิ สิงห์แกว้ และ น.ส.พิรดา อาษาราษฎร์ กลุ่มงาน บริหารทัว่ไป 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี 1 ตวัช้ีวดั 1.2                              สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ข้อท่ี 2 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

1. เพื่อพฒันาระบบเช็คช่ือใน
การติดตามพฤติกรรมการเขา้
เรียนการร่วมกิจกรรมของ
นกัเรียนแบบมีส่วนร่วมผา่น
ระบบออนไลน์ 
2. เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการ 
บริหารงานดา้นต่างๆ ใน
โรงเรียนดว้ยเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
3. เพื่อสนบัสนุนและน า
เทคโนโลยสีารสนเทศท่ีมีอยูม่า
ใชใ้หเ้กิดประโยชน์สูงสุดต่อ
การเรียนการสอน 
4. เพื่อให้ระบบดูแลช่วยเหลือ
นกัเรียน มีประสิทธิภาพและมี
ความทนัสมยั 

ขั้นเตรียมการ 
- ประชุมปรึกษาหารือผูเ้ก่ียวขอ้ง 
- เสนอโครงการเพื่ออนุมติั 
ขั้นด าเนินการ 
- เก็บขอ้มูลประวติับุคลากร นกัเรียน 
ผูป้กครอง เขา้ใหม่ ระดบั ม.1 และ ม.4 
- ถ่ายภาพนกัเรียน 
- ติดตั้งระบบเช็คช่ือ 
- ทดสอบการใชง้านระบบ 
ขั้นประเมินผล 
-สร้างเคร่ืองมือ และประเมินผลการ 
ด าเนินงาน 
-รวบรวม และวิเคราะห์ผลการประเมิน 
ข้ันสรุปและรายงานผล 
-รายงานผลการปฏิบติังานตามโครงการ 

เชิงปริมาณ 
- จ านวนนกัเรียนท่ีมาโรงเรียนสายลดลง 
- จ านวนนกัเรียนท่ีไม่เขา้ห้องเรียนลดลง 
- ผูป้กครองทราบผลการมาโรงเรียนและ
การเขา้เรียนของนกัเรียนไดท้นัที 
- ร้อยละ 95 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ
นกัเรียนสูงขึ้น 
เชิงคุณภาพ 
- ผูบ้ริหาร ครู บุคลากรนกัเรียนและ
ผูป้กครอง มีสารสนเทศการในการ
ปฏิบติังานและดูแลนกัเรียน 
- ครูผูส้อน ผูป้กครองสามารถทราบผล
การมาเรียน และการเขา้ห้องเรียนได้
ทนัที 

 
 
 
 
 
 
 

525,000 

 
 
 
 
 
 
 

1 พ.ย 65 – 30 
ก.ย 66 

ตัวชี้วัด 
- ลดการมาสาย และไม่
เขา้หอ้งเรียนของนกัเรียน 
- ระบบดูแลนกัเรียนมี 
  ประสิทธิภาพ 
- ร้อยละระดบัความพึง 
พอใจในการใชง้านระบบ 
เกณฑ์การประเมิน 
- ร้อยละ 95 การมาสาย
ของนกัเรียนและการไม่
เขา้หอ้งเรียนของนกัเรียน 
- ระบบดูแลนกัเรียนมี 
ประสิทธิภาพ 
-ร้อยละระดบัความพึง 
พอใจในการใชง้านระบบ
ฯ 
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วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

5. เพื่อศึกษาความพึงพอใจของ
ผูส้อน ผูเ้รียนผูป้กครอง และผู ้
มีส่วนไดส่้วนเสียต่อระบบเช็ค 
ช่ือและการติดตามพฤติกรรม
การเขา้เรียนแบบมีส่วนร่วม
ผา่นระบบออนไลน์ 
 

-  ครูผูส้อน ครูท่ีปรึกษา  ปกครอง  
 ตรวจสอบพฤติกรรมของนกัเรียนได้
ตลอดเวลา 

- โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียน
ท่ีมีประสิทธิภาพและทนัสมยั 
- โรงเรียนมีระบบประเมินการสอนของ
ครูท่ีมีประสิทธิภาพและทนัสมยั 
- โรงเรียนมีฐานขอ้มูลประวติับุคลากร 

นกัเรียนและผูป้กครอง ท่ีเป็นปัจจุบนั
และใชร่้วมกนัได ้
- โรงเรียนมีช่องทางประชาสัมพนัธ์
ข่าวสาร กิจกรรมใหก้บับุคลากรและ
ผูป้กครอง 
- นกัเรียนมีพฤติกรรมอนัพึงประสงค ์
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02  ช่ือโครงการ   Young Smart   
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวลมยั   สิงหโกมล           กลุ่มงาน บริหารทัว่ไป 
สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพืน้ฐาน    มาตรฐานท่ี 1 (1.2)             สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยาข้อท่ี  2  

วัตถุประสงค์ 
กจิกรรม/ขั้นตอนการ

ด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

1. เพื่อป้องกนั การเฝ้าระวงั ดูแลช่วยเหลือและ
การบริหารจดัการ ของการกระท าพฤติกรรมท่ี
ไม่พึงประสงคใ์นโรงเรียน 
2. เพื่อใหน้กัเรียนและผูป้กครองรู้ เขา้ใจและ
ปฏิบติัตามกฎระเบียบของโรงเรียนไดถู้กตอ้ง 
3. เพื่อพฒันาพฤติกรรมบุคลิกภาพทีดี 
เหมาะสมและถูกตอ้งตามกฎ ขอ้บงัคบั 
ระเบียบของโรงเรียน 
4. เพื่อสร้างบุคลิกภาพทีดี ให้เกิดความภูมิใจ รู้
คุณค่า และเกิดการยอมรับจากบุคคลอ่ืนใน
สังคม 
5. เพื่อส่งเสริมให้นกัเรียนผูป้กครองท าความ
เขา้ใจช่วยเหลือ ปรับ แกไ้ขปัญหาท่ีเกิดขึ้น
ใหก้บันกัเรียนไดถู้กตอ้งดว้ยตนเองอยา่งเป็น
ระบบ 

กจิกรรม Young Smart 
ขั้นเตรียมการ 
-  เสนอโครงการเพื่อ
อนุมติั 
ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมผูบ้ริหาร
โรงเรียน 
- จดัท าคู่มือนกัเรียนและ
ผูป้กครอง 
- ซ้ือเขม็ตราโรงเรียน 
- จ าท าบตัรนกัเรียน สาย
พร้อมกรอบ 
ข้ันสรุปและรายงานผล 
- รายงานผลการ
ปฏิบติังานตามโครงการ 

เชิงปริมาณ 
   นกัเรียนม.1 และ ม.4โรงเรียนสตูล
วิทยา  ปีการศึกษา 2566  จ านวน  800  
คน  มีบุคลิกภาพ การแต่งกายท่ีพึง
ประสงค ์ถูกตอ้งเหมาะสม ตามกฎ 
ระเบียบ ท่ีก าหนดในคู่มือนกัเรียน
และผูป้กครองของโรงเรียนสตูลวิทยา 
เชิงคุณภาพ 
     นกัเรียนโรงเรียนสตูลวิทยา ไดรั้บ
การ ปรับ/ แก/้ พฒันาใหก้ารแต่งกาย
ท่ีถูกตอ้งเหมาะสมตามกฎ ระเบียบ มี
จิตส านึกท่ีดี สามารถใชชี้วิตอยู่
ร่วมกบัผูอ่ื้นในสังคมไดอ้ยา่งมี
ความสุข 

 
 
 
 
 
 

144,000 

 
 
 
 
 

1 พ.ย 65 
– 30 ก.ย 

66 

1.นกัเรียนร้อยละ  100 
นกัเรียนโรงเรียนสตูล
วิทยามีพฤติกรรม 
บุคลิกภาพ ตามแบบท่ี
กฎระเบียบโรงเรียน
ก าหนด 
2. นกัเรียนร้อยละ 100 
มีบุคลิกภาพ และการ
แต่งกายท่ีเหมาะสมต่อ
สภาพความเป็น
นกัเรียน 
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03  ช่ือโครงการ     สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางซอฟียะ มรรคาเขต                                                กลุ่มงาน บริหารทัว่ไป 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานมาตรฐานท่ี 1 ตวัช้ีวดั 1.2                                           สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ขอ้ท่ี  2   

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

1. เพื่อใหน้กัเรียนมีความรู้ความ
เขา้ใจเก่ียวกบัเร่ืองยาเสพติด 
และไม่ยุง่เก่ียวกบัยาเสพติด 
 2.  เพื่อใหน้กัเรียนตระหนกัถึง
ความส าคญัของการร่วมรณรงค ์
ต่อตา้น และป้องกนั ยาเสพติด 
 

ขั้นวางแผน (Plan) 
- วางแผนจดัท าโครงการ 
ขั้นด าเนินงาน (Do) 
1) เสนอโครงการเพื่อขออนุมติั 
2) แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
3) ประชุมคณะกรรมการด าเนินงาน 
4) ด าเนินการตามโครงการ โดยมีกิจกรรมดงัน้ี 
- ส ารวจนกัเรียนท่ีเก่ียวขอ้งกบัยาเสพติด 
- กิจกรรมค่ายคนดีศรีสตูลวิทยา ตา้นภยัยาเสพติด 
- กิจกรรม 1 ต ารวจ 1 โรงเรียน 
- กิจกรรมรณรงค ์และต่อตา้นยาเสพติด 
-กิจกรรมอบรมจากหน่วยงานภายนอก 
รายงานผลการด าเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
นกัเรียนโรงเรียนสตูลวิทยา 
จ านวน   2,072 คน  ไดรั้บการ
ป้องกนัและแกปั้ญหายาเสพติด 
เชิงคุณภาพ 
 1) นกัเรียนร้อยละ 80 มีความรู้
เร่ืองยาเสพติด  
2) นกัเรียนร้อยละ 80 ไม่ยุง่
เก่ียวกบัยาเสพติด 

 
 
 

20,100 
 
 

 
 
 
 
 

พ.ย. 65 
- 

ส.ค. 66 
 

1. ร้อยละของ
นกัเรียนท่ีมีความรู้ 
เร่ืองยาเสพติดและ
ไม่ยุง่เก่ียวกบัยา 
เสพติด 
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04  ช่ือโครงการ  ยกระดบัคุณภาพงานกิจการนกัเรียน   
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวพชัราภรณ์ ยาบา      กลุ่มงาน บริหารทัว่ไป 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี  1(1.2)(1.2.1, 1.2.3, 1.2.4)   สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ขอ้ท่ี  2 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

1. เพื่อเปิดโอกาสใหน้กัเรียน
และครูเขา้ร่วมกิจกรรม
เสริมสร้างทกัษะการด ารงชีวิต
ของนกัเรียน จากหน่วยงาน
ภายนอก 
2. เพื่อส่งเสริมและพฒันา
นกัเรียนใหมี้คุณลกัษณะและ
ค่านิยมท่ีดีตามท่ีโรงเรียน
ก าหนดและใหน้กัเรียนสามารถ
อยูร่่วมกนับนความแตกต่างและ
หลากหลาย 
3. เพื่อใหค้รูและนกัเรียนร่วม
แลกเปล่ียนประสบการณ์กบั
โรงเรียนตน้แบบงานกิจการ
นกัเรียน 

ขั้นเตรียมการ 
-  ประชุมช้ีแจงครู นกัเรียน 
-  เสนอโครงการเพื่ออนุมติั 
ขั้นด าเนินการ 
- เสริมสร้างทกัษะการด ารงชีวิต 
- ใหพ้ลงัใจวยัรุ่น 
- แลกเปล่ียนประสบการณ์โรงเรียน
ตน้แบบงานกิจการนกัเรียน 
ขั้นประเมินผล 
- สร้างเคร่ืองมือการประเมิน 
- วิเคราะห์ผลการประเมิน 
ข้ันสรุปและรายงานผล 
- รายงานผลการปฏิบติังานตาม
โครงการ 

เชิงปริมาณ 
- นกัเรียนเขา้ร่วมกิจกรรมเสริมสร้าง
ทกัษะการด ารงชีวิต จ านวน 40 คน 
-  นกัเรียนเขา้ร่วมกิจกรรมพลงัใจ
วยัรุ่น จ านวน 40 คน 
- นกัเรียนและครูเขา้ร่วมแลกเปล่ียน
ประสบการณ์โรงเรียนตน้แบบงาน
กิจการนกัเรียน จ านวน 24 คน 
เชิงคุณภาพ 
- นกัเรียนไดรั้บการเสริมสร้างทกัษะ
การด ารงชีวิต  ใหมี้คุณลกัษณะและ
ค่านิยมท่ีดีตามท่ีโรงเรียนก าหนด 

 
 
 
 
 
 

34,420   

 
 
 
 
 
 

ต.ค.65-ก.ย.
66 

1. ความพึงพอใจต่อการ
จดักิจกรรมอยูใ่นระดบั 
ดีมาก 
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05  ช่ือโครงการ     ส่งเสริมสุขภาพ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวนูรียา  ลาย,ู นางสาวยามีละห์ ด าเตะ้, นางสาวยามีละห์  ยโูซ๊ะ, นางสาวอญัอนงค ์ คงทน, นางรัสรียา  ปังหลีเส็น  กลุ่มงาน บริหารทัว่ไป 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี 1.2  ตัวชี้วัด 1.2.4                                           สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ขอ้ท่ี 2   

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน เป้าหมาย 
(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลา ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

1  เพื่อให้นกัเรียน ครูและบคุลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยาไดรั้บการบริการ
ดา้นสุขภาพอนามยัท่ีดีมีคุณภาพ ทนัต่อ
เหตุการณ์และเพียงพอต่อความตอ้งการ 
2. เพื่อจดัให้มีการตรวจสุขภาพนกัเรียน ครู
และบุคลากรทางการศึกษาทุกคนในโรงเรียน 
3.  เพื่อเผยแพร่ความรู้เก่ียวกบัการรักษา
สุขภาพอนามยัให้แก่นกัเรียน ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนและชุมชน 
4.  เพื่อให้นกัเรียน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยามีส่วนร่วมใน
กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ 
5. เพื่อให้นกัเรียน ครูและบคุลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยามีสุขภาพท่ีดีทั้ง
ร่างกายและจิตใจ 
6.  เพื่อจดัห้องพยาบาลให้มีความพร้อม 
ในการให้บริการ   

ขั้นเตรียมการ  
-ประชุมครูผูรั้บผิดชอบโครงการฯ 
- เสนอโครงการเพื่อขออนุมติั 
ขั้นด าเนินการ 
1. จดัซ้ือยาและเวชภณัฑ ์
2. จดัจา้งซกัรีดเคร่ืองนอนผูป่้วยห้อง
พยาบาล 
3. จดัอบรมเชิงปฏิบติัการ “ยวุ อสม. สตูล
วิทยา” 
4. จดักิจกรรมบริจาคโลหิตกบัเหล่ากาชาด
จงัหวดัสตูล 
ขั้นประเมินผล 
- ผูรั้บผดิชอบโครงการฯ นิเทศติดตามและ       
  ประเมินผลการด าเนินงาน 
ขั้นสรุปและรายงานผล 
- สรุปผลการด าเนินโครงการ 
- จดัท ารายงานโครงการฯ  น าเสนอฝ่าย
บริหาร 

เชิงปริมาณ 
 - นกัเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา
ไดรั้บการบริการดา้นสุขภาพ 
อนามยัท่ีดีและเพียงพอต่อความ
ตอ้งการ จ านวน 2,080 คน 
เชิงคุณภาพ 
 -  นกัเรียน ครูและบุคลากรทาง  
การศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยาร้อย           
ละ 80 มีความพึงพอใจในงาน
ส่งเสริมสุขภาพ  
อยูใ่นระดบัมาก 
-  ผลการประเมินนกัเรียน ครู และ
บุคลากรทางการศึกษาโรงเรียน            
สตูลวิทยาดา้นสุขภาพ มีสุขภาพ
สมบูรณ์แขง็แรงดี เฉล่ียร้อยละ 80  

 

 
 
 
 
 
 

41,000 
 

 
 
 
 
 
 

ตุลาคม 2565 -
กนัยายน 2566 

 
 
 
 
 
 

1. นกัเรียน ครู และ
บุคลากรโรงเรียนสตูล
วิทยาร้อยละ 80ไดรั้บการ
บริการดา้นสุขภาพท่ีดีมี
คุณภาพ 
 
2.นกัเรียน ครูและ
บุคลากรร้อยละ 80 มี
ความพึงพอใจในการใช้
บริการห้องพยาบาล
โรงเรียนสตูลวิทยาอยูใ่น
ระดบัมาก 

 



124 
 

06  ช่ือโครงการ  ละหมาดวนัศุกร์และกิจกรรมวนัพระ                                                                                                                                                                                    
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายฉุดดิน  สันง๊ะ นางสาวจารุวรรณ  บุญศรี นางสาวรังสิมา  จ าริ                                   กลุ่มงาน บริหารทัว่ไป                                                                              
สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพืน้ฐาน มาตรฐานท่ี 1 ตวัช้ีวดั 1.2 (1,2,3,4)                                                          สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ขอ้ท่ี 2 
 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน เป้าหมาย(ระบุหน่วย) งบประมาณ
(บาท) 

ระยะเวลา ตัวชี้วัด/เกณฑ์การ
ประเมิน 

1.   เพื่อใหน้กัเรียนมี
คุณธรรม  จริยธรรมตาม
หลกัการของศาสนาพุทธ
และอิสลาม 
2 .  เพื่อสร้างความสัมพนัธ์
ท่ีดีระหวา่งโรงเรียนกบั
ชุมชน 
 

ขั้นเตรียมการ 
  -เสนอโครงการเพื่ออนุมติั 
   -แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
 ขั้นด าเนินการ 
-ด าเนินการตามโครงการ 
- ติดตามผลการด าเนินการในแต่
ละเดือน 
ขั้นประเมินผล 
-สรุปผลประเมินผลตามโครงการ 
ข้ันสรุปและรายงานผล     
-สรุปและรายงานผลการด าเนิน
กิจกรรม   

เชิงปริมาณ 
 -นกัเรียนโรงเรียนสตูลวิทยา  
 เชิงคุณภาพ 
-ร้อยละ 80 นกัเรียนมี
คุณธรรม จริยธรรมและ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค ์
 

 
 
 
 

25,000 
 

 
 
 
 

1 ต.ค. 65– 30 ก.ย. 66 
 

- ร้อยละ 85 นกัเรียนทุก
คนท่ีเขา้ร่วมโครงการมี
คุณธรรม จริยธรรม เป็น
คนดีในสังคม 
-ความพึงพอใจของ
ผูเ้ขา้ร่วมโครงการอยูใ่น
ระดบัดีมาก 
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07   ช่ือโครงการ   ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวลมยั   สิงหโกมล                                                          กลุ่มงาน บริหารทัว่ไป 
สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพืน้ฐาน    มาตรฐานท่ี 2 (1,2,3,4)                                                                              สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยาข้อท่ี  2 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 

1.  เพื่อสรรหานกัเรียนตน้แบบท่ีมี
จริยธรรมและคุณธรรม โดยเนน้
นกัเรียนท่ีขาดโอกาส 
2.  เพื่อเป็นตน้แบบทีดีใหก้บันกัเรียน
และบุคคลอ่ืนไดป้ฏิบติัตาม  
3.  ส่งเสริมใหมี้การประพฤติ และ
ปฏิบติัตนเป็นคนดีมีคุณธรรม 
จริยธรรมอยา่งต่อเน่ือง     
4.  เพื่อส่งเสริมนกัเรียนให้เกิดขวญัและ
ก าลงัใจในปฏิบติัตนเป็นคนดีของ
สังคมต่อไป 
 
 
 

กจิกรรมท่ี 1 คนค้นคน “คนดีศรี 
ส.ว.” 
ขั้นเตรียมการ 
-  เสนอโครงการเพื่ออนุมติั 
ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมผูบ้ริหารและหวัหนา้
ระดบัชั้น 
- สร้างเกณฑก์ารคดัเลือก
นกัเรียนตน้แบบดา้นคุณธรรม
จริยธรรม  
-  คดัเลือกนกัเรียนตน้แบบตาม
เกณฑ ์
- มอบเกียรติบตัรและเขม็เชิดชู
เกียรติ 

เชิงปริมาณ 
   มีนกัเรียนตน้แบบคนดีศรีส.ว. ดา้น
คุณธรรม จริยธรรม ของโรงเรียน
สตูลวิทยา ปีการศึกษา 2565 และปี
การศึกษา 2566   จ านวน  100  คน  
และนกัเรียนตน้แบบ 40  คน 
เชิงคุณภาพ 
   นกัเรียนโรงเรียนสตูลวิทยาท่ีผา่น
การคดัเลือก ไดรั้บการยกยอ่งเชิดชู
เกียรติ เป็นผูท่ี้มีจริยธรรมและ
คุณธรรมดีเด่น และเป็นนกัเรียน
ตน้แบบดา้นคุณธรรมและจริยธรรม 
และมีทกัษะการใชชี้วิต 
    

 

 

 

 

 

50,000    

 

 

 

1 ม.ค. 66 – 

31 มี.ค. 66  

และ  

1 ก.ค. 66 – 

30 ส.ค.66 

ร้อยละ 100 ของ
นกัเรียนท่ีมีคุณภาพ
ชีวิตและการประพฤติ
ตนเป็นนกัเรียน ท่ีดีมี
คุณธรรม จริยธรรมดี
งาม 
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วัตถุประสงค์ 
กจิกรรม/ขั้นตอนการ

ด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 

 
 
 

กจิกรรมท่ี 2  กบนอกกะลา 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
- ประชุมหวัหนา้ระดบัชั้น 
- น านกัเรียนตน้แบบท่ีไดรั้บ
รางวลัไปทศันศึกษาแหล่ง
เรียนรู้จงัหวดัตรัง 
ข้ันสรุปและรายงานผล 
- รายงานผลการปฏิบติังานตาม
โครงการ 
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08  ช่ือโครงการ     วินยัจราจร 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางจินดาวรรณ  บุญเต่ียวและคณะ                                                  กลุ่มงาน บริหารทัว่ไป 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี  1 ตวัช้ีวดั 1.1 (1.1.2) , 1.2 (1.2.1,1.2.3,1.2.4) สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ขอ้ท่ี  2 
 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

1.  เพื่อสร้างให้
นกัเรียนมีจิตส านึกใน
การใชร้ถใชถ้นนอยา่ง
ถูกตอ้งและปลอดภยั 
2.  อุบติัเหตุลดลง 
 
 

กจิกรรมท่ี 1  
ขั้นเตรียมการ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
- ประชุมปรึกษาหารือผูเ้ก่ียวขอ้ง 
- เสนอโครงการเพื่ออนุมติั  
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
จดัท าเอกสาร/จดัอบรม/จดักิจกรรมรณรงค/์จดั
ประชุมรถรับ – ส่ง 
ขั้นประเมินผล 
- สร้างเคร่ืองมือการประเมิน 
- แบบบนัทึกการบริการ 
- วิเคราะห์ผลการประเมิน 
ข้ันสรุปรายงานผล 
- รายงานผลการปฏิบติังานตามโครงการ 

เชิงปริมาณ 
1.นกัเรียนท่ีน ารถจกัรยานยนตม์าโรงเรียนมี
ใบอนุญาตขบัขี่รถจกัรยานยนต ์ 90 % 
2. อุบติัเหตุของนกัเรียนลดลงเหลือ 0 
3. มีชมรมถนนปลอดภยัในสถานศึกษา
โรงเรียนสตูลวิทยา 1 ชมรม. 
เชิงคุณภาพ 
1. นกัเรียนท่ีน ารถจกัรยานยนตม์าโรงเรียนมี
ใบอนุญาตขบัขี่รถจกัรยานยนต ์ 
2. อุบติัเหตุของนกัเรียนลดลงเหลือ 0 
3. มีชมรมถนนปลอดภยัในสถานศึกษา
โรงเรียนสตูลวิทยา ท่ีเขม้แขง็ 

 
 
 
 
 
 

11,000  

 
 
 
 
 

1 ต.ค. 65– 
30 ก.ย. 66 

 

แบบบนัทึก 
-การจดัท าใบอนุญาตขบัขี่
รถจกัรยานยนต ์  
-การเกิดอุบติัเหตุของ
นกัเรียน 
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09   ช่ือโครงการ     โรงเรียนคุณธรรม โรงเรียนสุจริต 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวมทัธนา  ตาเดอิน และคณะ                                    กลุ่มงาน บริหารงานทัว่ไป 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี 1  ตวัช้ีวดั  1.2 (1.2.1,1.2.2, 1.2.3,1.2.4)  สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  กลยทุธ์ท่ี 2   

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

2.1  เพื่อสืบสานพระราชปณิธานตามรอย
เบ้ืองพระยคุลบาทของพระบาทสมเด็จ
พระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชตาม
พระราชประสงคข์องพระบาทสมเด็จ
พระเจา้อยูห่วั รัชกาลท่ี  10  การ
เสริมสร้างระบบคุณธรรมในสถานศึกษา 
2.2  เพื่อพฒันาศกัยภาพผูบ้ริหาร ครู และ
นกัเรียน ใหต้ระหนกัรู้  เขา้ใจและมี
กระบวนการคิดอยา่งมีเหตผุล   
เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและ
คุณลกัษณะท่ีพึงประสงคต์ามคุณลกัษณะ
ของโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.และเป็น
ชุมชนองคก์รแห่งคุณธรรม  
2.3.  เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรม ดา้น
ความพอเพียง ความมีระเบียบวินยั   ความ
ซ่ือสัตยสุ์จริต  ความรับผิดชอบ และ
อุดมการณ์คุณธรรมของนกัเรียนแบบ 

กจิกรรมท่ี 1 : กิจกรรมอบรมนกัเรียนแกน
น าโครงงานคุณธรรม 
ขั้นตอนการด าเนินงาน                                                                                              
      1.1  เสนอโครงการเพื่ออนุมติั                                                                                      
      1.2  ประชุมปรึกษาหารือผูเ้ก่ียวขอ้ง                                                                    
      1.3  ด าเนินการจดักิจกรรม                                                                                
      1.4  ประเมินผลการจดักิจกรรม                                                                                 
      1.5  รายงานผลการปฏิบติังาน 
กจิกรรมท่ี 2  : กิจกรรมการประกวด                                                             
       1. กิจกรรมประกวดโครงงาน                                                           
       2. กิจกรรมประกวดห้องเรียนสวยดว้ย
มือ                                                    
       3  กิจกรรมประกวดผลงานหลกัสูตร
ตา้นทุจริต 
 

เชิงปริมาณ 
1.  ผูบ้ริหาร ครู และนกัเรียน
ทุกคน รู้  เขา้ใจและมี
กระบวนการคิดอยา่งมีเหตุผล   
เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม
และคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค์
ตามคุณลกัษณะของโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ.และเป็นชุมชน
องคก์รแห่งคุณธรรม 
2.  ผูบ้ริหาร ครูและนกัเรียนทุก
คน สามารถน าหลกัสูตรตา้น
ทุจริตศึกษา (Anti – Corruption 
Education) ไปใช ้ซ่ึงเป็นการ
ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมเพื่อ
ป้องกนัการทุจริตใหแ้ก่ผูเ้รียน 

 
 
 
 
 
 
 

35,000   

 
 
 
 
 
 

1 ต.ค. 65– 30 
ก.ย. 66 

 

1. ผูบ้ริหาร ครู และ
นกัเรียนทุกคน รู้  เขา้ใจ
และมีกระบวนการคิด
อยา่งมีเหตุผล   เสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรมและ
คุณลกัษณะท่ีพึงประสงค์
ตามคุณลกัษณะของ
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.
และเป็นชุมชนองคก์ร
แห่งคุณธรรม 
2 .  โรงเรียนมีผลการ
ประเมินมาตรฐาน
โรงเรียนคุณธรรมระดบัดี
เป็นอยา่งนอ้ย 
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ช่ือโครงการ     โรงเรียนคุณธรรม โรงเรียนสุจริต (ต่อ)  

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

องคร์วม เนน้กระบวนการมีส่วนร่วมท่ี
พฒันากระบวนการคิดเชิงระบบ และใช้
โครงงาน(Moral Project) เป็นเคร่ืองมือ
ในการเรียนรู้ความดีงามจากการลงมือ
ปฏิบติัและรู้สึกเป็นเจา้ของกิจกรรมดว้ย
ความภาคภูมิใจ 
2.4. เพื่อปลูกฝังใหค้นไทยไม่โกง 
ส่งเสริม สนบัสนุน มุ่งสร้างจิตส านึกใน
การรักษาประโยชน์สาธารณะ ทศันคติเชิง
บวก รวมทั้งคุณธรรม จริยธรรม และ 
หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงให้กบั
ทุกกลุ่มในสังคม ผา่นกลไกครอบครัว 
สถาบนัการศึกษา ควบคู่กบัการปลูก
จิตส านึกความซ่ือสัตยสุ์จริต ค่านิยมท่ี
ถูกตอ้ง สร้างความตระหนกัถึงภยัร้ายแรง
ของการทจุริตและการรู้เท่าทนัการทุจริต 
ของสังคมไทย โดยอาศยักลไกท างาน
สังคมเป็นมาตรการในการลงโทษ
ผูก้ระท าผิด หรือผูก้ระท าการทุจริต และ
ประพฤติมิชอบ 

ขั้นตอนการด าเนนิงาน                                                                                     
      2.1  เสนอโครงการเพื่ออนุมติั                                                                                      
      2.2  ประชุมปรึกษาหารือผูเ้ก่ียวขอ้ง                                                                    
      2.3  ด าเนินการจดักิจกรรม                                                                                
      2.4  ประเมินผลการจดักิจกรรม                                                                                 
      2.5  รายงานผลการปฏิบติังาน 
กิจกรรมที่ 3  : กิจกรรมเก็บก่อนกลบั 
ขั้นตอนการด าเนนิงาน                                                                                     
      3.1  เสนอโครงการเพื่ออนุมติั                                                                                      
      3.2  ประชุมปรึกษาหารือผูเ้ก่ียวขอ้ง                                                                    
      3.3  ด าเนินการจดักิจกรรม                                                                                
      3.4  ประเมินผลการจดักิจกรรม                                                                                 
      3.5  รายงานผลการปฏิบติังาน 
กิจกรรมที่ 4 : กิจกรรมหน่ึงคนหน่ึงบญัชี 
ขั้นตอนการด าเนนิงาน                                                                                     
      3.1  เสนอโครงการเพื่ออนุมติั                                                                                      
      3.2  ประชุมปรึกษาหารือผูเ้ก่ียวขอ้ง                                                                    
      3.3  ด าเนินการจดักิจกรรม                                                                                
      3.4  ประเมินผลการจดักิจกรรม                                                                                 
      3.5  รายงานผลการปฏิบติังาน 

เชิงคุณภาพ 
1.  โรงเรียนมีผลการประเมิน
มาตรฐานโรงเรียนคุณธรรม
ระดบัดีเป็นอยา่งนอ้ย 
2.  พฒันาคุณธรรมจริยธรรม
ดา้นความพอเพียง ความมี
ระเบียบวินยั  ความซ่ือสัตยสุ์จริต  
ความรับผิดชอบ และอุดมการณ์
คุณธรรม ของนกัเรียนแบบองค์
รวม เนน้กระบวนการมีส่วนร่วม
ท่ีพฒันากระบวนการคิดเชิง
ระบบ และใชโ้ครงงาน 
 

  3.   พฒันาคุณธรรม
จริยธรรมดา้นความ
พอเพียง ความมีระเบียบ
วินยั   ความซ่ือสัตยสุ์จริต  
ความรับผิดชอบ และ
อุดมการณ์คุณธรรม ของ
นกัเรียนแบบองคร์วม 
เนน้กระบวนการมีส่วน
ร่วมท่ีพฒันากระบวนการ
คิดเชิงระบบ และใช้
โครงงาน 
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10    ช่ือโครงการ   ผูป้กครองเครือข่าย 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวลมยั   สิงหโกมล           กลุ่มงาน บริหารทัว่ไป 
สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพืน้ฐาน    มาตรฐานท่ี 2 (1, 2, 3)                                         สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยาข้อท่ี  7 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

1.  เพื่อร่วมมือประสานวามเขา้ใจท่ีดี ต่อ ครู 
นกัเรียน และผูป้กครอง 
2.  เพื่อสร้างองคก์รผูป้กรองเครือข่ายของ
โรงเรียนสตูลวิทยา 
3.  เพื่อใหค้ณะผูป้กครองเครือข่ายไดเ้ขา้มามี
ส่วนร่วมในการท างาน คิด ละตดัสินใจร่วมกบั
ทางโรงเรียนและคณะการท างานองคก์รอ่ืนๆ 
 4.  เพื่อใหมี้กิจกรรมการเรียนรู้แลกเปล่ียน
ประสบการณ์ระหวา่งเครือข่าย  ร่วมพฒันา
โรงเรียน  
 5. โรงเรียนมีเครือข่ายสนบัสนุนจาก
สถาบนัอุดมศึกษาและองคก์รอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง
ทั้งภาครัฐ และเอกชน ทั้งใน ประเทศและ
ต่างประเทศ 

กจิกรรม Young Smart 
ขั้นเตรียมการ 
-  เสนอโครงการเพื่ออนุมติั 
ขั้นด าเนินการ 
- ประชุมผูบ้ริหารโรงเรียน 
- จดัประชุมตวัแทนผูป้กรอง 
- ท าบอร์ดบริหารคณะกรรมการ
ผูป้กครองเครือข่าย 
- จดักิจกรรมสมพนัธ์เครือข่ายผุ ้
ปกครอง 
ข้ันสรุปและรายงานผล 
- รายงานผลการปฏิบติังานตาม
โครงการ 

เชิงปริมาณ 
   มีคณะกรรมการผูป้กครอง
เครือข่ายโรงเรียนสตูลวิทยา  
เชิงคุณภาพ 
  โรงเรียนสตูลวิทยา มี
คณะกรรมการผูป้กครอง
เครือข่าย เขา้ร่วมด าเนิน 
งานกิจกรรมโรงเรียน ให้
ความร่วมมือ สนบัสนุน 
ช่วยเหลือ พฒันาโรงเรียน
อยา่งมีระบบ ท าใหโ้รงเรียน
สตูลวิทยามีคุณภาพตาม
เกณฑท่ี์ก าหนด 

 
 
 
 

12,300 

 
 
 

1 พ.ย 65 
–  

30 ก.ย 66 

1. มีคณะกรรมการ
ผูป้กครองเครือข่าย
โรงเรียนสตูลวิทยา 
2. นกัเรียนโรงเรียน
สตูลวิทยาไดรั้บการ
สนบัสนุนจาก
คณะกรรมการ
ผูป้กครองเครือข่าย 
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 11   ช่ือโครงการ    สานสายใยรัก                                                                                                                                                                                         
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายฉุดดิน  สันง๊ะ และคณะ                                                                                   กลุ่มงาน บริหารทัว่ไป                                                                              
สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพืน้ฐาน มาตรฐานท่ี 1 ตวัช้ีวดั 1.2 (1,2,3,4) มาตรฐานท่ี 2 (1, 2)                                สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ขอ้ท่ี 2, 7 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน เป้าหมาย(ระบุหน่วย) งบประมาณ
(บาท) 

ระยะเวลา ตัวชี้วัด/เกณฑ์การประเมิน 

1.เพื่อพฒันาและเตรียมความ
พร้อมนกัเรียนโรงเรียนสตูลวิทยา
ใหมี้คุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้นมี
คุณธรรมจริยธรรมและการด าเนิน
ชีวิตอยา่งมีความสุขในสังคม 
2.เพื่อสร้างความเขม้แขง็และ
ศกัยภาพของนกัเรียนมีความ
พร้อมรับการเปลี่ยนแปลง
พฒันาการตนเองท่ีจะน าไปสู่การ
พึ่งตนเองและมีคุณภาพชีวิตท่ีดี
สอดคลอ้งกบับริบทของสังคมท่ี
จะมีการเปล่ียนแปลง 
3.เพื่อพฒันาการด าเนินงานระบบ
ดูแลช่วยเหลือนกัเรียนใหมี้ความ
ยัง่ยนืและมีการพฒันาอยา่ง
ต่อเน่ือง 

ขั้นเตรียมการ 
1. ประชุมช้ีแจงครู นกัเรียน 
2. เสนอโครงการเพื่ออนุมติั 
 ขั้นด าเนินการ 
1. ปฐมนิเทศนกัเรียนSpirit of Stw 
2. Home Visiting 
3. รวมพลคนรักลูก(ประชุม
ผูป้กครอง) 
4. เอกสารคู่มือระบบดูแล 
ขั้นประเมินผล 
-สร้างเคร่ืองมือการประเมิน 
-วิเคราะห์ผลการประเมิน 
ขั้นสรุปและรายงานผล     
-รายงานผลการปฏิบติังานตาม
โครงการ 

เชิงปริมาณ 
 -นกัเรียนโรงเรียนสตูลวิทยา จ านวน 
2,000 คนไดรั้บการพฒันาให้มีทกัษะท่ี
เหมาะสมเพื่อเตรียมความพร้อมในการ
เปล่ียนแปลงของสังคมและครูโรงเรียน
สตูลวิทยาจ านวน 100 คน ร่วม
พฒันาการด าเนินงานระบบดูแล
ช่วยเหลือนกัเรียน 
 เชิงคุณภาพ 
1.นกัเรียนโรงเรียนสตูลวิทยาไดรั้บการ
ดูแลใหเ้ป็นคนดีเก่งและมีความสุขใน
การด ารงชีวิตบนพื้นฐานการด าเนินงาน
ระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียน 
2.ครูโรงเรียนสตูลวิทยาร่วมด าเนินงาน
ระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียนใหมี้คุณภาพ
และมีความยัง่ยนื 

 
 
 
 
 
 
 

100,000 
 

 
 
 
 
 
 

1 พ.ย 65 – 
30 ก.ย 66 

1.ร้อยละ 82 นกัเรียน
โรงเรียนสตูลวิทยาใหมี้
คุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้นมี
คุณธรรมจริยธรรมและการ
ด าเนินชีวิตอยา่งมีความสุข
ในสังคมทุกคนท่ีเขา้ร่วม
โครงการมีคุณธรรม 
จริยธรรม เป็นคนดีในสังคม 
2.ร้อยละ 82 เขม้แขง็และ
ศกัยภาพของนกัเรียนมีความ
พร้อมรับการเปลี่ยนแปลง
พฒันาตนเองท่ีจะน าไปสู่การ
พึ่งพาตนเองและมีคุณภาพ
ชีวิตท่ีดีสอดคลอ้งกบับริบท
ของสังคมท่ีจะมีการ
เปล่ียนแปลง 
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12  ช่ือโครงการ    ส่งเสริมประชาธิปไตย 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางณูรไอน้ี  ลาโยด                                                                                 กลุ่มงาน บริหารท่ัวไป 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี 1    ตัวชี้วัด 1.2.1                                                       สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา ขอ้ท่ี 2 

 
วัตถุประสงค์ 

 
กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 

เป้าหมาย 
(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลา ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

1.เพื่อพฒันาทกัษะผูน้ า
นกัเรียนในทุกระดบัชั้นของ
โรงเรียนสตูลวิทยา 
2. เพื่อพฒันาทกัษะการ
ท างานร่วมกนัเป็นทีม 
3.เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ในการพฒันาโรงเรียน 

ขั้นเตรียมการ 
1.วิเคราะหค์วามพร้อมของนกัเรียน 
2. เขียนโครงการ เสนอโครงการ 
3. ก าหนดปฏิทินปฏิบติังาน 
4. ประชาสัมพนัธ์โครงการ 
ขั้นด าเนินการ 
1.จดัค่ายสภานกัเรียนแกนน า  ค่ายยวุทูต
ประชาธิปไตย  
2.พฒันาบุคลิกภาพ แลกเปล่ียนประสบการณ์
โรงเรียนตน้แบบประชาธิปไตย 
 3.อบรมใหค้วามรู้ประชาธิปไตย  เลือกตั้ง
สภานกัเรียน 
ขั้นประเมินผล 
1.  สร้างเคร่ืองมือประเมินผล 
2.  วิเคราะห์ผลการประเมิน 
ขั้นสรุปและรายงานผล 
รายงานผลการปฏิบติังานตามโครงการ 

เชิงปริมาณ 
1.ผูน้ านกัเรียนทุกระดบัชั้น
ไดรั้บการพฒันาร้อยละ 70 
2.นกัเรียนท่ีเขา้ร่วมกิจกรรม             
มีความพึงพอใจในกิจกรรม
ระดบัดี 
เชิงคุณภาพ 
-โรงเรียนสามารถพฒันา
ศกัยภาพผูน้ านกัเรียนใหมี้
ความพร้อมในการเรียนและ
การท ากิจกรรม  เป็นบุคคลท่ีมี
คุณภาพและมีส่วนร่วมในการ
พฒันาโรงเรียน 

 
 
 
 
 
65,000 

25-27 
พฤศจิกายน 2565 
27 มกราคม 2566 

 
 

17 สิงหาคม 2566 

1.  ผูน้ านกัเรียนไดรั้บการ
พฒันาศกัยภาพร้อยละ 70 
2.  โรงเรียนสามารถพฒันา
ศกัยภาพผูน้กัเรียนใหมี้
ความพร้อมในการเรียน  
การท ากิจกรรม  เป็นบุคคล
ท่ีมีคุณภาพและร่วมพฒันา
โรงเรียนได ้
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13  ช่ือโครงการ    คารวะธรรม 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวรังสิมา  จ าริ                                                                                                กลุ่มงาน        บริหารทัว่ไป 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี 1 ตัวชี้วัด 1.2.1                                               สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา ขอ้ท่ี 2 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน เป้าหมาย 
(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลา ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

เพื่อปลูกฝังการมีทศันคติ
ท่ีดีต่อโรงเรียน มีความ
เคารพครูเคารพพี่ เคารพ
นอ้ง เคารพเพื่อน มีความ
ภาคภูมิใจและรักใน
โรงเรียน ทอ้งถ่ินและ
ประเทศชาติ 

ขั้นเตรียมการ 
1.วิเคราะห์ความพร้อมของ
นกัเรียน 
2. เขียนโครงการ เสนอโครงการ 
3. ก าหนดปฏิทินปฏิบติังาน 
4. ประชาสัมพนัธ์โครงการ 
ขั้นด าเนินการ 
 1. กิจกรรมไหวค้รู 
 2. กิจกรรมมุทิตาจิต 
ขั้นประเมินผล 
1.  สร้างเคร่ืองมือประเมินผล 
2.  วิเคราะห์ผลการประเมิน 
ข้ันสรุปและรายงานผล 
รายงานผลการปฏิบติังานตาม
โครงการ 

เชิงปริมาณ 
1.ผูน้ านกัเรียนทุกคนไดรั้บการ
ปลูกฝังการมีทศันคติท่ีดีต่อโรงเรียน  
มีความเคารพครูเคารพพี่ เคารพนอ้ง 
เคารพเพื่อน มีความภาคภูมิใจและรัก
ในโรงเรียน ทอ้งถ่ินและประเทศชาติ 
2.นกัเรียนท่ีเขา้ร่วมกิจกรรม 
มีความพึงพอใจในกิจกรรมระดบัดี 
เชิงคุณภาพ 
-โรงเรียนสามารถสร้างทศันคติท่ีดี  
สร้างความภาคภูมิใจและการเป็น
พลเมืองดี เป็นลูกท่ีดีและเป็นท่ี
ยอมรับของผูค้นท่ีพบเห็น 

 
 
 
 
 
 

20,000  
 

 
 
 
 
 
 

15 มิถุนายน 2566 
7  กนัยายน 2566 

ร้อยละ 95 ของผูเ้รียน 
มีทศันคติท่ีดีต่อโรงเรียน  
มีความเคารพครูเคารพพี่ 
เคารพนอ้ง เคารพเพื่อน            
มีความภาคภูมิใจและรัก
ในโรงเรียน ทอ้งถ่ินและ
ประเทศชาติ 
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14   ช่ือโครงการ    สามคัคีธรรม 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวจารุวรรณ บุญศรี นายอากสัซ่ี บงักสูัน                              กลุ่มงาน บริหารทัว่ไป 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี 1   ตัวชี้วัด 1.2.1                                                        สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา ขอ้ท่ี 2 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน เป้าหมาย 
(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลา ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

เพื่อส่งเสริมให้นกัเรียนมี
ความกลา้แสดงออก มีน ้าใจ 
รู้แพ ้ รู้ชนะ รู้อภยั และรู้รัก
สามคัคี 

ขั้นเตรียมการ 
1.วิเคราะห์ความพร้อมของนกัเรียน 
2. เขียนโครงการ เสนอโครงการ 
3. ก าหนดปฏิทินปฏิบติังาน 
4. ประชาสัมพนัธ์โครงการ 
ขั้นด าเนินการ 
1.วนัขึ้นปีใหม่ 
2. STW.GOT TALENT 
3.กิจกรรมอ าลาบานบุรี  
4. กิจกรรมรับขวญันอ้งใหม่ 
ขั้นประเมินผล 
1.  สร้างเคร่ืองมือประเมินผล 
2.  วิเคราะห์ผลการประเมิน 
ข้ันสรุปและรายงานผล 
รายงานผลการปฏิบติังานตาม
โครงการ 

เชิงปริมาณ 
นกัเรียนทุกระดบัชั้นไดรั้บ
การส่งเสริมใหมี้ความกลา้
แสดงออก มีน ้าใจ รู้แพ ้              
รู้ชนะ รู้อภยั และรู้รัก
สามคัคี              
เชิงคุณภาพ 
-โรงเรียนสามารถพฒันา
ศกัยภาพใหมี้ความพร้อมใน
การเรียน  ปลูกฝังให้
นกัเรียนมีความกลา้
แสดงออก มีน ้าใจ รู้แพ ้รู้
ชนะ รู้อภยั และรู้รักสามคัคี 
ในการท ากิจกรรมและเป็น
บุคคลท่ีสามารถพฒันา
โรงเรียนได ้

 
 
 
 
 
 

100,000  
 

 
 
 
 
 
 

30 ธนัวาคม 2565 
20 กรกฎาคม 

2566 
10 มีนาคม 2566 
15 พฤษภาคม 

2566 

ร้อยละ 95 มีความกลา้
แสดงออก มีน ้าใจ รู้แพ ้              
รู้ชนะ รู้อภยั และรู้รัก
สามคัคี เคารพพี่ เคารพ
นอ้ง เคารพเพื่อน มี
ความภาค 
ภูมิใจและรักใน
โรงเรียน ทอ้งถ่ินและ
ประเทศชาติ 
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15   ช่ือโครงการ  ปัญญาธรรม 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นายณฐัพล สุวรรณวงศ ์                                         กลุ่มงาน บริหารทัว่ไป 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี 1    ตัวชี้วัด 1.2.1                                                                 สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา ข้อท่ี 2 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน เป้าหมาย 
(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลา ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

1.เพื่อใหผู้เ้รียนมีทกัษะใน
การท างาน  รักในการท างาน 
สามารถท างานร่วมกบัผูอ่ื้น
ได ้
2.เพื่อส่งเสริมให้นกัเรียน 
มีทกัษะในการคิดเป็น ท าเป็น 
และแกปั้ญหาเป็น 

ขั้นเตรียมการ 
1.วิเคราะห์ความพร้อมของนกัเรียน 
2. เขียนโครงการ เสนอโครงการ 
3. ก าหนดปฏิทินปฏิบติังาน 
4. ประชาสัมพนัธ์โครงการ 
ขั้นด าเนินการ 
1. พี่สอนนอ้ง 
2. STW STOP CORRUPTION 
ขั้นประเมินผล 
1.  สร้างเคร่ืองมือประเมินผล 
2.  วิเคราะห์ผลการประเมิน 
ข้ันสรุปและรายงานผล 
รายงานผลการปฏิบติังานตาม
โครงการ 

เชิงปริมาณ 
1.นกัเรียนทุกระดบัมีทกัษะ
ในการท างาน รักการท างาน 
สามารถท างานร่วมกบัผูอ่ื้น
ได ้
2. นกัเรียนคิดเป็น ท าเป็น
และแกปั้ญหาเป็น 
เชิงคุณภาพ 
-โรงเรียนสามารถพฒันา
ศกัยภาพนกัเรียนใหมี้ความ
พร้อมในการเรียน  การท า 
กิจกรรมและเป็นบุคคลท่ี
สามารถพฒันาตนเองให้ 
คิดเป็น ท าเป็น แกปั้ญหา
เป็น 

 
 
 
 
 
 

20,000  
 

 
 
 
 
 
 

26 พฤศจิกายน 
2565 

16 กุมภาพนัธ์ 2566 

ร้อยละ 85  มีทกัษะใน 
การท างาน  รักการ
ท างาน  
มีทกัษะในการคิดเป็น     
ท าเป็น และแกปั้ญหา
เป็น 
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16  ช่ือโครงการ     STW  TO  BE  NUMBER  ONE 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางกิรตี หมาดทิ้ง, นางปัญธาดา  จนัทร์จิตรจริงใจ,นางจิตติมา บุญนวล, นางสาวมทัธนา  ตาเดอิน และนางสาวอญัอนงค ์ คงทน กลุ่มงาน บริหารทัว่ไป     
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี   1  ตวัช้ีวดั  1.2                             สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา ขอ้ท่ี 2 

 

วัตถุประสงค์ 
 

กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน เป้าหมาย 
(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

ระยะเวลา 
ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 
-เพื่อสร้างกระแส
ค่านิยมและเสริมสร้าง
ภูมิคุม้กนัทางจิตใจใน
กลุ่มเยาวชนไม่ใหยุ้ง่
เก่ียวกบัยาเสพติด 
-เพื่อพฒันาศกัยภาพ
และคุณภาพเยาวชนให้
เป็นคนรุ่นใหม่ท่ีเช่ือมัน่
และภาคภูมิใจในตนเอง 
-เพื่อสนบัสนุนเยาวชน
และชุมชนใหจ้ดั
กิจกรรมสร้างสรรคโ์ดย
การสนบัสนุนของ
สังคม 
-เพื่อสร้างความเขา้ใจ
และยอมรับผูมี้ปัญหายา  

จดักิจกรรมตามยทุธศาสตร์ทบีูนมัเบอร์วนัดงัต่อไปน้ี 
ยุทธศาสตร์สร้างกระแสการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหา 
ยาเสพติด 
กิจกรรมที่ 1 : รับสมคัรสมาชิกชมรม ม.1,ม.4 บุคลากรใน ร.ร.และ
ครอบครัวสมาชิก  
ขั้นตอนการด าเนนิงาน 
1.1ออกแบบ ใบสมคัร ในรูปแบบ Google  form  
1.2 ประชาสัมพนัธ์การรับสมคัร  ผา่นเพจชมรม กลุ่มไลน์ต่างๆ 
1.3รับสมคัรสมาชิกชมรม ม.1,ม.4 บุคลากรใน ร.ร.และครอบครัว
สมาชิก  ตลอดปีการศึกษา 
กิจกรรมที่ 2  : -ละครต่อตา้นยาเสพติด(วนังดสูบบุหร่ีโลกวนั
ต่อตา้นยาเสพติดโลก)   
ขั้นตอนการด าเนนิงาน 
2.1เขียนบท คดัเลือกตวัแสดง ซอ้มบท เตรียมอุปกรณ์ 
2.2ท าการแสดง เผยแพร่หนา้เสาธงหรือผา่นเพจชมรมฯ 
กิจกรรมที่ 3  : -ละครรักเม่ือพร้อม(วนัลอยกระทง) 
ขั้นตอนการด าเนนิงาน 
2.1เขียนบท คดัเลือกตวัแสดง ซอ้มบท เตรียมอุปกรณ์ 

จดักิจกรรมตามยทุธศาสตร์ทู
บีนมัเบอร์วนั  จ านวน  39  
กิจกรรม 
-รับสมคัรใหม่สมาชิกในชมรม
อยา่งนอ้ย 500 คน   
-มีอาสาสมคัรศูนยเ์พื่อนใจท่ีเขา้
รับการอบรมแลว้จ านวน  
30 คน 
-อบรมพฒันาเครือข่ายแกนน า
ในโรงเรียน จ านวน  150  คน 
-มีโรงเรียนเครือข่ายใหม่   
3  โรงเรียน 
-แกนน า  6  คนศึกษาดูงานรวม
พลคนทูบี 
-น านกัเรียนกลุ่มเส่ียง 10-30 คน 
เยีย่มทณัฑสถาน 

 
 

 
 
 
 
 

50,000  
 
 
 
 
 
 
 

   
 
 
 
 
 
 

1 พ.ย 65 – 
30 ก.ย 66 

ตวับ่งช้ีความส าเร็จ 
ผลผลิต (Outputs) 
-สมาชิกมีจิตส านึก
และสร้างกระแส
นิยมท่ีเอ้ือต่อการ
ป้องกนัและแกไ้ข
ปัญหายาเสพติด 
-สมาชิกมีภูมิคุม้กนั
ทางจิตใหแ้ก่เยาวชน 
-สมาชิกสร้างและ
พฒันาเครือข่ายเพื่อ
การป้องกนัและ
แกไ้ขปัญหายาเสพ
ติด 
-   ผลการส ารวจ
ความคิดเห็นการ  
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ช่ือโครงการ     STW  TO  BE  NUMBER  ONE  (ต่อ)  
 

วัตถุประสงค์ 
 

กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน เป้าหมาย 
(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

ระยะเวลา 
ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 
เสพติดโดยใหโ้อกาส
กลบัมาเป็นคนดีของ
สังคม 
-เพื่อเผยแพร่ความรู้
เก่ียวกบัการป้องกนัและ
แกไ้ขปัญหายาเสพติด
ในกลุ่มประชาชนและ
เยาวชนทัว่ไป 
 

2.2ท าการแสดง เผยแพร่หนา้เสาธงหรือผา่นเพจชมรมฯ 
กิจกรรมที่ 4 : แข่งขนัตอบปัญหายาเสพติด 
ขั้นตอนการด าเนนิงาน 
3.1. ประชุมเตรียมการ แบ่งหนา้ท่ี  แต่งตั้งคณะกรรมการ 
3.2.ประชาสัมพนัธ์  รับสมคัรผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรม 
3.3 แข่งขนัผา่นระบบออนไลน ์
3.4 ตดัสินผลงาน  เผยแพร่  มอบเกียรติบตัร 
กิจกรรมที่ 5 : ประกวดโปสเตอร์รณรงคต์่อตา้นยาเสพติด 
ขั้นตอนการด าเนนิงาน 
3.1. ประชุมเตรียมการ แบ่งหนา้ท่ี  แต่งตั้งคณะกรรมการ 
3.2.ประชาสัมพนัธ์  รับสมคัรผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรม 
3.3 รับผลงานผา่นระบบออนไลน์ 
3.4 ตดัสินผลงาน  เผยแพร่ผลงาน  มอบเกียรติบตัรออนไลน์ 
กิจกรรมที่ 6 : ประกวดเพลงรณรงคต์่อตา้นยาเสพติด 
ขั้นตอนการด าเนนิงาน 
4.1. ประชุมเตรียมการ แบ่งหนา้ท่ี  แต่งตั้งคณะกรรมการ 
4.2.ประชาสัมพนัธ์  รับสมคัรผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรม 
4.3 รับผลงานผา่นระบบออนไลน์ หรือน าเสนอหนา้เสาธง 
4.4 ตดัสินผลงาน  มอบเกียรติบตัร  เผยแพร่ผลงาน 
กิจกรรมที่ 7 : -ประกวดบทกลอนตา้นยาเสพติด 

-อบรมใหค้วามรู้นกัเรียน ม.1 ,
ม.4 เขา้ใหม่ จ านวน 900  คน 
-   นกัเรียนในโรงเรียนสตูล
วิทยา  1,985 คน  ไดร่้วม
กิจกรรมของโครงการ   

 

  โดยแอพลิเคชัน่สติว
เดนทแ์คร์ 
-แบบส ารวจ
ความคิดเห็น
ด าเนินงาน
โครงการฯ อยูใ่น
ระดบัดี 
ผลลพัธ์ (Outcomes) 
-   สมาชิกชมรมทุก
คนไม่ยุง่เก่ียวกบัยา
เสพติด  และด ารง
เป็นคนดี  และมี
ความสุข 
วิธีการประเมิน 
การสังเกต/การ
สัมภาษณ์/              
วิเคราะห์ค่าสถิติจาก 
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ช่ือโครงการ     STW  TO  BE  NUMBER  ONE  (ต่อ)  
 

วัตถุประสงค์ 
 

กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน เป้าหมาย 
(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

ระยะเวลา 
ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 
 ขั้นตอนการด าเนนิงาน 

4.1. ประชุมเตรียมการ แบ่งหนา้ท่ี  แต่งตั้งคณะกรรมการ 
4.2.ประชาสัมพนัธ์  รับสมคัรผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรม 
4.3 รับผลงานผา่นระบบออนไลน์หรือน าเสนอหนา้เสาธง 
4.4 ตดัสินผลงานมอบเกียรติบตัร  เผยแพร่ 
กิจกรรมที่ 8 : -ประกวด Dancercise ตา้นยาเสพติดทีมละ 3-5คน 
ขั้นตอนการด าเนนิงาน 
4.1. ประชุมเตรียมการ แบ่งหนา้ท่ี  แต่งตั้งคณะกรรมการ 
4.2.ประชาสัมพนัธ์  รับสมคัรผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรม 
4.3 รับผลงานผา่นระบบออนไลน์หรือน าเสนอหนา้เสาธง 
4.4 ตดัสินผลงาน    มอบเกียรติบตัร  เผยแพร่ 
กิจกรรมที่ 9 : -ประกวดผลิตภณัฑ ์TO BE DIY 
ขั้นตอนการด าเนนิงาน 
4.1. ประชุมเตรียมการ แบ่งหนา้ท่ี  แต่งตั้งคณะกรรมการ 
4.2.ประชาสัมพนัธ์  รับสมคัรผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรม 
4.3 รับผลงานผา่นระบบออนไลน์หรือน าเสนอหนา้เสาธง 
4.4 ตดัสินผลงาน    มอบเกียรติบตัร  เผยแพร่ 
กิจกรรมที่ 10 : ประกวด ส่ือสร้างสรรคต์า้นยาเสพติดทีมละ 3-5คน
(ประเภทวีดิทศัน์ส้ัน) 
ขั้นตอนการด าเนนิงาน 

   การส ารวจความ
คิดเห็น 
เคร่ืองมือท่ีใช้ 
- แบบประเมิน
กิจกรรม  
- แบบประเมิน EQ  
นกัเรียนโรงเรียน
สตูลวิทยา   
 



139 
 

ช่ือโครงการ     STW  TO  BE  NUMBER  ONE  (ต่อ)  
 

วัตถุประสงค์ 
 

กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน เป้าหมาย 
(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

ระยะเวลา 
ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 
 4.1. ประชุมเตรียมการ แบ่งหนา้ท่ี  แต่งตั้งคณะกรรมการ 

4.2.ประชาสัมพนัธ์  รับสมคัรผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรม 
4.3 รับผลงานผา่นระบบออนไลน์หรือน าเสนอหนา้เสาธง 
4.4 ตดัสินผลงาน    มอบเกียรติบตัร  เผยแพร่ 
กิจกรรมที่ 11 : แข่งกีฬาพ้ืนบา้น ตา้นยาเสพติด 3 ประเภท 
ขั้นตอนการด าเนนิงาน 
4.1. ประชุมเตรียมการ แบ่งหนา้ท่ี  แต่งตั้งคณะกรรมการ 
4.2.ประชาสัมพนัธ์  รับสมคัรผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรม 
4.3 จดัการแข่งขนัร่วมกบักีฬาสีประจ าปี 
4.4 ตดัสินผลงาน    มอบเกียรติบตัร  เผยแพร่ 
กิจกรรมที่ 12 : STW To Be Number One kids จิตอาสา 
(สืบสาน รักษา ต่อยอด)  
ขั้นตอนการด าเนนิงาน 
1.1รับสมคัรผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมปลกูป่าชายเลน  50  คน/เก็บขยะ
ชายหาด  50 คน/จิตอาสาโอกาสต่างๆ 
1.3ก าหนดเง่ือนไขการไดเ้กียรติบตัร 
1.2ประสานงานหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง 
1.3น าผูส้มคัรท ากิจกรรม 
1.4ประเมินผลการท ากิจกรรม มอบเกียรติบตัรออนไลน ์
ให้ผูผ้า่นเกณฑ ์

    



140 
 

ช่ือโครงการ     STW  TO  BE  NUMBER  ONE  (ต่อ)  
 

วัตถุประสงค์ 
 

กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน เป้าหมาย 
(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

ระยะเวลา 
ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 
 กิจกรรมที่ 13 : ร่วมประกวด TO BE NUMBER ONE Dancercise จงัหวดั

สตูล 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1รวบรวม รับสมคัรผูส้นใจร่วมกิจกรรม 
1.2ฝึกซอ้ม  Dancercise 
1.3ประกวด 
กิจกรรมที่ 14 : เสียงตามสายใน ร.ร.และ ถ่ายทอดสดผา่นเพจชมรมฯ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1วางแผน  เตรียมการ  จดัตารางรายการ 
1.2ด าเนินรายการ 
1.3รายงานผลทุกสัปดาห์ 
กิจกรรมที่ 15 : ระดมทุน(ขายและรับสกรีนเส้ือทูบี) 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1รับรายการสั่งซ้ือจากสมาชิกชมรม รับเงินมดัจ า 
1.2จดัท าเส้ือ  และสกรีน  ทกุเดือน 
1.3จดัท าบญัชีรับ-จ่าย 
1.4 สรุปรายรับ-รายจ่ายทุกเดือน 
กิจกรรมที่ 16 : -พัฒนาเพจชมรมฯ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1คิดหาวิธีปรับปรุงรูปแบบน าเสนอ   
1.2น าเสนอความรู้เก่ียวกบัยาเสพติด  และความรู้ทัว่ไป  อยา่งนอ้ยสัปดาห์ละ 
1 คร้ัง 
1.3สรุปผลเดือนละ 1 คร้ัง 
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ช่ือโครงการ     STW  TO  BE  NUMBER  ONE  (ต่อ)  
 

วัตถุประสงค์ 
 

กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน เป้าหมาย 
(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

ระยะเวลา 
ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 
 กิจกรรมที่ 17 : จัดนิทรรศการและเดินรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1จดัท าป้ายรณรงค ์  รับสมคัรนกัเรียนร่วมเดินรณงค ์ 
1.2น านกัเรียนออกรณรงคต์่อตา้นยาเสพติด  ให้ความรู้ในโรงเรียนและชุมชน 
1.3สรุปผลเดือนละ 1 คร้ัง 
กิจกรรมที่ 18 : ประกวด STW TO BE NUMBER ONE IDOL 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1ประชาสัมพนัธ์  รับสมคัรผูเ้ขา้ประกวด แต่งตั้งกรรมการ 
1.2จดัประกวด STW TO BE NUMBER ONE IDOL 
1.3 มอบสายสะพาย เกียรติบตัร  ให้ IDOL จ านวน 6 คน 
กิจกรรมที่ 19 : ประกวด TO BE NUMBER ONE IDOL จ.สตูล 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1ส่ง STW TO BE NUMBER ONE IDOLจ านวน 6 คน  เขา้ประกวด TO 
BE NUMBER ONE IDOL จ.สตูล 
ยุทธศาสตร์สร้างภูมิคุ้มกัน 
กิจกรรมที่ 20 : จดัตั้งชุมนุมทูบีฯสร้างอาชีพ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1รับสมคัรสมาชิกชุมนุม 
1.2ด าเนินการฝึกอาชีพ  ตามความตอ้งการของสมาชิก 
1.3สรุปผลทุกภาคเรียน 
กิจกรรมที่ 21 : ค่ายเสริมศกัยภาพแกนน าทูบีนมัเบอร์วนั และอาสาศูนยเ์พ่ือน
ใจ 50 คน 
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ช่ือโครงการ     STW  TO  BE  NUMBER  ONE  (ต่อ)  
 

วัตถุประสงค์ 
 

กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน เป้าหมาย 
(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

ระยะเวลา 
ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 
 ขั้นตอนการด าเนินงาน 

1.1วางแผนด าเนินการ ติดต่อประสานงานผูเ้ก่ียวขอ้ง 
1.2น าแกนน าเขา้อบรม 2 วนั 1 คืน 
1.3สรุปผล 
กิจกรรมที่ 22: -คดักรองกลุ่มเส่ียงยาเสพติด/ประเมิน EQ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1ช้ีแจงครูประจ าชั้น เก่ียวกบัการใชเ้มนูคดักรองนกัเรียน/และประเมินSDQ  
Application student care 
1.2ครูประจ าชั้นด าเนินการคดักรองและประเมิน SDQ นกัเรียนผา่น 
Application student care  
1.3สรุปผลการคดักรองและEQ 
กิจกรรมที่ 23 : อบรมตน้กลา้ทูบีฯ บานบุรีช่อใหม่(อบรมการป้องกนัตวัจากยา
เสพติด ม.1,ม.4) 
 ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1 วางแผน จดัรูปแบบกิจกรรม 
1.2 ขออนุญาตใชเ้วลาและสถานท่ี ช้ีแจงการจดักิจกรรมให้ผูเ้ก่ียวขอ้งทราบ 
1.3ด าเนินการอบรม ระดบัชั้นละ 1 วนั 
1.3สรุปผล 
กิจกรรมที่ 24 : อบรมตน้กลา้ทูบี บานบุรีกา้นแขง็(ใครติดยายกมือขึ้น
เป้าหมาย  10-30 คน) /เยี่ยมทณัฑสถาน 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1ประสานงานผูป้กครองของนกัเรียนกลุ่มเส่ียง 
1.2ติดต่อวิทยากรดา้นจิตวิทยา สุขภาพ  และกฎหมาย 
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ช่ือโครงการ     STW  TO  BE  NUMBER  ONE  (ต่อ)  
 

วัตถุประสงค์ 
 

กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน เป้าหมาย 
(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

ระยะเวลา 
ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 
 1.3อบรมนกัเรียนกลุ่มเส่ียงท่ีสมคัรใจ/น านกัเรียนกลุ่มเส่ียงเยี่ยมทณัฑสถาน 

1.3สรุปผล 
กิจกรรมที่ 25 : อบรมกุลสตรี(รักเมื่อพร้อม) 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1ประสานงานติดต่อวิทยากร  ประสานผูเ้ก่ียวขอ้ง 
1.3อบรมนกัเรียน ม.2ทั้งระดบัชั้น  เวลา 3 ชัว่โมง 
1.3สรุปผล 
กิจกรรมที่ 26 : -ประชุมเชิงปฏิบติังาน ทบทวนบทบาทหนา้ท่ีคณะกรรมการ
ชมรม  และ  อาสาสมคัรศูนยเ์พื่อนใจ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1ประชุมเชิงปฏิบติังาน ทบทวนบทบาทหนา้ท่ีคณะกรรมการชมรม  และ  
อาสาสมคัรศูนยเ์พื่อนใจในวนัพฤหสับดีสัปดาห์แรกของทุกเดือน 
กิจกรรมที่ 27: -กิจกรรม ปรับทุกข ์สร้างสุข แกปั้ญหา พฒันา EQ 
-ตั้งกล่องรับเร่ืองราวร้องทุกข(์ปรับทุกขผ์า่นกล่องสนทนา) 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1จดักิจกรรมในห้องศูนยเ์พื่อนใจฯ และผา่นเพจชมรมฯ 
1.3สรุปผลทุกเดือน 
กิจกรรมที่ 28 : ศึกษาดูงานรวมพลคนทูบีฯเมืองทองธานี 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1ประสานงานศูนยป์ระสานงานทูบีนัมเบอร์วนั จ.สตูล 
1.2น าคณะกรรมการจ านวน 6 คน ครูท่ีปรึกษา 2 คน ศกึษาดูงานรวมพลคนทู
บีฯเมืองทองธานี 
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ช่ือโครงการ     STW  TO  BE  NUMBER  ONE  (ต่อ)  

 

วัตถุประสงค์ 
 

กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน เป้าหมาย 
(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

ระยะเวลา 
ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 
 1.3สรุปผล 

กิจกรรมที่ 29: เข้าประกวดชมรมดีเด่นฯระดับภาค 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1คดัเลือกคณะกรรมการ  และทีมงานน าเสนอ จ านวน 9 คน 
1.2เตรียมเอกสาร  และฝึกซอ้มการน าเสนอ 
1.3น าแกนน าเขา้ประกวดชมรมดีเด่นฯระดบัภาค 
1.4สรุปผล 
ยุทธศาสตร์สร้างและพัฒนาเครือข่าย 
กิจกรรมที่ 30 : ประสานขอความช่วยเหลือจากหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1ส ารวจรายช่ือหน่วยงานท่ีตอ้งการความช่วยเหลือ 
1.2ติดต่อประสานงานเพื่อขอความอนุเคราะห์เป็นท่ีปรึกษาพิเศษของชมรมฯ 
1.3จดัท าประกาศ ท่ีปรึกษาพิเศษของชมรมฯ 
กิจกรรมที่ 31 : เย่ียมโรงเรียนเครือข่ายเก่า  3  โรงเรียน 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1ติดต่อประสานงานโรงเรียนตามเป้าหมาย  
1.2จดัสรรแกนน า กลุ่มละ 6-8 คน 
1.2เขา้จดักิจกรรมทูบีฯให้สมาชิกชมรมฯของแต่ละโรงเรียนๆ 
ละ 3 ชม. 
1.3สรุปผล 
 

    

 



145 
 

ช่ือโครงการ     STW  TO  BE  NUMBER  ONE  (ต่อ)  
 

วัตถุประสงค์ 
 

กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน เป้าหมาย 
(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

ระยะเวลา 
ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 
 กิจกรรมที่ 32 : เยี่ยมโรงเรียนเครือข่ายใหม่  3  โรงเรียน 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1ติดต่อประสานงานโรงเรียนตามเป้าหมาย  
1.2จดัสรรแกนน า กลุ่มละ 6-8 คน 
1.2เขา้จดักิจกรรมทูบีฯให้สมาชิกชมรมฯของแต่ละโรงเรียนๆ 
ละ 3 ชม. 
1.3สรุปผล 
กิจกรรมที่  33 : จดัประกวดวงดนตรี Folk song TO BE NUMBER ONE  ตา้นยาเสพติด 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1 ประชุม คดัสรรกรรมการด าเนินงาน   
1.2 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน  ประชุมวางแผนการด าเนินงาน  
1.3 ระดมทุน หาเงินรางวลั  และเช่าเคร่ืองเสียง 
1.4 ประชาสัมพนัธ์ รับสมคัรวงดนตรีเขา้ประกวด  ประสานผูเ้ก่ียวขอ้ง 
1.5 จดัประกวด 
1.6 ประกาศผล มอบรางวลั ในวนัประกวด 
กิจกรรมที่ 34 : จดัตั้งกองทุน STW TO BE NUMBER ONE 
1.1  ประชุม วางแผน หาวิธีการในการจดัหาทุนส ารอง ในกรณีท่ีตอ้งจดักิจกรรมเร่งด่วน  และ
ไม่อยูใ่นแผนปฏิบติัการ 
1.2 ขอความอนุเคราะห์หน่วยงาน และภาคเอกชน 
1.3 จดัตั้งและแต่งตั้งกรรมการดูแลกองทุน 
กิจกรรมที่  35: ประชุมสรุปงาน  ประเมินผลการปฏิบติังานประจ าปี 
1.1  รวบรวมสรุปผลการจดักิจกรรมทุกกิจกรรม 
1.2 ประเมินและแปลผลการประเมินเพื่อหาจุดบกพร่อง และแนวทางปรับปรุงแกไ้ข 
1.3 จดัท าสรุปผลการปฏิบติัการ 
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17  ช่ือโครงการ   ส่งเสริมวินยัเชิงบวกและพฒันาบุคลิกภาพ   
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวลมยั   สิงหโกมล                                                                     กลุ่มงาน บริหารทัว่ไป 
สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพืน้ฐาน มาตรฐานท่ี 1 (1.2)                                                       สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา ขอ้ท่ี  2   

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

1.  เพื่อป้องกนั การเฝ้าระวงั ดูแล
ช่วยเหลือและการบริหารจดัการ ของ
การกระท าพฤติกรรมท่ีไม่พึง 
ประสงคใ์นโรงเรียน 
2.  เพื่อลดประพฤติท่ีประพฤติผิดกฎ 
ขอ้บงัคบั ระเบียบของโรงเรียน 
3.  เพื่อปรับแกพ้ฤติกรรมท่ีไม่พึง
ประสงค ์ประพฤติผิดกฎ ขอ้บงัคบั 
ระเบียบของโรงเรียนอยา่งเต็มใจ 
4.  เพื่อส่งเสริมให้นกัเรียน 
มีพฤติกรรมท่ีพึงประสงค ์เพื่อเป็นคน
ท่ีมีคุณภาพ เคารพกฎระเบียบของ
สังคม 
 

กจิกรรมท่ี 1 ปรับพฤติกรรมวินยั
เชิงบวก 
ขั้นเตรียมการ 
-  เสนอโครงการเพื่ออนุมติั 
ขั้นด าเนินการ 
- ส ารวจคะแนนความประพฤติ
ของนกัเรียน 
- ติดตามนกัเรียนท่ีมีคะแนนเกิน 
70 คะแนน 
- ประชุมช้ีแจงนกัเรียนปรับ
คะแนน 
- แกพ้ฤติกรรม 
ข้ันสรุปและรายงานผล 
- รายงานผลการปฏิบติังานตาม
โครงการ 

เชิงปริมาณ 
 นกัเรียนโรงเรียนสตูลวิทยา ปี
การศึกษา 2565 และ 2566  
จ านวน  2,000  คน  มีพฤติกรรม
ท่ีพึงประสงค ์ถูกตอ้งเหมาะสม 
ตามกฎ ระเบียบของโรงเรียน  
เชิงคุณภาพ 
นกัเรียนโรงเรียนสตูลวิทยา 
ไดรั้บการดูแล การเฝ้าระวงัและ
การบริหารจดัการ ของอยา่ง
ถูกตอ้ง  มีพฤติกรรมท่ีพึง
ประสงค ์มีจิตส านึกท่ีดี สามารถ
ใชชี้วิตอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นในสังคม
ไดอ้ยา่งมีความสุข 

 
 
 
 
 
 
 

32,000  

 
 
 
 
 
 

1 พ.ย 65 
–  

30 ก.ย 66 

1.ร้อยละ  90 นกัเรียน
โรงเรียนสตูลวิทยามี
พฤติกรรม ความประพฤติ 
ท่ีพึงประสงค ์
2.ร้อยละ  90 นกัเรียน
โรงเรียนสตูลวิทยา มีแต่ง
กายท่ีถูกตอ้งตามระเบียบ
ของโรงเรียน และอยูใ่น
สังคมไดอ้ยา่งมีความสุข 
3. นกัเรียนร้อยละ 100 มี
บุคลิกภาพ และการแต่ง
กายท่ีเหมาะสมต่อสภาพ
ความเป็นนกัเรียน 
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ช่ือโครงการ   ส่งเสริมวินยัเชิงบวกและพฒันาบุคลิกภาพ  (ต่อ) 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

5. เพื่อพฒันาบุคลิกภาพการแต่งกาย
ของนกัเรียนใหเ้หมาะสมต่อสภาพ
ความเป็นนกัเรียน 

 

กิจกรรมที่ 2  ค่ายวินัยเชิงบวก 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
ขั้นเตรียมการ 
-  เสนอโครงการเพื่ออนุมติั 
ขั้นด าเนินการ 
- ส ารวจคะแนนความประพฤติของนกัเรียน 70  
คะแนนขึ้นไป 
- ประชุมช้ีแจงนกัเรียนปรับคะแนน 
- เขา้ค่ายปรับแกพ้ฤติกรรม 
ขั้นสรุปและรายงานผล 
- รายงานผลการปฏิบติังานตามโครงการ 
กิจกรรมที่ 3  พฒันาบคุลิกภาพ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
ขั้นเตรียมการ 
-  เสนอโครงการเพื่ออนุมติั 
ขั้นด าเนินการ 
- ท าโฟมบอร์ดภาพการแต่งกายนกัเรียนท่ีถูกตอ้ง 
ขั้นสรุปและรายงานผล 
- รายงานผลการปฏิบติังานตามโครงการ 
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18.   ช่ือโครงการ   โคก-หนอง-นา โมเดล สตูลวิทยา 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายสโมสร  ทองสิพพญัญูและคณะ                   กลุ่มงาน บริหารทัว่ไป 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี  1,2    ตวัช้ีวดั 1.2,2.1,2.2,2.3,2.5,2.6              สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา ขอ้ท่ี 2.6 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน เป้าหมาย 
(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลา ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

1.  เพื่อสร้างพื้นท่ีเรียนรู้โครงการ
โคก -หนอง -นา โมเดล  ตน้แบบ
ในโรงเรียน 
2.  เพื่อใหน้กัเรียนมีทกัษะ
กระบวนการเรียนรู้และพฒันา
ตนเอง ตามหลกัทฤษฎีของ
โครงการฯ 
3.  เพื่อเผยแพร่ความรู้สู่ชุมชน
รอบขา้ง 
4.  เพื่อใหน้กัเรียนสามารถน าไป
ประยกุตใ์ชใ้นชีวิตประจ าวนั  
และต่อยอดในการประกอบ
อาชีพในอนาคตได ้
 

กจิกรรมท่ี 1 ขั้นเตรียมการ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
- ประชุมปรึกษาหารือผูเ้ก่ียวขอ้ง 
- เสนอโครงการเพื่ออนุมติั  
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
- ปรับพื้นท่ี 
-สร้างกระชงัเล้ียงปลา 
-ปรับปรุงโรงเรือนเพาะช ากลา้ไม ้
-เก็บเก่ียวขา้ว 
-คา้งส าหรับพืชระดบัเล่ียงดิน(โครงสร้างเหลก็) 
ขั้นประเมินผล 
- สร้างเคร่ืองมือการประเมิน 
- แบบบนัทึกการบริการ/เผยแพร่ความรู้  
ขั้นสรุปรายงานผล 
- รายงานผลการปฏิบติังานตามโครงการ 

- ปรับพื้นท่ี 2 ไร่-สูบน ้า 
-ไถนา 
-คราดนา 
-เตรียมตน้กลา้ ด านา ใส่ปุ๋ ย 
เก่ียวขา้ว 
- คา้งส าหรับพืชระดบัเล่ียง
ดิน ขนาด 4x6 (โครงสร้าง
เหลก็) 
- ปรับปรุงโรงเรือนเพาะช า
กลา้ไม ้(อุปกรณ์โดยรวม) 
- ปรับปรุงบา้นพกัโคก-
หนองนา 
- สรุปงาน  

 
 
 
 
 
 
65,000 

 
 

 
 
 
 
 

1 พ.ย 65 
–  

30 ก.ย 66 

1.  สร้างพื้นท่ีเรียนรู้
โครงการโคก -หนอง -
นา โมเดล  ตน้แบบใน
โรงเรียน 
2.  นกัเรียนมีทกัษะ
กระบวนการเรียนรู้และ
พฒันาตนเอง ตามหลกั
ทฤษฎีของโครงการฯ 
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โครงการ 
กลุ่ม บริหารงบประมาณ 
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01 ช่ือโครงการ     จดัท าแผนปฏิบติัการประจ าปีงบประมาณ 2566         
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางฟารีดา  กุลโรจนสิริ, นางอทิยาภรณ์  เพชรสลบัแกว้, นางสาวสุวนิช  แซ่อ๋อง                กลุ่ม บริหารงบประมาณ 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี  2                              สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ข้อที ่ 5 
 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

1. เพื่อทบทวนแผนพฒันา
คุณภาพการจดัการศึกษา
และจดัท าแผนปฏิบติัการ
ประจ าปีงบประมาณ 2566                  
ใชใ้นการบริหารจดัการของ
โรงเรียน 
2. เพื่อจดัระบบสารสนเทศ
งานแผนงานให้เป็นระบบ 
 

กิจกรรมที่ 1 :  ทบทวนแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา 
ปีงบประมาณ 2565-2568   
- วิเคราะหน์โยบาย ชาติ, กระทรวงศึกษาธิการ  
สพฐ. สพม. สงขลา สตูล โดยการระดมความคดิจากผูท่ี้เก่ียวขอ้ง  
- ทบทวนวิสัยทศัน์ พนัธกิจ เป้าประสงค ์กลยทุธ์เพื่อปรับ  
แผนงาน/ โครงการ 
- ปรับรายละเอียดแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา ก าหนดทิศทาง   
ในการจดัการศึกษา 
กิจกรรมที่ 2 : จัดท าแผนปฏิบัตกิารประจ าปีงบประมาณ 2566 
 - ประมาณการรายรับของโรงเรียนปีงบประมาณ 2566  
 - จดัท ารายละเอียดแผนปฏิบติัการประจ าปีงบประมาณ 2566  
- จดัท าขอ้มูลสารสนเทศ 
-  ประชุมปฏิบติัการพิจารณาโครงการ/งบประมาณ 
-  น าเสนอแผนปฏิบติัการ ขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
สถานศึกษา 
- ติดตามผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบติัการประจ าปี 
- รายงานผลการด าเนินงาน 

เชิงปริมาณ                                        
แผนปฏิบติัการประจ าปี 
งบประมาณ 2566                        
จ านวน  15  เล่ม 
 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีการบริหาร                             
จดัการศึกษาท่ีมีคุณภาพ  

 
 
 
 
 

5,000  
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
20-30 

ก.ย. 2565 
 

1. โรงเรียนมีแผนพฒันา
คุณภาพการศึกษาและ
แผนปฏิบติัการประจ าปี
งบประมาณ 2566           
ท่ีมีคุณภาพและผา่น      
การมีส่วนร่วม  
2. ระดบัคุณภาพ           
การบริหารจดัการดว้ย
ระบบคุณภาพโดย         
ใชโ้รงเรียนเป็นฐาน      
ยดึหลกัธรรมาภิบาล       
มีคุณภาพในระดบัดีมาก 
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02   ช่ือโครงการ     ส่งเสริมงานนกัเรียนทุนเสมอภาค 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสาวลียานา ประทีปวฒันพนัธ์  นางสาวมาเรียม  โต๊ะประดู่  นายวิทยา มิหอมมิ กลุ่มงาน    บริหารงบประมาณ 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี  1  (1.2) มาตรฐานท่ี 2  (2)    สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ข้อท่ี  2,7 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

1. เพื่อมอบทุนเสมอภาค
ใหก้บันกัเรียนและสร้าง
ความสัมพนัธ์กบั
ผูป้กครองในทุกภาคเรียน 
2. เพื่อสร้างแกนน า
นกัเรียนทุนเสมอภาค          
ในการฝึกทกัษะอาชีพ 
และต่อยอดกิจกรรม
ทางดา้นอาชีพในชุมชน
หรือองคก์รอ่ืนๆ 
 

ขั้นเตรียมการ        
ประชุมปรึกษาผูท่ี้เก่ียวขอ้ง/ แต่งตั้งคณะท างาน 
ขั้นด าเนินการ 
กิจกรรมที่ 1 มอบทุนเสมอภาค 
1.กลัน่กรองรายช่ือนกัเรียนนกัเรียนท่ีไดรั้บทุนเสมอ
ภาคทั้งสองภาคเรียน 
2. มอบทุนนกัเรียนทุนเสมอภาคทั้งสองภาคเรียน  
3.น าขอ้มูลลงในระบบ CCT ตามท่ีก าหนด 
กิจกรรมที่ 2 สร้างแกนน านักเรียน ในการฝึกทักษะ
อาชีพ 
คดัเลือกนกัเรียนทนุเสมอภาคจากการฝึกทกัษะอาชีพ 
พฒันานกัเรียนกลุ่มน้ีและต่อยอดกิจกรรมทกัษะอาชีพ 
ขั้นประเมินผล 
1.สร้างเคร่ืองมือการประเมิน เก็บขอ้มูล 
2. วิเคราะหข์อ้มูลและประเมินผล 
ขั้นสรุปและรายงานผล 
สรุปผลโครงการและเขียนรายงาน 

เชิงปริมาณ                                        
1. นกัเรียนทนุเสมอภาคทุกระดบัใน
ม.ตน้และผูป้กครอง   เขา้ร่วม
กิจกรรมจ านวน 150 คน 
2. นกัเรียนแกนน าทุนเสมอภาค    
ทุกระดบัใน ม.ตน้ ไดรั้บการพฒันา
ทกัษะอาชีพและต่อยอด จ านวน 20 
คน 
เชิงคุณภาพ 
1. นกัเรียนทนุเสมอภาค               
และผูป้กครองมีความพึงพอใจ           
ในการร่วมกิจกรรมระดบัดี 
2.โรงเรียนสามารถพฒันาให้มี   แกน
น านกัเรียนทุนเสมอภาค ในการฝึก
ทกัษะอาชีพ มีความพร้อมในการต่อ
ยอดกิจกรรมในชุมชนหรือองคก์ร
อื่นๆ 

 
 
 
 
 
 

10,000 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

ตลอดปีงบ
ประ 

มาณ 2566 

1. นกัเรียนทนุเสมอภาค        ทุก
ระดบัในม.ตน้และผูป้กครองเขา้
ร่วมกิจกรรมร้อยละ 80 
2. นกัเรียนแกนน าทุนเสมอภาค
ทุกระดบัในม.ตน้ไดรั้บการ
พฒันาทกัษะอาชีพและต่อยอด
ร้อยละ 70 
3. นกัเรียนทนุเสมอภาคและ
ผูป้กครองมีความพึงพอใจในการ
ร่วมกิจกรรมระดบัดี 
4.โรงเรียนสามารถพฒันา ให้มี
แกนน านกัเรียนทุนเสมอภาคใน
การฝึกทกัษะอาชีพ มีความพร้อม
ในการต่อยอดกิจกรรมในชุมชน
หรือองคก์รอ่ืนๆ 
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03     ช่ือโครงการ     ธนาคารโรงเรียน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวยามีละห์ ด าเต๊ะ นางรติมา คงค าสวน  นางสาวอรวรรณ มากชูชิต                        กลุ่มงาน บริหารงบประมาณ 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี  1 (1.2)                                                     สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ข้อท่ี  2 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

1.  เพื่อปลูกฝังคุณธรรม 
จริยธรรมและค่านิยม 
ดา้นการประหยดั              
การออมเงิน  
2.  เพื่อโนม้น าปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง             
ในเร่ืองการประหยดั        
การออมเงิน มาใช ้              
ในชีวิตประจ าวนั 
3.  เพื่อใหน้กัเรียน                
มีคุณธรรมจริยธรรม        
และคุณลกัษณะอนัพึง
ประสงคท่ี์โรงเรียน
ก าหนด 
  
 

ขั้นเตรียมการ 
1. ประชุมปรึกษาผูเ้ก่ียวขอ้ง 
2. เขียนโครงการเสนอเพื่อขออนุมติั 
ขั้นด าเนินการ 
1. แต่งตั้งคณะกรรมการผูรั้บผิดชอบ                   
ตามโครงการ 
2. ประสานงานกบัฝ่าย/กลุ่มสาระ/ท่ีเก่ียวขอ้ง 
3. ด าเนินงานตามโครงการ 
ขั้นประเมินผล 
1. จดัท า/สร้างเคร่ืองมือประเมินผล 
2. กลุ่มตวัอยา่ง 
3. วิเคราะห์ขอ้มูล 
ข้ันสรุปและรายงานผล 
สรุปรายงานโครงการเป็นรูปเล่ม 

เชิงปริมาณ 
นกัเรียนโรงเรียนสตูลวิทยา 
เขา้ร่วมโครงการร้อยละ100 
 เชิงคุณภาพ 
1. นกัเรียนร้อยละ 80                    
มีคุณธรรมจริยธรรมและ
คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์          
ท่ีโรงเรียนก าหนด 
2. นกัเรียนคุณธรรม จริยธรรม
และค่านิยมดา้นการประหยดั
การออมเงิน  ร้อยละ  80   
 
 

 
 
 
 

25,000 

 
 

พฤศจิกายน 
2565   
–   

กนัยายน 
2566 

1. นกัเรียนผูเ้ขา้ร่วม
กิจกรรม ร้อยละ 80  
2. ผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรม               
มีความพึงพอใจ                   
ในระดบัมาก 
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05  ช่ือโครงการ     น ้าใจ ส.ว. 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางจิรภทัร ต๋ิวตระกลู         กลุ่ม บริหารงบประมาณ 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี 1  (1.2), มาตรฐานท่ี 2  (2.3)   สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ข้อท่ี 5  

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

1. เพื่อเป็นการสร้างขวญั
และก าลงัใจใหค้รู 
บุคลากร และนกัเรียน 
ของโรงเรียนทุกคน 
2. เพื่อสร้างความสัมพนัธ์
ท่ีดีต่อกนัของบุคลากร
ภายในโรงเรียน 
 

ขั้นเตรียมการ  
1. ประชุมครูผูรั้บผิดชอบโครงการฯ 
2. แต่งตั้งคณะกรรมการ 
3. เสนอโครงการ 
ขั้นด าเนินการ 
1. จดัโครงการ 
2. ประเมินผลการด าเนินงาน 
ข้ันสรุปและรายงานผล 
1. สรุปผลการด าเนินโครงการ 
2. จดัท ารายงานโครงการฯ  น าเสนอฝ่าย 
บริหาร 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 100 ครู บุคลากร และ
นกัเรียนในโรงเรียนสตูลวิทยา 
จ านวน 2,010 โดยแยกเป็น
นกัเรียน 1,900 คน และครู 
บุคลากร 110 คน 
เชิงคุณภาพ 
ครู บุคลากร และนกัเรียน         
ในโรงเรียนไดรั้บขวญั ก าลงัใจ
และมีความสัมพนัธ์ท่ีดีต่อกนั 
 

 
 
 

214,300 
 
 

 
 

ตลอดปีงบ 
ประมาณ 

2566 
 
 

1. ร้อยละของครู บุคลากร 
นกัเรียนโรงเรียนสตูลวิทยา 
2. ร้อยละของผูบ้ริหาร ครู 
บุคลากรทางการศึกษา  และ
เจา้หนา้ท่ีของโรงเรียน  มีขวญั
ก าลงัใจในการปฏิบติังาน                                                                
3. ร้อยละของผูบ้ริหาร ครู 
บุคลากรทางการศึกษา และ
เจา้หนา้ท่ีของโรงเรียนไดรั้บการ
ตรวจสุขภาพประจ าปี                                                                      
4. ร้อยละของผูบ้ริหาร ครู 
บุคลากรทางการศึกษา  และ
เจา้หนา้ท่ีของโรงเรียน  มีขวญั
ก าลงัใจในการปฏิบติังาน 
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06  ช่ือโครงการ     ประกนัอุบติัเหตุส่วนบุคคลหมู่ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางจิรภทัร ต๋ิวตระกลู          กลุ่ม บริหารงบประมาณ 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี 1  (1.2), มาตรฐานท่ี 2  (2.3)   สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ขอ้ท่ี 5  
 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

1. เพื่อใหค้รู บุคลากร 
และนกัเรียน มีหลกั 
ประกนั เม่ือมีอุบติัเหตุ
เกิดขึ้น 
2.  เพื่อใหค้รู บุคลากร 
และนกัเรียนมีความมัน่ใจ
ในการด าเนินชีวิต 
3. เพื่อครู บุคลากร            
และเป็นขวญัและก าลงัใจ 

ขั้นเตรียมการ  
1. ประชุมครูผูรั้บผิดชอบโครงการฯ 
2. แต่งตั้งคณะกรรมการ 
3. เสนอโครงการ 
ขั้นด าเนินการ 
1. จดัโครงการ 
2. ประเมินผลการด าเนินงาน 
ข้ันสรุปและรายงานผล 
1. สรุปผลการด าเนินโครงการ 
2. จดัท ารายงานโครงการฯ  น าเสนอฝ่าย บริหาร 
 

เชิงปริมาณ 
นกัเรียนโรงเรียนสตูลวิทยา 
จ านวน 1,900 คน 
เชิงคุณภาพ 
 นกัเรียนไดรั้บการคุม้ครอง
และการดูแลอยูใ่นระดบัดีมาก 
 

 
 

309,600 
 
 

 
ตลอด

ปีงบประมาณ 
2566 

 
 
 
 
 

1. ร้อยละของนกัเรียน           
มีการท าประกนัอุบติัเหตุ 

2. นกัเรียนไดรั้บ                  
การคุม้ครองและการดูแล          
อยูใ่นระดบัดีเยีย่ม 
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12.   ช่ือโครงการ     ส่งเสริมโภชนาการคุม้ครองผูบ้ริโภคสู่มาตรฐานสากล 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางวรรณี   บุญเพิ่ม        กลุ่มงาน  บริหารงานงบประมาณ 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี  1  (1.1, 1.2) มาตรฐานท่ี 2  (2.2, 2.5)  สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ข้อท่ี  1, 2, 5 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

1. เพื่อใหน้กัเรียน          
และบุคลากรในโรงเรียน
ทุกคนรับประทานอาหาร
ท่ีมีคุณภาพสะอาด             
และปลอดภยั 
2. เพื่อใหน้กัเรียน            
และบุคลากรในโรงเรียน
ทุกคนรับประทานอาหาร
ท่ีมีคุณภาพตามหลกั
โภชนาการและราคาถูก 

กจิกรรมท่ี 1  กิจกรรม Big Cleaning 

กิจกรรม Big Cleaning โรงอาหาร และ           

ร้านจ าหน่ายอาหารและเคร่ืองด่ืม 

กจิกรรมท่ี 2 อบรมพฒันาศกัยภาพ

ผูป้ระกอบการ 

1. ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 

2. ค่าตอบแทนวิทยากร 4 คน คนละ 2 ชัว่โมง 

3. ค่าคู่มือแนวปฏิบติัผูป้ระกอบการจ าหน่าย

อาหารปลอดภยั 

กจิกรรมท่ี 3   ตรวจสุขาภิบาลโรงอาหารตรวจ

สารปนเป้ือนในอาหารและเคร่ืองด่ืม 

1. ค่าชุดทดสอบสารเป้ือนและความสะอาด
ภาชนะจ าหน่ายอาหารและเคร่ืองด่ืม 

เชิงปริมาณ 
1. ผูป้ระกอบการจ าหน่าย
อาหารในโรงเรียนและชุมชน 
จ านวน 35 คน 
2. นกัเรียนแกนน าตรวจ
คุณภาพอาหารอยา่งนอ้ย               
3 คร้ังต่อภาคเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1. ผูป้ระกอบการจ าหน่าย
อาหารท่ีมีคุณภาพและ
ปลอดภยัต่อสุขภาพ  
2. ผูบ้ริโภคในโรงเรียน            
และชุมชน  มีความพึงพอใจ           
ในระดบัมาก 
 

 
 
 
 
 
 

20,000 

 
 
 
 

ธนัวาคม
2565 
– 

 กนัยายน 
2566 

1. ร้อยละ 95  อาหาร
สะอาดถูกหลกัอนามยั
ราคาเหมาะสมกบัปริมาณ
อาหารความพึงพอใจ        
ในการใชบ้ริการ 
2. ร้อยละ 90 ของ  
ผูป้ระกอบการ/นกัเรียน       
มีความพึงพอใจต่อการ
ร่วมกิจกรรมดว้ยความ 
ช่ืนชมและมีความสุข                
ในระดบัมากท่ีสุด 
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13   ช่ือโครงการ     พฒันาศกัยภาพระบบการปฏิบติังานดา้นการเงิน บญัชีและพสัดุ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางวรรณี   บุญเพิ่ม และบุคลาการฝ่ายบริหารงานงบประมาณ     กลุ่มงาน   บริหารงบประมาณ 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี  2  (2.2, 2.6)      สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ข้อท่ี  5 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

เพื่อส่งเสริมและ
สนบัสนุนใหข้า้ราชการ
ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาตระหนกัและเห็น
ความส าคญัของการเบิก
จ่ายเงิน  การจดัซ้ือจดัจา้ง
ถูกตอ้งตามระเบียบ         
ทางราชการ 
2. เพื่อพฒันาระบบงาน
การเงิน บญัชี และพสัดุ  
โรงเรียนสตูลวิทยา  ใหมี้
ประสิทธิภาพมากยิง่ขึ้น  
 

ขั้นเตรียมการ        
1.  จดัท าโครงการ 
2.  เสนอโครงการเพื่ออนุมติั 
 ขั้นด าเนินการ 
1.  ประชุมผูท่ี้เก่ียวขอ้ง   
2.  ก าหนดแนวทางการด าเนินการตามโครงการ 
3.  จดัท าเอกสารประกอบการประชุม 
4.  จดักิจกรรมตามโครงการ 
กิจกรรมที่ 1 :  อบรมพฒันาศกัยภาพครูและ
บุคลากรระบบการเบิกจ่ายเงิน และพสัดุ 
กิจกรรมที่ 2 :  จดัซ้ือโปรแกรมและอุปกรณ์
อิเลก็ทรอนิกส์การปฏิบติังานระบบการเงินและ
บญัชีโรงเรียน 
ขั้นประเมินผล 
ตรวจสอบ/ประเมินผล 
ขั้นสรุปและรายงานผล 
สรุปรายงานผลตามโครงการ รายงานเป็นรูปเล่ม 
จ านวน  2  เล่ม 

เชิงปริมาณ                                           
1.  ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียน
สตูลวิทยา  จงัหวดัสตูล   จ านวน 100  คน 
2.มีโปรแกรมระบบการปฏิบติังานดา้น
การเงินและบญัชีท่ีเป็นไป   ตามมาตรฐาน
การปฏิบติังาน 
3. มีระบบการช าระเงินของนกัเรียนโดย
ผา่นธนาคาร เป็นไปตามมาตรฐานการ
ปฏิบติังาน 
เชิงคุณภาพ 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถ
ปฏิบติังานตามระบบงบประมาณการเงิน 
การบญัชี  และพสัดุไดอ้ยา่งถูกตอ้ง รวดเร็ว
และ  มีประสิทธิภาพ อยูใ่นระดบั ดี 
2. การปฏิบติังานดา้นการเงิน                             
และบญัชีมีประสิทธิภาพยิง่ขึ้น     

 
 
 
 
 
 

30,000 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

พฤศจิกายน 
2565 
 -  

กนัยายน 
2566 

1. ร้อยละ 85 ของครู       
และบุคลากรทางศึกษา       
มีความพึงพอใจต่อการ
พฒันาคุณภาพการ
ปฏิบติังานอยูใ่นระดบั                 
ดีมาก 
2. ร้อยละ 90                     
การปฏิบติังานระบบ
การเงินและบญัชี            
เป็นไปตามมาตรฐาน       
การปฏิบติังานอยูใ่นระดบั      
ดีมาก 
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โครงการ 
งานอาคารสถานที่ 

 



158 
 

01  ช่ือโครงการ     ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียน  อาคารประกอบการ และห้องน ้าห้องส้วม (กิจกรรม ปรับปรุงอาคารเรียนและอาคารประกอบ) 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายณัฐพล  สุวรรณวงค ์          กลุ่ม บริหารงบประมาณ 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี 2  (2.5)      สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ข้อท่ี 6  

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

1. เพื่อปรับปรุงซ่อมแซม
หอ้งเรียน และอาคารเรียน
ใหต้่อการจดักิจกรรม          
การเรียนการสอน 
2. เพื่อปรับปรุงซ่อมแซม
อาคารประกอบการให้อยู่
ในสภาพมัน่คงแขง็แรง  
3. เพื่อปรับปรุงซ่อมแซม
หอ้งประชุมใหมี้สภาพ
พร้อมใหบ้ริการ 
4. เพื่อปรับปรุงซ่อมแซม
หอ้งน ้าห้องส้วม               
ใหส้ะอาด สวยงาม 

กจิกรรมท่ี 1 :  ขั้นเตรียมการ 

1. วางแผนการปรับปรุงซ่อมแซม 
2. ส ารวจ/รวบรวมขอ้มูล 

กจิกรรมท่ี 2 : ขั้นด าเนินการ 

ด าเนินการปรับปรุงซ่อมแซม 

กจิกรรมท่ี 3 : สรุปและรายงาน 

1. รายงานและประเมินผลการปรับปรุงซ่อมแซม   
2. ปรับปรุงพฒันา การปรับปรุงซ่อมแซม          
อยา่งต่อเน่ือง 

เชิงปริมาณ 

1. อาคารเรียน จ านวน  4 หลงั  
หอ้งเรียน จ านวน 50 ห้อง   
2. อาคารประกอบการ  
จ านวน 10 หลงั  
3. หอ้งน ้าห้องส้วม  
จ านวน  5 หลงั   
4. หอ้งประชุม จ านวน  4 หลงั   

เชิงคุณภาพ 

โรงเรียนมีหอ้งเรียน อาคาร
เรียน ห้องประชุม หอ้งน ้าหอ้ง
ส้วม และอาคารประกอบการ 
ท่ีสะอาด ปลอดภยั และเอ้ือต่อ 
การจดักิจกรรมการเรียนรู้         
ของผูเ้รียน 

 
 
 
 
 

งบประมาณ
รวมทุก
กิจกรรม 
750,000 

 
 
 
 
 

 

 
 
 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

2566 

การสังเกต/การสัมภาษณ์ 
สอบถามความพึงพอใจ 
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 ช่ือโครงการ     ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียน  อาคารประกอบการ และหอ้งน ้าหอ้งส้วม (กิจกรรม ปรับปรุงอาคารเอนกประสงค)์ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายพงษศ์กัด์ิ  คงสง           กลุ่ม บริหารงบประมาณ 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี 2  (2.5)      สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ข้อท่ี 5,6  

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

1. เพื่อปรับปรุงพื้นท่ี
โดยรอบของอาคาร        
และพื้นท่ีทางเช่ือมต่อ
ระหวา่งอาคารเอนก 
ประสงคก์บัอาคาร 100 ปี 
2. เพื่อความปลอดภยั         
ต่อการใชง้านของ
นกัเรียนและบุคลากร 
 

 

ขั้นเตรียมการ 

1. จดัตั้งคณะกรรมการปรับปรุงอาคาร
เอนกประสงค ์
2. ด าเนินการออกแบบส ารวจพื้นท่ีท่ีจะปรับปรุง 

ขั้นด าเนินการ 

1. จดัซ้ือจดัจา้ง 
2. ด าเนินการปรับปรุง 

ข้ันสรุปและรายงานผล 

สรุปและรายงานผล 

เชิงปริมาณ 

ปูกระเบ้ืองกนัล่ืนบริเวณ
ภายนอกอาคารเอนกประสงค์
และทางเช่ืออาคาร 100 ปี
จ านวน 211 ตาราเมตร 

เชิงคุณภาพ 
นกัเรียนและบุคลากรโรงเรียน
สตูลวิทยาและบุคลภายนอก
สามารถใชอ้าคาร
เอนกประสงค ์  ท ากิจกรรม 
ไดอ้ยา่งปลอดภยั 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

2566 

1. ระดบัความพึงพอใจ
ของครูและนกัเรียน            
ต่อส่ิงอ านวยความสะดวก
ในการใชอ้าคาร
เอนกประสงคแ์ละจดั        
การเรียนการสอน 
2. ร้อยละของแหล่งเรียนรู้ 
ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้           
และไดม้าตรฐาน             
ตามท่ีก าหนด 
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 ช่ือโครงการ     ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียน  อาคารประกอบการ และหอ้งน ้าหอ้งส้วม (กิจกรรม โสตทศันศึกษาเพื่องานบริการ) 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายฉุดดิน  สันง๊ะ  นายอนุสิทธ์ิ  มูสิกวงศ ์       กลุ่ม บริหารงบประมาณ 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี 2  (2.5,2.6)     สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ข้อท่ี 6  

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

1. เพื่อจดัซ้ือโต๊ะประชุม
ส าหรับหอ้งโสตทศัน
ศึกษาเพิ่มเติม 
2. เพื่อพฒันาสมรรถนะ
การบริการของระบบ
ระบบสตรีมม่ิงเพื่อการ
จดัการเรียนรู้ 

กจิกรรมท่ี 1 :  ขั้นเตรียมการ 

1. แต่งตั้งคณะกรรมการปรับปรุงพฒันา 
2. วางแผนการปรับปรุงพฒันา- ส ารวจ/    
รวบรวมขอ้มูล 

กจิกรรมท่ี 2 : ขั้นด าเนินการ 

ด าเนินการปรับปรุงพฒันา 

กจิกรรมท่ี 3 : สรุปและรายงาน 

1. รายงานและประเมินผลการปรับปรุงพฒันา  
2. ปรับปรุงพฒันา การปรับปรุงพฒันา           
อยา่งต่อเน่ือง 

เชิงปริมาณ 

1. จดัซ้ือโต๊ะและเกา้อ้ีส าหรับห้อง
ประชุมโสตทศันศึกษาเพ่ิมเติม
ส่วนท่ีช ารุด 
2. จดัซ้ือพสัดุและอุปกรณ์เพ่ิมเติม
ในระบบสตรีมม่ิง      เพ่ือเพ่ิม
สมรรถนะงานบริการ 

เชิงคุณภาพ 

1. จดัสภาพแวดลอ้มทางกายภาพ
และสังคม ท่ีเอ้ือต่อการจดัการ
เรียนรู้อยา่งมีคุณภาพ 
2. จดัระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพื่อสนบัสนุนการบริหารจดัการ
และการจดัการเรียนรู้ 

  ระดบัความพึงพอใจ          
ต่อสภาพแวดลอ้ม             
ทางกายภาพและสังคม       
ท่ีเอ้ือต่อการจดัการเรียนรู้
อยา่งมีคุณภาพและระบบ
เทคโนโลยสีารสนเทศ
เพื่อสนบัสนุนการบริหาร
จดัการและการจดัการ
เรียนรู้ในทุกรายการ      
ไม่ต ่ากวา่ 3.00 คะแนน 
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ช่ือโครงการ     ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียน  อาคารประกอบการ และหอ้งน ้าหอ้งส้วม (กิจกรรม ปรับปรุงหอ้งบา้นบุรี ห้องโสตฯ หอประชุม 100 ปี) 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางตรีนุช  ทิศเมืองและคณะ          กลุ่ม บริหารงบประมาณ 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี 2  (2.5)      สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ข้อท่ี 6  

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

1. เพื่อพฒันาสถานท่ีจดั
ประชุมใหมี้ความสวยงาม 
และเอ้ือต่อการจดั
กิจกรรม 
2. เพื่อใหเ้ป็นสถานท่ี
สนบัสนุนการจดัประชุม 
กิจกรรม ของโรงเรียน
และหน่วยงานภายนอก 
3. เพื่ออ านวยความ
สะดวกและเป็นการสร้าง
ความสัมพนัธ์อนัดี
ระหวา่งโรงเรียนกบั
หน่วยงานภายนอก 

 

กจิกรรมท่ี 1 :  ขั้นเตรียมการ 

1. แต่งตั้งคณะกรรมการปรับปรุงพฒันา 
2. วางแผนการปรับปรุงพฒันา- ส ารวจ/รวบรวม
ขอ้มูล 

กจิกรรมท่ี 2 : ขั้นด าเนินการ 

ด าเนินการปรับปรุงพฒันา 

กจิกรรมท่ี 3 : สรุปและรายงาน 

1. รายงานและประเมินผลการปรับปรุงพฒันา  
2. ปรับปรุงพฒันา การปรับปรุงพฒันา            
อยา่งต่อเน่ือง 

เชิงปริมาณ 

1. ร้อยละ 95 ของสถานท่ี
ประชุมมีความสะอาด สวยงาม 
และเอ้ือต่อการจดักิจกรรม 
2. ร้อยละ 100 ของผูใ้ชบ้ริการ
มีความพึงพอใจในระดบัดีมาก 

เชิงคุณภาพ 

โรงเรียนมีหอ้งประชุม             
และสถานท่ีจดักิจกรรม             
ท่ีมีประสิทธิภาพและเอ้ือ         
ต่อผูใ้ชบ้ริการ 

 

  1. โรงเรียนมีสถานท่ี
ประชุมท่ีมีความสะอาด 
สวยงาม และเอ้ือต่อการ
จดักิจกรรมใหแ้ก่นกัเรียน
2. โรงเรียนมีหอ้งประชุม 
และสถานท่ีจดักิจกรรม         
ท่ีมีประสิทธิภาพและ        
เอ้ือต่อผูใ้ชบ้ริการ 
 

 

 



162 
 

02  ช่ือโครงการ     ปรับปรุงซ่อมแซมระบบไฟฟ้า และระบบประปาในโรงเรียน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายณัฐพล  สุวรรณวงค ์          กลุ่ม บริหารงบประมาณ 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี 2  (2.5)      สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ขอ้ท่ี 6  
 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

1. เพื่อปรับปรุงระบบ
ไฟฟ้าภายในและภายนอก
อาคารใหมี้ประสิทธิภาพ 
และมีความปลอดภยั 
2. เพื่อปรับปรุงระบบ
ประปาภายในและ
ภายนอกอาคารใหมี้
ประสิทธิภาพ เรียบร้อย 
และสวยงาม  
 
 
 
 

กจิกรรมท่ี 1 :  ขั้นเตรียมการ 
1. แต่งตั้งคณะกรรมการ 
2. วางแผนการปรับปรุงพฒันา 
3. ส ารวจ/รวบรวมขอ้มูล 
กจิกรรมท่ี 2 : ขั้นด าเนินการ 
ด าเนินการปรับปรุงพฒันา 
กจิกรรมท่ี 3 : สรุปและรายงาน 
1. รายงานและประเมินผลการปรับปรุงพฒันา  
2. ปรับปรุงภูมิทศัน์และส่ิงแวดลอ้ม อยา่ง
ต่อเน่ือง 

เชิงปริมาณ 
1. ปรับปรุงระบบไฟฟ้า 
จ านวน 1 ระบบ  
2. น ้าประปาภายในโรงเรียน 
จ านวน 1 ระบบ 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีไฟฟ้าท่ีเพียงพอ 
ทและมีความปลอดภยั 
2. โรงเรียนมีน ้าสะอาด
เพียงพอต่อการใชง้าน  

 
 
 
 

250,000 
 
 
 
 

 

 
 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

2566 

1. โรงเรียนมีระบบไฟฟ้า
ท่ีปลอดภยัและมีระบบ
น ้าประปาท่ีมี
ประสิทธิภาพ 
2. ระดบัความพึงพอใจ
ของครูและนกัเรียน           
ต่อระบบไฟฟ้าและ
น ้าประปาในโรงเรียน 
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03  ช่ือโครงการ     ปรับปรุงคูระบายน ้า จดัท าวางท่อพร้อมทางเทา้ภายในบริเวณโรงเรียน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายอดุลย ์   ตาเดอิน          กลุ่ม บริหารงบประมาณ 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี 2  (2.5)      สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ข้อท่ี 6  
 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

1. เพื่อแกไ้ขปัญหาการอุด
ตนัของเศษขยะ ในท่อ
ระบายน ้า 
2. เพื่อเปิดทางน ้าไหลและ
การระบาบน ้าในพื้นท่ี ท่ีมี
ปัญหาน ้าท่วมขงั 
3. เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
ในการระบายน ้าให้
รวดเร็วขึ้น 

ขั้นเตรียมการ 

1. ส ารวจความตอ้งการ/ขออนุมติัโครงการ 
2. ศึกษารายระเอียดรวบรวมขอ้มูล 

ขั้นด าเนินการ 

1. ท าการสอบราคา การจดัจา้งและจดัซ้ือ 
2. ด าเนินการจดัซ้ือวสัดุตามแผน 
3. ด าเนินการปรับปรุงและซ่อมแซมคูน ้า 

ข้ันสรุปและรายงานผล 

รายงานผลการปฏิบติังานตามโครงการ/กิจกรรม 

เชิงปริมาณ 

คูน ้าหนา้อาคารเรียน 
ยาว 120 เมตร 

เชิงคุณภาพ 

1. ท่อระบายน ้า บริเวณจุดอ่อน
น ้าท่วม สะอาดไม่มีขยะตกคา้ง 
2. การระบายน ้ามีความ
คล่องตวั และไม่มีปัญหาน ้า
ท่วมขงัในพื้นท่ีจุดอ่อนน ้าท่วม 

 
 
 

500,000 
 
 
 
 

 

 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

2566 

1. โรงเรียนมีพื้นท่ี             
ท่ีเอ้ือต่อการจดัการเรียนรู้
และ มีความปลอดภยั       
ต่อผูเ้รียน 
2. การระบายน ้ามีความ
คล่องตวั และไม่มีปัญหา
น ้าท่วมขงัในพื้นท่ีจุดอ่อน
น ้าท่วม 
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04  ช่ือโครงการ     ปรับปรุงภูมิทศัน์และส่ิงแวดลอ้ม (กิจกรรม ปรับปรุงภูมิทศัน์และส่ิงแวดลอ้ม) 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายอดุลย ์   ตาเดอิน          กลุ่ม บริหารงบประมาณ 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี 2  (2.5)      สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ข้อท่ี 6  

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

1. เพื่อปรับปรุงภูมิทศัน์
และส่ิงแวดลอ้มของ
โรงเรียนใหมี้ความสะอาด  
เรียบร้อย และปลอดภยั   
2. เพื่อใหน้กัเรียน และ
บุคลากรมีส่วนร่วม              
ในการดูแลรักษาภูมิทศัน์
และและส่ิงแวดลอ้ม        
ของโรงเรียน  
3. เพื่อพฒันาแหล่งเรียนรู้ 
ภูมิทศัน์ และส่ิงแวดลอ้ม
ใหเ้อ้ือต่อการจดัการ
เรียนรู้ของผูเ้รียน  

 

กจิกรรมท่ี 1 :  ขั้นเตรียมการ 

1. แต่งตั้งคณะกรรมการ 
2. วางแผนการปรับปรุงพฒันา 
3. ส ารวจ/รวบรวมขอ้มูล 

กจิกรรมท่ี 2 : ขั้นด าเนินการ 

ด าเนินการปรับปรุงพฒันา 

กจิกรรมท่ี 3 : สรุปและรายงาน 

1. รายงานและประเมินผลการปรับปรุงพฒันา  
2. ปรับปรุงภูมิทศัน์และส่ิงแวดลอ้ม                   
อยา่งต่อเน่ือง 

เชิงปริมาณ 

1. พื้นท่ีจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน จ านวน 150 ไร่ 

2. แหล่งเรียนรู้ จ านวน 2 แหล่ง 

เชิงคุณภาพ 

โรงเรียนมีภูมิทศัน์ 
ส่ิงแวดลอ้ม และแหล่งเรียนรู้ 
ท่ีมีความสะอาด  เรียบร้อย 
และปลอดภยั  และเอ้ือต่อ         
การจดัการเรียนรู้ 

 

 
 
 

งบประมาณ
รวมทุก
กิจกรรม 
400,000 

 
 
 
 
 
 

 

 
 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

2566 

 

การสังเกต/การสัมภาษณ์ 
สอบถามความพึงพอใจ 
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ช่ือโครงการ     ปรับปรุงภูมิทศัน์และส่ิงแวดลอ้ม (กิจกรรมโรงเรียนสวยดว้ยมือเรา) 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายณัฐพล  สุวรรณวงค ์          กลุ่ม บริหารงบประมาณ 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี 1  (1.2) มาตรฐานท่ี 2  (2.5)   สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ข้อท่ี 6  

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

1. เพื่อส่งเสริมผูเ้รียนใหมี้
จิตสาธารณะ ค่านิยมท่ีพึง
ประสงคแ์ละรับผิดชอบ
ต่อสังคม 
2. เพื่อพฒันาส่ิงแวดลอ้ม 
และปรับปรุงภูมิทศัน์ให้
สะอาด ร่มร่ืน และ
สวยงาม 

กจิกรรมท่ี 1 :  ขั้นเตรียมการ 

1. แต่งตั้งคณะกรรมการโรงเรียนสวยดว้ยมือเรา 
2. วางแผนการปรับปรุงพฒันา 
3. ส ารวจ/รวบรวมขอ้มูล 

กจิกรรมท่ี 2 : ขั้นด าเนินการ 

ด าเนินการกิจกรรมโรงเรียนสวยดว้ยมือเรา 

กจิกรรมท่ี 3 : สรุปและรายงาน 

1. รายงานและประเมินผล  
2. ปรับปรุงกิจกรรมโรงเรียนสวยดว้ยมือเรา
อยา่งต่อเน่ือง 

เชิงปริมาณ 

ครูและนกัเรียนโรงเรียนสตูล
วิทยา เขา้ร่วมกิจกรรม              
100เปอร์เซนต ์ 

เชิงคุณภาพ 

1. ผูเ้รียนมีจิตสาธารณะ 
ค่านิยมท่ีพึงประสงค ์                  
และรับผิดชอบต่อสังคม 
2. ส่ิงแวดลอ้ม และปรับปรุง
ภูมิทศัน์ใหส้ะอาด ร่มร่ืน         
และสวยงาม 

 
 
 
 
 
 

 

 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

2566 

 

1. ครูและนกัเรียนร่วมมือ
กนัจดัสภาพแวดลอ้ม
ภายในโรงเรียน 
2. นกัเรียนโรงเรียนสตูล
วิทยามีคุณธรรมจริยธรรม 
มุ่งมัน่ในการท างาน            
มีจิตสาธารณะ 
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โครงการกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ภาษาไทย 
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01   ช่ือโครงการ    วนัภาษาไทยแห่งชาติและวนัสุนทรภู่ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางวนัเพญ็  บุญฤทธ์ิ นางสอฟียะ๊  เส็นติระ และคณะครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย   กลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาษาไทย 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี 1 ตวัช้ีวดั 1.1(1,2,3,4,5,6) 1.2(1,2,3,4)                                             สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา ข้อท่ี 2,3 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 
1. เพื่อเฉลิมพระเกียรติ
พระบาท สมเด็จพระ
ปรมินทรมหาภูมิพล 
อดุลยเดช ผูท้รงเป็น
นกัปราชญแ์ละนกัภาษา 
ไทย รวมทั้งเพื่อนอ้ม
ร าลึกในพระมหากรุณา     
ธิคุณในพระองคท่ี์ไดท้รง
แสดงความห่วงใย และ
พระราชทานแนวคิดต่างๆ 
เก่ียวกบัภาษาไทย 
2. เพื่อเพิ่มพนู
ประสิทธิภาพในการใช้
ภาษาไทยของนกัเรียน
รวมทั้งเพื่อยกมาตรฐาน
การเรียนการสอน 

ขั้นเตรียมการ  
1. ประชุมวางแผนงานจดัท าโครงการ 
2. เสนอโครงการเพื่ออนุมติั 
ขั้นด าเนินการ 
1. มีการแข่งขนัทกัษะ 
2. จดักิจกรรมการแสดงบนเวทีในหอประชุม
เก่า 
ขั้นประเมินผล 
1. สร้างเคร่ืองมือการประเมิน 
2. ประเมินผล 
3. วิเคราะห์ผลการประเมิน 
ข้ันสรุปและรายงานผล 
รายงานผลการปฏิบติังานตามโครงการ/
กิจกรรม 
 

เชิงปริมาณ    
จดักิจกรรมวนัภาษาไทย
แห่งชาติและวนัสุนทรภู่                
มีนกัเรียนเขา้ร่วม ร้อยละ 65   
ของนกัเรียนทั้งหมด 
เชิงคุณภาพ 
นกัเรียนน าความรู้มาบูรณาการ
สร้างองคค์วามรู้ใหม่ เพื่อเป็น
การพฒันาดา้นการฟัง พดู อ่าน 
และเขียนภาษาไทย  
 

 
 
 
 
 
 
 

17,600 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

พฤษภาคม  
2566 

- 
สิงหาคม 2566 

1. นกัเรียนไดแ้สดงออก
ทางภาษาไทยเพื่อร าลึก
ถึงกวีเอกสุนทรภู่ 
2. นกัเรียนมีเกิดความ
ตระหนกัและเห็นคุณค่า
ทางภาษาไทย 
3. นกัเรียนพฒันาทกัษะ
ดา้นการฟัง พดู อ่าน 
เขียน ภาษาไทย 
4. นกัเรียนเกิดการเรียนรู้
และพฒันาการท างาน
ร่วมกบัผูอ่ื้นได ้
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  ช่ือโครงการ    วนัภาษาไทยแห่งชาติและวนัสุนทรภู่ (ต่อ) 
 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 
ภาษาไทย ในสถานศึกษา
ใหส้ัมฤทธ์ิผลดียิง่ขึ้น 
3. เพื่อเปิดโอกาส             
ใหน้กัเรียน ไดแ้สดงออก
ดา้นความคิดสร้างสรรค ์
และมีส่วนร่วมในการจดั
กิจกรรม 
4. เพื่อส่งเสริมและสืบ
สานมรดก ทางวรรณศิลป์
ของสุนทรภู่ ให้เยาวชน
และบุคคลทัว่ไปเขา้ใจ
และตระหนกัถึงคุณค่า
ของวฒันธรรม 
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02  ช่ือโครงการ    ตน้กลา้วรรณกรรม 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางวนัเพญ็ บุญฤทธ์ิ นางนาราภทัร หยรีาเหม และคุณครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้  ภาษาไทย 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี 1 ตวัช้ีวดั 1.1(1,2,3,4,5,6),1.2(1,2,3,4)                          สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา ข้อท่ี 1 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 
1. เพื่อพฒันานกัเรียน     
ดา้นการเขียนบนัเทิงคดี
ใหมี้คุณภาพ  
2. เพื่อสร้างแกนน า
นกัเรียนดา้นการเขียน
บนัเทิงคดีส าหรับการ
แข่งขนัทกัษะวิชาการ 
ดา้นการเขียน 
 

น านกัเรียนท่ีสนใจเขา้ร่วมโครงการไปเขา้ค่าย

เพื่ออบรมการเขียนบนัเทิงกบันกัเขียน                

ท่ีมีความรู้ โดยใชเ้วลาในการอบรม 2 วนั 1 คืน  

 

เชิงปริมาณ 
นกัเรียนเขา้ร่วมโครงการ            
35 คน 
เชิงคุณภาพ 
นกัเรียนในโครงการมีพฒันา
งานดา้นการเขียนบนัเทิงคดี        
ท่ีมีคุณภาพยิง่ขึ้น 
 

 
 
 
 
48,000 

 
 
 
 
 
 

 

 
 
 

18 กรกฎาคม 
-  

22 สิงหาคม 
2566 

 
 

 นกัเรียนในโครงการมี

พฒันางานดา้นการเขียน

บนัเทิงคดีท่ีมีคุณภาพ

ยิง่ขึ้น 
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03  ช่ือโครงการ ตลาดนดัหนงัสือ (ชวนอ่าน) 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางนาราภทัร  หยรีาเหม นางวนัเพญ็  บุญฤทธ์ิ และคณะครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้  ภาษาไทย 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา มาตรฐานท่ี 1 ตวัช้ีวดั 1.1(1,2),1.2(1,2,3,4)    สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา ข้อท่ี 2            

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 
1. เพื่อใหน้กัเรียนเห็น
คุณค่าและความส าคญั
ของหนงัสือ 
2. เพื่อใหน้กัเรียนได้
แลกเปล่ียนหนงัสือ 
กระตุน้ใหเ้กิดความรู้        
มากยิง่ขึ้น 
3. เพื่อปลูกฝังใหน้กัเรียน
มีนิสัยรักการอ่านและ
แสวงหาความรู้                
ดว้ยตนเอง 
 

ขั้นเตรียมการ  
1. เสนอโครงการเพื่ออนุมติั 
2. ประชุมช้ีแจงครู/นกัเรียนแกนน า 
3. เชิญชวนนกัเรียนเขา้ร่วมโครงการ 
ขั้นด าเนินการ 
1. ครู/นกัเรียนแกนน า จดักิจกรรม 1 วนั 
2. จดัเตรียมหนงัสือ/วสัดุ-อุปกรณ์/ส่ือ-
นวตักรรม 
ขั้นประเมินผล 
1. ติดตาม-ประเมินผล 
2. สร้างเคร่ืองมือการประเมิน 
ข้ันสรุปและรายงานผล 
1. สรุปผล 
2. เขียนรายงาน 

เชิงปริมาณ 
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1-6 
ทุกระดบัชั้น  
เชิงคุณภาพ 
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1-6 
รู้จกัใชเ้วลาวา่งใหเ้กิด
ประโยชน์ นกัเรียนเกิดการ
เรียนรู้และรักการอ่านไดดี้
ยิง่ขึ้น ร้อยละ 80 

 
 
 
 
 
 

6,000 
 
 
            
 

 

 
 
 
 
 

มกราคม 2566 
- 

มีนาคม 2566 

1. นกัเรียนเห็นคุณค่า
และความส าคญั               
ของหนงัสือ 
2. นกัเรียนไดแ้ลกเปล่ียน
หนงัสือ กระตุน้ใหเ้กิด
ความรู้มากยิง่ขึ้น 
3. นกัเรียนมีนิสัยรัก          
การอ่านและแสวงหา
ความรู้ดว้ยตนเอง 
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04   ช่ือโครงการ    นกัพดูประชาสัมพนัธ์สู่พธีิกรมืออาชีพ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางสาวณหทยั  ลสัมาน                                          กลุ่มสาระการเรียนรู้  ภาษาไทย 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี 1,3                                      สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา ข้อท่ี 3, 4    

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 
1. เพื่อจดักิจกรรมพฒันา
ทกัษะกระบวนการ        
ทางภาษาไทยใหแ้ก่
นกัเรียน 
2. เพื่อสนบัสนุนการกลา้ 
แสดงออกของนกัเรียน 
3. คน้หาความสามารถ
และความถนดั                 
ของนกัเรียน 
4. ส่งเสริมความสัมพนัธ์
อนัดีระหวา่งครู               
กบันกัเรียน 
5. เพื่อใหน้กัเรียนมีเจตคติ
ท่ีดีต่อวิชาภาษาไทย        
และถ่ายทอดสู่ชุมชน 

ขั้นเตรียมการ 
1. ประชุมปรึกษาหารือผูเ้ก่ียวขอ้ง 
2. เสนอโครงการเพื่ออนุมติั 
ขั้นด าเนินการ 
1. ขั้นเตรียมการ 
2.ขั้นด าเนินการ กิจกรรมนกัพดูดีเจเยาวชน 
3. ขั้นค าเนินการกิจกรรมนกัข่าวเยาวชน 
คนรุ่นใหม่ 
ขั้นประเมินผล 
1. สร้างเคร่ืองมือการประเมิน 
2. ส ารวจจากกลุ่มตวัอยา่ง 
3. วิเคราะห์ผลการประเมิน 
ข้ันสรุปและรายงานผล 
รายงานผลการปฏิบติังานตามโครงการ/
กิจกรรม 

เชิงปริมาณ 
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1-4 
ทุกคน ไดมี้การพฒันาศกัยภาพ 
การเรียนรู้โดยการเขา้ร่วม 
กิจกรรมการอบรมนกัพดู 
นกัข่าวเยาวชนคนรุ่นใหม่ 
ร่วมกบั อสมท. สตูล 
เชิงคุณภาพ 
คดัเลือกนกัเรียนท่ีมี 
ความสามารถพิเศษดา้นทกัษะ 
การพดูมีความเป็นเลิศ 
ทางภาษาไทย และมีนิสัยใฝ่รู้ 
ใฝ่เรียน รักการศึกษาคน้ควา้ 

 
 
 
 
 
 

15,000 
 

 

 
 
 
 
 
 

สิงหาคม 2566 

1. นกัเรียนร้อยละ 80 
สามารถพฒันาทกัษะ 
ทางภาษาไทยได ้         
(ทกัษะการพดูท่ีดี            
สู่ขั้นปฏิบติัการ) 
2. นกัเรียนร้อยละ 90       
มีความกลา้แสดงออก 
ในส่ิงท่ีเหมาะสม 
3. นกัเรียนร้อยละ 80 
สามารถคน้หาความ 
สามารถและความถนดั
ของตนเองได ้
4. นกัเรียนร้อยละ 90 
มีเจตคติท่ีดีต่อวิชา
ภาษาไทย 
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05  ช่ือโครงการ    พฒันาการคิดขั้นสูง  (การคิดเช่ือมโยง)  
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวพิมพช์นก ทองเงิน นางสาวสุดารัตน์ นารอย ี                    กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาษาไทย 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี  1 ตวัช้ีวดั 1.1 (1.2)                 สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา ข้อท่ี 1 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 
1. เพื่อฝึกทกัษะการคิด
แบบเช่ือมโยง 
2. นกัเรียนมีผลการสอบ 
GAT/PAT ผา่นเกณฑ์
มาตรฐาน 
 
 
 

ขั้นเตรียมการ  
1. ประชุมปรึกษาหารือผูเ้ก่ียวขอ้ง        
2. เสนอโครงการเพื่ออนุมติั            
ขั้นด าเนินการ 
1.ด าเนินโครงการแจง้นกัเรียน 
2. เชิญวิทยากร 
3. จดักิจกรรม 
ขั้นประเมินผล 
1. สร้างเคร่ืองมือการประเมิน 
2. วิเคราะห์ผลการประเมิน 
ข้ันสรุปและรายงานผล 
รายงานผลการปฏิบติังานตาม โครงการ/
กิจกรรม 

เชิงปริมาณ                          
จดักิจกรรมนกัเรียนเขา้ร่วม
จ านวน 307 คน 
เชิงคุณภาพ 
นกัเรียนน าความรู้มาบูรณาการ
สร้างองคค์วามรู้ใหม่ เพื่อใช ้  
ในการสอบ  Gat , Pat 

 
 
 
 

17,000  
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 

กุมภาพนัธ์  
2566 

 
 
 

ร้อยละ 65 ของนกัเรียน  
ท่ีเขา้ร่วมกิจกรรม
พฒันาการคิดเช่ือมโยง
ไดใ้นระดบัดี 
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06  ช่ือโครงการ พี่ช่วยนอ้ง  คล่องอ่านเขียน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางนาราภทัร  หยรีาเหม นางวนัเพญ็  บุญฤทธ์ิ และคณะครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้  ภาษาไทย 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา มาตรฐานท่ี 1 (1,2,3,4,5,6),1.2(1,2,3,4)         สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา ข้อท่ี 1, 2     

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 
1. เพื่อเสริมทกัษะ
นกัเรียนดา้นการอ่าน      
การเขียนใหค้ล่องขึ้น   
และมีประสิทธิภาพยิง่ขึ้น 
2. เพื่อส่งเสริมนกัเรียน   
ใหมี้เจตคติท่ีดีในการ
เรียนทุกวิชา 
3. เพื่อพฒันาผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน 
4. เพื่อส่งเสริมนกัเรียน 
ใหมี้นิสัยรักการอ่าน 

ขั้นเตรียมการ  
1. ประชุมช้ีแจง้ครู นกัเรียน พี่เล้ียง        
2. เสนอโครงการเพื่ออนุมติั            
ขั้นด าเนินการ 
1. ประชุมแจง้ครู นกัเรียน พี่เล้ียง        
2. จดัเตรียมเอกสาร วสัดุ 
3. คดัเลือกนกัเรียนเขา้ร่วมโครงการ 
4. อบรมเชิงปฏิบติัการ 2 วนั 
ขั้นประเมินผล 
1. สร้างเคร่ืองมือการประเมิน 
2. วิเคราะห์ผลการประเมิน 
ข้ันสรุปและรายงานผล 
รายงานผลการปฏิบติังานตามโครงการ/
กิจกรรม 

เชิงปริมาณ 
จดักิจกรรมใหก้บันกัเรียน         
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1          
โรงเรียนสตูลวิทยา   
ท่ีอ่านไม่คล่อง  
เชิงคุณภาพ 
นกัเรียนไดเ้สริมทกัษะ
พฒันาการอ่าน การเขียน        
ไดถู้กตอ้งและมีประสิทธ์ิภาพ 
มีผลการประเมินหลงัเขา้ร่วม
กิจกรรมสูงกวา่ก่อนการเขา้ร่วม 

 
 
 
 
 
   15,000 
         
 

 

 
 
 
 
 

มิถุนายน 
2566 

- 
กนัยายน  
2566 

นกัเรียนมีความรู้
ความสามารถและ
พฒันาการอ่านไดค้ล่อง
ยิง่ขึ้น 
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07   ช่ือโครงการ    วา่วสู่การเรียนรู้ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสาวสุดารัตน์  นารอยี และคณะกรรมการกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย       กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้  ภาษาไทย 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี 1 ตวัช้ีวดั (6.), 1.2(1,2,3,4)               สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา ข้อท่ี 1,2 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 
1. เพื่อส่งเสริมใหผู้เ้รียน
ไดเ้รียนรู้ถึงภูมิปัญญา
และวฒันธรรมทอ้งถ่ิน 
ในจงัหวดัสตูล 
2. ใหน้กัเรียนมีทกัษะ        
ในการท าวา่ว 
3. เพื่อใหผู้เ้รียน                 
ไดเ้ผยแพร่ภูมิปัญญา   
และวฒันธรรมทอ้งถ่ิน      
สู่ชุมชนและเยาวชน            
รุ่นหลงัต่อไป 
 
 

ขั้นเตรียมการ  
1. วางแผนก าหนดการสอน 
2. ประสานงานทุกฝ่ายท่ีเก่ียวขอ้ง 
3. ติดต่อวิทยากร 
ขั้นด าเนินการ 
1. ก าหนดการสอนตามโครงการสอน 
2. ด าเนินการสอนตามโครงการ 
3. ประกวดและแข่งขนัวา่ว 
4. ประเมินผล 

เชิงปริมาณ 
1. มีผูเ้ขา้ร่วมโครงการประมาณ 
120 คน 
2. ผูเ้ขา้ร่วมโครงการท าวา่วได้
ทุกคน 
3. ผูเ้ขา้ร่วมโครงการสามารถ     
ท่ีจะเผยแพร่ภูมิปัญญาและ
วฒันธรรมทอ้งถ่ินให้ผูอ่ื้นมี
ความรู้และความสามารถท่ีจะ
ถ่ายทอดใหผู้อ่ื้นไดร้้อยละ 80 

 
 

 
 
 
 
13,000  

 
 
 
 

 

 
 
 
 

1 พ.ย. 2565 
 - 

1 มี.ค. 2566 
 

1.นกัเรียนมีขอ้มูลแหล่ง
เรียนรู้ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน
และวฒันธรรมทอ้งถ่ิน
ร้อยละ 80 ของภูมิปัญญา
ท่ีเราสามารถศึกษาได ้
2. นกัเรียนสามารถ         
ท าวา่วสตูลไดทุ้กคน 
3. ผูเ้รียนท่ีเขา้ร่วม
กิจกรรมการเรียนรู้
สามารถเผยแพร่          
ร้อยละ 80 ของขอ้มูล        
ท่ีรวบรวมได ้
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08    ช่ือโครงการ    ฟัง ดู อ่าน เขียนคิดพิชิตรางวลั 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสาวพิมพช์นก  ทองเงิน , นางสาวสุดารัตน์  นารอย ีและคณะครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไท          กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาษาไทย 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี 1 ตวัช้ีวดั 1.1 (1)                             สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา ข้อท่ี 1 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 
1. เพื่อใหน้กัเรียนไดรั้บ  การ
พฒันาศกัยภาพทกัษะ
ภาษาไทยอยา่งเตม็ศกัยภาพ 
2. เพื่อคดัเลือกนกัเรียนท่ีมี
ความสามารถทกัษะการพดู 
การอ่าน การฟัง  การเขียน  
เขา้ร่วมการแข่งขนัหรือ
ประกวดดว้ยการแข่งขนั 
3. เพื่อส่งเสริมให้นกัเรียน มี
ความคิดริเร่ิมสร้างสรรคแ์ละ
เผยแพร่ผลงานทางภาษาไทย
อยา่งภาคภูมิใจ 
4. เพื่อเตรียมนกัเรียน           
เขา้ร่วมแข่งขนัทกัษะ           
ทางวิชาการ 

ขั้นเตรียมการ  
1. ประชุมปรึกษาหารือผูเ้ก่ียวขอ้ง        
2. เสนอโครงการเพื่ออนุมติั            
ขั้นด าเนินการ 
1.รับสมคัรนกัเรียนท่ีสนใจ 
2. ด าเนินการคดัเลือกนกัเรียน 
3.ด าเนินการฝึกซอ้ม 
4. ส่งนกัเรียนเขา้ร่วมแข่งขนักบั
หน่วยงาน 
ต่าง ๆ 
ขั้นประเมินผล 
1. สร้างเคร่ืองมือการประเมิน 
2. วิเคราะห์ผลการประเมิน 
ข้ันสรุปและรายงานผล 
รายงานผลการปฏิบติังานตาม 
โครงการ 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 60 ของนกัเรียน ท่ีมี
ความสามารถทางวิชาภาษาไทยไดรั้บ
การฝึกทกัษะทางภาษาไทยอยา่งเตม็
ศกัยภาพ 
2. ร้อยละ 60 ของนกัเรียนท่ีไดรั้บ
รางวลัการแข่งขนัไดเ้ป็นตวัแทน  
 ไปแข่งขนักิจกรรมต่าง ๆ ของกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
เชิงคุณภาพ 
นกัเรียนท่ีผา่นการฝึกทกัษะทาง
ภาษาไทยอยา่งเตม็ศกัยภาพ มีความรู้
ความเขา้ใจเก่ียวกบั  วิชาภาษาไทย
อยา่งเตม็ศกัยภาพ น าความรู้ไป
ประยกุตใ์ชใ้นการแข่งขนัระดบัต่าง ๆ 
ไดรั้บรางวลัตามเป้าหมายท่ีก าหนดได ้

 
 
 
 
 
 

5,000 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

พ.ย. 2565 
- 

มี.ค. 2566 

1.จ านวนนกัเรียนท่ีไดรั้บ
รางวลัระดบัโรงเรียน 
2. จ านวนนกัเรียน              
ท่ีไดรั้บรางวลัในระดบั
โรงเรียน จงัหวดั        
ระดบัเขตพื้นท่ีการศึกษา
และระดบัภาค 
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09  ช่ือโครงการ พฒันาทกัษะภาษาไทยสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายอากสัซ่ี  บงักสูัน และคณะครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย     กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้  ภาษาไทย 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี 1 ตวัช้ีวดั  1.1 (1, 3)                   สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา ขอ้ท่ี 1 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

1. เพื่อใหน้กัเรียนไดรั้บการพฒันาศกัยภาพ

ทกัษะภาษาไทยอยา่งเตม็ศกัยภาพ 

2. เพื่อคดัเลือกนกัเรียนท่ีมีความสามารถ

ทกัษะการพดู การอ่าน การฟังและการเขียน

เขา้ร่วมการแข่งขนัหรือประกวดดว้ยการ

แข่งขนักิจกรรมวนัส าคญัในโรงเรียนและ

นอกโรงเรียน 

3. เพื่อส่งเสริมให้นกัเรียนมีความคิดริเร่ิม

สร้างสรรคแ์ละเผยแพร่ผลงานทางภาษาไทย

อยา่งภาคภูมิใจ 

4. เพื่อเตรียมนกัเรียนเขา้ร่วมแข่งขนัทกัษะ

ทางวิชาการ 

ขั้นเตรียมการ  
- ประชุมปรึกษาหารือผูเ้ก่ียวขอ้ง        
- เสนอโครงการเพื่ออนุมติั 
            
ขั้นด าเนินการ 
- รับสมคัรนกัเรียนท่ีสนใจ 
- ด าเนินการคดัเลือกนกัเรียน 
- ด าเนินการฝึกซอ้ม 
- ส่งนกัเรียนเขา้ร่วมแข่งขนักบั
หน่วยงาน 
ต่าง ๆ 
 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 60 ของนกัเรียน             
ท่ีมีความสามารถทางวิชา
ภาษาไทยไดรั้บการฝึกทกัษะ
ทางภาษาไทยอยา่งเตม็
ศกัยภาพ 
2. ร้อยละ 60 ของนกัเรียนท่ี
ไดรั้บรางวลัการแข่งขนัไดเ้ป็น
ตวัแทน ไปแข่งขนักิจกรรม
ต่าง ๆ ของกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาไทย 
 

 
 
 
 
 

16,120 
 
 
 
 

 
 
 
 

พ.ย. 2565 
- 

ส.ค. 2566 

1. จ านวนนกัเรียนท่ี
ไดรั้บรางวลัระดบั
โรงเรียน 
2. จ านวนนกัเรียน              
ท่ีไดรั้บรางวลัในระดบั
โรงเรียน จงัหวดั        
ระดบัเขตพื้นท่ี
การศึกษาและระดบั
ภาค 
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ช่ือโครงการ พฒันาทกัษะภาษาไทยสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ (ต่อ)  
 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

 ขั้นประเมินผล 
- สร้างเคร่ืองมือการประเมิน 
- วิเคราะห์ผลการประเมิน 
ข้ันสรุปและรายงานผล 
- รายงานผลการปฏิบติังานตาม 
โครงการ 

เชิงคุณภาพ 
นกัเรียนท่ีผา่นการฝึกทกัษะ        
ทางภาษาไทยอยา่งเตม็
ศกัยภาพมี ความรู้ความเขา้ใจ
เก่ียวกบั วิชาภาษาไทยอยา่ง
เตม็ศกัยภาพน าความรู้ไป
ประยกุตใ์ชใ้นการแข่งขนั
ระดบัต่าง ๆ ไดรั้บรางวลัตาม
เป้าหมายท่ีก าหนดได ้
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โครงการกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
คณิตศาสตร์ 
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01  ช่ือโครงการ     Math  Gifted 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางฟารีดา  กุลโรจนสิริ,  นางฮาสนะ  โคกเขา                             กลุ่มสาระฯ  คณิตศาสตร์ 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี 1   ตวัช้ีวดั   1.1, มาตรฐานท่ี 3                           สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ขอ้ท่ี  1 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 

1.  เพื่อสอนเสริมนกัเรียนท่ี
เขา้ทดสอบโอลิมปิกวิชาการ
สาขาคณิตศาสตร์ (สอวน.) 
2.  เพื่อเตรียมความพร้อม
นกัเรียนในการทดสอบ
ระดบัชาติขั้นพื้นฐาน (O-net)   
 3.  เพื่อจดัคลงัความรู้ ส่ือการ
เรียนการสอน นวตักรรม
การศึกษาวิชาคณิตศาสตร์             
ใหพ้ร้อมใชง้าน  
 

กิจกรรมที่ 1 :  กิจกรรมสอนเสริมติวโอลิมปิกวิชาการ 

1.1  ประชุมปรึกษาหารือผูท่ี้เก่ียวขอ้ง 
1.2  ติดต่อวิทยากร/จดัท าเอกสารการสอน 
1.3  สอนเสริมโดยวิทยากรภายนอก/ครูกลุ่มสาระคณิต 
1.4  สรุป/ประเมินผลการด าเนินงาน 

กิจกรรมที่ 2 :  กิจกรรม  o-net  สู่ช้ันเรียน  

2.1  ประชุมปรึกษาหารือผูท่ี้เก่ียวขอ้ง 
2.2  จดัท าเอกสารการสอน/คลงัขอ้สอบ 
2.3  น าคลงัขอ้สอบสู่ชั้นเรียน 
2.4  สรุป/ประเมินผล การด าเนินงาน 

กิจกรรมที่ 3 :  กิจกรรมคลังความรู้ ส่ือและนวัตกรรม       

3.1  ประชุมปรึกษาหารือผูท่ี้เก่ียวขอ้ง 
3.2  จดัท าคลงัส่ือ/นวตักรรม 
3.3  น าคลงัส่ือ/นวตักรรมสู่ชั้นเรียน 
3.4   สรุป/ประเมินผลการด าเนินงาน    

เชิงปริมาณ 

กิจกรรม :  สอนเสริมติวโอลิมปิกวิชาการ 

-น.ร.ท่ีมีความสามารถพิเศษดา้น
คณิตศาสตร์ ท่ีสมคัรสอบโอลิมปิกและ
นกัเรียนกลุ่มสนใจ จ านวน  30  คน 

กิจกรรม :  o-net สู่ช้ันเรียน 

-นกัเรียนร้อยละ 90  ไดท้  าขอ้สอบที่ได้
มาตรฐานตามตวัช้ีวดั 

กิจกรรม :  กิจกรรมคลังความรู้ ฯ       

-ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ทุกคน 
มีส่ือ นวตักรรมการสอน 

เชิงคุณภาพ 

-นกัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน/             
ผลการทดสอบระดบัชาติสูงขึ้น    
-นกัเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนวิชา
คณิตศาสตร์          

 
 
 
 

 
10,000 

 
ก.ค. - 
ส.ค. 66 

 
ภาคเรียน
ท่ี 2/65 

 
ภาคเรียน
ท่ี 1/66 

1.  นกัเรียนท่ีเขา้ร่วมโครงการ
อยา่งนอ้ย 1 คนไดเ้ป็น
ตวัแทนเขา้รับการอบรมค่าย 1  
โอลิมปิกวิชาการสาขาวิชา
คณิตศาสตร์ 
2. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน/
ผลการทดสอบระดบัชาติของ
นกัเรียนสูงขึ้น 
3.  ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ทุกคน  มีส่ือ 
นวตักรรมการเรียนการสอน 
4. ความพึงพอใจของนกัเรียน
ในการเขา้ร่วมกิจกรรมตาม
โครงการอยูใ่นระดบัมาก 
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02  ช่ือโครงการ     ติวคณิตศาสตร์สู่มหาวิทยาลยั         
        ผู้รับผิดชอบโครงการ    นายทศพล   โคกเขา  , นางรัสรียา   ปังหลีเส็น , นางสาวธนิดา  ยาประจนั                                             กลุ่มสาระ คณิตศาสตร์ 
        สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี  1  ตวัช้ีวดั  1.1,  มาตรฐานท่ี 3                        สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ข้อท่ี  1 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 

1. เพื่อเตรียมความพร้อมใหก้บั
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 ท่ี
มีความสนใจในสาขาวิชา
คณิตศาสตร์  ไดมี้เทคนิคการ
เรียน ทกัษะชีวิต  และทศันคติ
ท่ีดี  ในการสอบเขา้สู่
มหาวิทยาลยั  
2.  เพื่อใหน้กัเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 6 ท่ีมีความ
สนใจในสาขาวิชาคณิตศาสตร์  
คน้พบอาชีพท่ีเหมาะสมกบั
ตนเอง  ก่อนท่ีจะเขา้สู่
มหาวิทยาลยั  

กจิกรรมติวคณิตศาสตร์สู่มหาวิทยาลยั 

1. ประชุมปรึกษาหารือผูท่ี้เก่ียวขอ้ง 
2.  ติดต่อวิทยากรภายนอก / จดัท าเอกสารการ
สอน 
3.  สอนติวโดยวิทยากรภายนอก 
4.  สรุป/ประเมินผลการด าเนินงาน 

 

เชิงปริมาณ 

 - นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6  
ท่ีสนใจ จ านวน 150  คน 
 - นกัเรียนสามารถสอบเขา้สู่
มหาวิทยาลยัได ้

เชิงคุณภาพ 

- นกัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนสูงขึ้น และสามารถเขา้สู่
มหาวิทยาลยัได ้            

 
 
 
 
 

18,900 

 
 
 
 
 

4 ก.พ. 66 
 
 
 
 

1. นกัเรียนท่ีเขา้ร่วม
โครงการสามารถสอบเขา้
มหาวิทยาลยัไดอ้ยา่งนอ้ย  
80  เปอร์เซ็นต ์ ของ
นกัเรียนในท่ีสนใจ 
2. นกัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนสูงขึ้น 
3. ความพึงพอใจของ
นกัเรียนในการเขา้ร่วม
กิจกรรมตามโครงการอยู่
ในระดบัมาก  
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04   ช่ือโครงการ    MATH STEM เพื่อพฒันาทกัษะกระบวนการคิดและการแกปั้ญหาทางคณิตศาสตร์ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายภทัรกร  หมาดฉิม    นางซอฟียะ มรรคาเขต   และนายนาวี มะสมนั                กลุ่มสาระการเรียนรู้   คณิตศาสตร์ 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี 1  ตวัช้ีวดั 1.1                                            สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา ขอ้ท่ี 1 

 

วัตถุประสงค์ 
 

กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 

 1. เพื่อจดักิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเนน้
ทกัษะการคิดและการแกปั้ญหา
ทางคณิตศาสตร์ 
 2. เพื่อฝึกทกัษะการคิดวิเคราะห์ 
การคิดแกปั้ญหา 
การสร้างสรรค ์นวตักรรมใหม่ 
และบูรณาการสาขาวิชา
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และ
เทคโนโลยเีขา้ดว้ยกนั  
 3. เพื่อพฒันาความสามารถในการ
ใชง้านโปรแกรมทางคณิตศาสตร์ 
โปรแกรม GeoGebra ส าหรับการ
พฒันากิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเนน้
ทกัษะการคิดและการแกปั้ญหา
ทางคณิตศาสตร์ 

กจิกรรมท่ี 1 : พฒันาทักษะการคิดและการ

แก้ปัญหาด้วยกระบวนการ  

MATH STEM 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1 ประชุมวางแผนการด าเนินงานและออกแบบ
กิจกรรม 
1.2 น ากิจกรรมไปใชจ้ดัการเรียนการสอนในชั้น
เรียน 
1.3 สรุปและรายงานผลการด าเนินกิจกรรม 
กิจกรรมที่ 2 : อบรมการทักษะการใช้งานโปรแกรม 

GeoGebra ส าหรับการพฒันากิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเนน้

ทกัษะการคดิและการแกปั้ญหาทางคณิตศาสตร์ 

ขั้นตอนการด าเนนิงาน 

2.1 ประชุมวางแผนการด าเนินงานและออกแบบ
กิจกรรม 

เชิงปริมาณ 

 1. นกัเรียนโรงเรียนสตูลวิทยา ภาค
เรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2566 ทุกคน
ไดรั้บการพฒันาทกัษะการคิดและ
การแกปั้ญหาดว้ยกระบวนการ 
MATH STEM 
 2. นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 ภาค
เรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2566 เขา้ร่วม
กิจกรรมค่ายพฒันาทกัษะการคิดและ
การแกปั้ญหาดว้ยกระบวนการ 
MATH STEM จ านวน 50 คน 
 3. ครูและนกัเรียนนกัเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 5 ภาคเรียนท่ี 1 ปี
การศึกษา 2565 รวมครูและนกัเรียน
จ านวน 30 คน เขา้ร่วมการอบรม
ทกัษะการใชง้าน โปรแกรมทาง
คณิตศาสตร์ โปรแกรม GeoGebra  

 
 

75,000   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคเรียนท่ี 
2 

ปีการศึกษา 
2565 
และ  

 
 
 
 
 

ภาคเรียนท่ี 
1 

ปีการศึกษา 
2566 

 

1. นกัเรียนร้อยละ 80 
ไดรั้บการพฒันาทกัษะ
การคิดและการแกปั้ญหา
ทางคณิตศาสตร์ 
2. นกัเรียนร้อยละ 80 มี
ความพึงพอใจต่อกิจกรรม
พฒันาทกัษะการคิดและ
การแกปั้ญหาทาง
คณิตศาสตร์ 
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ช่ือโครงการ    MATH STEM เพื่อพฒันาทกัษะกระบวนการคิดและการแกปั้ญหาทางคณิตศาสตร์  (ต่อ) 
 

 

วัตถุประสงค์ 
 

กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 
  2.2 จดักิจกรรมอบรมครูและนกัเรียนจ านวน 

 2 วนั 
2.3  น าความรู้ไปใชจ้ดักิจกรรมการเรียนการ
สอนในชั้นเรียน 
2.4  สรุปและรายงานผลการด าเนินกิจกรรม 

กจิกรรมท่ี 3  : ค่าย MATH STEM สู่การ

น าไปใช้ 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
3.1 ประชุมวางแผนการด าเนินกิจกรรม 
3.2 จดักิจกรรมค่ายพฒันาทกัษะการน า MATH 
STEM ไปใชใ้นชีวิตประจ าวนั 2 วนั 1 คืน 
3.3 สรุปและรายงานผลการด าเนินกิจกรรม 

เชิงคุณภาพ 

  1. นกัเรียนไดรั้บการจดั
ประสบการณ์การเรียนรู้ท่ี
พฒันาทกัษะการคิดและการ
แกปั้ญหาทางคณิตศาสตร์ 
 2. ครูและนกัเรียนมีทกัษะการ
ใชง้านโปรแกรมทาง
คณิตศาสตร์ โปรแกรม 
GeoGebra สามารถน าไปใชจ้ดั
กิจกรรมการเรียนรู้ท่ีพฒันา
ทกัษะการคิดและการแกปั้ญหา
ทางคณิตศาสตร์ 
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05    ช่ือโครงการ แข่งขนัทกัษะมหกรรมวิชาการ Math Contest สนุกเรียน สนุกคิด กบัคณิตศาสตร์ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางซอฟียะ มรรคาเขต      นางนนัทนา อิศโร     นางปาริชาติ บ าราญ            กลุ่มงาน /กลุ่มสาระ คณิตศาสตร์ 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี   1  ตวัช้ีวดั 1.1                          สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ขอ้ท่ี  3 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 

     1.  เพื่อจดักิจกรรมพฒันา
ทกัษะทางคณิตศาสตร์แก่
นกัเรียน   
     2.  เพื่อสนบัสนุนการกลา้
แสดงออกของนกัเรียน 
     3.  คน้หาความสามารถ
และความถนดัของนกัเรียน 

ขั้นเตรียมการ 

 - ประชุมปรึกษาหารือผูเ้ก่ียวขอ้ง 
 - เสนอโครงการเพื่ออนุมติั 

ขั้นด าเนินการ 

จดักิจกรรมดงัต่อไปน้ี 
1กิจกรรมอบรม โปรแกรม GSP และแข่งขนัสร้างสรรค์
ผลงาน ม.ตน้- - กิจกรรมอบรม โปรแกรม GSP และ
แข่งขนัสร้างสรรคผ์ลงาน ระดบั ม.ปลาย 

- กิจกรรมแข่งขนัอจัฉริยภาพทางคณิตศาสตร์ ม.ตน้ 

- กิจกรรมแข่งขนัอจัฉริยภาพทางคณิตศาสตร์ ม.ปลาย 
- กิจกรรมแข่งขนัคิดเลขเร็วม.ตน้ 
- กิจกรรมแข่งขนัคิดเลขเร็วม.ปลาย 

- กิจกรรมแข่งขนัรูบิค 
- กิจกรรมการแข่งขนัเวทคณิต 
- กิจกรรมแข่งขนัหมากฮอส 

- กิจกรรมแข่งขนัต่อสมการคณิตศาสตร์A-mathม.ตน้ 

- กิจกรรมแข่งขนัต่อสมการคณิตศาสตร์A-mathม.ปลาย 

เชิงปริมาณ 

 นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี  
 1-6  ทุกคน ไดมี้การพฒันา
ศกัยภาพการเรียนรู้โดยการเขา้
ร่วมกิจกรรมแข่งขนัทกัษะ 
ทางคณิตศาสตร์ 

 

เชิงคุณภาพ 
คดัเลือกนกัเรียนท่ีมี
ความสามารถพิเศษทาง
คณิตศาสตร์มีความเป็นเลิศทาง
คณิตศาสตร์ และมีนิสัยใฝ่รู้ใฝ่
เรียน รักการศึกษาคน้ควา้ 

 
 
 
 
 

10.465 
 

 
 
 
 
 

ก.พ. 66 

1. นกัเรียนสามารถท า
ขอ้สอบไดต้ามเกณฑท่ี์
ก าหนดไว ้
2. นกัเรียนสามารถพฒันา
ทกัษะทางคณิตศาสตร์ได ้
3. นกัเรียนมีความกลา้
แสดงออกในส่ิงท่ี
เหมาะสม 
4. นกัเรียนสามารถคน้หา
ความสามารถและความ
ถนดัของตนเองได ้
5. นกัเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อ
วิชาคณิตศาสตร์ 
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ช่ือโครงการ แข่งขนัทกัษะมหกรรมวิชาการ Math Contest สนุกเรียน สนุกคิด กบัคณิตศาสตร์ (ต่อ) 
 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 

 

แข่งขนัซูโดกุ ระดบัชั้นม.ตน้ม.ปลาย 

- การประกวดโครงงานคณิตศาสตร์ ประเภท
สร้างทฤษฎีหรือค าอธิบาย ทางคณิตศาสตร์ 

- การประกวดโครงงานคณิตศาสตร์ ประเภท
บูรณาการความรู้ในคณิตศาสตร์ ไปประยกุตใ์ช ้

-กิจกรรมแข่งขนัโซดุกุ ม.ตน้ 

-กิจกรรมแข่งขนัโซดุกุ ม.ปลาย 

ขั้นประเมินผล 
    - สร้างเคร่ืองมือการประเมิน 
    - ส ารวจจากกลุ่มตวัอยา่ง  
    - วิเคราะห์ผลการประเมิน   

ข้ันสรุปและรายงานผล 

จดัท าเกียรติบตัร 

รายงานผล  
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06  ช่ือโครงการ     ส่งเสริมทกัษะกระบวนการคิดทางคณิตศาสตร์ (Arithematics) 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางปาริชาติ  บ าราญ  นางนนัทนา  อิศโร และนางพรทิพย ์ สิทธิชยั    กลุ่มงาน /กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี 1 และ 3  ตวัช้ีวดั 1.1.1 ,1.1.2 ,1.1.5 ,3.1 , 3.2   สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ข้อท่ี  1 , 3 
 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 

1. เพื่อส่งเสริมทกัษะกระบวนการ
คิดโดยผา่นกิจกรรมเกมและการ
แข่งขนั 
2. เพื่อใหน้กัเรียนมีทกัษะ
กระบวนการคิดทางคณิตศาสตร์
อยา่งเป็นระบบ 
3. เพื่อใหน้กัเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อ
วิชาคณิตศาสตร์ 
 

กจิกรรมท่ี 1 กจิกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการการ

ต่อสมการคณิตศาสตร์ (เอแม็ท) และเกม

ปริศนาซูโดกุ 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1. ประชุมวางแผน 
1.2. เสนอกิจกรรมเพื่อขออนุมติั 
1.3. แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
1.4. ประชาสัมพนัธ์นกัเรียนเขา้ร่วมกิจกรรม 
1.5. ประชุมนกัเรียนท่ีสมคัรเขา้ร่วมกิจกรรมเพื่อ
ช้ีแจงรายละเอียด 
1.6. ด าเนินกิจกรรม 
1.7. ประเมินผลการด าเนินกิจกรรม 

เชิงปริมาณ 

1. นกัเรียน ม.1 - ม.6 โรงเรียน
สตูลวิทยา ไดรั้บการส่งเสริม
ทกัษะกระบวนการคิดทาง
คณิตศาสตร์ 

เชิงคุณภาพ 

1. นกัเรียนมีทกัษะ
กระบวนการคิดทาง
คณิตศาสตร์อยา่งเป็นระบบ 

2. นกัเรียนนกัเรียนมีเจตคติท่ีดี
ต่อวิชาคณิตศาสตร์ 

 

 
 
 
 
 

90,850    

 
 
 
 
 
25 พ.ค.66 

1. ร้อยละ 85 ของนกัเรียน
ท่ีเขา้ร่วมโครงการมี
ทกัษะกระบวนการคิด
ทางคณิตศาสตร์อยา่งเป็น
ระบบ 
2. ร้อยละ 85 ของนกัเรียน
ท่ีเขา้ร่วมโครงการมีเจต
คติท่ีดีต่อวิชาคณิตศาสตร์ 
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ช่ือโครงการ     ส่งเสริมทกัษะกระบวนการคิดทางคณิตศาสตร์ (ต่อ) 
 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 

 กจิกรรมท่ี 2 กจิกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการคิด

เลขเร็วแบบเวทคณิต 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1. ประชุมวางแผน 
1.2. เสนอกิจกรรมเพื่อขออนุมติั 
1.3. แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
1.4. ประชาสัมพนัธ์นกัเรียนเขา้ร่วมกิจกรรม 
1.5. ประชุมนกัเรียนท่ีสมคัรเขา้ร่วมกิจกรรม 
เพื่อช้ีแจงรายละเอียด 

1.6. ด าเนินกิจกรรม 
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โครงการกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ภาษาต่างประเทศ 
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01   ช่ือโครงการ ส่งเสริมและพฒันาศกัยภาพการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศสู่มาตรฐานสากล ระดบั ม.ปลาย 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศโรงเรียนสตูลวิทยา  กลุ่มงาน /กลุ่มสาระ การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ                                                                                                                                                   
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี 1  1.1, 1.5, 1.6 มาตรฐานท่ี 3  3.1, 3.2,3.3,3.4,3.5         สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ข้อท่ี  กลยุทธ์ท่ี 3, 5  

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 

1. เพื่อส่งเสริมและพฒันา
นกัเรียนพฒันาตนเองมีทกัษะ
การเรียนรู้และมีทกัษะแห่ง
ศตวรรษท่ี 21 
2. เพื่อส่งเสริมและพฒันา
นกัเรียนเรียนรู้จากประสบการณ์
ตรงทั้งในและนอกโรงเรียน 
3. เพื่อส่งเสริมและพฒันา
นกัเรียนใหมี้ความคิดริเร่ิมและ
สร้างสรรคผ์ลงานดว้ยความ
ภาคภูมิใจ  
4. เพื่อส่งเสริมและพฒันา
นกัเรียนน าเสนอวิธีคิด  
 

ขั้นเตรียมการ  

- ประชุมวางแผนการด าเนินงาน 
- ศึกษาขอ้มูลต่าง ๆ  ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการด าเนิน
โครงการ  
- รับสมคัรนกัเรียนเขา้ร่วมกิจกรรม 
- แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 

ขั้นด าเนินการ 

- ติดต่อสถานท่ี วิทยากร  
- จดักิจกรรมศึกษาวฒันธรรมนานาชาติ            

ขั้นประเมินผล 
- ประเมินผลการด าเนินโครงการจากครูและ
นกัเรียนท่ีเขา้ร่วมกิจกรรมโดยใช้แบบสอบถาม
ระดบัความพึงพอใจในการเขา้ร่วมกิจกรรม 

เชิงปริมาณ 

 1) นกัเรียนจ านวน   990  คน   
นกัเรียนไดรั้บการพฒันาและ
ส่งเสริมศกัยภาพทกัษะการ
เรียนรู้ภาษาองักฤษและมี
ทกัษะแห่งศตวรรษท่ี 21 
2)  ร้อยละ 80 ของครูกลุ่ม
สาระการเรียนรู่
ภาษาต่างประเทศท่ีจดักิจกรรม
การเรียนการสอนเพื่อพฒันา
และส่งเสริมศกัยภาพของ
ทกัษะการเรียนรู้ของนกัเรียนท่ี
เรียนวิชาภาษาองักฤษ 

 
 
 
 

97,330   

 
 
 
 

ภาคเรียนท่ี
2/65 

 
และภาคเรียน

ท่ี 1/66 
 

1.  นกัเรียนมีทกัษะการ
เรียนรู้ภาษาองักฤษและมี
ทกัษะแห่งศตวรรษท่ี 21 
ในระดบัดี 
 2. ครูกลุ่มสาระการเรียน
รู่ภาษาต่างประเทศจดั
กิจกรรมการเรียนการ
สอนท่ีเนน้ทกัษะการ
เรียนรู้ควบคู่กบัทกัษะ
แห่งศตวรรษท่ี 21 
3.นกัเรียนไดรั้บการ
พฒันาศกัยภาพตามความ
นดัและความสนใจ 
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ช่ือโครงการ  ส่งเสริมและพฒันาศกัยภาพการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศสู่มาตรฐานสากล ระดบั ม.ปลาย   (ต่อ) 
 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 

วิธีแกปั้ญหาดว้ยภาษาหรือวิธีการ
ของตนเอง  
5 เพื่อส่งเสริมและพฒันานกัเรียน
ไดมี้โอกาสแสดงออกถึงความรู้
ความสามารถในรูปแบบและ
วิธีการต่าง ๆ 
 

ข้ันสรุปและรายงานผล 

- รายงานผลการด าเนินงานต่อผูบ้ริหาร
ตามล าดบั 
- ปรับปรุงการด าเนินกิจกรรม 
 
 

เชิงคุณภาพ 

1) นกัเรียนมีทกัษะการเรียนรู้ 
และมีทกัษะแห่งศตวรรษท่ี 21   
อยูใ่นระดบัน่าพึงพอใจ                  
 2) นกัเรียนไดพ้ฒันาศกัยภาพ
ตามความถนดัและความสนใจ  
มีผลงานของตนเองเป็น 
เชิงประจกัษ ์

3) ครูกลุ่มสาระ
ภาษาต่างประเทศ 
(ภาษาองักฤษ ) จดัการเรียน
การสอนอยา่งสร้างสรรค ์             
และมีประสิทธิภาพ 

 

  และมีผลงานของตนเอง
เป็นเชิงประจกัษ ์
4. ครูกลุ่มสาระ
ภาษาต่างประเทศ 
(ภาษาองักฤษ ) เป็น 
Coach และเป็นครูมือ
อาชีพได ้
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02   ช่ือโครงการ     พฒันาทกัษะการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ   
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสาวนูรียา  ลาย ู                                                                                                     กลุ่มสาระการเรียนรู้   ภาษาต่างประเทศ   
สนองมาตรฐานการศึกษาข้ันพืน้ฐานโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี 1  ตวับ่งช้ีท่ี  1.1 และ1.2  มาตรฐานท่ี  2 ตวับ่งช้ีท่ี 2.3 มาตรฐานท่ี 3   ตวับ่งช้ีท่ี   3.1  
สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยาข้อท่ี  1, 2 

 

วัตถุประสงค์ 
 

กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 

(บาท) 

 

ระยะเวลา 
ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 

1.  เพื่อยกระดบั
ผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนของนกัเรียน 
2.  เพื่อพฒันาทกัษะ 
ความรู้ ความสามารถ
ทางดา้น
ภาษาต่างประเทศของ
นกัเรียน   
3.  เพื่อใหน้กัเรียนมีเจต
คติท่ีดีต่อการเรียนรู้
และการพฒันาทกัษะ
ภาษาต่างประเทศ 

    

ขั้นเตรียมการ  

-วางแผนการด าเนินงานโครงการ 
-เสนอโครงการเพื่อขออนุมติัโครงการ 

ขั้นด าเนินการ 

ด าเนินการจดักิจกรรมต่างๆตามโครงการ 

1. กิจกรรม  แข่งขนัทกัษะภาษาองักฤษและ
ภาษาตะวนัออก 
2. กิจกรรม พฒันาส่ือและนวตักรรมท่ีใชใ้น
การจดัการเรียนการสอน                           

ขั้นประเมินผล 

-สร้างเคร่ืองมือประเมินผล   
- ส ารวจเก็บขอ้มูล /วิเคราะห์ขอ้มูล 

- สรุป และรายงานผลการด าเนินงานโครงการ 

เชิงปริมาณ 

พฒันาทกัษะการเรียนรู้
ภาษาต่าง ประเทศของ
นกัเรียนระดบัชั้นปีท่ี 1-6         

เชิงคุณภาพ 

นกัเรียนระดบัชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 1- 6 ท่ีเขา้
ร่วมกิจกรรมโครงการได้
พฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนภาษาต่างประเทศ
ตามศกัยภาพของบุคคล
และมีเจตคติท่ีดีต่อการ

เรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

- 
 
 
 
 

28,500 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

ภาคเรียนท่ี2/65 
 

และภาคเรียนท่ี 
1/66 

 

 

 

1.  ร้อยละ 80 ของนกัเรียนท่ี
เขา้ร่วมกิจกรรมต่างๆตาม
โครงการมีผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนวิชาภาษาต่างประเทศใน
ระดบั  1.5 ขึ้นไป 

2.  ร้อยละ 80  ของนกัเรียนท่ี
เขา้ร่วมกิจกรรมต่างๆตาม
โครงการมีเจตคติท่ีดีต่อการ
เรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
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03   ช่ือโครงการ    REACH  for the STARS 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศโรงเรียนสตูลวิทยา                              /กลุ่มสาระ การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ                                                                                                                                                   
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี 1  1.1, 1.2,1.3,1.4,1.5,1.6  มาตรฐานท่ี 2  2.2 ,2.3        สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ขอ้ท่ี  1  
 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 

1.  เพื่อพฒันาศกัยภาพของ

นกัเรียนทางดา้น

ภาษาต่างประเทศให้เป็นท่ี

ยอมรับของทอ้งถ่ินและชุมชน   

2.  เพื่อเตรียมความพร้อม

นกัเรียนเขา้สู่สนามการแข่งขนั

ดา้นภาษาต่างประเทศของ

โครงการต่าง ๆ 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 

ขั้นเตรียมการ 

- ประชุมวางแผนการด าเนินงาน 
- ศึกษาขอ้มูลต่าง ๆ  ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการด าเนิน
โครงการ  
- รับสมคัรนกัเรียนเขา้ร่วมกิจกรรม 
- แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 

ขั้นด าเนินการ 

-ด าเนินการตามแผนปฏิบติัการของโครงการ/
กิจกรรมเช่น ฝึกซอ้ม / การแข่งขนั  

 เชิงปริมาณ     

-ครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาต่างประเทศ โรงเรียน

สตูลวิทยาไดพ้ฒันาตนเองเพื่อ

พฒันานกัเรียนจ านวน 17 คน  

 -นกัเรียนโรงเรียนสตูลวิทยาท่ี

มีความสามารถทางดา้น

ภาษาต่างประเทศจ านวน   890 

คน ไดพ้ฒันาศกัยภาพทางดา้น

ภาษาต่างประเทศตามท่ีตนเอง

สนใจ และถนดั  

 
 
 
 

41,000   

 
 
 
 

ภาคเรียนท่ี
2/65 

 
และภาคเรียน

ท่ี 1/66 
 

 1. นกัเรียนพฒันาขีด
ความสามารถของนกัเรียน
ในการเขา้แข่งขนัทกัษะ
วิชาการในดา้นต่าง ๆ 
 มากขึ้น ควบคู่กบัการ
พฒันาตนเองของครูในกลุ่ม
สาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ       
2.นกัเรียนมีส่วนร่วม
กิจกรรม กลา้แสดงออกทาง
ความคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์
และพฒันาทกัษะในการ
วิชาการมากขึ้น 
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 ช่ือโครงการ    REACH  for the STARS  (ต่อ) 
 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 

 ขั้นประเมินผล 

-ประเมินผลการด าเนินโครงการจากครูและ
นกัเรียนท่ีเขา้ร่วมกิจกรรมโดยใชแ้บบสอบถาม
ระดบัความพึงพอใจในการเขา้ร่วมกิจกรรมและ
รางวลัท่ีไดรั้บ 

ข้ันสรุปและรายงานผล                          

- รายงานผลการด าเนินงานต่อผูบ้ริหาร
ตามล าดบั 
- ปรับปรุงการด าเนินกิจกรรม 

 

เชิงคุณภาพ               

นกัเรียนและครูมีศกัยภาพ

ทางดา้นภาษาต่างประเทศและ

ไดรั้บการยอมรับจากทอ้งถ่ิน

และ ชุมชน  
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04    ช่ือโครงการ    Reading Aloud Clinic                  
ผู้รับผิดชอบโครงการ     คณะครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ                                                                กลุ่มสาระการเรียนรู้   ภาษาต่างประเทศ   
สนองมาตรฐานการศึกษาข้ันพืน้ฐานโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี  1  ตวับ่งช้ีท่ี   1.1 และ 1.2        มาตรฐานท่ี  2  ตวับ่งช้ีท่ี   2.3      
มาตรฐานท่ี 3      ตวับ่งช้ีท่ี  3.5                                สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยาข้อท่ี  1 

 

วัตถุประสงค์ 
 

กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 

(บาท) 

 

ระยะเวลา 
ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 

1. เพื่อพฒันาทกัษะการ
อ่านออกเสียงและการ
เขียนไดข้องนกัเรียน
ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1  
โรงเรียนสตูลวิทยา  ท่ีมี
ปัญหาดา้นการอ่านออก
เสียงและการเขียน
ภาษาองักฤษ 
 

ขั้นเตรียมการ  

-วางแผนการด าเนินงานโครงการ 
-เสนอโครงการเพื่อขออนุมติัโครงการ 

ขั้นด าเนินการ 

ด าเนินการจดักิจกรรมต่างๆตามโครงการ 

1. กิจกรรม  Reading Aloud Club ชุมนุม
ฝึกทกัษะการอ่าน 
2. กิจกรรม Reading Aloud Camp  ค่าย
ภาษา เพื่อพฒันาทกัษะการอ่านออกเสียง
ภาษาองักฤษ 

 
 

 

เชิงปริมาณ 

นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 
1โรงเรียนสตูลวิทยา  ท่ีอ่าน
ออกสียงไม่คล่องละเขียน
ไม่คล่อง  จ านวน  60  คน 
เขา้ร่วมกิจกรรม 

READING ALOUD 

CLINIC 

เชิงคุณภาพ 

ร้อยละ 95  ของนกัเรียนท่ี
อ่านออกเสียงไม่คล่อง – 
เขียนไม่คล่องมีพฒันาการ  

 
 
 
 
 

84,600 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 

ภาคเรียนท่ี2/65 
 
 

และภาคเรียนท่ี 
1/66 

 

 

 

1. ร้อยละ 95  ของนกัเรียนท่ี
อ่านออกเสียงไม่คล่อง เขียน
ไม่คล่องมีพฒันาการดา้นการ
อ่านออกเสียงและการเขียน
ภาษาองักฤษ 

2. นกัเรียน ระดบัชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียน
สตูลวิทยาท่ีเขา้ร่วมกิจกรรม 
READING    ALOUD 
CLINIC มีความพึงพอใจต่อ
การร่วมกิจกรรมดว้ยความช่ืน
ชมและมีความสุขอยูใ่นระดบั
มาก 
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ช่ือโครงการ      Reading Aloud Clinic   (ต่อ)                
 

 

วัตถุประสงค์ 
 

กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 

(บาท) 

 

ระยะเวลา 
ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 

2. เพื่อส่งเสริมให้นกัเรียน 
ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 
โรงเรียนสตูลวิทยา ท่ีมี
ปัญหาดา้นการอ่านออก
เสียง และการเขียน
ภาษาองักฤษมีนิสัยรักการ
อ่านและมีเจตคติคติท่ีดีต่อ
การเรียนภาษาองักฤษ 
 

ขั้นประเมินผล 

-สร้างเคร่ืองมือประเมินผล   
- ส ารวจเก็บขอ้มูล /วิเคราะห์ขอ้มูล 

- สรุป และรายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 

ดา้นการ  อ่านออกเสียงและ
การเขียนภาษาองักฤษและ 
มีความพึงพอใจต่อการร่วม 
กิจกรรมดว้ยความช่ืนชม
และมีความสุขอยูใ่นระดบั
มาก 
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05   ช่ือโครงการ    หอ้งเรียนภาษาตะวนัออก                                                                                                กลุ่มสาระ การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางวิไล  หนูคงแกว้  นายสัมฤทธ์ิ  สิงห์แกว้ นางสาวกสัมูณี แวสาแล นางสาวมทัรี เท่ียงตรง นางสาวปริญนภา อ่วมอัน๋   

                        นางสาวกนกวรรณ หอมช่ืน  นางสาวฮามีดะห์ อาแว นายยวุนนัท ์อาหน่าย วิทยากรชาวต่างชาติ   ( จีน  และเกาหลี ) 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี 1  1.1, 1.2,มาตรฐานท่ี 2  2.3 มาตรฐานท่ี 3  3.1, 3.2,3.5     สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ข้อท่ี   1, 2, 7  

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 

1 เพื่อพฒันาทกัษะ 
ความรู้ ความสามารถ
ทางดา้นภาษาของ
นกัเรียนศิลป์ภาษาจีน 
ภาษาเกาหลี    และ
ภาษามลาย ู 
2 เพื่อใหน้กัเรียนมีเจต
คติท่ีดีต่อการเรียนรู้
และการพฒันาทกัษะ
ภาษาต่างประเทศท่ี 2 
 

ขั้นเตรียมการ  

-ประชุมครูผูรั้บผิดชอบโครงการฯ 
- เสนอโครงการเพ่ือขออนุมติั 

ขั้นด าเนินการ 

1. จดักิจกรรมค่าย 3 ภาษา 
2. จดักิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
3.วดัระดบัความรู้ทางภาษาเกาหลี (TOPIK) 
4.วดัระดบัความรู้ทางภาษาจีน (HSK) 
5. ศึกษาภาษาและวฒันธรรมจีน 
6. โชคดีนะพ่ี ตั้งใจเรียนนะนอ้ง 
7. ภาษามลายสูู่ชุมชน 
8.วฒันธรรมนานาชาติ 

ขั้นประเมินผล 
- ผูรั้บผิดชอบโครงการฯ นิเทศติดตามและ       
  ประเมินผลการด าเนินงาน 

ขั้นสรุปและรายงานผล 

- สรุปผลการด าเนินโครงการ 
- จดัท ารายงานโครงการฯ  น าเสนอฝ่ายบริหาร 

เชิงปริมาณ 

 นกัเรียนแผนการเรียนศิลป์-เกาหลี, จีน
และนกัเรียนท่ีเรียนรายวิชาเพิ่มเติม 
หรือ กลุ่มนกัเรียนท่ีมีความสนใจใน
ภาษาเกาหลีและภาษาจีน  

เชิงคุณภาพ 

 นกัเรียนมีองคค์วามรู้เก่ียวกบัภาษาใน
กลุ่มบวกสาม คือ ภาษาจีน และภาษา
เกาหลี และมีทกัษะทางภาษาเพื่อการ
ส่ือสารท่ีรองรับการปรับตวัและ
เปล่ียนแปลงทางดา้นสังคม  
อุตสาหกรรม การศึกษาและเศรษฐกิจ
ในอนาคต 

 

 

 

 

284,350  

ภาคเรียนท่ี
2/65 

 
 

และภาคเรียน
ท่ี 1/66 

 

1.ร้อยละ 80  ของนกัเรียน
ท่ีเขา้ร่วมกิจกรรมตาม
โครงการห้องเรียนภาษา
ตะวนัออกมีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนในระดบั 2 
ขึ้นไป 

2.ร้อยละ 80 ของนกัเรียน
ท่ีเขา้ร่วมกิจกรรม
โครงการห้องเรียนภาษา
ตะวนัออกมีเจตคติท่ีดีต่อ
การเรียนรู้และการพฒันา
ทกัษะภาษาต่างประเทศ 
ท่ี 2 
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โครงการกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
สังคมศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม 
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01 ช่ือโครงการ  โครงการพฒันาศกัยภาพผูเ้รียน (สังคมศึกษา)   :  กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ทางประวติัศาสตร์  

ผู้รับผิดชอบกจิกรรม  นางสาวอาจารี   อมาตยพนัธ์  และคณะ                                       กลุ่มสาระการเรียนรู้  กลุ่มสาระสังคมศึกษาศาสนาและวฒันธรรม 

สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี  1 คุณภาพของผูเ้รียน  ตัวชี้วัด  1.1  ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเ้รียน  
สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา ขอ้ท่ี 1   

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

1)   เพื่อใหน้กัเรียนได้
ศึกษาความรู้จากแหล่ง
เรียนรู้ทาง
ประวติัศาสตร์ 
2)  เพื่อให้นกัเรียน
ไดรั้บประสบการณ์ตรง
จากแหล่งเรียนรู้ทาง
ประวติัศาสตร์ 
3) เพื่อสร้างทกัษะวิถี
ชีวิตความเป็นไทย 

กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ทางประวติัศาสตร์
(ตามรอยอาณาจกัรตามพรลิงค ์ อาณาจกัรศรี
วิชยั)   
ขั้นเตรียมการ 

-  วางแผนโครงการ      
-  ประชาสัมพนัธ์ รับสมคัรนกัเรียน  
-  ประชุมปรึกษาผูท่ี้เก่ียวขอ้ง 
-  จดัท าสมุดบนัทึกการเรียนรู้ 

ขั้นด าเนินการ 

กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ทางประวติัศาสตร์
(ตามรอยอาณาจกัรตาม 
พรลิงค ์ อาณาจกัรศรีวิชยั) 
ขั้นประเมินผล 

- ส ารวจความพึงพอใจของโครงการ 

ขั้นสรุปและรายงานผล 

สรุปผลและรายงานผลต่อผูบ้งัคบับญัชา 

 เชิงปริมาณ                                                  
1) นกัเรียนโรงเรียนสตูลวิทยา  
(จ านวน40 คน จ านวน 3 วนั 2 คืน) 
2) ครูผูค้วบคุม 4 ท่าน 
เชิงคุณภาพ 
1) นกัเรียนมีความรู้ความเขา้ใจ 
ตระหนกัถึงคุณค่าของประวติัศาสตร์ 
2) นกัเรียนไดเ้พิ่มพนูประสบการณ์
และเช่ือมโยงความรู้และ
ประสบการณ์ท่ีไดรั้บเขา้กบั
ชีวิตประจ าวนั  

 
 
 
 

35,000 

 

   

  
 
 
 

 1-3 มี.ค.
66 

 
 

  
 

   

1. นกัเรียนร้อยละ 70  ได้
ศึกษาความรู้จากแหล่ง
เรียนรู้ทางประวติัศาสตร์ 
2. นกัเรียนร้อยละ 70   
ไดรั้บประสบการณ์ตรงจาก
แหล่งเรียนรู้ทาง
ประวติัศาสตร์ 
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02   ช่ือโครงการ โครงการพฒันาศกัยภาพผูเ้รียน (สังคมศึกษา)  :  กิจกรรมยอ้นอดีต สืบสานวฒันธรรม ร้อยใจไทยสู่อาเซียน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางอรวรรณ มากชูชิต  และคณะ                     กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษาฯ 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี  1        สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ขอ้ท่ี  3,4         

 

วัตถุประสงค์ 
 

กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 

(บาท) 

 

ระยะเวลา 
ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 

1. เพื่อใหน้กัเรียนเขา้ใจและ
สามารถสืบสานวฒันธรรม
ไทย ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน  
2. เพื่อใหน้กัเรียนมีความรู้
ความสามารถในการน า
จุดเด่นในทอ้งถ่ินมา
สร้างสรรคเ์พื่อแข่งขนัใน
อาเซียน 
3. เพื่อใหน้กัเรียนมีความรู้
ความเขา้ใจและมีทกัษะใน
วิชาสังคมศึกษา และมีเจตคติ
ท่ีดีต่อวิชาสังคมศึกษา 
 

ขั้นเตรียมการ 

 - ประชุมปรึกษาหารือผูเ้ก่ียวขอ้ง 
 - เสนอโครงการเพื่ออนุมติั 

 ขั้นด าเนินการ 

   1. จดัท าส่ือการเรียนรู้ดา้นการส่งเสริมวฒันธรรม ภูมิปัญญา
ไทย และอาเซียน 
   2. อบรมการส่งเสริมวฒันธรรมไทยและภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน 
   3. จดัน าเสนอวฒันธรรม ภูมิปัญญาไทย และอาเซียน 
นกัเรียนอาหารอาเซียน  ขนมพ้ืนบา้น การละเล่น  วิถีไทย 
“งานยอ้นอดีต สืบสานวฒันธรรม ร้อยใจไทยสู่อาเซียน” 
   4. ตอบปัญหาอาเซียน        5. ศึกษาแหล่งเรียนรู้ 

ขั้นประเมินผล 

- สร้างเคร่ืองมือการประเมิน 
- ส ารวจจากกลุ่มตวัอยา่ง  
- วิเคราะหผ์ลการประเมิน   
ขั้นสรุปและรายงานผล 
รายงานผลการปฏิบติังานตามโครงการ/กิจกรรม 

เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 
นกัเรียนระดบัชั้นม.1-6 
เชิงคุณภาพ 
1. ร้อยละ 90 นกัเรียนมี
ความรู้ความสามารถในการ
น าจุดเด่นในทอ้งถ่ินมา
สร้างสรรคเ์พื่อแข่งขนัใน
อาเซียน 
2.ร้อยละ 90 นกัเรียน
วฒันธรรมไทยและภูมิ
ปัญญาทอ้งถ่ินไทย และ
อาเซียน 
3.ร้อยละ 90  นกัเรียนมี
ความรู้ความเขา้ใจและมี
ทกัษะในวิชาสังคมศึกษา 
และมีเจตคติท่ีดีต่อวิชา
สังคมศึกษา 

 
 
 
 

30,700 
 

 
 
 

 
 
 
 
 

 

 
 

 
 

10 ส.ค.66 

1. นกัเรียนร้อยละ 90 
เพื่อใหน้กัเรียนเขา้ใจและ
สามารถสืบสานวฒันธรรม
ไทย ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน 
2. นกัเรียนร้อยละ 90 มี
ความรู้ความสามารถในการ
น าจุดเด่นในทอ้งถ่ินมา
สร้างสรรคเ์พื่อแข่งขนัใน
อาเซียน 
3. นกัเรียนร้อยละ 90 มี
ความรู้ความเขา้ใจและมี
ทกัษะในวิชาสังคมศึกษา 
และมีเจตคติท่ีดีต่อวิชาสังคม
ศึกษา 
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03  ช่ือโครงการ   โครงการพฒันาศกัยภาพผูเ้รียน (สังคมศึกษา)  : กิจกรรมพฒันาการเรียนรู้ภูมิศาสตร์    
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางรติมา   คงค าสวน และคณะ                 กลุ่มสาระการเรียนรู้  กลุ่มสาระสังคมศึกษาศาสนาและวฒันธรรม 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี  1 คุณภาพของผูเ้รียน          ตัวชี้วัด  1.1  ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเ้รียน  
สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา ขอ้ท่ี 1   

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

1  เพื่อส่งเสริมให้นกัเรียน
ศึกษาความรู้จากแหล่ง
เรียนรู้และภูมิปัญญาทาง
ภูมิศาสตร์ในทอ้งถ่ิน 
2.  เพื่อส่งเสริมให้
นกัเรียนเรียนรู้จาก
ประสบการณ์ตรง  

กิจกรรมที ่1    
ขั้นตอนการด าเนนิงาน 
1.1..ประชุมครูผูส้อนวิชาสังคมศึกษา 
สาระภูมิศาสตร์ เพื่อจดัท ากิจกรรม
เรียนรู้ขอ้มูลและเคร่ืองมือทาง
ภูมิศาสตร์ 
กิจกรรมที ่2  ด าเนินงานตามโครงการ 
กิจกรรมที่ช่วงที่ 1 ศึกษาเคร่ืองมือทาง
ภูมิศาสตร์  ณ สถานีอุตุนิยมวิทยา
จงัหวดัสตูล 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
2.1. ติดต่อประสานงานกบัเจา้หนา้ท่ี 
สถานีอุตุนิยมวิทยาจงัหวดัสตูล เพื่อขอ
พานกัเรียนมาศึกษาเคร่ืองมือทาง
ภูมิศาสตร์ท่ีใชใ้นการพยากรณ์อากาศ
และภยัพิบติัทางธรรมชาติ 

เชิงปริมาณ    
เชิงปริมาณ  นกัเรียนโรงเรียนสตูล
วิทยาท่ีเรียนรายวิชา ส32101 
สังคมศึกษา 3 สาระ
ภูมิศาสตร์   ในระดบัชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี  5   
เชิงคุณภาพ 
 นกัเรียนมีความรู้เร่ืองเคร่ืองมือ
และเทคโนโลยทีางภูมิศาสตร์ใน
การพยากรณ์อากาศและภยัพิบติั
ทางธรรมชาติเพิ่มขึ้นร้อยละ 80    

 

 

 

4,600 

 
 
 
  

 

 

 

7 มิ.ย. 66 

1.ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนจาก
การสอบก่อนและหลงัการเรียน
จากแหล่งเรียนรู้และ
วิทยากร  หลงัเรียนไม่ต ่ากวา่ร้อย
ละ  80  % 
2.นกัเรียนมีความรู้เก่ียวกบั
ขอ้มูล  เคร่ืองมือทาง ภูมิศาสตร์
และน าเสนอขอ้มูลสถานการณ์
ทางธรรมชาติได ้
3.นกัเรียนไดรั้บความรู้  ขอ้มูล
ทางภูมิศาสตร์จาก วิทยากร
เพิ่มขึ้น  
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03  ช่ือโครงการ   โครงการพฒันาศกัยภาพผูเ้รียน (สังคมศึกษา)  : กิจกรรมพฒันาการเรียนรู้ภูมิศาสตร์   (ต่อ)    
 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

 2.2 แต่งตั้งคณะกรรมการผูรั้บผิดชอบ
การด าเนินงานตามโครงการ 
2.3 ก าหนดวนัและพานกัเรียนไปศึกษา
ขอ้มูล ความรู้ เคร่ืองมือทาง
ภูมิศาสตร์  ณ  สถานีอุตุนิยมวิทยา
จงัหวดัสตูล 
กิจกรรมช่วงที่ 2  เชิญวิทยากรจากผงั
เมืองจงัหวดัสตูลมาใหค้วามรู้
เร่ือง  แผนที่และระบบสารสนเทศทาง
ภูมิศาสตร์                                                          
2.4 ติดต่อประสานงานเชิญวิทยากรจาก
ผงัเมืองจงัหวดัสตูล                                           
2.5 ก าหนดวนัอบรมให้ความรู้
เร่ือง  แผนที่และระบบสารสนเทศทาง
ภูมิศาสตร์ ณ ห้องโสตทศันศึกษาสตูล
วิทยา                                                               
2.6 ประเมินผลและสรุปโครงการ 
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04  ช่ือโครงการ โครงการพฒันาศกัยภาพผูเ้รียน (สังคมศึกษา) : กิจกรรมโลกกวา้งทางสังคม 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายฉุดดิน  สันง๊ะ และคณะ                                            กลุ่มสาระการเรียนรู้  กลุ่มสาระสังคมศึกษาศาสนาและวฒันธรรม 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี  1 คุณภาพของผูเ้รียน     ตัวชี้วัด  1.1  ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเ้รียน  
สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา ขอ้ท่ี 1   

 

วัตถุประสงค์ 
 

กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
 

เป้าหมาย (ระบุหน่วย) งบประมาณ
(บาท) 

 

ระยะเวลา 
ตัวชี้วัด/เกณฑ์การประเมิน 

1.   เพื่อจดักิจกรรมพฒันา
ทกัษะ กระบวนการทาง
สังคมใหแ้ก่นกัเรียน   
2 .  เพื่อใหน้กัเรียนมีเจตคติท่ี
ดีต่อวิชาสังคม  

ขั้นเตรียมการ 
  -เสนอโครงการเพื่ออนุมติั 
   -แต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินงาน 
 ขั้นด าเนินการ 
- กิจกรรมตอบปัญหาสังคม
ศึกษา 
- กิจกรรมละครประวติัศาสตร์ 
ขั้นประเมินผล 
-สรุปผลประเมินผลตาม
โครงการ 
ขั้นสรุปและรายงานผล     
-สรุปและรายงานผลการด าเนิน
กิจกรรม   

เชิงปริมาณ 
 - นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี  
 1-6  ทุกคน ไดมี้การพฒันา
ศกัยภาพการเรียนรู้โดยการเขา้
ร่วมกิจกรรมแข่งขนัตอบปัญหา
สังคมศึกษา 
 
 เชิงคุณภาพ 
-คดัเลือกนกัเรียนท่ีมี
ความสามารถทางสังคมเขา้ร่วม
กิจกรรมมหกรรมทางวิชาการ  

 
 
 
 

7,100  

 
 

ตุลาคม 
2565 

-  
กนัยายน 

2566  

- นกัเรียนร้อยละ 80สามารถ
ตอบค าถามไดต้ามเกณฑท่ี์
ก าหนดไว ้
-นกัเรียนร้อยละ 80 มีเจตคติท่ี
ดีต่อวิชาสังคมศึกษา 
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05    ช่ือโครงการ โครงการพฒันาศกัยภาพนกัเรียน (กิจกรรม ตน้กลา้ประชาธิปไตย)           
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวมทัธนา   ตาเดอิน  และคณะ                                                              กลุ่มสาระการเรียนรู้  กลุ่มสาระสังคมศึกษาศาสนาและวฒันธรรม 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา     มาตรฐานท่ี 3 :  กระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั                                                                                                       
3.1)  จดัการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคิดและปฏิบติัจริง และสามารถน าไปประยกุตใ์ชใ้นชีวิตได ้   3.2)  ใชส่ื้อ เทคโนโลยสีารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  กลยทุธ์ท่ี 1  

 

วัตถุประสงค์ 
 

กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน เป้าหมาย 
(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลา ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

1.  เพื่อสร้างการรับรู้และ
เรียนรู้กฎหมายหลกั
ประชาธิปไตย 
2. เพื่อส่งเสริมให้นกัเรียนรู้จกั
ศึกษา คน้ควา้ดว้ยตนเอง 
3.  เพื่อส่งเสริมนกัเรียนท่ีมี
ความสามารถไดแ้สดงออกทาง
วิชาการ 
4.  เพื่อเตรียมและสร้าง
ประสบการณ์ใหน้กัเรียนใน
การแข่งขนัทั้งภายในและ
ภายนอก 
  

ขั้นเตรียมการ 
 -ประชุมปรึกษาผูท่ี้เก่ียวขอ้ง 
 -เสนอโครงการ 
ขั้นด าเนินการ 
1. กิจกรรมวนัรัฐธรรมนูญ 
2. กิจกรรมวนัรพี บิดากฎหมาย
ไทย 
ขั้นประเมินผล 
ประเมินผลการด าเนินกิจกรรม 
ข้ันสรุปและรายงานผล     
สรุปและรายงานผลการด าเนิน
กิจกรรม   

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 80 ของนกัเรียนท่ีมีความ
สนใจดา้นกฎหมายเขา้ร่วม
กิจกรรมการแข่งขนัดา้นวิชาการ
ทั้งภายในและภายนอก   
เชิงคุณภาพ 
1. นกัเรียนโรงเรียนสตูลวิทยา            
ท่ีเขา้ร่วมกิจกรรมการแข่งขนั                  
ทั้งภายในและภายนอกดา้น
ไดรั้บรางวลั  
 
 
 
  

 
 
 
 
 

6,000  

 
 
 

8 ธ.ค. 65 
และ 

 
7 ส.ค. 66  

1.  ร้อยละ 80 ของนกัเรียนท่ีมี
ความสนใจดา้นกฎหมายเขา้
ร่วมกิจกรรมการแข่งขนัดา้น
วิชาการทั้งภายในและภายนอก   
2. นกัเรียนโรงเรียนสตูลวิทยา
ท่ีเขา้ร่วมกิจกรรมการแข่งขนั
ทั้งภายในและภายนอกดา้น
ไดรั้บรางวลั 
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06 ช่ือโครงการ   โครงการพฒันาศกัยภาพผูเ้รียน (สังคมศึกษา)  : กิจกรรมซ่อมเสริมวิชาสังคมศึกษา ลด การติด 0 ร มส.  
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวพนิดา   สานิง  และคณะ                                กลุ่มสาระการเรียนรู้  กลุ่มสาระสังคมศึกษาศาสนาและวฒันธรรม 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี   1  คุณภาพของผูเ้รียน   ตัวชี้วัด  1.1  สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา ขอ้ท่ี 1   
 

วัตถุประสงค์ 
 

กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนิน
กจิกรรม 

เป้าหมาย งบประมาณ ระยะเวลา ตัวชี้วัด/เกณฑ์การประเมิน 

1. เพื่อส่งเสริมให้นกัเรียนมี
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนแต่
ละสาระเป็นไปตามเกณฑ ์
2. เพื่อแกปั้ญหานกัเรียนท่ีมี
ความเส่ียง ติด 0 ร มส 
 

ขั้นเตรียมการ 
1.ประชุมปรึกษาหารือผูท่ี้
เก่ียวขอ้ง 
2.เสนอโครงการเพื่อขออนุมติั 
3.แต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินงาน 
4.วางแนวทางในการปรับปรุง 
ขั้นด าเนินการ 
 ซ่อมเสริมสังคมศึกษา  
(ทุกระดบัชั้น) 
 ขั้นประเมินผล 
 -  ประเมินผลการด าเนินกิจกรรม 
ขั้นสรุปและรายงานผล 
   สรุปและรายงานผลการด าเนิน
กิจกรรม 

เชิงปริมาณ 
-นกัเรียนชั้น ม.1-6 
 เชิงคุณภาพ 
1. ร้อยละ 70 นกัเรียนมี
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสาระ
สังคมเพิ่มขึ้น 
2. ร้อยละ 70 นกัเรียนกลุ่ม
เส่ียงมีผลการเรียน 0 ร มส 
ลดลง 
 

 
 
 

5,100 

 
 
 

22 ก.พ. 66 
และ  

24 ส.ค. 66  
 

1. ร้อยละ 70 นกัเรียนมี
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
สาระสังคมเพิ่มขึ้น 
2. ร้อยละ 70  นกัเรียนกลุ่ม
เส่ียงมีผลการเรียน 0 ร มส 
ลดลง 
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07  ช่ือโครงการ   โครงการพฒันาศกัยภาพผูเ้รียน (สังคมศึกษา) : กิจกรรมป้ายนิเทศสู่การเรียนรู้                                                                                                                               
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวจารุวรรณ บุญศรี, นางสาวรังสิมา จ าริ       กลุ่มงาน /กลุ่มสาระ สังคมศึกษาฯ 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี  1.1   ตวัช้ีวดั     1.1.1     สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ข้อท่ี  2 

 

วัตถุประสงค์ 
 

กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 

 

ระยะเวลา 
ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 
1. เพื่อใหน้กัเรียนไดรั้บ
รู้ข่าวสาร เหตุการณ์ 
2. เพื่อเนน้การเพิ่มพนู
ความรู้จากขอ้มูลท่ี
ทนัสมยัและทนั
เหตุการณ์ 
3. เพื่อปลูกฝังให้
นกัเรียนสามารถปรับตวั
อยูร่่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่ง
มีความสุข  

ขั้นเตรียมการ 
 - ประชุมปรึกษาหารือผูเ้ก่ียวขอ้ง 
 - เสนอโครงการเพื่ออนุมติั 
 ขั้นด าเนินการ 
   1. จดัท าป้ายนิเทศ จ านวน 2 ป้าย ตามวนัส าคญั
ต่างๆ ดงัน้ี 
- วนัวิสาขบูชา 
- วนัอาสาฬหบูชาและวนัเขา้พรรษา 
- วนัแม่แห่งชาติ     - วนัพ่อแห่งชาติ 
- วนัรัฐธรรมนูญ    - วนัเด็กแห่งชาติ   เป็นตน้ 
ขั้นประเมินผล 
- สร้างเคร่ืองมือการประเมิน 
- ส ารวจจากกลุ่มตวัอยา่ง  
- วิเคราะหผ์ลการประเมิน   
ขั้นสรุปและรายงานผล 
รายงานผลการปฏิบติังานตามโครงการ/กิจกรรม 

เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 
นกัเรียนระดบัชั้น ม.1-6 
เชิงคุณภาพ 
1. ร้อยละ 85 นกัเรียนมีคุณธรรม
จริยธรรม  และค่านิยมอนัพึง
ประสงค ์
2. ร้อยละ 90  นกัเรียนรู้จกัผิด
ชอบ ชัว่ ดี และส่ิงท่ีควร
ประพฤติปฏิบติั 
 3. ร้อยละ 90  สามารถปรับตวั
อยูร่่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมี
ความสุข  

 
 
 
 

2,510 

 
 
 
 
 
  

 
 
 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

2566  

1.  นกัเรียนโรงเรียนสตูลวิทยา 
จ านวน  2,000  คน 
2. ร้อยละ 85  นกัเรียนมีความรู้
ความเขา้ใจและมีทกัษะในวิชา
สังคมศึกษา และมีเจตคติท่ีดี
ต่อวิชาสังคมศึกษา 
3.  ร้อยละ 85  นกัเรียนเกิดการ
เรียนรู้ทนัเหตุการณ์  
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08    ช่ือโครงการ   โครงการพฒันาศกัยภาพผูเ้รียน (สังคมศึกษา)  : กิจกรรมพฒันาศูนยส่ื์อและแหล่งเรียนรู้สังคมศึกษา      
ผู้รับผิดชอบกจิกรรม นายอดุลย ์ ตาเดอิน และครูกลุ่มสาระสังคมศึกษาฯ    กลุ่มสาระการเรียนรู้   กลุ่มสาระสังคมศึกษาศาสนาและวฒันธรรม 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี  1.1(1- 6) 1.2 (1-4) , 2(3,5,6), 3(1-5)   สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ข้อท่ี  1, 2, 3, 4, 6        
 

 

วัตถุประสงค์ 
 

กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 

 

ระยะเวลา ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

1.  เพื่อส่งเสริมให้นกัเรียนรู้จกัศึกษา 
คน้ควา้ดว้ยตนเอง 
2.  เพื่อส่งเสริมนกัเรียนใหมี้ระเบียบ
วินยั คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม 
ท่ีพึงประสงค ์
3.  หอ้งเรียนคุณภาพ แหล่งเรียนรู้ส่ือ
การเรียนการสอน ระบบเทคโนโลยี
เพื่อการเรียนรู้ ภูมิทศัน์และ
ส่ิงแวดลอ้ม ท่ีสวยงามปลอดภยัและ
เอ้ือต่อการเรียนรู้ เพื่อตอบสนองความ
ตอ้งการของผูเ้รียน 
 

ขั้นเตรียมการ 
 - ประชุมปรึกษาหารือผูเ้ก่ียวขอ้ง 
 - เสนอโครงการเพื่ออนุมติั 
 ขั้นด าเนินการ 
1. ด าเนินการจดัหาขอ้มูลปรับปรุง
ศูนยส่ื์อและแหล่งเรียนรู้สังคมศึกษา
ตามท่ีก าหนด 
ขั้นประเมินผล 
ประเมินผลการด าเนินกิจกรรม 
ข้ันสรุปและรายงานผล 
รายงานผลการปฏิบติังานตาม
โครงการ/กิจกรรม 

เชิงปริมาณ 
นกัเรียนระดบัชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 1 - ชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 6 เขา้ศึกษา
ขอ้มูลจากส่ือแหล่งเรียนรู้
ร้อยละ 70  
เชิงคุณภาพ 
1. นกัเรียนโรงเรียนสตูล
วิทยามีความทางดว้ย
วิชาการสาระสังคมศึกษา  
ร้อยละ 70   
 
 

 
 
 
 

 
7,000 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

1. นกัเรียนโรงเรียนสตูล
วิทยา รู้จกัศึกษา คน้ควา้
ดว้ยตนเอง ร้อยละ 70  
2. นกัเรียนโรงเรียนสตูล
วิทยา มีระเบียบวินยั 
คุณธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยม ท่ีพึงประสงค ์   
ร้อยละ 70 
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09 ช่ือโครงการ   โครงการพฒันาศกัยภาพผูเ้รียน (สังคมศึกษา)  : กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ทางสังคมศึกษา 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวมทัธนา  ตาเดอิน และคณะ                          กลุ่มสาระการเรียนรู้  กลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี 3 :  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 3.1)  จดัการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคิดและปฏิบติัจริง และสามารถน าไปประยกุตใ์ชใ้นชีวิตได ้   3.2)  ใชส่ื้อ เทคโนโลยสีารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้  
สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  กลยุทธ์ท่ี 1 ส่งเสริมการจดัการเรียนรู้เพื่อยกระดบัคุณภาพผูเ้รียนใหมี้ทกัษะการเรียนรู้ ในศตวรรษท่ี 21 เพื่อใหผู้เ้รียนไดพ้ฒันาตนเอง

เตม็ศกัยภาพ สู่ความเป็นสากล    

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

1.  เพื่อเตรียมและสร้าง
ประสบการณ์ใหน้กัเรียนในการ
แข่งขนัทั้งภายในและภายนอก 
 

ขั้นเตรียมการ 
 -ประชุมปรึกษาผูท่ี้เก่ียวขอ้ง 
 -เสนอโครงการ 
ขั้นด าเนินการ 
ส่งเสริม(ติวเขม้)นกัเรียนเขา้ร่วมการแข่งขนั
ทกัษะในสาระสังคมศึกษา 
ขั้นประเมินผล 
ประเมินผลการด าเนินกิจกรรม 
ข้ันสรุปและรายงานผล     
สรุปและรายงานผลการด าเนินกิจกรรม   

เชิงปริมาณ 
นกัเรียนมีความสนใจเขา้ร่วม
การแข่งขนัทกัษะในสาระ
สังคมศึกษาภายนอก
สถานศึกษาทุกรายการ  
เชิงคุณภาพ 
นกัเรียนไดรั้บรางวลัจากเขา้
ร่วมกิจกรรมการแข่งขนั
ภายนอก  
 
 

 
 
 
 

10,000   

 
 
 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

1. นกัเรียนมีความสนใจ
เขา้ร่วมการแข่งขนัทกัษะ
ในสาระสังคมศึกษา
ภายนอกสถานศึกษาทุก
รายการ  
2. นกัเรียนไดรั้บรางวลั
จากเขา้ร่วมกิจกรรมการ
แข่งขนัภายนอก  
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10  ช่ือโครงการ  โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม : กิจกรรมวนัส าคญัทางศาสนา  พุทธ/อิสลาม 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นายอดุลย ์ตาเดอิน,นางรติมา คงค าสวน ,นางสาวรังสิมา จ าริ ,     กลุ่มงาน /กลุ่มสาระ สังคมศึกษาฯ 
                                     นางสาวจารุวรรณ บุญศรี,นางสาวแวอายดะห์ มะแอ  
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี  1.2   ตวัช้ีวดั     1.2.1,1.2.2,1.2.3    สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ข้อท่ี  2 
 

 

วัตถุประสงค์ 
 

กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 

 

ระยะเวลา 
ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 
1. เพื่อปลูกฝังคุณธรรม
จริยธรรม  และค่านิยมอนัพึง
ประสงค ์
2. เพื่อใหน้กัเรียนมีรู้จกัผิด
ชอบ ชัว่ ดี และส่ิงท่ีควร
ประพฤติปฏิบติั 
3. เพื่อปลูกฝังใหน้กัเรียน
สามารถปรับตวัอยูร่่วมกบัผูอ่ื้น
ไดอ้ยา่งมีความสุข  

ขั้นเตรียมการ 
 - ประชุมปรึกษาหารือ
ผูเ้ก่ียวขอ้ง 
 - เสนอโครงการเพื่ออนุมติั 
 ขั้นด าเนินการ 
   1. จดัท าเอกสาร หนงัสือ เชิญ
วิทยากรใหค้วามรู้และท า
กิจกรรม 
       

เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 
นกัเรียนโรงเรียนสตูลวิทยา 
เชิงคุณภาพ 
1. ร้อยละ 85 นกัเรียนมี
คุณธรรมจริยธรรม  และ
ค่านิยมอนัพึงประสงค ์
2. ร้อยละ 90  นกัเรียนรู้จกั 

 
 
 
 

60,900  

 
 
 
 
 
  

 
 
 

15 พ.ย. 2565 

1. นกัเรียนร้อยละ 85มี
คุณธรรมจริยธรรม  และ
ค่านิยมอนัพึงประสงค ์
2. นกัเรียนร้อยละ 90รู้จกัผิด
ชอบ ชัว่ ดี และส่ิงท่ีควร
ประพฤติปฏิบติั 
 3. นกัเรียนร้อยละ 90 
สามารถปรับตวัอยูร่่วมกบั
ผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีความสุข 
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ช่ือโครงการ  โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม : กิจกรรมวนัส าคญัทางศาสนา  พุทธ/อิสลาม (ต่อ)  
  

 

วัตถุประสงค์ 
 

กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 

 

ระยะเวลา 
ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 
 2. จดักิจกรรมตอบปัญหาวนั

ส าคญัทางศาสนาพุทธ 
   3. จดักิจกรรมแห่เทียนพรรษา 
   4. จดักิจกรรมวนัอาชูรอ   
5. จดักิจกรรมเมาลิด้ิลนาบี (วนั
คลา้ยวนัประสูติของศาสดามูฮมั
มดั) 
6. จดักิจกรรมตามรอยบิลาล 
ขั้นประเมินผล 
- สร้างเคร่ืองมือการประเมิน 
- ส ารวจจากกลุ่มตวัอยา่ง  
- วิเคราะห์ผลการประเมิน   
ขั้นสรุปและรายงานผล 
รายงานผลการปฏิบติังานตาม
โครงการ/กิจกรรม 

ผิดชอบ ชัว่ ดี และส่ิงท่ีควร
ประพฤติปฏิบติั 
 3. ร้อยละ 90  สามารถ
ปรับตวัอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นได้
อยา่งมีความสุข 
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11  ช่ือโครงการ ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม : กิจกรรม คุณธรรมน าชีวิต                                                                                                                             
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางณูรไอน้ี  ลาโยด     นางยพุิน  จนัทบูลย ์                 กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี  1 ตัวชี้วัด 1.2.1, 1.2.2, 1.2.3                            สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ข้อที ่ 2   

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 
1. เพื่อปลูกฝังคุณธรรม
จริยธรรม  และค่านิยม 
อนัพึงประสงค ์
2. เพื่อใหน้กัเรียนมีรู้จกั
ผิดชอบ ชัว่ ดี และส่ิงท่ี
ควรประพฤติปฏิบติั 
3. เพื่อปลูกฝังใหน้กัเรียน
สามารถปรับตวั              
อยูร่่วมกบัผูอ่ื้นได ้              
อยา่งมีความสุข  

ขั้นเตรียมการ 
1.ประชุมปรึกษาหารือผูเ้ก่ียวขอ้ง 
2. เสนอโครงการเพื่ออนุมติั 
ขั้นด าเนินการ 
1. จดัท าเอกสาร หนงัสือ เชิญวิทยากรใหค้วามรู้
และท ากิจกรรม 
 2. อบรมคุณธรรมในชีวีตประจ าวนัใหน้กัเรียน
ม.1,4 
ขั้นประเมินผล 
1. สร้างเคร่ืองมือการประเมิน 
2. ส ารวจจากกลุ่มตวัอยา่ง  
3. วิเคราะห์ผลการประเมิน   
ข้ันสรุปและรายงานผล 
รายงานผลการปฏิบติังานตามโครงการ/
กิจกรรม 

เชิงปริมาณ 
นกัเรียนระดบัชั้น ม.1, 4 
เชิงคุณภาพ 
1. ร้อยละ 85 นกัเรียน                 
มีคุณธรรมจริยธรรม                  
และค่านิยมอนัพึงประสงค ์
2. ร้อยละ 90  นกัเรียนรู้จกั         
ผิดชอบ ชัว่ ดี และส่ิงท่ีควร
ประพฤติปฏิบติั 
 3. ร้อยละ 90  สามารถปรับตวั
อยูร่่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมี
ความสุข 
 

 

 

 

16,180 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

1 มิ.ย. 2566 

1. นกัเรียนร้อยละ 85         
มีคุณธรรมจริยธรรม  
และค่านิยมอนัพึง
ประสงค ์
2. นกัเรียนร้อยละ 90     
รู้จกัผิดชอบ ชัว่ ดี และ
ส่ิงท่ีควรประพฤติปฏิบติั 
3. นกัเรียนร้อยละ 90 
สามารถปรับตวั                
อยูร่่วมกบัผูอ่ื้นได ้              
อยา่งมีความสุข 
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  12   ช่ือโครงการ    ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม  :  กิจกรรม สอบธรรมศึกษา                
 ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวปริยากร กุณโรจร  นางสาวจารุวรรณ บุญศรี                          กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม 
 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพืน้ฐาน  มาตรฐานท่ี  1                                                                       สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา ข้อท่ี  2 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 
1. เพื่อใหน้กัเรียน              
มีคุณธรรมจริยธรรม          
และคุณลกัษณะอนัพึง
ประสงคต์ามท่ีโรงเรียน
ก าหนด 
2. เพื่อใหน้กัเรียนเห็น
ความส าคญั และตระหนกั
ถึงคุณค่าของศาสนา 
 

ขั้นเตรียมการ 
1. วางแผนโครงการ      
2. ประชาสัมพนัธ์ รับสมคัรนกัเรียน  
3. ประชุมปรึกษาผูท่ี้เก่ียวขอ้ง 
ขั้นด าเนินการ 
1. จดัสอบธรรมศึกษา 
2. จดักิจกรรมเสริมกบันกัเรียนท่ีไม่ไดส้อบธรรม
ศึกษา 
ขั้นประเมินผล 
1. สร้างเคร่ืองมือการประเมิน 
2. ส ารวจจากกลุ่มตวัอยา่ง  
3.วิเคราะห์ผลการประเมิน   
ข้ันสรุปและรายงานผล 
รายงานผลการปฏิบติังานตามโครงการ/
กิจกรรม 

เชิงปริมาณ 
นกัเรียนโรงเรียนสตูลวิทยา          
ท่ีนบัถือศาสนาพุทธ 
เชิงคุณภาพ 
1. ร้อยละ 85 นกัเรียน                    
มีคุณธรรมจริยธรรม                    
และค่านิยมอนัพึงประสงค ์
2. ร้อยละ 90  นกัเรียนรู้จกัผิด
ชอบ ชัว่ ดี และส่ิงท่ีควร
ประพฤติปฏิบติั 

 
 
 
 
 

15,000 
 
 
  
 
 

 
 
 
 
 

15 พ.ย. 2565 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นกัเรียนร้อยละ  85  
มีคุณธรรมจริยธรรม  
และค่านิยมอนัพึง
ประสงค ์
2. นกัเรียนร้อยละ 90 
รู้จกัผิดชอบ ชัว่ ดี และ
ส่ิงท่ีควรประพฤติปฏิบติั 
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โครงการกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
วทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
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01  ช่ือโครงการ     สัปดาห์วิทยาศาสตร์ประจ าปี 2566 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสุวิมน เช่ียหว้น และคณะ                        กลุ่มสาระ วิชาการ/กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี  1  ตวัช้ีวดั 1.1.2 ,1.1.3 ,1.1.6 ,1.2.3       สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ข้อท่ี  1 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 

1.   เพื่อใหน้กัเรียนมีทกัษะใน
การแสวงหาความรู้ดว้ยตนเอง 
รักการเรียนรู้และพฒันาตนเอง   
2.   เพื่อใหน้กัเรียนมีทกัษะการ
ท างานและอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นได้
อยา่งมีความสุข 

 

ขั้นเตรียมการ 

    -  ประชุมปรึกษาหารือครูกลุ่มสาระ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
    -   แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 

ขั้นด าเนินการ 

จดักิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ 
ประกอบดว้ยกิจกรรมต่าง ๆ  ดงัน้ี 
1.กิจกรรมการแข่งขนัทางวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี
2.กิจกรรมการประกวด Miss  polymer 
3.กิจกรรมนิทรรศการ 5 ฐาน 
- ฐานฟิสิกส์ 
- ฐานเคมี 
- ฐานชีววิทยา 
- ฐานวิทยาศาสตร์ทัว่ไป 

เชิงปริมาณ 

นกัเรียนโรงเรียนสตูลวิทยา 
และผูท่ี้สนใจ ร้อยละ70  เขา้
ร่วมโครงการสัปดาห์
วิทยาศาสตร์ ประจ าปี 2566 

เชิงคุณภาพ 

นกัเรียนมีทกัษะการท างานและ
อยูก่บัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีความสุขมี
ทกัษะในการแสวงหาดว้ย
ตนเอง รักการเรียนรู้และพฒันา
ตนเอง 

 

 
 
 
 
 

25,000 

 
 
 
 

ส.ค. 
2566 

1.นกัเรียนร้อยละ 70             
ท่ีสามารถสืบคน้ขอ้มูล
ความรู้จากแหล่งเรียนรู้
อ่ืน 
2.นกัเรียนเขา้ร่วม
กิจกรรมดว้ยความช่ืนชม
และมีความสุขโดยมี
ระดบัความพึงพอใจอยูใ่น
ระดบัมาก 
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ช่ือโครงการ     สัปดาห์วิทยาศาสตร์ประจ าปี 2566 (ต่อ) 
 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 

 - ฐานเทคโนโลย ี

ขั้นประเมินผล 

-  สร้างเคร่ืองมือการประเมิน 
-  ส ารวจและรวบรวมขอ้มูล 
-  วิเคราะห์ขอ้มูล 

ข้ันสรุปและรายงานผล     

-  รายงานผลการปฏิบติังานตามโครงการ 
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02 ช่ือโครงการ     พฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิทยาศาสตร์     (กิจกรรมดาวรุ่งมุ่งโอลิมปิกวิชาการ)     

ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางอทิยาภรณ์    เพชรสลบัแกว้ นางอาบีบ๊ะ  ดาหมาด   กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้    วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
           นางปัญธาดา  จนัทร์จิตรจริงใจ และนางหทยัชนก  ง๊ะสมนั    

สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี  1 ตัวชี้วัด 1.1 (1.1.1 , 1.1.2)       สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ข้อท่ี  1 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 

1.  เพื่อสอนเสริมนกัเรียน                 
ท่ีสมคัรเขา้ทดสอบโอลิมปิก
วิชาการ (สอวน.) สาขาฟิสิกส์  
เคมี  ชีววิทยาและดาราศาสตร์   
2. เพื่อส่งเสริมให้นกัเรียน              
มีเจตคติท่ีดีต่อวิชาฟิสิกส์  เคมี  
ชีววิทยาและดาราศาสตร์   
 
 

ขั้นเตรียมการ  

ประชุมครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์    
เพื่อก าหนดแผนการจดักิจกรรม และ แต่งตั้ง
คณะกรรมการด าเนินงาน 

ขั้นด าเนินการ 

- ประชาสัมพนัธ์กิจกรรมให้กบันกัเรียนท่ีสนใจ 
- ติวนกัเรียนและฝึกท าตวัอย่างขอ้สอบเก่า ๆ            
ท่ีใชใ้นการสอบแข่งขนั 

ขั้นประเมินผล 

ส ารวจเก็บขอ้มูล วิเคราะห์ขอ้มูลและ
ประเมินผลจากผลการสอบคดัเลือก 

ข้ันสรุปและรายงานผล 

สรุปผล ประเมินผลการจดักิจกรรม 

เชิงปริมาณ 

นกัเรียนท่ีสมคัรเขา้ทดสอบ
โอลิมปิกวิชาการ (สอวน.) 
สาขาฟิสิกส์  เคมี  ชีววิทยา 
และดาราศาสตร์  เขา้ร่วม
โครงการจ านวน 100 คน 

เชิงคุณภาพ 

นกัเรียนมีเจตคติท่ีดี              
ต่อวิชาฟิสิกส์  เคมี  ชีววิทยา
และดาราศาสตร์   

 
 
 
 

 
 

6,600 
 
 
 
 
 

 

 
 
 

 
มิถุนายน  

2566 
-  

กนัยายน 
2566 

1. นกัเรียนท่ีเขา้ร่วม
โครงการสอบผา่น              
การคดัเลือกเขา้ค่าย
โอลิมปิกวิชาการ ฟิสิกส์  
เคมี  ชีววิทยาและ              
ดาราศาสตร์  ค่าย 1 
  สาขาละ 1 คน 
2. นกัเรียนท่ีเขา้ร่วม
โครงการมีความพึงพอใจ
ต่อการร่วมกิจกรรมระดบั
ดีมาก 
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03   ช่ือโครงการ   พฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิทยาศาสตร์  ( กิจกรรม อบรมเชิงปฏิบติัการเทคนิคปฏิบติัการพื้นฐานทางชีวเคมี  ) 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางปัญธาดา จนัทร์จิตรจริงใจ  นางสาวยามีละห์  ด าเต๊ะ                กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
นางสาวมาเรียม  โต๊ะประดู่ นางดวงรัตน์  เคยอาษา และนางสาวเกด  บาฮาซนั   
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี 1 ตวัช้ีวดั (1.1) (1.2)  , มาตรฐานท่ี 3 ตวัช้ีวดั (3.1-3.5)        สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยาข้อท่ี  1 ,6 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 

 1. เพื่อใหน้กัเรียนมีความรู้    
ความเขา้ใจเทคนิคการใช้
อุปกรณ์พื้นฐานทางชีวเคมี
เบ้ืองตน้ และมีทกัษะ
กระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์ ในการ
ปฏิบติัการทางชีวเคมี  
   2.  เพื่อศึกษาความพึง
พอใจของนกัเรียนในการ
จดักิจกรรมอบรมเชิง
ปฏิบติัการเทคนิค
ปฏิบติัการพื้นฐานทาง
ชีวเคมี 

ขั้นเตรียมการ 

- ประชุมครูในคณะกรรมการฯ เพื่อก าหนดแผนการ
จดักิจกรรม  
- แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 

ขั้นด าเนินการ 

- ประชาสัมพนัธ์กิจกรรมให้กบันกัเรียนกลุ่มเป้าหมาย 
- จดัหาวสัดุ/อุปกรณ์และสารเคมี 
- จดัท าเอกสารประกอบการอบรมฯ 
- จดักิจกรรมฯ ในวนัเสาร์ ท่ี 28 มกราคม  2566 ตั้งแต่
เวลา 08.00-16.30 น. 
ขั้นประเมินผล 

- ส ารวจเก็บขอ้มูล วิเคราะหข์อ้มลูและประเมินผล 

ขั้นสรุปและรายงานผล 

 - สรุปผลและรายงานผลการด าเนินการฯ 

เชิงปริมาณ 

- นกัเรียนโรงเรียนสตูลวิทยา  
ระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอน
ปลาย จ านวน 40 คน 

เชิงคุณภาพ 

- นกัเรียนมีความรู้ความ
เขา้ใจและมีทกัษะเทคนิค
ปฏิบติัการทางชีวเคมี 

- นกัเรียนมีความพึงพอใจ
ของในกิจกรรมอบรมเชิง
ปฏิบติัการเทคนิค
ปฏิบติัการพื้นฐานทาง
ชีวเคมี 

 

 

 

 

 

7,500 

 

 

 

 

 

28 ม.ค.66 

 

1.นกัเรียนจ านวน 40 
คนมีความรู้  ความ
เขา้ใจและมีทกัษะ
กระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์เก่ียวกบั
ปฏิบติัการเทคนิค
ปฏิบติัการพื้นฐานทาง
ชีวเคมี 
2. นกัเรียนมีความพึง
พอใจของในกิจกรรม
อบรมเชิงปฏิบติัการ
เทคนิคปฏิบติัการ
พื้นฐานทางชีวเคมี 
 ระดบัมาก  
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04   ช่ือโครงการ        พฒันาศกัยภาพทางฟิสิกส์ : กิจกรรมฟิสิกส์สัประยทุธ ์
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายเลิศศกัด์ิ ประกอบชยัชนะ นางสมสวาท ลิมานนั นางอาบีบ๊ะ ดาหมาด และนางสาวพชัราภรณ์ ยาบา 
กลุ่มสาระ กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี 1 ตวัช้ีวดั 1.1       สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ข้อท่ี  1 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 

1. เพื่อประเมินความสามารถทาง
ฟิสิกส์ ส่งเสริมและพฒันา
ศกัยภาพความรู้ทางฟิสิกส์ และ
กระบวนการวิทยาศาสตร์ส ารวจ 
ตรวจสอบเพื่ออธิบาย หาปัจจยั 
หรือตวัแปรท่ีเก่ียวขอ้งกบั
ปรากฏการณ์ท่ีเกิดขึ้น   
2. เพื่อการสร้างเครือข่ายและ
ความร่วมมือระหวา่งครูและ
นกัเรียน 
3. เพื่อเตรียมตวันกัเรียนในการ
ส่งเขา้ร่วมการแข่งขนัฟิสิกส์
สัประยทุธ์ การแข่งขนัทาง  

กิจกรรมที่ 1 ฟิสิกส์สัประยุทธ์ 

ขั้นตอนการด าเนนิงาน 

1.1 เขา้รับการอบรมเชิงปฏิบติัการจาก สพฐ. 
1.2 ประชาสัมพนัธ์กิจกรรมการแข่งขนั เพื่อให้นกัเรียน
เตรียมความพร้อมส าหรับการเขา้ร่วมกิจกรรม จ านวน 
40 คน 
1.3 เตรียมวสัดุอุปกรณ์ท่ีจ าเป็นตอ้งใช ้
1.4 นกัเรียนเขา้ร่วมอบรมเชิงปฏิบติัการท าโครงงาน
ฟิสิกส์สัประยทุธ์ จ านวน 40 คน 
1.5 คดัเลือกนกัเรียนจ านวน 20 คนเพื่อด าเนินการ
ฝึกซอ้มเขา้ร่วมการแข่งขนัฟิสิกส์สัประยทุธ์ในระดบั
ต่าง ๆ 
1.6 ออกแบบการทดลอง และท าการทดลองท่ีเก่ียวขอ้ง
และเตรียมการน าเสนอผลการคน้ควา้ต่อผูเ้ช่ียวชาญ 
(อาจารยม์หาวิทยาลยั)  

เชิงปริมาณ 

นกัเรียนเขา้ร่วมกิจกรรม 
จ านวน 80 คน 

เชิงคุณภาพ 

-นกัเรียนไดรั้บการส่งเสริม
และพฒันาศกัยภาพความรู้ทาง
ฟิสิกส์ และกระบวนการ
วิทยาศาสตร์ส ารวจ ตรวจสอบ
เพื่ออธิบาย หาปัจจยั หรือตวั
แปรท่ีเก่ียวขอ้งกบั
ปรากฏการณ์ท่ีเกิดขึ้น 
-นกัเรียนสามารถออกแบบและ

ทดลองเพื่อเก็บขอ้มูล มีทกัษะ 

 
 
 
 
 

75,920 

 
 
 
 

1 ต.ค. 65 
- 

30 ก.ย. 66 

- นกัเรียนไดเ้ขา้ร่วมการ
แข่งขนัฟิสิกส์สัประยทุธ์ 
ระดบัเครือข่ายภาคใต้
ตอนล่าง 
- นกัเรียนไดเ้ขา้ร่วมการ
แข่งขนักระบวนการ
แกปั้ญหาทางวิทยาศาสตร์ 
ระดบัมธัยมศึกษาตอน
ปลาย (ฟิสิกส์) เน่ืองใน
งานสัปดาห์วิทยาศาสตร์
แห่งชาติ ประจ าปี 2566 
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ช่ือโครงการ        พฒันาศกัยภาพทางฟิสิกส์ (ต่อ) 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 

วิชาการ (สาขาฟิสิกส์) ในระดบั
ต่าง ๆ 
4. เพื่อใหน้กัเรียนมีความ
ภาคภูมิใจในการเป็นตวัแทนของ
โรงเรียน และเกิดความรัก 
ศรัทธาต่อสถานศึกษา 
5. เพื่อใหน้กัเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อ
วิชาฟิสิกส์ 
 

1.7 น าเสนอ/ซกัคา้น/วิพากษผ์ลงานต่อเครือข่ายความร่วมมือ
ระหว่างครูและนกัเรียน 
1.8 พฒันา/ต่อยอดความรู้สู่ส่ิงประดิษฐ์ทางฟิสิกส์และ
โครงงานฟิสิกส์ และเขา้ร่วมการแข่งขนัในระดบัต่างๆ 
1.9 ประชาสัมพนัธ์ผลการแข่งขนัและมอบรางวลัส าหรับผูท่ี้
เขา้ร่วมกิจกรรม 

กิจกรรมที่ 2 ทดสอบความสามารถทางฟิสิกส์ 

ขั้นตอนการด าเนนิงาน 

2.1 คดัเลือกขอ้สอบฟิสิกส์และเตรียมวสัดุอุปกรณ์ท่ี
จ าเป็นตอ้งใช ้
2.2 ประชาสัมพนัธ์กิจกรรมเพื่อให้นกัเรียนเตรียมความพร้อม
ส าหรับการเขา้ร่วมกิจกรรม 
2.3 รับสมคัรนกัเรียนเขา้ร่วมกิจกรรม 
2.4 จดักิจกรรมทดสอบความสามารถทางฟิสิกส์                   
2.5 ตรวจขอ้สอบและแจง้ผลการทดสอบความสามารถทาง
ฟิสิกส์ 
2.6 ประชาสัมพนัธ์ผลการทดสอบและมอบเกียรติบตัร
ส าหรับผูท่ี้เขา้ร่วมกิจกรรม 

 

กระบวนการแกปั้ญหา และ
สามารถท างานเป็นทีมได้
อยา่งสร้างสรรค ์
-ไดน้กัเรียนท่ีมีความสามารถ
พิเศษและมีความเป็นเลิศทาง
ฟิสิกส์ และส่งเสริมใหเ้ขา้
ร่วมการแข่งขนัทางฟิสิกส์ใน
ระดบัต่าง ๆ ต่อไป 

 

  -นกัเรียนท่ีเขา้ร่วม
โครงการมีความพึงพอใจ
ต่อการร่วมกิจกรรมระดบั
ดีมาก 
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ช่ือโครงการ        พฒันาศกัยภาพทางฟิสิกส์ (ต่อ) 
 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 

 กิจกรรมที่ 3 อบรมปฏิบตัิการฟิสิกส์และทักษะกระบวนการ

แก้ปัญหาทางวิทยาศาสตร์ (ฟิสิกส์) 

ขั้นตอนการด าเนนิงาน 

3.1รับสมคัรนกัเรียน 
3.2 อบรมปฏิบติัการฟิสิกส์และคดัเลือกตวัแทนนกัเรียน 
3.3 ส่งตวัแทนนกัเรียนเขา้ร่วมการแข่งขนักระบวนการ
แกปั้ญหาทางวิทยาศาสตร์ ระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย 
(ฟิสิกส์) เน่ืองในงานสัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ ประจ าปี 
2566  
3.4 จดัพิมพร์ายงานและรายงานผลการด าเนินกิจกรรม ให้
ผูเ้ก่ียวขอ้งทราบ 
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           05  ช่ือโครงการ    โครงการพฒันาศกัยภาพทางฟิสิกส์ :  กิจกรรม ค่ายฝึกทกัษะกระบวนการทางฟิสิกส์         กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 
            ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายเลิศศกัด์ิ ประกอบชยัชนะ นางสมสวาท ลิมานนั  นางอาบีบ๊ะ ดาหมาด และนางสาวพชัราภรณ์ ยาบา   
            สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี  1  ตวัช้ีวดั 1.1                                      สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา ขอ้ท่ี 1 

 

วัตถุประสงค์ 

 

กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 

เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 

1. เพื่อส่งเสริมให้นกัเรียน
ไดฝึ้กทกัษะกระบวนการ
ทางฟิสิกส ์

2. เพื่อใหน้กัเรียนมีเจตคติท่ีดี
ต่อวิชาฟิสิกส์ 

 

1. ขั้นเตรียมการ  
     1.1 ประชุมวางแผนด าเนินโครงการ เพื่อก าหนด

แผนการจดักิจกรรม  
      1.2  แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการ 
 2. ขั้นด าเนินโครงการ 
      2.1 ส ารวจจ านวนนกัเรียนท่ีมีความสนใจ จ านวน 

50 คน 
      2.2 น านกัเรียนเขา้ร่วมฝึกทกัษะกระบวนการทาง

ฟิสิกส์จากหน่วยงานท่ีไดม้าตรฐาน  ณ 
มหาวิทยาลยัวลยัลกัษณ์  จงัหวดันครศรีธรรมราช 

3. ขั้นประเมินผล 
     - ส ารวจเก็บขอ้มูล วิเคราะห์ขอ้มูลและประเมินผล 
4. ขั้นสรุปและรายงานผล 
    - สรุปผลและประเมินผลการด าเนินการจดักิจกรรม 

เชิงปริมาณ  

- นกัเรียนแผนการ
เรียนวิทยาศาสตร์-
คณิตศาสตร์เขา้ร่วม
กิจกรรม  จ านวน 50 
คน  

เชิงคุณภาพ  

- นกัเรียนมีเจตคติท่ีดี
ต่อวิชาฟิสิกส์ 
 

 
 
 
 

92,770 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

1 ตุลาคม 
2565   

- 
 30 ธนัวาคม 

2565 

นกัเรียนท่ีเขา้ร่วมโครงการ
มีความพึงพอใจต่อการร่วม
กิจกรรมระดบัดีมาก 



220 
 

06  ช่ือโครงการ   CONC CHEM  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางปัญธาดา จนัทร์จิตรจริงใจ  นางสาวบุญประภา  ช่วยชม                                                   กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
                                     นางมยรีุ  เจะเลาะ และนางดวงรัตน์  เคยอาษา 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี 1 ตวัช้ีวดั (1.1)(1,2)                 สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยาข้อท่ี  1 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 

1. เพื่อส่งเสริม พฒันาความรู้ทางดา้น
เคมีและทกัษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์ผา่นกิจกรรมต่างๆ                      
ในโครงการ CONC CHEM 

2. เพื่อส่งเสริมนกัเรียนใหมี้เวที
ส าหรับการพฒันาความรู้
ความสามารถทางดา้นวิชาเคมี                     
ส าหรับเตรียมความพร้อมในการ
ประกวด แข่งขนัต่อไป 

3. เพื่อศึกษาความพึงพอใจของ
นกัเรียนในการเขา้ร่วมกิจกรรม
ต่างๆในโครงการ CONC CHEM   

ขั้นเตรียมการ 

-  เสนอโครงการเพื่ออนุมติั 

-  ประชุมช้ีแจงครู นกัเรียน 

ขั้นด าเนินการ 

1. รับสมคัรนกัเรียนเขา้ร่วม
กิจกรรมฯ 
2. จดักิจกรรมฯ 

ขั้นประเมินผล 

- สร้างเคร่ืองมือการประเมิน 
- วิเคราะห์ผลการประเมิน 

ข้ันสรุปและรายงานผล 

- รายงานผลการปฏิบติังาน 

เชิงปริมาณ 

    -นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษา              
ตอนปลาย สายการเรียนวิทยาศาสตร์-
คณิตศาสตร์    จ านวน 500 คน 

เชิงคุณภาพ 

- นกัเรียนไดรั้บส่งเสริม พฒันา
ความรู้ทางดา้นเคมีและทกัษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ผา่น
กิจกรรมต่างๆ  ในโครงการ CONC 
CHEM  

- ความพึงพอใจของนกัเรียนต่อการ
ด าเนินงานโครงการ    CONC 
CHEM ระดบัมาก  

 

 

 

 

18,000 

 

 

 

พฤศจิกายน 

2565 - 

สิงหาคม 

2566 

1. นกัเรียนร้อยละ 90             
ท่ีเขา้ร่วมกิจกรรมไดรั้บ
การส่งเสริม พฒันา
ความรู้ทางดา้นเคมีและ
ทกัษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์ผา่น
กิจกรรมต่างๆ                      
ในโครงการ CONC 
CHEM 
2. นักเรียนมีความพึง
พอใจของนักเรียนใน
การ เข้า ร่วม กิจกรรม 
CONC CHEM ร ะ ดั บ
มาก 
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07  ช่ือโครงการ     นกัวิจยัส่ิงแวดลอ้ม (GLOBE Thailand) 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสาวยามีละห์ ด าเต๊ะ นางสาวมาเรียมโต๊ะประดู่        กลุ่มงาน /กลุ่มสาระ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี  1 ตวัช้ีวดั 1.1.2,1.1.3      สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ข้อท่ี  1 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 

1. เพื่อใหน้กัเรียนไดค้วามรู้และ
เกิดทกัษะการเป็นวิจยั เช่น การ
สังเกตปัญหาส่ิงแวดลอ้ม การใช้
เคร่ืองมือ การเก็บตวัอยา่ง การ
วดัผล และสรุปผลการวิจยั ผ่าน
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 
2.  เพื่อใหน้กัเรียนรู้ และ
ตระหนกัในการอนุรักษ์
ส่ิงแวดลอ้มในโรงเรียนและ
ชุมชนและสามารถสร้าง
นวตักรรมท่ีดูแลส่ิงแวดลอ้มได ้
 

กิจกรรมที่ 1 ค่ายส่ิงแวดล้อม 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 

1.1 ประชาสัมพนัธ์และรับสมคัรนกัเรียนเขา้ร่วม
โครงการ 
1.2 จดักิจกรรม การตรวจวดัส่ิงแวดลอ้ม และการใช้
เคร่ืองมือต่างๆ 
1.3 ประเมินผลกิจกรรม 
กิจกรรมท่ี 2 การท าโครงงานส่ิงแวดลอ้ม 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
2.1 ใหน้กัเรียนเลือกครูท่ีปรึกษา และเลือกหวัขอ้ท่ี
สนใจ  
2.2 ลงมือปฏิบติั เกบ็ขอ้มูล ทดลอง และสรุปผล 
2.3 จดัแข่งขนัประกวดโครงงาน และคดัเลือกโครงงาน
ท่ีดีเขา้ร่วมประกวดในโครงการ  GLOBE Thailand 

เชิงปริมาณ 

1.  เชิงปริมาณ  มีนกัเรียนเขา้
ร่วมกิจกรรมการเป็นนกัวิจยั
ส่ิงแวดลอ้ม จ านวน 50 คน          

เชิงคุณภาพ 

2.  เชิงคุณภาพ  นกัเรียนมี
ความรู้ความเขา้ใจและทกัษะ
การเป็นนกัวิจยัส่ิงแวดลอ้ม
ผา่นกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์ 

 

 

 

 
 
 
 

12,600 

 

 

พฤศจิกายน 

2565 

- 

สิงหาคม 

2566 

 

-มีนกัเรียนเขา้ร่วม
กิจกรรมนกัวิจยั
ส่ิงแวดลอ้ม จ านวน 50 
คน 
และมีความพึงพอใจใน
การร่วมกิจกรรมนกัวิจยั
ส่ิงแวดลอ้มฝนระดบัดี
เยีย่ม 
-แบบทดสอบ และแบบ
วดัความพึงพอใจ 
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08  ช่ือโครงการ   ส่งเสริมการจดัการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์(บ ารุงและซ่อมแซมอุปกรณ์วิทยาศาสตร์) ประจ าปี  2566 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวเกด และคณะครูกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์                              กลุ่มงาน /กลุ่มสาระการเรียนรู้  วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี  2   ตวัช้ีวดั 2.5                  สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา ขอ้ท่ี 6 

 

วัตถุประสงค์ 
 

กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 

(บาท) 

 

ระยะเวลา 
ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 

1. เพื่อส่งเสริมบรรยากาศ
การจดัการเรียนการสอน
วิทยาศาสตร์ ของกลุ่มสาระ
การเรียนรู้วิทยาศาสตร์ใหน่้า
เรียนมากขึ้น 
2. เพื่อใหมี้อุปกรณ์และ
เคร่ืองมือวิทยาศาสตร์ท่ี
เพียงพอและสภาพพร้อม
ส าหรับการจดักิจกรรมการ
เรียนการสอนวิทยาศาสตร์ 
 

กจิกรรมท่ี 1 ซ่อมแซมและบ ารุงรักษา
อุปกรณ์ดา้นวิทยาศาสตร์  

ขั้นตอนการด าเนินงาน 

ซ่อมแซมและบ ารุงรักษาอุปกรณ์ดา้น
วิทยาศาสตร์ จ านวน 5 รายการ 
 

กจิกรรมท่ี 2 ซ่อมแซมและบ ารุงรักษา
กลอ้งจุลทรรศน์  

ขั้นตอนการด าเนินงาน 

ซ่อมแซมและบ ารุงรักษากลอ้ง
จุลทรรศน์ จ านวน 12 รายการ 

 

เชิงปริมาณ 

1.ซ่อมแซมและบ ารุงรักษา
อุปกรณ์ดา้นวิทยาศาสตร์ 
จ านวน 5 รายการ 
2 .ซ่อมแซมและบ ารุงรักษา
กลอ้งจุลทรรศน์  
จ านวน 12 รายการ 

เชิงคุณภาพ 

มีอุปกรณ์และเคร่ืองมือ
วิทยาศาสตร์ท่ีเพียงพอและ
สภาพพร้อมส าหรับการจดั 
กิจกรรมการเรียนการสอน

วิทยาศาสตร์ 

  
 
 
 
 

25,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
พ.ย. 2565- 
ก.ย.2566 

มีอุปกรณ์และเคร่ืองมือ
วิทยาศาสตร์ท่ีเพียงพอและ
สภาพพร้อมส าหรับการจดั
กิจกรรมการเรียนการสอน
วิทยาศาสตร์ 
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09   ช่ือโครงการ     สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางจิรวรรณ  ปรางจนัทร์  นางสุวิมน  เช่ียหว้นและคณะครูกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี     
กลุ่มงานบริหารวิชาการ /กลุ่มสาระ .การเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี  1  ตวัช้ีวดั  1.2       สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ข้อท่ี  2 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 

เพื่อสร้างจิตส านึกในการ
อนุรักษพ์นัธุกรรมพืชและ
ทรัพยากร 

ขั้นเตรียมการ  

    -  ประชุมปรึกษาหารือผูเ้ก่ียวขอ้ง  
    -   เสนอโครงการเพื่ออนุมติั 

ขั้นด าเนินการ 

-ด าเนินการตามขั้นตอนของงานสวนพฤกษศาสตร์
โรงเรียนโดยด าเนินการดงัน้ี  กิจกรรมท่ี  1  
องคป์ระกอบของสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
กิจกรรมท่ี  2  การประกวดการวาดภาพทาง
พฤกษศาสตร์   

ขั้นประเมินผล 

-ส ารวจ  รวบรวมขอ้มูลและวิเคราะห์ขอ้มูล 

ข้ันสรุปและรายงานผล 

-สรุปผลรายงานผลการปฏิบติังานตามโครงการ 

เชิงปริมาณ 

นกัเรียนโรงเรียนสตูลวิทยา  
ภาคเรียนท่ี  2  ปีการศึกษา 
2565 และภาคเรียนท่ี  1  ปี
การศึกษา 2566 ร้อยละ 70   
เขา้ร่วมกิจกรรมโครงการสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน 

เชิงคุณภาพ 

นกัเรียนโรงเรียนสตูลวิทยา            
ท่ีเขา้ร่วมกิจกรรมมีความรู้
เก่ียวกบัพนัธุกรรมพืชและเห็น
ความส าคญัในการอนุรักษ์

พนัธุกรรมพืชและทรัพยากร  

 
 
 
 
 

7,000 

 
 
 

มีนาคม  2566 
- 

สิงหาคม 
2566 

- มีทะเบียนพรรณไม ้
- ร้อยละ 70 ของนกัเรียน
โรงเรียนสตูลวิทยามีความ
ตระหนกัในการอนุรักษ์
พนัธุกรรมพืชและ
ทรัพยากร 
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11. ช่ือโครงการ     ส่ืออุปกรณ์และวสัดุฝึกปฏิบติัการวิทยาศาสตร์ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางมยรีุ  เจะเลาะ  ครูเกด บาฮาซัน และคณะครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้               ฝ่าย /กลุ่มสาระการเรียนรู้  วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพืน้ฐาน  มาตรฐานท่ี   2   ตวัช้ีวดั 2.5     สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยาข้อท่ี  6 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 

1. เพื่อใหน้กัเรียนไดใ้ช้
อุปกรณ์ปฏิบติัการทาง
วิทยาศาสตร์ครบทุกชั้นปี 
2. เพื่อเพิ่มศกัยภาพผูเ้รียนให้มี
ทกัษะกระบวนการดา้นการใช้
อุปกรณ์วิทยาศาสตร์ 
3. เพื่อส่งเสริมนกัเรียนท่ีมี
ความสามารถเฉพาะทางเพื่อ
เขา้ร่วมกิจกรรมการแข่งขนั
ทกัษะทางวิทยาศาสตร์ 

 
 

ขั้นเตรียมการ 

 -  ประชุมปรึกษาหารือผูเ้ก่ียวขอ้ง  
-  เสนอโครงการเพื่ออนุมติั 

 ขั้นด าเนินการ 

- ส ารวจ ส่ือ อุปกรณ์ ท่ีจ าเป็นแต่ละ
รายวิชา 
- ด าเนินการ จดัซ้ือ ลงทะเบียน จดัเก็บ 

ขั้นประเมินผล 

-    สร้างเคร่ืองมือการประเมิน 
   -  ส ารวจและรวบรวมขอ้มูล 
-  วิเคราะห์ขอ้มูล 

ข้ันสรุปและรายงานผล-  รายงานผล
การปฏิบติังานตามโครงการ 

เชิงปริมาณ 

1. หอ้งปฏิบติัการมีอุปกรณ์
วิทยาศาสตร์ จ านวน 4 สาขาวิชา 
และระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้
เพยีงพอ 
2. นกัเรียนทุกคน มีอุปกรณ์
วิทยาศาสตร์ และสารเคมีใช้

อยา่งเพียงพอเชิงคุณภาพ 

1.นกัเรียนทุกคน 
เกิดทกัษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์การท างานกลุ่มและ
มีจิตวิทยาศาสตร์ 

 
 
 
 
 

75,000   
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

ตุลาคม 2565 
– 

กนัยายน 
2566 

 
 
 

 

1ร้อยละของห้องเรียน
และหอ้งปฏิบติัการ ท่ีมี
ความพร้อมดา้นส่ิงอ านวย
ความสะดวกพื้นฐาน 
2. ร้อยละของผูเ้รียนท่ีมี
ทกัษะกระบวนการใน
ระดบัดีขึ้นไป 
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12 ช่ือโครงการ พิชิตโอลิมปิกชีววิทยา 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสาวยามีละห์ ด าเต๊ะ และคณะครูสาขาชีววิทยา       กลุ่มงาน /กลุ่มสาระ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี  1 ตวัช้ีวดั 1.1      สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ข้อท่ี 1 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 

1. เพื่อใหน้กัเรียนไดค้วามรู้
และเกิดทกัษะการปฏิบติั
เก่ียวกบัชีววิทยาอยา่ง
เขม้ขน้ 
2.  เพื่อเป็นแนวทางในการ
สนบัสนุนนกัเรียนเขา้สู่
เส้นทางโอลิมปิกวิชาการ
ชีววิทยา 
 

กจิกรรมท่ี 1 ติวเข้มโอลมิปิกชีววิทยา 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1 ประชาสัมพนัธ์และคดัเลือกนกัเรียนท่ีสนใจ
ชีววิทยา 
1.2 ออกแบบตารางติว และเชิญวิทยากรจา
หน่วยงานภายนอก 
1.3 ออกตารางติวและสอนโดยครูจากภายใน
โรงเรียน 
1.4 จดัทดสอบความรู้หลงัจากติว 

กจิกรรมท่ี 2 ค่ายพรีโอลมิปิกชีววิทยา 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
2.1สอบคดัเลือกนกัเรียนเพื่อเขา้ค่าย 
2.2 จดัค่ายโอลิมปิกชีววิทยาแบบปฏิบติัการ 
2.3 สอบวดัปลายค่าย และสรุปผล 

เชิงปริมาณ 

- นกัเรียนสายวิทยใ์นระดบัชั้น    
ม.ปลายเขา้ร่วมกิจกรรมการติว
เขม้ออนไลน์จ านวน 100 คน 
- นกัเรียนสอบผา่นเขา้ร่วมอบรม
ค่าย pre โอลิมปิกจ านวน 50 คน 
- มีนกัเรียนสอบแข่งขนัโอลิมปิก
วิชาการชีววิทยาผา่นเขา้ค่าย1
จ านวน 1 คน 

เชิงคุณภาพ 

นกัเรียนมีความรู้ความเขา้ใจและมี
ทกัษะการเป็นนกัชีววิทยา และ
เลง็เห็นความส าคญัของการศึกษา
ชีววิทยาในชีวิตประจ าวนั 

 
 
 
 
 

22,800 

 
 
 

มกราคม  
2566 

- 
 กนัยายน 

2566 

-มีนกัเรียนเขา้ร่วม

กิจกรรมติวเขม้พิชิต

โอลิมปิกจ านวน 60 คน 

มีนกัเรีนเขา้ร่วมกิจกรรม
อบรมค่าย pre โอลิมปิก
จ านวน 50 คน 
-นกัเรียนสอบผา่นเกณฑ์
ท่ีก าหนดหลงัจดักิจกรรม
ร้อยละ80 
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13  ช่ือโครงการ     ศึกษาสังเกตและฝึกปฏิบติัการถ่ายภาพปรากฎการณ์ทางดาราศาสตร์ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นายอนุสิทธ์ิ มูสิกวงศ ์และ นางหทยัชนก ง๊ะสมนั        กลุ่มงาน /กลุ่มสาระ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี  3 ตวัช้ีวดั 3.1 และ 3.2      สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ข้อท่ี  6 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 

 1. เพื่อจดับรรยากาศทางการ
เรียนท่ีส่งเสริมเจตคติท่ีดีให้
นกัเรียนในการศึกษาเรียนรู้วิชา
ดาราศาสตร์ 
 2. เพื่อฝึกประสบการณ์การการ
ใชเ้คร่ืองมือและอุปกรณ์ทาง
ดาราศาสตร์ รวมทั้งการถ่ายภาพ
ทางดาราศาสตร์ใหก้บันกัเรียน 
 3. เพื่อเสริมความรู้ความเขา้ใจ
เก่ียวกบัเน้ือหาสาระวิชาดารา
ศาสตร์ใหก้บันกัเรียน 

ขั้นเตรียมการ  

     - ส ารวจปัญหาและความตอ้งการ 
     - เสนอโครงการ 

ขั้นด าเนินการ 

     - จดักิจกรรมศึกษาสังเกตและฝึกปฏิบติัการ
ถ่ายภาพปรากฎการณ์ทางดาราศาสตร์คร้ังท่ี 1 
     - จดักิจกรรมศึกษาสังเกตและฝึกปฏิบติัการ
ถ่ายภาพปรากฎการณ์ทางดาราศาสตร์คร้ังท่ี 2 
การประเมินผล 
     - จดัสร้างเคร่ืองมือประเมินผล 
     - ส ารวจเก็บขอ้มูลและวิเคราะห์ผล 

สรุปและรายงานผล 

     - สรุปผล 
     - เขียนรายงาน 

เชิงปริมาณ 

  1) จดักิจกรรมสังเกต
ปรากฎการณ์ทางดาราศาสตร์ฝึก
ประสบการณ์การถ่ายภาพทาง
ดาราศาสตร์ จ านวน 2 คร้ัง ในภาค
เรียนท่ี 2/2565 หรือภาคเรียนท่ี 1/ 
2566 ใหก้บันกัเรียน จ านวน 50 
คน 

เชิงคุณภาพ 

   1. พฒันาเจตคติและยกระดบั
ผลสัมฤทธ์ิวิชาดาราศาสตร์ 
   2. ระดบัคะแนนเฉล่ียจากการ
ประเมินคุณภาพผลการจดักิจกรรม
ไม่ต ่ากวา่ระดบั  3.50 คะแนน 

 
 
 
 
 

8,800   

 
 
 
 
 

พ.ค – 
ส.ค. 66 

 
 
 

- ระดบัความพึงพอใจของ
ผูเ้รียนท่ีมีต่อการจดั
กิจกรรมศึกษาสังเกตและ
ฝึกปฏิบติัการถ่ายภาพไม่
ต ่ากวา่ระดบั 3.50 คะแนน 
- ระดบัคะแนนของ
ความเห็นท่ีแสดงถึงเจต
คติท่ีดีต่อวิชาดาราศาสตร์
ไม่ต ่ากวา่ระดบั 3.50 
คะแนน 
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14   โครงการ พฒันาศกัยภาพดา้นวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสุวิมน เช่ียหว้น และคณะ                         กลุ่มสาระ วิชาการ/กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี  1  ตวัช้ีวดั 1.1.2 ,1.1.3 ,1.1.6 ,1.2.3       สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ข้อท่ี  1 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 

1.   เพื่อส่งเสริมและสนบัสนุน
ใหน้กัเรียนมีทกัษะในการ
แสวงหาความรู้ดว้ยตนเอง รัก
การเรียนรู้และพฒันาตนเอง 
2.   เพื่อส่งเสริมและสนบัสนุน
ใหน้กัเรียนเกิดการเรียนรู้ผา่น
ประสบการณ์จริงไดแ้สดง
ความสามารถผา่นการแข่งขนัใน
เวทีต่าง ๆ 

3.   เพื่อใหน้กัเรียนมีทกัษะการ
ท างานและอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นได้
อยา่งมีความสุข 

 

ขั้นเตรียมการ 

    -  ประชุมปรึกษาหารือครูกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลย ี
    -   แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 

 ขั้นด าเนินการ 

คดัเลือกนกัเรียนเพื่อเตรียมการฝึกซอ้มรองรับการ
แข่งขนัทกัษะทางวิชาการจากหน่วยงานภายนอกโดย
แบ่งครูผูรั้บผิดชอบตามสาขาวิชา  5 สาขา  
- น านกัเรียนเขา้ร่วมการแข่งขนัทกัษะทางวิชาการ

จากหน่วยงานภายนอก 

ขั้นประเมินผล 

-  สร้างเคร่ืองมือการประเมิน 
-  ส ารวจและรวบรวมขอ้มูล 
-  วิเคราะหข์อ้มูล 

เชิงปริมาณ 

นกัเรียนโรงเรียนสตูลวิทยาได้
เขา้ร่วมการแข่งขนัทกัษะทาง
วิชาการจากหน่วยงานภายนอก
ร้อยละ70   

เชิงคุณภาพ 
นกัเรียนมีทกัษะการท างานและ
อยูก่บัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีความสุขมี
ทกัษะในการแสวงหาดว้ย 
ตนเอง รักการเรียนรู้และพฒันา
ตนเอง 

 

 
 
 
 
 

50,000 

 
 
 
 

พฤศจิกายน 
2565 
- 

กนัยายน 
2566 

-นกัเรียนโรงเรียนสตูล
วิทยาไดเ้ขา้ร่วมการ
แข่งขนัทกัษะทางวิชาการ
จากหน่วยงานภายนอก
ร้อยละ70   
 
-นกัเรียนเขา้ร่วมกิจกรรม
ดว้ยความช่ืนชมและมี
ความสุขโดยมีระดบัความ
พึงพอใจอยูใ่นระดบัมาก 
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        15    ช่ือโครงการ จดัซ้ือกลอ้งจุลทรรศน์และตูจ้ดัเก็บกลอ้งจุลทรรศน์ ควบคุมอุณหภูมิ 
                  ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางจิรวรรณ ปรางจนัทร์ นางสาวเกด   บาฮาซนั และคณะครูกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์         กลุ่มสาระ  วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
                สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี 2      ตวัช้ีวดั 2.5                                                          สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา ขอ้ท่ี 6 
 

 

วัตถุประสงค์ 
 

กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 

1 เพื่อจดัซ้ือตูเ้ก็บกลอ้ง

จุลทรรศน์ 

2 เพื่อใหมี้อุปกรณ์สภาพ

พร้อมส าหรับการจดักิจกรรม

การเรียนการสอน

วิทยาศาสตร์ 

 

กจิกรรมท่ี 1 

1.1 ประชุมปรึกษาหารือผูเ้ก่ียวขอ้ง  
1.2 เสนอโครงการเพื่ออนุมติั 
1.3 ส ารวจ อุปกรณ์ ท่ีจ าเป็น 
1.4 ด าเนินการ จดัซ้ือ   

เชิงปริมาณ     

- ซ้ือกลอ้งจุลทรรศน์ จ านวน  
5 ตวั 
-  มีตูเ้ก็บกลอ้งจุลทรรศน์
จ านวน 2 ตู ้
 

เชิงคุณภาพ    

-  มีอุปกรณ์สภาพพร้อม
ส าหรับการจดักิจกรรมการ
เรียนการสอนวิทยาศาสตร์ 
 

 
 
 

306,000 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ต.ค.-ธ.ค.
2565 

 

มีอุปกรณ์และเคร่ืองมือ
วิทยาศาสตร์ท่ีเพียงพอและ
สภาพพร้อมส าหรับการจดั
กิจกรรมการเรียนการสอน
วิทยาศาสตร์ 
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16    ช่ือโครงการ     เสริมสร้างอจัฉริยภาพทางดา้นวิทยาศาสตร์ระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้  
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางศิรินนัท ์ ยโูซะ  นางดวงรัตน์ เคยอาษา    และ นางสุวิมน เช่ียหว้น    กลุ่มงาน /กลุ่มสาระการเรียนรู้  วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี  3  ตวัช้ีวดั 3.1    สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ข้อท่ี  1 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 

1. เพื่อส่งเสริมและพฒันา
ศกัยภาพทางดา้นวิทยาศาสตร์
ขั้นสูง มีเจตคติทาง
วิทยาศาสตร์ท่ีดี 

2. เพื่อส่งเสริมให้นกัเรียนน า
ความรู้ ทกัษะกระบวนการ
ทางวิทยาศาสตร์ มาประยกุต์
ในชีวิตประจ าวนั 

3. เพื่อพฒันาผูเ้รียนมีทกัษะใน
การท างาน สามารถท างาน
ร่วมกบัผูอ่ื้นได ้และมีเจตคติท่ี
ดีต่ออาชีพสุจริต 

 

ขั้นเตรียมการ  

-เสนอโครงการเพื่อขออนุมติัโครงการ 
- แต่งตั้งคณะท างาน 

กจิกรรมท่ี 1 ลบัสมองประลองวิทย์ 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1  ประชุมร่วมกนัเพื่อวางแผนการปฏิบติั
กิจกรรมและ 
1.2  เตรียมการแต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินการ 
1.3  จดักิจกรรมตอบปัญหาวิทยาศาสตร์
ประจ าสัปดาห์ 
1.4  รวบรวมสถิติ สรุป ประกาศผลการร่วม
กิจกรรม 

เชิงปริมาณ 

1. นกัเรียนโรงเรียนสตูลวิทยาร้อย
ละ  60  เขา้ร่วมกิจกรรม 
2. นกัเรียนโรงเรียนสตูลวิทยาร้อย
ละ  80 มีความพึงพอใจระดบั มาก 

เชิงคุณภาพ 

1. นกัเรียนท่ีร่วมกิจกรรมไดรั้บ
การพฒันาทกัษะทางดา้น
วิทยาศาสตร์ขั้นสูง 
2. นกัเรียนน าความรู้ทางดา้น
วิทยาศาสตร์ปรับประยกุตใ์ชใ้น
รูปแบบโครงงานและใน
ชีวิตประจ าวนั 

 

 
 
 
 
 
 
 

15,800 

 
 
 
 
 
 
 
 ธ.ค.65-ก.ย.66 
 
 
 
 
 
 
 

 
1. นกัเรียนมีศกัยภาพ

ทางวิทยาศาสตร์ท่ี
สูงขึ้น 

2. นกัเรียนไดร่้วม
กิจกรรมและ
น าเสนองานในเวที
สาธารณะ 

3. นกัเรียนได้
ประสบการณ์ในเวที
ระดบัสูงขึ้น 
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วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 

 กจิกรรมท่ี 2  In side In Sci by Physic, 

Chemistry, Biology, Earth Science 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 

2.1 ประชุมร่วมกนัเพื่อวางแผนการปฏิบติั
กิจกรรมและ 
2.2  เตรียมการแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการ 

2.3  จดักิจกรรม In side In Sci by Physic, 

Chemistry, Biology, Earth Science 
2.4  รวบรวมสถิติ สรุป ประกาศผลการร่วม
กิจกรรม 

กจิกรรมท่ี 3  Young Scientist 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 

3.1 ประชุมร่วมกนัเพื่อวางแผนการปฏิบติั
กิจกรรม 
3.2 ส ารวจจ านวนนกัเรียนเขา้ร่วมกิจกรรม 
       - กิจกรรมตอบปัญหาทางวิทยาศาสตร์ 
       - กิจกรรมประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์      

3. นกัเรียนมีการวางแผนการ
ท างานและสามารถท างาน
ร่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีความสุข
4. นกัเรียนมีเจตคติท่ีดี รัก และ
สนุกสนานในการเรียนวิชา
วิทยาศาสตร์ 
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วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 

 

- กิจกรรมประกวดแนวคิดส่ิงประดิษฐ์ทาง
วิทยาศาสตร์ 

3.3 จดันิทรรศการแสดงผลงานนกัเรียนจากการ
แต่ละกิจกรรม 
3.4 รวบรวมขอ้มูลจากแบบสอบถาม 
3.5 วิเคราะห์แบบสอบถามการจดักิจกรรม 
3.6 สรุป/รายงานโครงการ 

ขั้นประเมินผล 

-จดัสร้างเคร่ืองมือประเมินผลแบบส ารวจความ
พึงพอใจ 
- ส ารวจเก็บขอ้มูล 
-วิเคราะห์ขอ้มูล 

ข้ันสรุปและรายงานผล 

- สรุป และรายงานผลการด าเนินงานโครงการ 
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โครงการกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
สุขศึกษาและพลศึกษา 
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01   ช่ือโครงการ     ส่งเสริมความเป็นเลิศดา้นกีฬา 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา       กลุ่มสาระ  สุขศึกษาและพลศึกษา 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี  1  ตวัช้ีวดั  1, 2, 4      สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ข้อท่ี  2 
 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 

1. เพื่อส่งเสริมให้นกัเรียนออก
ก าลงักาย มีสุขภาพพลานามยัท่ี
สมบูรณ์แขง็แรง   
2. เพื่อใหน้กัเรียนมี
ประสบการณ์จริงในการแข่งขนั 
เป็นผูเ้ล่นและท่ีมีน ้าใจนกักีฬา 
และสร้างความสามคัคี 
 

1.ขั้นเตรียมการ   

  -  ประชุมผูเ้ก่ียวขอ้ง 
  -  เสนอโครงการเพื่อขออนุมติั 

2.ขั้นด าเนินการ 

ด าเนินงานโครงการตามรายการกิจกรรม 
 - ประกาศรับสมคัรนกักีฬา  
 - คดัเลือกนกักีฬา 
 -  การฝึกซอ้มกีฬาหลงัเลิกเรียน 
 -  ส่งนกัเรียนเขา้ร่วมการแข่งขนักีฬา 

3.ขั้นประเมินผล 

  -  สรุปผลประเมินผลการด าเนินงานโครงการ 

4.ข้ันสรุปและรายงานผล 

  -  รายงานผลการปฏิบติังานโครงการ 

เชิงปริมาณ 

     นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 
1 – 6 ท่ีมีความสนใจดา้นกีฬา  
จ านวน 150 คน 

 

เชิงคุณภาพ 

     นกัเรียนมีสมรรถภาพ
ร่างกายท่ีสมบูรณ์  รู้กฎ กติกา
การแข่งขนั และเป็นผูมี้น ้าใจ
นกักีฬา มีความสามคัคีในหมู่
คณะ 

 

 

 
 
 
 
 
 

100,000 

 
 
 
 
 

พ.ย. 2565 
- 

ส.ค. 2566 

- นกัเรียนมีทกัษะ
ทางดา้นการแข่งขนั
กีฬา 

- นกัเรียนฝึกซอ้มจน
เกิดความช านาญ 

- นกัเรียนไดป้ฏิบติั
และมีประสบการณ์
จริงในการแข่งขนั 
เป็นผูเ้ล่นท่ีมีน ้าใจ
นกักีฬา และสร้าง
ความสามคัคีในหมู่
คณะ 
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02 ช่ือโครงการ     จดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์การเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา       กลุ่มงาน /กลุ่มสาระ  สุขศึกษาและพลศึกษา 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี  2  ตวัช้ีวดั  2.6      สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ข้อท่ี  6 
 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 

1. เพื่อใหมี้วสัดุอุปกรณ์อยา่ง
เพียงพอในการจดักิจกรรมการ
เรียนการสอนและฝึกทกัษะ 
2. เพื่อพฒันาการทางดา้นร่างกาย 
จิตใจ สติปัญญา  เจริญเติบโต
เหมาะสมกบัวยั 

1.ขั้นเตรียมการ   

  -  ประชุมผูเ้ก่ียวขอ้ง 
  -  เสนอโครงการเพื่อขออนุมติั 

2.ขั้นด าเนินการ 

-  จดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์ตามแผนท่ีก าหนด 
- ส ารวจความคุม้ค่าในการใช ้  

3.ขั้นประเมินผล 

  -  สร้างแบบประเมิน 

4.ข้ันสรุปและรายงานผล 

  -  รายงานผลการปฏิบติังานโครงการ 

เชิงปริมาณ 

     มีวสัดุอุปกรณ์การเรียนการ
สอนตามความตอ้งการอยา่ง
เหมาะสม 

 

เชิงคุณภาพ 

     มีวสัดุอุปกรณ์การเรียนการ
สอนท่ีอยู่ในสภาพพร้อมใช้
งาน 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

40,000 

 
 
 
 
 

ต.ค. 2565 
- 

ส.ค. 2566 

ผลผลิต (Outputs) 
     มี ว ัส ดุ อุ ป ก ร ณ์ ก า ร
เ รียนการสอนเพียงพอ
ผลลพัธ์ (Outcomes) 
     นัก เ รี ยนพัฒนาก าร
ทางด้านร่างกาย จิตใจ 
สติปัญญา  เจริญเติบโต
เหมาะสมกบัวยั 
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03  ช่ือโครงการ     กีฬาฟุตซอล STW CUP 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา   กลุ่มงาน /กลุ่มสาระ  สุขศึกษาและพลศึกษา 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี  1  ตวัช้ีวดั  1, 2, 4    สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ข้อท่ี  2 
 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 

1. เพื่อส่งเสริมให้นกัเรียนมี
สมรรถภาพร่างกายท่ีสมบูรณ์
แขง็แรง 
2. เพื่อสรรหานกัเรียนท่ีมี
ความสามารถพิเศษทวงดา้นกีฬา 
และสนบัสนุนใหมี้โอกาสได้
แข่งขนัในระดบัท่ีสูงขึ้น 
3. เพื่อใหน้กัเรียนไดป้ฏิบติัและ
มีประสบการณ์จริงในการ
แข่งขนั เป็นผูเ้ล่นและผูช้มท่ีมี
น ้าใจนกักีฬา และสร้างความ
สามคัคีในหมู่คณะ 
 

ขั้นเตรียมการ 

ประชุมจดัท าแผนงานโครงการ 
หลอมแผนงานโครงการตดังบประมาณ 

ขั้นด าเนินการ 

ด าเนินงานโครงการตามรายการกิจกรรม 

- จดัการแข่งขนักีฬาประเพณี STW CUP  
(ฟุตซอล) โดยจดัในช่วงเวลา หลงัเลิกเรียน 
ตั้งแต่เวลา 16.20 น. – 17.00 น. 

ขั้นประเมินผล 

สรุปผลประเมินผลการด าเนินงานโครงการ 

ข้ันสรุปและรายงานผล     
เสนอรายงานผลการด าเนินงานโครงการต่อ
คณะผูบ้ริหารตามล าดบั 

เชิงปริมาณ 

นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 
 1 – 6  ท่ีมีความสนใจดา้นกีฬา
จ านวน 200 คน 

เชิงคุณภาพ 

1. นกัเรียนมีสมรรถภาพ
ร่างกายท่ีสมบูรณ์แขง็แรง 
2. นกัเรียนมีประสบการณ์และ
พฒันาการดา้นทกัษะกีฬา  
3. นกัเรียนรู้กฎ กติกาการ
แข่งขนั และเป็นผูมี้น ้าใจ
นกักีฬา มีความสามคัคีในหมู่
คณะ 

 
 
 
 
 
 

23,000 
 

 
 
 
 
 

ต.ค. 2565 
- 

มี.ค. 2566  

- นกัเรียนมีทกัษะ
ทางดา้นการแข่งขนั
กีฬาเพิ่มขึ้น 

- นกัเรียนฝึกซอ้มจน
เกิดความช านาญ 

- นกัเรียนไดป้ฏิบติั
และมีประสบการณ์
จริงในการแข่งขนั 
เป็นผูเ้ล่นและผูช้มท่ีมี
น ้าใจนกักีฬา และ
สร้างความสามคัคีใน
หมู่คณะ 
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04   ช่ือโครงการ     การแข่งขนักีฬา - กรีฑาสีภายในบานบุรีเกมส์ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา       กลุ่มงาน /กลุ่มสาระ  สุขศึกษาและพลศึกษา 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี  1  ตวัช้ีวดั  1.2.4      สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ข้อท่ี  2 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 

1. เพื่อใหผู้เ้รียนไดมี้การพฒันา
ทางดา้นร่างกาย อารมณ์ จิตใจ 
และสังคม 
2. เพื่อใหผู้เ้รียนไดส้ามารถ
แสดงออกถึงกิจกรรมกีฬาท่ี
ตนเองชอบและถนดั 
3. เพื่อใหผู้เ้รียนไดมี้โอกาสร่วม
ท ากิจกรรมทางดา้นกีฬา - กรีฑา 
 

1. ขั้นเตรียมการ   

  -  ประชุมผูเ้ก่ียวขอ้ง 
  -  เสนอโครงการเพื่อขออนุมติั 

2. ขั้นด าเนินการ 

การเตรียมงานและการจดัการแข่งขนั
กีฬา– กรีฑาสีภายในบานบุรีเกมส์  
2566 

3. ขั้นประเมินผล 

  -  สรุปผลประเมินผลการด าเนินงาน
โครงการ 

4. ข้ันสรุปและรายงานผล 

  -  รายงานผลการปฏิบติังานโครงการ 

เชิงปริมาณ 

     นกัเรียนร่วมกิจกรรม 
ทางดา้นกีฬา-กรีฑา และแสดง
ความสามารถทางดา้น กีฬา-
กรีฑา ประจ าปีการศึกษา 2565 
ร้อยละ 90 

 

เชิงคุณภาพ 

     นกัเรียนไดมี้โอกาสร่วมกนั
ท ากิจกรรมทางดา้นกีฬา-กรีฑา 
และแสดงความสามารถทางดา้น
กีฬา-กรีฑา ท่ีตนเองถนดัไดเ้ป็น
อยา่งดี 

 

 
 

 
 
 
 

180,000 

 
 
 
 
 
 

- นกัเรียนมีการพฒันาทางดา้น
ร่างกาย อารมณ์ จิตใจ และสังคม 
- นกัเรียนแสดงออกถึงกิจกรรมกีฬาท่ี
ตนเองชอบและถนดั 
- นกัเรียนร่วมท ากิจกรรมทางดา้น
กีฬา-กรีฑา 
- นกัเรียนแสดงออกถึงความสามคัคี
เป็นหมู่คณะ มีระเบียบวินยั รู้แพ ้รู้
ชนะ รู้อภยั 
- นกัเรียนไดใ้ชเ้วลาวา่งใหเ้กิด
ประโยชน์และห่างไกลจากส่ิงเสพติด 
-นกัเรียนร่วมกิจกรรม ทางดา้นกีฬา-
กรีฑา และแสดงความสามารถ
ทางดา้น กีฬา-กรีฑา ประจ าปี
การศึกษา 2566 ร้อยละ 90 
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โครงการกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ศิลปะ ดนตรีและนาฏศิลป์ 
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01  ช่ือโครงการ     พฒันาศกัยภาพนกัเรียนศิลปะและนาฎศิลป์ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายพงษศ์กัด์ิ คงสง, นางจิติติมา  บุญนวล, นางสาววาสนา หมดัเส็น                                   กลุ่มสาระศิลปะ 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี  1 ตวัช้ีวดั   1.1.2, 1.1.3, 1.1.4,1.1.5,1.1.6                       มาตรฐานท่ี  2 ตวัช้ีวดั  2.3, 2.4 
                                                                         มาตรฐานท่ี  3 ตวัช้ีวดั   3.1,3.2, 3.3, 3.4, 3.5         สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ข้อท่ี 1, 2 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 

1.  นกัเรียนไดมี้โอกาส
แสดงออกถึงความสามารถ
ทางดา้นทศันศิลป์และนาฎศิลป์ 

2. ส่งเสริมความรู้และ
แลกเปล่ียนประสบการณ์ดา้น
ทศันศิลป์และนาฎศิลป์ 
3.นกัเรียนเกิดความภูมิใจในงาน
ทศันศิลป์และนาฏศิลป์ท่ีตนเอง
สร้างขึ้น 
4.  นกัเรียนไดเ้รียนรู้วิธีสร้างนว
ตกรรมใหม่งานทศันศิลป์และ
นาฏศิลป์ 
 

กจิกรรมท่ี 1ขั้นเตรียมการ 

 ประชุม / วางแผน ศึกษาขอ้มูล 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 

ประชุม / วางแผน ศึกษาขอ้มูล 

กจิกรรมท่ี 2 ขั้นด าเนินการ 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 

2.1ประกาศรับสมคัรนกัเรียนเขา้ร่วมโครงการ 
2.2คดัเลือกนกัเรียนจากผลการสอนในรายวิชา
ศิลปะและนาฎศิลป์ 
2.3ฝึกทกัษะนกัเรียนดา้นศิลปะและนาฎศิลป์ 
2.4กิจกรรมส่งเสริมความรู้ดา้นศิลปะและ
นาฎศิลป์นอกสถานท่ี 
2.5ส่งเสริมนกัเรียนเขา้ร่วมกิจกรรมทางศิลปะ  

เชิงปริมาณ 

 นกัเรียนโรงเรียนสตูลวิทยาทั้ง
ระดบัมธัยมตน้และมธัยมปลาย 
สามารถเรียนรู้และฝึกปฏิบติั
จากโครงการ     และคดัเลือก
นกัเรียนท่ีมีความสามารถ/
ความสนใจเขา้ร่วมส่งเสริม
พฒันาศกัยภาพในโครงการ
จ านวน 50 คน 
( นกัเรียนดา้นทศันศิลป์ 25 คน 
นกัเรียนนาฎศิลป์ 25 คน) 
 
 

 

 
 
 
 

84,500 
 

 
 
 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

การสังเกต/การสัมภาษณ์/
การตรวจสถิติ เอกสาร 
การส ารวจความพึงพอใจ 
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ช่ือโครงการ     พฒันาศกัยภาพนกัเรียนศิลปะและนาฎศิลป์  (ต่อ) 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 

5. นกัเรียนสามารถเรียนรู้การ
ท างานร่วมกนัและรู้จกัใชเ้วลา
วา่งใหเ้กิดประโยชน์ 
 

และนาฎศิลป์    

กจิกรรมท่ี3ขั้นประเมินผล 

การพฒันาศกัยภาพนกัเรียนและผลการ
ร่วมกิจกรรมทางศิลปะ 
และนาฎศิลป์ 

กจิกรรมท่ี4 ข้ันสรุปและรายงานผล     
สรุปและรายงานผล 
 

เชิงคุณภาพ 

1. นกัเรียนเกิดการเรียนรู้และเกิดทกัษะ
ประสบการณ์ในการสร้างสรรคผ์ลงาน
ทศันศิลป์และนาฎศิลป์ 
2. นกัเรียนสามารถแลกเปล่ียนความคิด
แนวทางดา้นทศันศิลป์และนาฎศิลป์ 
3. นกัเรียนเกิดการพฒันาการเรียนรู้ดา้น
ทศันศิลป์และนาฎศิลป์อยา่งมี
ประสิทธิภาพ 
4. นกัเรียนสามารถถ่ายทอดผลงานดา้น
ทศันศิลป์และนาฎศิลป์ต่อสาธารณชน 
5.นกัเรียนสามารถเขา้ร่วมกิจกรรม
ทางดา้นทศันศิลป์และนาฏศิลป์ใน
ระดบัต่างๆ 
6.นกัเรียนสามารถน าความรู้ศึกษาต่อใน
ระดบัอดุมศึกษา 
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02    ช่ือโครงการ     ส่งเสริมศกัยภาพนกัเรียนทางดา้นดนตรีสากล 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นายวิเชษฐ์  ยอดรักษ ์                                              กลุ่มสาระ ศิลปะ 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี  1 คุณภาพของผู้เรียน ตวัช้ีวดั 1.1.2,1.1.6                 สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ข้อท่ี 1,2,6 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 

1. เพื่อพฒันามาตรฐานการศึกษา
ของของกลุ่มสาระการเรียนรู้
ศิลปะ 

2. นกัเรียนมีเคร่ืองดนตรี/
อุปกรณ์การบนัทึกเสียง พร้อม
ใช ้ 
3. เพื่อฝึกซอ้มตามรูปแบบ 
วงดนตรีสากล ใหมี้มาตรฐาน  
รักการเรียนรู้และพฒันาตนเอง 
4. เพื่อพฒันาทกัษะดา้นการ
ปฏิบติัเคร่ืองดนตรีและกลา้
แสดงออกดว้ยความภูมิใจต่อ
สาธารณชน 
 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1. จดัตารางการฝึกซอ้ม 
2. จดัหาอุปกรณ์ในการจดัการเรียนการสอน 
3. ฝึกซอ้มลงมือปฏิบติั 
4. นกัเรียนผลิตผลงานและบนัทึกเสียง 
5. ครูใหค้  าแนะน า/นกัเรียนน าไปปรับปรุงแกไ้ข 
6. เตรียมน าเสนอผลงาน 

 

 

เชิงปริมาณ 

1. มีเคร่ืองดนตรีและอุปกรณ์การ 
บนัทึกเสียงพร้อมใชง้าน/บริการ  
ร้อยละ 90 
2.  นกัเรียนโปรแกรมดนตรี
คอมพิวเตอร์ผลิตผลงานทางดา้นดนตรี
ได ้ร้อยละ 80     

เชิงคุณภาพ 
1.  มีเคร่ืองดนตรีและอุปกรณ์
การบนัทึกเสียงพร้อมใชง้าน
ตามมาตรฐานความเป็นสากล
ทางดา้นดนตรี 
2.สามารถบนัทึกเสียงท่ีได ้
มาตรฐาน  

 
 
 
 
 
 

60,000 

 
 
 
 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

- ผลงานทางดา้นตรี 
- การน าเสนอผลงาน 
- มีเคร่ืองดนตรีและ
อุปกรณ์มีคุณภาพได้
มาตรฐาน 
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03   ช่ือโครงการ     ส่งเสริมความเป็นเลิศทางดา้นดนตรีไทย                     
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางจินดาวรรณ  บุญเต่ียว          กลุ่มงาน /กลุ่มสาระ  กลุ่มสาระการเรียนรู้ ศิลปะ 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี 1,3 ตวัช้ีวดั 1.1 (1.1.2,1.1.6) ,1.2 (1.2.1,1.2.2,1.2.3,1.2.4),3.1,3.2 สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ข้อท่ี  1,2 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 

1. นกัเรียนไดมี้โอกาสศึกษาหา
ความรู้เพิ่มเติมนอกหอ้งเรียน  
พร้อมส่งเสริมความรู้และ
แลกเปล่ียนดา้นดนตรีไทย  และ
เรียนรู้การท างานร่วมกนั  รู้จกั
ใชเ้วลาวา่งใหเ้กิดประโยชน์ 
2. นกัเรียนไดน้ าความรู้จาก
ดนตรีมาจดักิจกรรมในการ
แสดงออกและน าเสนอต่อ
สาธารณะชนไดอ้ยา่งมีความสุข  
เกิดความภูมิใจและสามารถ
พฒันาตนเองใหมี้ทกัษะเพิ่มขึ้น 
 

กจิกรรมท่ี 1 : เปิดรับสมคัรนกัเรียนท่ีมีความสนใจ 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1 จดัท าโครงการ/น าเสนอ 
1.2 เปิดรับสมคัรนกัเรียนท่ีมีความสนใจ 
1.3 คดัเลือกนกัเรียน 

กจิกรรมท่ี 2  : การฝึกซอ้ม  

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
ประกาศรับสมคัรนกัเรียนเขา้ร่วมโครงการ 

คดัเลือกนกัเรียน 
ฝึกทกัษะนกัเรียน 
ซ่อมแซม/จดัซ้ือเคร่ืองดนตรี 
กิจกรรมฝึกทกัษะแบบค่ายพกัแรม 
(จ านวน 4 วนั) 

เชิงปริมาณ 

1. นกัเรียนสามารถน าทกัษะ
ทางดา้นดนตรีไทยน าเสนอต่อ
สาธารณะชนและจดักิจกรรม
ไดอ้ยา่งมีความสุข 100 % 
 2.  นกัเรียนเขา้ร่วมการแข่งขนั
ในรายการต่าง ๆ  ทั้งในระดบั
โรงเรียน , จงัหวดั 

เชิงคุณภาพ 

1.นกัเรียนมีทกัษะความ
ช านาญในการเล่นเคร่ืองดนตรี 
ปฏิบติัการรวมวงได ้

  

 
 
 
 
 
 

40,000 

 

 

 

 

 

ตลอด

ปีงบประมาณ 

 

-แบบบนัทึกผลงาน
ทางดา้นดนตรี 
-แบบบนัทึกการ
ใหบ้ริการ 
-แบบประเมินคุณภาพ
เคร่ืองดนตรี 
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 ช่ือโครงการ     ส่งเสริมความเป็นเลิศทางดา้นดนตรีไทย (ต่อ)        
       

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 

3 นกัเรียนเขา้ร่วมการแข่งขนัใน
รายการต่าง ๆ  ทั้งในระดบั
โรงเรียน , จงัหวดั , ระดบัภาค  
และเรียนรู้การท างานร่วมกนั
และรู้จกัใชเ้วลาวา่งใหเ้กิด
ประโยชน์ 
 

ส่งเสริมนกัเรียนเขา้ร่วมกิจกรรมทางดนตรี
ไทย 
กิจกรรมท่ี 3 : สรุปและรายงานผล   
การพฒันาศกัยภาพนกัเรียนและผลการร่วม
กิจกรรม 
  

2. นกัเรียนกลา้แสดงออกอยา่งถูก
วิธี มีความสุขภูมิใจในผลงานท่ีท า 
มีส่วนร่วมในการแสดง  
3. นกัเรียนสามารถเขา้ร่วมแข่งขนั
ทกัษะทางดา้นดนตรีไทยในระดบั
จงัหวดั ระดบัภาคใตแ้ละ
ระดบัประเทศ   และสามารถน า
ความรู้ศึกษาต่อในระดบัอุดมศึกษา 
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04 ช่ือโครงการ     ส่งเสริมศกัยภาพนกัเรียนทางดา้นวงโยธวาทิต 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นายสโมสร ทองสิพพญัญู             กลุ่มงาน /กลุ่มสาระ ศิลปะ 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี  1 คุณภาพของผู้เรียน ตวัช้ีวดั 1.1.2,1.1.6     สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ข้อท่ี 1,2,6 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 

1. เพื่อพฒันามาตรฐานการศึกษา
ของของกลุ่มสาระการเรียนรู้
ศิลปะ 

2. นกัเรียนมีเคร่ืองดนตรี/
อุปกรณ์การบนัทึกเสียง พร้อม
ใช ้ 
3. เพื่อฝึกซอ้มตามรูปแบบ 
วงดนตรีสากล ใหมี้มาตรฐาน  
รักการเรียนรู้และพฒันาตนเอง 
4. เพื่อพฒันาทกัษะดา้นการ
ปฏิบติัเคร่ืองดนตรีและกลา้
แสดงออกดว้ยความภูมิใจต่อ
สาธารณชน 
 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 

1. จดัตารางการฝึกซอ้ม 
2. จดัหาอุปกรณ์ในการจดัการเรียนการสอน 
3. ฝึกซอ้มลงมือปฏิบติั 
4. นกัเรียนผลิตผลงานและบนัทึกเสียง 
5. ครูใหค้  าแนะน า/นกัเรียนน าไปปรับปรุง
แกไ้ข 
6. เตรียมน าเสนอผลงาน 

 

 

เชิงปริมาณ 

1. มีวงโยธวาทิตพร้อมใชง้านได ้ 
ร้อยละ 90 
2.  มีเคร่ืองมือ/อุปกรณ์ตามมาตร 
ฐานวงโยธวาทิต ร้อยละ 90 

เชิงคุณภาพ 

1.  มีวงโยธวาทิตประสิทธิภาพ
พร้อมในการใชง้าน 

2.  มีเคร่ืองมือ/อุปกรณ์ตามมาตร 
ฐานวงโยธวาทิต 

 

 

 

 

 

 

55,000 
 
 
 

 
 
 
 
     

 
 
 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ  

-ผลงานทางดา้นตรี 
-การน าเสนอผลงาน 
-มีเคร่ืองดนตรีและ
อุปกรณ์มีคุณภาพได้
มาตรฐาน 
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05   ช่ือโครงการ พฒันาศกัยภาพนกัเรียนนาฏศิลป์ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายพงษศ์กัด์ิ คงสง, นางจิติติมา  บุญนวล                                    กลุ่มสาระ ศิลปะ 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี  1 ตวัช้ีวดั   1.1.2, 1.1.3, 1.1.4,1.1.5,1.1.6              มาตรฐานท่ี  2 ตวัช้ีวดั 2.3, 2.4, 2.5  
                                                                         มาตรฐานท่ี  3 ตวัช้ีวดั   3.1, 3.3, 3.4, 3.5         สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ข้อท่ี 2 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 

 1.  เพื่อใหน้กัเรียนไดมี้โอกาส
แสดงออกถึงความสามารถ
ทางดา้นนาฎศิลป์  
 2.  เพื่อส่งเสริมความรู้และ
แลกเปล่ียนประสบการณ์ดา้น
นาฎศิลป์ 
 3.  เพื่อใหน้กัเรียนเกิดความ
ภูมิใจในงานนาฏศิลป์ท่ีตนเอง
สร้างขึ้น 
 4.  เพื่อใหน้กัเรียนสามารถ
เรียนรู้การท างานร่วมกนัและ
รู้จกัใชเ้วลาวา่งใหเ้กิดประโยชน์ 
 

กจิกรรมท่ี 1 ขั้นเตรียมการ 

   ประชุม / วางแผน ศึกษาขอ้มูล 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
   1.1 ประชุม / วางแผน ศึกษาขอ้มูล 

 กจิกรรมท่ี 2 ขั้นด าเนินการ 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 

   2.1 ประกาศรับสมคัรนกัเรียนเขา้ร่วม
โครงการ 
   2.2 คดัเลือกนกัเรียนจากผลการสอนใน
รายวิชานาฎศิลป์ 
   2.3 ฝึกทกัษะนกัเรียนดา้นนาฎศิลป์ 
   2.4 กิจกรรมส่งเสริมความรู้ดา้นนาฎศิลป์นอก
สถานท่ี    

เชิงปริมาณ 

   นกัเรียนโรงเรียนสตูลวิทยา
ทั้งระดบัมธัยมตน้และมธัยม
ปลาย สามารถเรียนรู้และฝึก
ปฏิบติัจากโครงการและ
คดัเลือกนกัเรียนท่ีมี
ความสามารถ/ความสนใจเขา้
ร่วมส่งเสริมพฒันาศกัยภาพใน
โครงการจ านวน 50 คน 

เชิงคุณภาพ    

   1. นกัเรียนเกิดการเรียนรู้และ
เกิดทกัษะประสบการณ์ในการ    

สร้างสรรคผ์ลงานนาฎศิลป์ 

 
 
 
 
 

40,000 

 
 
 
 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

การสังเกต/การสัมภาษณ์/
การตรวจสถิติ เอกสาร 
การส ารวจความพึงพอใจ 
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  ช่ือโครงการ พฒันาศกัยภาพนกัเรียนนาฏศิลป์  (ต่อ)  
 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 

 2.5 ส่งเสริมนกัเรียนเขา้ร่วมกิจกรรมทาง
นาฎศิลป์    

กจิกรรมท่ี 3 ขั้นประเมินผล 

   การพฒันาศกัยภาพนกัเรียนและผลการร่วม
กิจกรรมทางนาฎศิลป์ 

กจิกรรมท่ี4 ข้ันสรุปและรายงานผล     
   สรุปและรายงานผล 

2. นกัเรียนสามารถแลกเปลี่ยน
ความคิดแนวทางดา้นนาฎศิลป์ 
   3. นกัเรียนเกิดการพฒันาการ
เรียนรู้นาฎศิลป์อยา่งมี
ประสิทธิภาพ 
   4. นกัเรียนสามารถถ่ายทอด
ผลงานดา้นนาฎศิลป์ต่อ
สาธารณชน 
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โครงการกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
การงานอาชีพ 
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01    ช่ือโครงการ    ส่งเสริมการเรียนการสอนรายวิชาการงานอาชีพ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางยาวีรา  พงคห์ลง                     กลุ่มสาระการเรียนรู้  การงานอาชีพ 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี  1 (1.1,1.2)  มาตรฐานท่ี  2  (2.1,2.3,2.5)  สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา ข้อท่ี 1, 2, 6 

                   มาตรฐานท่ี  3  (3.2) 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 
1. จดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์    
ในการจดัการเรียน            
การสอนและฝึกทกัษะ
อาชีพใหน้กัเรียน            
อยา่งเพียงพอและ
เหมาะสม 
2. เพื่อยกระดบั
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
ของนกัเรียนใหสู้งขึ้น 
3. ปลูกฝังอาชีพสุจริต
ใหก้บันกัเรียน 
 

กจิกรรม : จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์การเรียนการ
สอนงานบ้าน งานประดิษฐ์/งานธุรกจิ/งาน
ช่าง/   งานเกษตร 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1. ส ารวจวสัดุ อุปกรณ์เพื่อจดัซ้ือ  
2. จดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์ 
3. ส ารวจนกัเรียนตามความสนใจ 
4. จดักิจกรรมการเรียนการสอน 
5. จดักิจกรรมเสริมส าหรับนกัเรียน                  
ท่ีมีความสนใจ 
6. จดัแสดงผลงานนกัเรียน 
7. สรุปรายงานผลการด าเนินการ 

เชิงปริมาณ  

1.นกัเรียนจ านวน 1,900 คน มีวสัดุอุปกรณ์
ในการจดัการเรียนการสอนและฝึกทกัษะ
อาชีพใหน้กัเรียน  อยา่งเพียงพอและ
เหมาะสม 
2.ร้อยละ 80 ของนกัเรียนท่ีเขา้ร่วมกิจกรรม
แสดงผลงาน ภาคเรียนละ  1 คร้ัง 

เชิงคุณภาพ  

นกัเรียนมีวสัดุอุปกรณ์ในการจดั การเรียนใน
กลุ่มวิชาการงานอาชีพ ท่ีมีความพร้อมและมี
คุณภาพ มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีสูงขึ้น 
สามารถผลิตช้ินงานและแสดงผลงาน พร้อม
ทั้งต่อยอดอาชีพในอนาคต 

 
 
 
 
 
 

65,000 

  
 
 
 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

2566 

ผลผลติ (Outputs) 
ร้อยละของนกัเรียน        
มีวสัดุอุปกรณ์ในการ
จดัการเรียนการสอน     
และฝึกทกัษะอาชีพ         
ใหน้กัเรียนอยา่ง
เพียงพอและเหมาะสม  
ผลผลติ (Outcome) 
ร้อยละ 85 ของนกัเรียน 
ท่ีเขา้ร่วมกิจกรรแสดง
ผลงานภาคเรียนละ 1 
คร้ัง  



248 
 

02   ช่ือโครงการ    การคุม้ครองสิทธิผูบ้ริโภคบูรณาการการเรียนรู้สู่โรงเรียนเครือข่ายและชุมชน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางวรรณี  บุญเพิ่ม                     กลุ่มสาระการเรียนรู้  การงานอาชีพ 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี  1 (1.1,1.2)  มาตรฐานท่ี  2  (2.2,2.5)  มาตรฐานท่ี  3  (3.1)  สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา ข้อท่ี 1, 2, 4, 7      

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 
1.  เพื่อใหน้กัเรียน
ตระหนกัและเห็น
ความส าคญั เก่ียวกบัสิทธิ
และหนา้ท่ีของผูบ้ริโภค
ตามพระราชบญัญติั
คุม้ครองผูบ้ริโภค                 
พ.ศ. 2522 
2. เพื่อใหน้กัเรียน             
น าความรู้ดา้นการ
คุม้ครองสิทธิผูบ้ริโภค       
ไปประยกุตใ์ช ้                
ในชีวิตประจ าวนั 
 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
  กจิกรรมท่ี 1   อบรมพฒันาศกัยภาพ อย.นอ้ย  
บูรณาการน าความรู้สู่ชุมชน 
- อบรมนกัเรียนแกนน า  จ านวน 65 คน
เครือข่ายชุมชน  จ านวน 45 คน (1 วนั) 
- กิจกรรมรณรงคใ์นชุมชน (1 ชุมชน/ภาคเรียน) 
กจิกรรมท่ี 2  การเฝ้าระวงั  ติดตามสอดส่อง 
- การตรวจสอบฉลากสินคา้, ฉลากยา 
-  การตรวจสอบอาหารใชชุ้ดทดสอบเบ้ืองตน้ 
- การตรวจสอบการจ าหน่ายอาหาร 
- การรณรงค/์เผยแพร่ความรู้ 
กจิกรรมท่ี 3  การแข่งขนัทกัษะ (บูรณาการ)     
การคุม้ครองสิทธิผูบ้ริโภค 
- แข่งขนัตอบปัญหา, วาดภาพ 
- ประกวดการจดับอร์ด, ค าขวญั 
- การขนัการพดูในท่ีชุมชน 

เชิงปริมาณ 
1. นกัเรียนและบุคลากร
โรงเรียนสตูลวิทยาทุกคน     
2. โรงเรียนเครือข่าย  อยา่งนอ้ย  
15 โรงเรียนและชุมชนใกลเ้คียง  
5 แห่ง 
 เชิงคุณภาพ 
นกัเรียนและบุคลากร                   
ในโรงเรียน  ครอบครัวนกัเรียน
และชุมชน  มีความรู้และ
ระมดัระวงั ในการบริโภค
สินคา้หรือบริการ รู้จกัแนวทาง
การคุม้ครองสิทธิผูบ้ริโภค  
และรู้จกัแนวทางเรียกร้องสิทธิ
เม่ือถูกละเมิดในระดบัมาก 

 
 
 
 
 
 

60,000 

 
 
 
 
 

 ตลอด
ปีงบประมาณ 

2566 

ผลผลติ (Outputs) 
 นกัเรียน บุคลากร           
ในโรงเรียน 
ครอบครัวนกัเรียน           
และชุมชน  น าความรู้
ดา้นการคุม้ครองสิทธิ
ผูบ้ริโภคไปประยกุตใ์ช้
ในชีวิตประจ าวนัได ้
มากกวา่ร้อยละ 85 
ผลลพัธ์ (Outcome) 
นกัเรียนมีความพึงพอใจ
ต่อการร่วมกิจกรรม       
ดว้ยความช่ืนชมและ          
มีความสุขในระดบั       
มากท่ีสุด 
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 ช่ือโครงการ    การคุม้ครองสิทธิผูบ้ริโภคบูรณาการการเรียนรู้สู่โรงเรียนเครือข่ายและชุมชน (ต่อ) 
 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 
3. เพื่อส่งเสริมให้เกิด
กระบวนการคุม้ครอง
ผูบ้ริโภคในโรงเรียน  
ถ่ายทอดความรู้                      
สู่ครอบครัวและชุมชน  
 

กจิกรรมท่ี 4  คลินิกสุขภาพ “อย.นอ้ย” ลดอว้น 
ลดโรค 
-  ประชุมผูป้กครองนกัเรียนท่ีมีน ้าหนกัอว้น 
-  จดัเก็บขอ้มูลสุขภาพรายบุคคล 
-  “อย.นอ้ย รู้แลว้บอกต่อ กบัเมนูชูสุขภาพ”          
น าความรู้สู่ชุมชน”  
กจิกรรมท่ี 5   อย.นอ้ย   เดินตามรอยพ่อ     
อย่างพอเพยีง “ศาสตร์พระราชา” 
- ปลูกพืชผกัสุมนไพรเพื่อสุขภาพ 
กจิกรรมท่ี 6   ศึกษาดูงานแหล่งเรียนรู้ 
- สถานประกอบการในชุมชน 
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03   ช่ือโครงการ    ส่งเสริมอาชีพผลิตภณัฑย์างพาราสานต่อภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางวรรณี  บุญเพิ่ม                                  กลุ่มสาระการเรียนรู้  การงานอาชีพ 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี  1 (1.1,1.2)  มาตรฐานท่ี  2  (2.2,2.3) มาตรฐานท่ี  3  (3.1) สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา ข้อท่ี 1, 2, 4 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 
1.  เพื่อใหน้กัเรียน              
มีทกัษะดา้นการประกอบ
อาชีพเสริมผลิตภณัฑ ์       
จากยางพารา             
2.  เพื่อใหน้กัเรียนใชเ้วลา
วา่งใหเ้ป็นประโยชน์ 
3. เพื่อใหน้กัเรียนมีเจตคติ
ท่ีดีต่ออาชีพสุจริต 
4. เพื่อใหน้กัเรียน                 
มีความสามารถท างาน
ร่วมกบัผูอ่ื้นได ้
 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1. รับสมคัรนกัเรียนเขา้ร่วมโครงการ 
2. ครูและนกัเรียนร่วมก าหนดแนวทาง                
ท ากิจกรรมตามโครงการ 
3. ประสานงานแหล่งเรียนรู้สวนยางในชุมชน 
4. นกัเรียนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
5. จดัเตรียมวสัดุ อุปกรณ์และส่ือ 
6.  นกัเรียนฝึกปฏิบติักิจกรรมตามโครงการโดย
ฝึกทกัษะผลิตช้ินงานและจดัแสดงผลงาน 

เชิงปริมาณ 
1. นกัเรียนมีทกัษะดา้นอาชีพ
เสริมผลิตภณัฑจ์ากยางพารา
อยา่งนอ้ยคนละ 1 ช้ินงาน 
 2. ร้อยละ 85 ของนกัเรียนท่ีเขา้
ร่วมกิจกรรมตามโครงการจดั
แสดงผลงานภาคเรียนละ 1 คร้ัง   
 เชิงคุณภาพ 
นกัเรียนมีทกัษะดา้นอาชีพเสริม
ผลิตภณัฑจ์ากยางพาราและเห็น
แนวทางการประกอบอาชีพ 
เสริมผลิตภณัฑจ์ากยางพารา  
เพื่อเพิ่มรายไดไ้ด ้
 

 
 
 
 
 
 

7,550 

 
 
 
 
 

 ตลอด
ปีงบประมาณ 

2566 

ผลผลติ (Outputs) 
 ร้อยละของจ านวน
นกัเรียนมีผลงาน            
และจดัแสดงผลงานได ้
ผลลพัธ์ (Outcome) 
ร้อยละ 85 ของนกัเรียน 
มีผลงานและจดัแสดงผล
งานได ้
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01   ช่ือโครงการ   ส่งเสริมการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ   
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางยาวีรา  พงคห์ลง                                                                 กลุ่มสาระ การงานอาชีพ 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี  1,2,3 ตวัช้ีวดั 1.1.5,1.1.6,1.2.1,1.2.2,1.2.3,2.1,2.3,2.5,3.1,3.2 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ข้อท่ี 1, 2, 6  
 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

1. จดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์ในการ
จดัการเรียนการสอนและฝึก
ทกัษะอาชีพใหน้กัเรียนอยา่ง
เพียงพอและเหมาะสม 
2. เพื่อยกระดบัผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนของนกัเรียนให้
สูงขึ้น 
3. ปลูกฝังอาชีพสุจริตใหก้บั
นกัเรียน 
 

กิจกรรม : จัดซื้อวัสดุอปุกรณ์การเรียนการ

สอนงานบ้าน งานประดิษฐ์/งานธุรกิจ/งาน

เกษตรและโครงงาน/ 

งานช่าง  

ขั้นตอนการด าเนนิงาน 

1. ส ารวจวสัดุ อุปกรณ์เพ่ือจดัซ้ือ  

2. จดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์ 

3. ส ารวจนกัเรียนตามความสนใจ 

4. จดักิจกรรมการเรียนการสอน 

5. จดักิจกรรมเสริมส าหรับนกัเรียนท่ีมีความ

สนใจ 

6. จดัแสดงผลงานนกัเรียน 

7. สรุปรายงานผลการด าเนินการ 

เชิงปริมาณ  

1.นกัเรียนจ านวน 2,000 คน  มีวสัดุ
อุปกรณ์ในการจดัการเรียนการสอนและ
ฝึกทกัษะอาชีพใหน้กัเรียนอยา่งเพียงพอ
และเหมาะสม 
2.ร้อยละ80 ของนกัเรียนท่ีเขา้ร่วม
กิจกรรมแสดงผลงานภาคเรียนละ 1 คร้ัง 
เชิงคุณภาพ  
       นกัเรียนมีวสัดุอุปกรณ์ในการจดัการ
เรียนในกลุ่มวิชาการงานอาชีพท่ีมีความ
พร้อมและมีคุณภาพ มีผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนท่ีสูงขึ้น สามารถผลิตช้ินงานและ
แสดงผลงาน พร้อมทั้งต่อยอดอาชีพใน
อนาคต 

 
 
 
 
 
 

65,000 

 
 
 
 
 

 ตลอด
ปีงบประมาณ 

2566 

ผลผลติ (Outputs) 

- ร้อยละของนกัเรียน    มี

วสัดุอุปกรณ์ในการจดัการ

เรียนการสอนและฝึก

ทกัษะอาชีพใหน้กัเรียน

อยา่งเพียงพอและ

เหมาะสม  

ผลผลติ (Outcome) 

-  ร้อยละ85 ของนกัเรียนท่ี

เขา้ร่วมกิจกรรแสดง

ผลงานภาคเรียนละ 1 คร้ัง  
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02   ช่ือโครงการ   การคุม้ครองสิทธิผูบ้ริโภคบูรณาการการเรียนรู้สู่โรงเรียนเครือข่ายและชุมชน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางวรรณี  บุญเพิ่ม,  นางยาวีรา  พงคห์ลง                                                                      กลุ่มสาระ การงานอาชีพ 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี  1, 2, 3 ตวัช้ีวดั 1.1.2,1.1.3,1.1.4,1.2.1,1.2.2,1.2.3,2.2,2.5,3.1, 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ข้อท่ี 1, 2, 4, 7  
 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

1.   เพื่อใหน้กัเรียนตระหนกั
และเห็นความส าคญั เก่ียวกบั
สิทธิและหนา้ท่ีของผูบ้ริโภค
ตามพระราชบญัญติัคุม้ครอง
ผูบ้ริโภค  พ.ศ. ๒๕๒๒ 
2.   เพื่อใหน้กัเรียนน าความรู้
ดา้นการคุม้ครองสิทธิผูบ้ริโภค
ไปประยกุตใ์ชใ้นชีวิตประจ าวนั 
3.   เพื่อส่งเสริมให้เกิด
กระบวนการคุม้ครองผูบ้ริโภค
ในโรงเรียน  ถ่ายทอดความรู้สู่
ครอบครัวและชุมชน  
 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
  กจิกรรมท่ี 1   อบรมพฒันาศกัยภาพ อย.
นอ้ย  บูรณาการน าความรู้สู่ชุมชน 
   - อบรมนกัเรียนแกนน า  จ านวน 144 คน
เครือข่ายชุมชน  จ านวน 45 คน (1 วนั) 
  - กิจกรรมรณรงคใ์นชุมชน (1 ชุมชน/ภาค
เรียน) 
กจิกรรมท่ี 2  การเฝ้าระวงั  ติดตาม
สอดส่อง 
   - การตรวจสอบฉลากสินคา้, ฉลากยา 
   -  การตรวจสอบอาหารใชชุ้ดทดสอบ
เบ้ืองตน้ 
   - การตรวจสอบการจ าหน่ายอาหาร 
   - การรณรงค/์เผยแพร่ความรู้ 

เชิงปริมาณ 
- นกัเรียนและบุคลากรโรงเรียน
สตูลวิทยาทุกคน     
- โรงเรียนเครือข่าย  อยา่งนอ้ย  15 
โรงเรียนและชุมชนใกลเ้คียง  5 
แห่ง 
 เชิงคุณภาพ 
นกัเรียนและบุคลากรในโรงเรียน  
ครอบครัวนกัเรียนและชุมชน  มี
ความรู้และระมดัระวงั ในการ
บริโภคสินคา้หรือบริการ รู้จกั
แนวทางการคุม้ครองสิทธิผูบ้ริโภค  
และรู้จกัแนวทางเรียกร้องสิทธิเม่ือ
ถูกละเมิดในระดบัมาก 

 
 
 
 
 
 

60,000 

  
 
 
 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

2566 

- ผลผลติ (Outputs) 
 นกัเรียน บุคลากรใน
โรงเรียน 
ครอบครัวนกัเรียนและ
ชุมชน  น าความรู้ดา้น
การคุม้ครองสิทธิ
ผูบ้ริโภคไปประยกุตใ์ช้
ในชีวิตประจ าวนัได ้
มากกวา่ร้อยละ 85 
-ผลผลติ (Outcome) 
นกัเรียนมีความพึงพอใจ
ต่อการร่วมกิจกรรมดว้ย
ความช่ืนชมและ 
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ช่ือโครงการ    การคุม้ครองสิทธิผูบ้ริโภคบูรณาการการเรียนรู้สู่โรงเรียนเครือข่ายและชุมชน  (ต่อ) 
 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

 ขั้นตอนการด าเนินงาน 
กจิกรรมท่ี 3  การแข่งขนัทกัษะ (บูรณาการ)                        
การคุม้ครองสิทธิผูบ้ริโภค 
    - แข่งขนัตอบปัญหา, วาดภาพ 
    - ประกวดการจดับอร์ด, ค าขวญั, 
    - การแข่งขนัการพดูในท่ีชุมชน 
กจิกรรมท่ี 4   คลินิกสุขภาพ “อย.นอ้ย” ลดอว้น ลดโรค 
   -  ประชุมผูป้กครองนกัเรียนท่ีมีน ้าหนกัอว้น 
   -  จดัเก็บขอ้มูลสุขภาพรายบุคคล 
   -  “อย.นอ้ย รู้แลว้บอกต่อ กบัเมนูชูสุขภาพ”  น า
ความรู้สู่ชุมชน”  
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
 กจิกรรมท่ี 5   อย.นอ้ย   เดินตามรอยพ่อ อย่างพอเพยีง 
“ศาสตร์พระราชา” 
    - ปลูกพืชผกัสุมนไพรเพื่อสุขภาพ 
 

กจิกรรมท่ี 6   ศึกษาดูงานแหล่งเรียนรู้ 
     - สถานประกอบการในชุมชน 

   มีความสุขในระดบัมาก
ท่ีสุด 
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03 ช่ือโครงการ   ส่งเสริมอาชีพผลิตภณัฑย์างพาราสืบสานภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน  
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางวรรณี  บุญเพิ่ม                                                                                      กลุ่มสาระ การงานอาชีพ 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี  1,2,3 ตวัช้ีวดั 1.1.2,1.1.5,1.1.6,1.2.4,1.2.5,2.2,2.3,3.1 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ข้อท่ี 1,2,4  
 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

1.  เพื่อใหน้กัเรียนมีทกัษะดา้น
การประกอบอาชีพเสริม
ผลิตภณัฑจ์ากยางพารา            
2.  เพื่อใหน้กัเรียนใชเ้วลาวา่งให้
เป็นประโยชน์ 
3.  เพื่อใหน้กัเรียนมีเจตคติท่ีดี
ต่ออาชีพสุจริต 
 4.  เพื่อใหน้กัเรียนมี
ความสามารถท างานร่วมกบั
ผูอ่ื้นได ้
 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1. รับสมคัรนกัเรียนเขา้ร่วมโครงการ 
2. ครูและนกัเรียนร่วมก าหนดแนวทางท า 
    กิจกรรมตามโครงการ 
3. ประสานงานแหล่งเรียนรู้สวนยางใน
ชุมชน 
4. นกัเรียนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
5.จดัเตรียมวสัดุ อุปกรณ์และส่ือ 
6.  นกัเรียนฝึกปฏิบติักิจกรรมตามโครงการ
โดยฝึกทกัษะผลิตช้ินงานและจดัแสดงผล
งาน 

เชิงปริมาณ 
1. นกัเรียนมีทกัษะดา้นอาชีพเสริม
ผลิตภณัฑจ์ากยางพาราอยา่งนอ้ยคน
ละ 1 ช้ินงาน 
 2. ร้อยละ 85 ของนกัเรียนท่ีเขา้ร่วม
กิจกรรมตามโครงการจดัแสดง
ผลงานภาคเรียนละ 1 คร้ัง   
 เชิงคุณภาพ 
     นกัเรียนมีทกัษะดา้นอาชีพเสริม
ผลิตภณัฑจ์ากยางพาราและเห็น
แนวทางการประกอบอาชีพ เสริม
ผลิตภณัฑจ์ากยางพารา  เพื่อเพิ่ม
รายไดไ้ด ้
 

 
 
 
 
  

7,550 

  
 
 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

2566 

- ผลผลิต (Outputs) 
 ร้อยละของจ านวน
นกัเรียนมีผลงานและจดั
แสดงผลงานได ้
-ผลผลิต (Outcome) 
ร้อยละ 85 ของนกัเรียน 
มีผลงานและจดัแสดงผล
งานได ้
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04   ช่ือโครงการ    บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษาและชุมชน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นายญาณกวี แกว้วงศ ์และคณะ                       กลุ่มสาระ การงานอาชีพ 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี  1, 2, 3  ตวัช้ีวดั 8 ตวัช้ีวดั                 สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ข้อที ่ 2 , 6 
 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

1 เพื่อโรงเรียนสตูลวิทยาไดส้านต่อ
กิจกรรมของสถานศึกษาพอเพียงและ
พฒันาจากสถานศึกษาพอเพียงเป็น
ศูนยเ์รียนรู้ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
2  เพื่อด าเนินกิจกรรมครอบครัว
พอเพียงสู่สถานศึกษาและชุมชน
ร่วมกบัมูลนิธิครอบครัวพอเพียง 
ภายใตกิ้จกรรมสร้างสรรคเ์ยาวชน
เป็นพลเมืองเขม้แขง็ใจอาสา โดยเนน้
วิสัยทศัน์การปลุกจิตส านึกความ
ซ่ือสัตย ์รับผิดชอบและมีจิตอาสา มุ่ง
สร้างคนดีสู่สังคมผา่นกระบวนการ
จิตอาสาอยา่งเป็นรูปธรรม แก่
นกัเรียนแกนน าในระดบัมธัยมศึกษา
ตอนปลาย 
 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมศูนยค์รอบครัวพอเพียงโรงเรียน
สตูลวิทยา 
ขั้นตอนการด าเนนิงาน 
1.1 ร่วมกบัมูลนิธิครอบครัวพอเพียงจดัอบรมนกัเรียน

ระดบัชั้น ม.4 ทั้งระดบั ก าเนิดนกัเรียนแกนน าของ
ศูนยค์รอบครัวพอเพียงโรงเรียนสตูลวิทยา รุ่นท่ี 8  

1.2 นกัเรียนแกนน าของศูนยค์รอบครัวพอเพียง
โรงเรียนสตูลวิทยาร่วมด าเนินการท ากิจกรรมท า
ความดี จิตอาสาผา่นพนัธกิจ5ดา้นในโรงเรียน 
ชุมชน ท ากิจกรรมต่อเน่ืองตลอดสามปีการศึกษา  
และเสนอผลงานของตวัเองลงเพจเฟสบุค๊ เพื่อ
เผยแพร่และประกวดแข่งขนัผลงานกบัโรงเรียน
อ่ืนๆทัว่ประเทศตามเกณฑท่ี์มูลนิธิครอบครัว
พอเพียงก าหนด  

1.3 นกัเรียนแกนน าของศูนยค์รอบครัวพอเพียงและ
ครูท่ีปรึกษากิจกรรมเขา้ร่วมกิจกรรมประชุมและ 
โรงเรียนสตูลวิทยาร่วมกบัส านกังานเกษตรอ าเภอ 

เชิงปริมาณ 
มีแหล่งเรียนรู้เร่ืองหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง จ านวน                   
2    แหล่งเรียนรู้ 
เชิงคุณภาพ 
1. ครู นกัเรียน ผูป้กครอง เยาวชน  
และชุมชน มีความตระหนกัและ
เห็นความส าคญัในหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  สามารถน า
ทกัษะและความรู้ไปท าให้เกิด
ประโยชน์ต่อตนเองและครอบครัว
ได ้และมีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น 
2. นกัเรียนโรงเรียนสตูลวิทยา 
ไดรั้บการพฒันา มีความรู้ สามารถ
น าหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงไปใชใ้นชีวิตประจ าวนัและ
ถ่ายทอดความรู้สู่ชุมชน  และมี 

 
 
 
 
 

50,000 

 
 
 
 
 

1 ต.ค.2565 – 
30 ก.ย. 2566 

1 นกัเรียนท่ีท ากิจกรรมของ
ศูนยค์รอบครัวพอเพียง
สามารถน าเสนอผลงานผา่น
เพจเฟสบุค๊ ช่ือเพจ ศนูย์
ครอบครัวพอเพียง_โรงเรียน
สตูลวิทยา 

2 นกัเรียนท่ีเรียนและท า
กิจกรรมกลุ่มยวุเกษตรกร
โรงเรียนสตูลวิทยา มีความรู้ 
ทกัษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดี
ต่องานอาชีพทางการเกษตร
และอาชีพอ่ืนๆ  

3 นกัเรียนท่ีท ากิจกรรมมี
คุณลกัษณะและค่านิยมท่ีดี
ตามหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง   
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 ช่ือโครงการ    บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษาและชุมชน (ต่อ)  
 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

3  เพื่อนอ้มน าหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาใชบู้รณาการสู่
การเรียนรู้ในสถานศึกษาผา่นการจดั
กิจกรรมต่างๆ 
4   เพื่อให้นกัเรียน ครู ผูป้กครอง 
และชุมชน มีความตระหนกั เห็น
คุณค่าในหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
5  เพื่อให้นกัเรียนไดเ้รียนรู้หลกัการ
ด ารงชีวิตแบบพอเพียง ไดฝึ้กทกัษะ
การเรียนรู้ และสามารถน าความรู้ไป
ใชใ้นวิถีการด ารงชีวิต และการมี
รายไดใ้นระหว่างเรียน 
6  เพื่อให้นกัเรียนไดรู้้จกัใชเ้วลาว่าง
ให้เกิดประโยชนต์่อตนเอง มีความ
เขม้แขง็และมีจิตอาสา หลีกเล่ียงจาก
ส่ิงเยา้ยวนและยาเสพติดท่ีให้โทษ
ต่างๆ 
 

1.4 อบรมตามก าหนดการและสถานท่ีของมูลนิธิ
ครอบครัวพอเพียง 

นกัเรียนแกนน าของศูนยค์รอบครัวพอเพียงโรงเรียน
สตูลวิทยาระดบัชั้น ม.6 สรุปผลงานตวัเองตลอดสาม
ปี เพื่อขอใบรับรองการท ากิจกรรมจากโรงเรียนและ
มูลนิธิครอบครัวพอเพียงเพื่อยื่น portfolio รอบแรกใน
การศึกษาต่อในระดบัท่ีสูงขึ้น 
กิจกรรมที่ 2  กิจกรรมกลุ่มยวุเกษตรกรโรงเรียนสตูล
วิทยา 
ขั้นตอนการด าเนนิงาน 
2.1 นกัเรียนระดบัชั้น ม.3-ม.6 สมคัรเขา้ร่วมเป็น

สมาชิกกลุ่มยุวเกษตรกรโรงเรียนสตูลวิทยา และ
ร่วมท ากิจกรรมฝึกทกัษะและเรียนรู้กิจกรรม
ทางดา้นการเกษตรในแหล่งเรียนรู้สวนพอเพียง
โรงเรียนสตูลวิทยา(สวนของพ่อ)อยา่งต่อเน่ืองใน
ทุกปีการศึกษา 
 

รายไดร้ะหว่างเรียน ลดรายจ่าย                 
มีทกัษะชีวิตท่ีดีขึ้น 
3. โรงเรียนและชุมชนไดมี้
ความสัมพนัธ์ท่ีดีระหว่างกนั 
4. โรงเรียนสตูลวิทยาไดมี้โอกาส
สนองตอบต่อการจดัการศึกษา 
ของโรงเรียนสถานศึกษาพอเพียง 
 

  4 นกัเรียนมีวินยั มีคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมท่ีดีงามตามหลกั
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และมี
แหล่งเรียนรู้สวนพอเพียง(สวนของ
พ่อ)และศูนยค์รอบครัวพอเพียงท่ีมี
ภูมิทศัน์และส่ิงแวดลอ้มท่ีสวยงาม 
ปลอดภยั และเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

5 นกัเรียนมีศกัยภาพเป็นพลโลกตาม
หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

6 ผูเ้รียนมีวินยั มีคุณธรรม จริยธรรม 
ค่านิยมท่ีดีงามตามหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง และพฒันาแหล่ง
เรียนรู้สวนพอเพียง(สวนของพ่อ)
และศูนยค์รอบครัวพอเพียงท่ีมีภูมิ
ทศัน์และส่ิงแวดลอ้มท่ีสวยงาม 
ปลอดภยั และเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
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ช่ือโครงการ    บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษาและชุมชน (ต่อ)  
 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

7 เพื่อให้โรงเรียนสตูลวิทยา จงัหวดั
สตูล เป็นแหล่งเรียนรู้ เป็นแบบอยา่ง
เร่ืองเศรษฐกิจพอเพียงให้กบัชุมชน 
8  เพื่อสร้างความสัมพนัธ์อนัดีต่อกนั
ระหว่างโรงเรียน ผูป้กครอง และ
ชุมชน 
9  เพื่อสืบสานพระราชปณิธานหลกั
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของใน
หลวงรัชกาลท่ี9 และสานต่อใน
รัชกาลท่ี10 
 

1.5 เมืองสตูล ฝึกทกัษะและความรู้กิจกรรมทางดา้น
การเกษตรให้กบันกัเรียนแกนน ากลุ่มยวุเกษตรกร
โรงเรียนสตูวิทยาระดบัชั้น ม.6 ท่ีท ากิจกรรมอยา่ง
ต่อเน่ือง สรุปผลงานตวัเองจากการท ากิจกรรมเพื่อ
ขอใบรับรองการท ากิจกรรมจากโรงเรียนและ
ส านกังานเกษตรจงัหวดัสตูลผา่นส านกังานเกษตร
อ าเภอเมืองสตูลเพื่อยื่น portfolio รอบแรกใน
การศึกษาต่อในระดบัท่ีสูงขึ้นในมหาวิทยาลยัท่ีท า
ขอ้ตกลงร่วมกนัในสาขาทางดา้นการเกษตร 

กิจกรรมที่ 3  กิจกรรมปรับปรุงพฒันาแหล่งเรียนรู้สวน
พอเพียงและแหล่งเรียนรู้ศูนยค์รอบครัวพอเพียง
โรงเรียนสตูลวิทยา 
ขั้นตอนการด าเนนิงาน 

3.1 ซ่อมแซมปรับปรุงศูนยค์รอบครัวพอเพียง
และศูนยเ์รียนรู้หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง (ประตู/หนา้ต่าง/หลงัคา/ระบบ
ไฟฟ้า) 

3.2 จดัท าป้ายช่ือห้องศนูย ์ป้ายกิจกรรม ป้ายช่ือ
ตน้ไม ้และป้ายขอ้มูลสารสนเทศเก่ียวกบั
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

   7 มีการจดักิจกรรมและการ
เรียนรู้ผา่นกระบวนการคดิ
และปฏิบติัจริงตามหลกั
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
และสามารถน าไปประยกุตใ์ช้
ในชีวิตได ้ 

8 นกัเรียนท่ีท ากิจกรรมของ
ศูนยค์รอบครัวพอเพียง
สามารถน าเสนอผลงานผา่น 

เพจเฟสบุค๊ ช่ือเพจ ศนูย์
ครอบครัวพอเพียง_โรงเรียน
สตูลวิทยา 
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 ช่ือโครงการ    บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษาและชุมชน (ต่อ)  
 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

 3.3 จดัซ้ือพนัธ์ุไมพ้ื้นบา้น เคร่ืองมือ วสัดุอุปกรณ์ 
3.4 ด าเนินการปรับปรุงบ ารุงดูแลศูนยเ์รียนรู้ 

และนกัเรียนร่วมท ากิกรรมการเรียนรู้ 
กิจกรรมที่ 4  บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงสู่การเรียนรู้รายวิชา 
ขั้นตอนการด าเนนิงาน 

4.1 จดัท าแผนการเรียนรู้หน่วยการเรียนรู้รายวิชา
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ด าเนินการกิจกรรมการเรียนการสอนรายวิชา
บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
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05 ช่ือโครงการ   สานฝันสู่อาชีพ  
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางยาวีรา  พงคห์ลง                                                                                          กลุ่มสาระ การงานอาชีพ 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี  1,2,3 ตวัช้ีวดั 1.1.5,1.1.6,1.2.1,1.2.2,1.2.3,2.1,2.3,2.5,3.1,3.2,3.4,3.5 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ข้อท่ี 1, 2, 6, 7 
 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

1.  เพื่อส่งเสริมศกัยภาพ
นกัเรียนตามความถนดัและ
ความสนใจ 
2.  เพื่อสรรหานกัเรียนเขา้ร่วม
แข่งขนัมหกรรมวิชาการดา้น
การงานอาชีพ 
3.  เพื่อใหน้กัเรียนไดพ้ฒันา
ทกัษะดา้นการประกอบอาชีพ 
และส่งเสริมใหน้กัเรียนเป็น
บุคคลแห่งการเรียนรู้ 
อยา่งมีคุณภาพ และสร้าง
ทางเลือกในการประกอบ
อาชีพอยา่งหลากหลาย 
 

กจิกรรม : ฝึกซ้อมและแข่งขันทักษะ
ทางวิชาการด้านการงานอาชีพ 
 ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1. เสนอขอด าเนินโครงการ 
2. ประชุมคณะกรรมการ 

3. ส ารวจวสัดุ อุปกรณ์เพื่อจดัซ้ือ  

4. ส ารวจนกัเรียนตามความถนดั 

5. ฝึกซอ้มนกัเรียนเพื่อเขา้ร่วมแข่งขนั

6. น านกัเรียนเขา้ร่วมแข่งขนั 

7. สรุปรายงานผลการด าเนินการ 

 

เชิงปริมาณ 
1.นกัเรียนโรงเรียนสตูลวิทยาร้อยละ80 ได้
แสดงศกัยภาพตามความถนดั  
2.มีตวัแทนนกัเรียนเขา้ร่วมแข่งขนัทกัษะ
ทางวิชาการดา้นการงานอาชีพและวิชาชีพ
ทุกกิจกรรม 
3.นกัเรียน 20 คน เขา้ร่วมฝึกอาชีพกบัสถาน
ประกอบการ  
เชิงคุณภาพ  
 1. นกัเรียนไดฝึ้กปฏิบติังานอาชีพตาม
ความถนดั อยา่งมีประสิทธิภาพ และ
ไดรั้บรางวลัจากการแข่งขนั 
 2. มีวสัดุอุปกรณ์ในการจดัการเรียนการ 
 

 
 
 
 
 
 

50,000 

 
 
 
 
 

 ตลอด
ปีงบประมาณ 

2566 

ผลผลติ (Outputs) 

-     นกัเรียนโรงเรียนสตูล

วิทยาร้อยละ80 ไดแ้สดง

ศกัยภาพตามความถนดั

ผลผลติ (Outcome) 

-       นกัเรียน 20 คน เขา้

ร่วมฝึกอาชีพกบัสถาน

ประกอบการ 
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 ช่ือโครงการ   สานฝันสู่อาชีพ (ต่อ)   
 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

4.  จดัหา/จดัซ้ือ วสัดุ อุปกรณ์  
ในการฝึกประสบการณ์ใหก้บั
ผูเ้รียน 

กจิกรรม : ฝึกอาชีพกบัสถาน
ประกอบการ 
 ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1. ติดต่อสถานประกอบการ 
2. สร้างขอ้ตกลงร่วมกนัระหวา่ง

โรงเรียนกบัสถานประกอบการ 

3. ส่งตวันกัเรียนเขา้ร่วมฝึกอาชีพกบั

สถานประกอบการ 

4. นิเทศติดตามนกัเรียน 

5. สรุปรายงานผลการด าเนินการ 

สอนและฝึกทกัษะอาชีพใหน้กัเรียนอยา่ง
เพียงพอและเหมาะสม 
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06 ช่ือโครงการ    เปิดบา้นการงานอาชีพ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  วา่ท่ี ร.ต.รอสี  กเูลม็ และคณะ   กลุม่สาระการงานอาชีพ         กลุ่มสาระ  การงานอาชีพ 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี  1,2,3  ตวัช้ีวดั 1.1,1.2,2.2,2.3,3.1    สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ข้อท่ี 1, 2, 4 
 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

1.เพื่อให้ครู นักเรียนไดน้ าเสนอ
ผลผลิตตามกลุ่มสาระการเรียนรู้
ในปีการศึกษา 2565 
2. เพื่อให้นักเรียนใช้เวลาว่างให้
เป็นประโยชน์ 
3.  เพื่อใหน้กัเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อ
อาชีพสุจริต 
4.เพื่อให้นกัเรียนมีความสามารถ
ท างานร่วมกบัผูอ่ื้นได ้
 
 
 
 

 

1.จดัท าโครงการ/น าเสนอ 
2.รับสมคัรนกัเรียนท่ีมีความสนใจ 
3.ส ารวจวสัดุ อุปกรณ์  
4. จดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์ 
5. จดักิจกรรมตามท่ีก าหนด 
6. จดัแสดงผลงานนกัเรียน 
ขั้นสรุปผล 
   สรุปรายงานผลการด าเนินการ 
 

เชิงปริมาณ 
จดันิทรรศการแสดงผลผลิต
ทางวิชาการของครูและ
นกัเรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้
การงานอาชีพ 1 กิจกรรม
พฒันาผูเ้รียน และผลงานจาก
การจดักิจกรรมการเรียนรู้ 
จ านวน 1 คร้ัง เม่ือส้ินปี
การศึกษา 2565 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและนกัเรียนไดน้ าเสนอ
ผลผลิตทางวิชาการในรอบปีท่ี
ผา่นมา 
 

 
 
 
 
 
 

22,000 

 
 
 
 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

2566 
 

1. ครูและนกัเรียนมี
ศกัยภาพในการท างานมี
ผลงานน ามาแสดง 
2. นกัเรียนมีความพึง
พอใจในการเขา้ร่วม
กิจกรรม 
3. ประชาสัมพนัธ์คุณภาพ
การจดัการศึกษาของ 
โรงเรียนไดอ้ยา่งมี
ประสิทธิภาพ 
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ช่ือโครงการ    เปิดบา้นการงานอาชีพ  (ต่อ)  
 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน เป้าหมาย 
(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลา ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

  2. นกัเรียนไดแ้สดง
ความสามารถ ความคิดริเร่ิม
สร้างสรรคก์ารท างานเป็นหมู่
คณะ โดยผา่นการน าเสนอดว้ย
โครงงาน การศึกษาเพื่อเรียนรู้ 
3. นกัเรียนมีทกัษะดา้นอาชีพ
และเห็นแนวทางการประกอบ
อาชีพ 
4. ไดร้ายงานความกา้วหนา้
ทางการศึกษาและเผยแพร่
ผลผลิตทางวิชาการ ใหก้บั
ชุมชนและหน่วยงานท่ี
เก่ียวขอ้ง 
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งานเทคโนโลยแีละระบบเครือข่าย 
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 01 ช่ือโครงการ    โครงการ พฒันาและซ่อมบ ารุงระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายสุเทพ มะลิวลัย ์และคณะ                                          กลุ่มงาน  งานเทคโนโลย ี
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี 1,2,3 ตวัช้ีวดั 1.1(4) , 2.3 , 2.5 ,2.6 และ 3.2  สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา ขอ้ท่ี 1, 3, 4, 5 และ 6 

 

วัตถุประสงค์ 
 

กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 
1. เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการ

ท างานเครือข่ายอินเตอร์เน็ต
โรงเรียนสตูลวิทยาใหมี้ความ
เสถียร ทนัสมยัและมี
ประสิทธิภาพมากยิง่ขึ้น 

2. เพื่อรองรับการใชง้าน
เทคโนโลยสีารสนเทศ 
Platform การเรียนการสอน
ออนไลน ์อยา่งมีประสิทธิภาพ
และเกิดประโยชน์สูงสุดต่อใน
การเรียนการสอนและการ
บริหารจดัการในองคก์ร 

 

กจิกรรมท่ี 1 : ส ารวจ ซ่อมแซม 
อุปกรณ์เครือข่ายเดิม 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 

1.1 ตรวจเช็คอุปกรณ์และ
ระบบเครือข่าย
คอมพิวเตอร์ท่ีช ารุด 
อาคารทั้งหมด 

1.2 ตรวจเช็คระบบเครือข่ายฯ 
แต่ละกลุ่มสาระฯ 

1.3 จดัซ้ือ จดัจา้งซ่อมบ ารุง  
 

1. จ านวนบุคลากร นกัเรียนมี
ทกัษะการใชเ้ทคโนโลยี
สารสนเทศในการเรียนการ
สอน การสืบคน้ขอ้มูล ร้อย
ละ 95 

2. จ านวนเคร่ืองคอมพิวเตอร์
และอุปกรณ์สามารถ
เช่ือมต่อและใชง้านระบบ
เครือข่ายอินเทอร์เน็ต  
ร้อยละ 95     

     

 
 
 
 
 

50,000 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

1. ระบบเทคโนโลยสี าหรับการ
เรียนการสอนมีประสิทธิภาพ/ 
แบบการสังเกต/แบบ
สัมภาษณ์/ แบบบนัทึกสถิติ 
2. ร้อยละ 90 ระดบัความพึง
พอใจการใชบ้ริการ/แบบ
สัมภาษณ์/แบบส ารวจความพึง
พอใจ 
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ช่ือโครงการ    โครงการ พฒันาและซ่อมบ ารุงระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์  (ต่อ)  
 

 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน เป้าหมาย 
(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลา ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

1. เพื่อควบคุมการใหบ้ริการและขยาย
สัญญาณระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์
และอินเทอร์เน็ตให้หมาะสม ทัว่ถึงและ
เกิดประสิทธิภาพสูงสุด 
2. เพื่อส่งเสริมและอ านวยความสะดวก
ใหก้บับุคลากร ทั้ง ผูบ้ริหาร ครู และ
นกัเรียนไดใ้ชเ้ครือข่ายคอมพิวเตอร์
และอินเตอร์เน็ต เพื่อสร้างองคก์รแห่ง
ความรู้ 
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02   ช่ือโครงการ     ปรับปรุงหอ้งเรียนคอมพิวเตอร์ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นายสุเทพ  มะลิวลัย ์                                                                                              กลุ่มงาน เทคโนโลย ี
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี 1(1.1) มาตรฐานท่ี 2 (2.6)                   สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยาข้อท่ี  1 และขอ้ท่ี 6 

วัตถุประสงค์ 
กิจกรรม/ขั้นตอนการ

ด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวช้ีวัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

1. เพื่อให้ระบบ 

 เทคโนโลยสีารสนเทศ 

อยูใ่นสภาพพร้อมใช้

งานอยูต่ลอดเวลา 

2. เพื่อส่งเสริมให้

นกัเรียนมีความเป็นเลิศ

ทางดา้นเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

3. เพื่อจดัเช่าซ้ือเคร่ือง 

คอมพิวเตอร์ทดแทน

เคร่ืองเก่าส าหรับการ

เรียนการสอน 

4. เพื่อปรับปรุงพื้น

ขั้นเตรียมการ 

 -ประชุมผูเ้ก่ียวขอ้ง 

- เขียนโครงการ/ขออนุมติั 

  โครงการ 

ขั้นด าเนินการ 

- ส ารวจวสัดุ อุปกรณ์ต่าง ๆ 

- สอบราคาวสัดุ อุปกรณ์ 

- ติดตั้งอุปกรณ์ 

- ติดตั้งระบบ LAN และไฟ 

ขั้นประเมินผล 

- จดัสร้างเคร่ืองมือ 

  ประเมินผล  

- ส ารวจเก็บขอ้มูล 

- วิเคราะหข์อ้มูล 

 

เชิงปริมาณ 
1. มีหอ้งปฏิบติัคอมพิวเตอร์ท่ีพร้อมใชใ้น
การจดัการเรียนการสอนจ านวน 1 
หอ้งเรียน 
2. มีส่ืออุปกรณ์การเรียนการสอน
คอมพิวเตอร์ท่ีมีประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ 
     ระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการ
เรียนการสอน มีประสิทธิภาพ อยูใ่น
สภาพพร้อมใชง้านและตอบสนองความ
ตอ้งการของนกัเรียน บุคลากรทั้งภายใน
และภายนอกโรงเรียน รองรับการศึกษา
ในยคุ 4.0 

 
 
 
 
 

274,500 
 

 
 
 
 
 

ปีงบประมาณ 
2566 

- ระบบเทคโนโลยสี าหรับการ
เรียนการสอนมีประสิทธิภาพ 
- ร้อยละระดบัความพึงพอใจ
การใชบ้ริการ 
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วัตถุประสงค์ 
กิจกรรม/ขั้นตอนการ

ด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวช้ีวัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

หอ้งเรียนและระบบไฟ

ของหอ้งปฏิบติัการ

คอมพิวเตอร์ 138  

5. เพื่อพฒันาระบบ

ความ   ปลอดภยัในการ

ใชง้าน   อินเทอร์เน็ต 

ตาม พรบ.  

คอมพิวเตอร์ 2550 

 

ข้ันสรุปและรายงานผล     

-  สรุปผล      

-  เขียนรายงาน 
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03   ช่ือโครงการ     คลงัส่ือการเรียนการสอนคอมพิวเตอร์และปัญญาประดิษฐ์ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นายวิทยา  มิหอมมิ  และคณะ                     กลุ่มงาน  ศูนยเ์ทคโนโลยแีละนวตักรรม 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี  1,2   ตัวชี้วัด (1.1.3, 1.1.4, 2.5,2.6)   สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ข้อท่ี  6 

 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

1. เพื่อจดัซ้ืออุปกรณ์ต่อพ่วงและ
อุปกรณ์ซ่อมบ ารุงเคร่ือง
คอมพิวเตอร์ในห้องปฏิบติัการ 
เพื่อใหอ้ยูใ่นสภาพพร้อมใชง้าน
และเพียงพอต่อจ านวนนกัเรียน  
2. เพื่อจดัซ้ือแผงวงจรมโครคอน
โทรลเลอร์และเซนเซอร์เพื่อการ
เรียนรู้ปัญญาประดิษฐ์  
 

กจิกรรมท่ี 1  จดัซ้ืออุปกรณ์ต่อพ่วง
และซ่อมบ ารุงคอมพิวเตอร์ส าหรับ
หอ้งปฏิบติัการคอมพิวเตอร์ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
   2.1 ขั้นเตรียมการ 
         - ประชุมผูเ้ก่ียวขอ้ง 
         - เขียนโครงการ / ขออนุมติั
โครงการ 
   2.2 ขั้นด าเนินการ 
         - ส ารวจคอมพิวเตอร์และ
อุปกรณ์ในหอ้งปฏิบติัการ
คอมพิวเตอร์ท่ีเสีย/ช ารุด 
- จดัซ้ืออุปกรณ์ส าหรับซ่อมบ ารุง - 
ซ่อมบ ารุงเคร่ืองคอมพิวเตอร์และ

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนสตูลวิทยา มี
คอมพิวเตอร์และอุปกรณ์
ต่อพ่วงในห้องปฏิบติัการ
คอมพิวเตอร์  ในสภาพ
พร้อมใชง้าน แลพพร้อม
ใหบ้ริการแก่นกัเรียน  
จ านวน  4  หอ้ง  180  
เคร่ือง 
 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนสตูลวิทยามี
หอ้งปฏิบติัการคอมพิวเตอร์ 
พร้อมใหบ้ริการนกัเรียน
อยา่งมีประสิทธิภาพ 

 
 
 
 
 

51,500 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

2566 
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วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

อุปกรณ์ในหอ้งปฏิบติัการ
คอมพิวเตอร์ท่ีเสีย/ช ารุด 
 2.3 ขั้นประเมินผล 
      - จดัสร้างเคร่ืองมือประเมินผล  
     - ส ารวจเก็บขอ้มูล 
     - วิเคราะห์ขอ้มูล 
2.4 ข้ันสรุปและรายงานผล     
     - สรุปผล      
    - เขียนรายงาน 

กจิกรรมท่ี 2 ส่งเสริมการเรียนรู้
หุ่นยนตแ์ละ 
ปัญญาประดิษฐ์ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
   3.1 ขั้นเตรียมการ 
         - ประชุมผูเ้ก่ียวขอ้ง 
         - เขียนโครงการ / ขออนุมติั
โครงการ 
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วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

 3.2 ขั้นด าเนินการ        
- ส ารวจแผงวงจร เซนเซอร์ 
เคร่ืองมือ และอุปกรณ์ท่ีมีความ
จ าเป็นตอ้งใช้ 
         - จดัซ้ือแผงวงจร เซนเซอร์ 
เคร่ืองมือ และอุปกรณ์ 
         - จดัการเรียนการสอนเรียน
การสอนหุ่นยนตแ์ละ
ปัญญาประดิษฐ์ (AI) 
   3.3 ขั้นประเมินผล 
         - จดัสร้างเคร่ืองมือประเมินผล  
         - ส ารวจเก็บขอ้มูล 
         - วิเคราะห์ขอ้มูล 
   3.4 ข้ันสรุปและรายงานผล     
         - สรุปผล      
         - เขียนรายงาน 
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งานห้องเรียนพเิศษ 
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              01 ช่ือโครงการ โครงการหอ้งเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์ ระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ ตามแนวทาง สสวท. และ สอวน. 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายภทัรกร  หมาดฉิมและคณะกรรมการห้องเรียนพิเศษฯ                 กลุ่มงาน ฝ่ายบริหารวิชาการ 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี 1  ตวัช้ีวดั 1.1                                  สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา ขอ้ท่ี 1  

 

วัตถุประสงค์ 
 

กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 
1. เพื่อพฒันาความรู้และ
ทกัษะท่ีจ าเป็นตามหลกัสูตร 
2.เพื่อพฒันาความเป็น
อจัฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี 
3.เพื่อพฒันาผูเ้รียนสู่ความ
เป็นนกัวิจยั นกัประดิษฐ์
คิดคน้ ส่งเสริมทกัษะ
กระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์ มีทศันคติท่ีดี
ต่อวิทยาศาสตร์   

ขั้นเตรียมการ 
 ประชุมวางแผนการด าเนิน
กิจกรรม 
 ขั้นด าเนินการ 
ด าเนินการตามโครงการ 
ขั้นประเมินผล 
ส ารวจเก็บขอ้มูลวิเคราะห์ขอ้มูล 
และประเมินผล 
ข้ันสรุปและรายงานผล 
สรุปผลและเสนอรายงาน 
 

เชิงปริมาณ 
1) นกัเรียนร้อยละ 80 มีผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียนอยูใ่นระดบัเกรดเฉล่ีย 
3.00 ขึ้นไป 
2) นกัเรียนร้อยละ 80 มีผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ และภาษาองักฤษ อยู่
ในระดบัเกรดเฉล่ีย 3.00 ขึ้นไป 
3) นกัเรียนร้อยละ 80 เขา้ร่วมการ
ทดสอบหรือการแข่งขนัทกัษะ
ความสามารถตามความถนดัและ
ความสนในของนกัเรียน 
4) นกัเรียนร้อยละ 80 มีผลงาน
การศึกษาคน้ควา้ โครงงงาน ผลงาน
ประดิษฐ์ทางดา้นวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี 

 
 
 
 
 
 

2,129,680 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

2566 

1. นกัเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนอยูใ่นระดบัเกรดเฉล่ีย 
3.00 ขึ้นไป 
2. นกัเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ และภาษาองักฤษ อยู่
ในระดบัเกรดเฉล่ีย 3.00 ขึ้นไป 
3. นกัเรียนร้อยละ 80 เขา้ร่วมการ
ทดสอบหรือการแข่งขนัทกัษะ
ความสามารถตามความถนดัและ
ความสนในของนกัเรียน 
4. นกัเรียนร้อยละ 80 มีผลงาน
การศึกษาคน้ควา้ โครงงงาน 
ผลงานประดิษฐ์ทางดา้น
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และ
เทคโนโลย ี
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         ช่ือโครงการ โครงการห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์ ระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ ตามแนวทาง สสวท. และ สอวน. (ต่อ) 
 

 

วัตถุประสงค์ 
 

กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 

 

ระยะเวลา 
ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 
  เชิงคุณภาพ 

1) นกัเรียนในโครงการไดรั้บ
ความรู้ ทกัษะ ประสบการณ์ 
จากกิจกรรมท่ีจดัใหเ้พื่อพฒันา
ตนเองในการท่ีจะเป็น
นกัวิทยาศาสตร์ นกัวิจยั นกั
ประดิษฐ์ นกัคิดคน้ในอนาคต 
2) นกัเรียนไดรั้บการพฒันา
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
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02 ช่ือโครงการ หอ้งเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์    SMTE   ม.ปลาย   
ผู้รับผิดชอบโครงการ    คณะกรรมการหอ้งเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์       กลุ่มงาน ฝ่ายบริหารวิชาการ 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี  1.1 และ 1.2       สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ข้อท่ี  1 และ 2  

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 

งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 

1. เพื่อพฒันาและส่งเสริม          
ผูมี้ความสามารถพิเศษทาง
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี    
ใหไ้ดรั้บการพฒันาอยา่งเตม็ตาม
ศกัยภาพเพื่อเป็นฐานในการ
พฒันาก าลงัคนดา้นวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์และเทคโนโลย ี   
ของประเทศ  
2. เพื่อมุ่งเนน้การส่งเสริม       
การเรียนรู้ตามความสนใจอย่าง
เตม็ตามศกัยภาพพร้อมทั้ง
ปลูกฝังใหมี้เจตคติทาง
วิทยาศาสตร์และมีความเป็น
นกัวิจยัอยา่งลึกซ้ึง 

ขั้นเตรียมการ 

- ส ารวจจ านวนนกัเรียน  
- ประชุมร่วมกนัเพื่อวางแผนการปฏิบติักิจกรรม
และแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการ 
- ติดต่อ / ประสานงานฝ่ายต่างๆ 

ขั้นด าเนินการ 

ด าเนินกจิกรรมตามโครงการฯ ดังนี้ 

กจิกรรมท่ี 1  ศึกษาแหล่งเรียนรู้ 

กจิกรรมท่ี 2  การอบรมเชิงปฏิบติัการโปรแกรม
ทางคอมพิวเตอร์ (Arduino) 

กจิกรรมท่ี 3  การอบรมเชิงปฏิบติัการทาง
คณิตศาสตร์ 

กจิกรรมท่ี 4  การอบรมเชิงปฏิบติัการทาง

วิทยาศาสตร์ 

เชิงปริมาณ 

1. นกัเรียนชั้น ม.4 –ม. 6 ใน
โครงการทั้ง 91 คน เขา้ร่วมทุก
กิจกรรม 
2. นกัเรียนท่ีเขา้ร่วมกิจกรรม
ร้อยละ 80 มีความรู้ ทกัษะ 
ประสบการณ์ และมีความพึง
พอใจ 
3. นกัเรียนท่ีเขา้ร่วมกิจกรรม
ร้อยละ 80 มีความพึงพอใจใน
กิจกรรมระดบัมาก 
 
 

  

         
 
 
 
 
 

354,000 
 
 
 
            
 

 
 
 
 
 

ตลอด 
ปีงบประมาณ 

2566 
 

1. ผูเ้รียนเรียนรู้กระบวน 
การท างาน พฒันา ความ
ถนดั มีความคิดสร้างสรรค์
อยา่ง  มีวิจารณญาณ 
 /ร้อยละของนกัเรียน ท่ีมี
ความเขา้ใจในทกัษะ
กระบวนการ / 
แบบสอบถาม 
2. ผูเ้รียนเขา้ร่วมกิจกรรม
ดว้ยความช่ืนชมและมี
ความสุข/ระดบัความพึง
พอใจของนกัเรียนมีต่อ
การร่วมกิจกรรมดว้ย
ความช่ืนชมและมี
ความสุข 



275 
 

 
         ช่ือโครงการ หอ้งเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์    SMTE   ม.ปลาย  (ต่อ) 
 

 

วัตถุประสงค์ 
 

กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 

 

ระยะเวลา 
ตัวชี้วัด/ 

เกณฑ์การประเมิน 
 กจิกรรมท่ี 5  การอบรมเชิงปฏิบติัการ

ทางคอมพิวเตอร์ 

กจิกรรมท่ี 6  สัมมนาโครงงานฯ 

กจิกรรมท่ี 7  กิจกรรมเสริม เติมวิชาการ 

กจิกรรมท่ี 8  สืบคน้งานวิจยั 

กจิกรรมท่ี 9 ค่ายเสริมสร้างคุณธรรม
จริยธรรมบูรณาการ STEM  ศึกษา 

กจิกรรมท่ี 10  เครือข่ายสัมพนัธ์ 

กจิกรรมท่ี 11  ประชาสัมพนัธ์ SMTE 

ขั้นประเมินผล 

วิเคราะห์แบบสอบถามการจดักิจกรรม 

ข้ันสรุปและรายงานผล     
- จดัท าขอ้มูลจากแบบสอบถาม 
- รายงานโครงการ 

เชิงคุณภาพ 

นกัเรียนในโครงการไดรั้บ
ความรู้ ทกัษะ ประสบการณ์ 
จากกิจกรรมท่ีจดัใหเ้พื่อพฒันา
ตนเองในการท่ีจะเป็น
นกัวิทยาศาสตร์ นกัวิจยั นกั
ประดิษฐ์ นกัคิดคน้ในอนาคต 
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03  ช่ือโครงการ     จดัการเรียนการสอนตามหลกัสูตรกระทรวงศึกษาธิการเป็นภาษาองักฤษ (Mini English Program)  
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสร้อย นวลแกว้ และคณะกรรมการด าเนินงาน     ฝ่าย     บริหารวิชาการ 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสตูลวิทยา  มาตรฐานท่ี  1, 2      สนองกลยุทธ์โรงเรียนสตูลวิทยา  ข้อท่ี  1,2,3,6,7  
 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

1. เพื่อพฒันานกัเรียนใหมี้ทกัษะ
การใชภ้าษาองักฤษเพื่อการ
ส่ือสารในสังคมและวฒันธรรม
ของประชาคมโลกในระดบั
สากล ไดอ้ยา่งเขา้ใจและถูกตอ้ง
เหมาะสม 
2. เพื่อพฒันา ส่งเสริมและ
ตอบสนองความตอ้งการ  
ความสามารถ ความถนดั และ
ความสนใจของผูเ้รียน  โดยจดั
กิจกรรมเสริมหลกัสูตรเพื่อ
พฒันาตนใหเ้ป็นบุคคลแห่งการ
เรียนรู้ 
 

กิจกรรมท่ี 1 : จดัซ้ือส่ือในการจดัการเรียนการ
สอน 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1 ประชุมวางแผน 
1.2 จดัซ้ือส่ือ 
1.3 สรุปผลและรายงานผลการด าเนินงาน 
กิจกรรมท่ี 2  : ปรับปรุงและพฒันาแหล่งเรียนรู้ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
2.1 ประชุมวางแผน 
2.2 ซ่อมแซมปรับปรุงหอ้งเรียน 
2.3 สรุปผลและรายงานผลการด าเนินงาน 
กิจกรรมท่ี 3  : เรียนเสริมเพิ่มความรู้ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
3.1 ประชุมวางแผนครูผูส้อนในแต่ละวิชา 
3.2 จดักิจกรรม 

เชิงปริมาณ 
-  นกัเรียนโครงการห้องเรียน 
MEP ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 
1-3  จ านวน 3 หอ้งเรียน  
จ านวน 57 คน  
เชิงคุณภาพ 
- นกัเรียนในโครงการไดรั้บ
การพฒันาศกัยภาพดา้นความรู้ 
ทกัษะความสามารถการ
ส่ือสารภาษาองักฤษระดบั
สากล มีทกัษะในการส่ือสาร
ภาษาต่างประเทศไม่นอ้ยกวา่ 2 
ภาษา สามารถน าความรู้และ
ประสบการณ์ท่ีไดจ้ากการเขา้
ร่วมกิจกรรมต่างๆ มา 

78,350 
 
 
 
 
 

122,500 
 
 
 
 

167,000 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

 
 
 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

 
 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

 
 

- ร้อยละ 75 ของนกัเรียน 
ในโครงการฯ มีความพึง
พอใจในการเขา้ร่วม
กิจกรรมอยูใ่นระดบัดีมาก  
- นกัเรียนมีคุณลกัษณะ
อนัพึงประสงคอ์ยูน่ะ
ระดบัดี 
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03 ช่ือโครงการ     จดัการเรียนการสอนตามหลกัสูตรกระทรวงศึกษาธิการเป็นภาษาองักฤษ (Mini English Program)  (ต่อ) 
 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

3. เพื่อพฒันาแหล่งเรียนรู้ ส่ือ
เทคโนโลย ีและสภาพแวดลอ้ม
ใหมี้ประสิทธิภาพ 
4.  เพื่อสร้างระบบภาคีเครือข่าย
ใหมี้ประสิทธิภาพ 

3.3 ประเมินผลโดยใช้แบบสอบถามความพึง
พอใจ 
3.4 สรุปผลและรายงานผลการด าเนินงาน 
กิจกรรมท่ี 4  : ประชุมผูป้กครอง MEP 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
4.1 ประชุมวางแผน 
4.2 ประชุมผูป้กครอง 
4.3 ประเมินผลโดยใช้แบบสอบถามความพึง
พอใจ  
4.4 สรุปผลและรายงานผลการด าเนินงาน 
  

ประยกุตใ์ชใ้นการเรียนการ
สอนใหมี้ประสิทธิภาพ 
- นกัเรียนในโครงการมี
คุณลกัษณะอนัพึงประสงค์
ตามท่ีตอ้งการ สามารถพฒันา
ตนใหเ้ป็นบุคคลแห่งการ
เรียนรู้สามารถคิดวิเคราะห์
แกปั้ญหาไดแ้ละมีจิตส านึกต่อ
ตนเอง ชุมชนและสังคมโลก 
และเป็นผูมี้ทกัษะในการใช้
เทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อ
สร้างองคค์วามรู้และแสวงหา
ความรู้ไดอ้ยา่งชาญฉลาดและ
รับผิดชอบต่อสังคมเพื่อกา้วสู่
ความเป็นพลโลก  

 
 
 

2,525 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

มิถุนายน 
2566 
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03 ช่ือโครงการ     จดัการเรียนการสอนตามหลกัสูตรกระทรวงศึกษาธิการเป็นภาษาองักฤษ (Mini English Program)  (ต่อ) 
 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

 กิจกรรมท่ี 5  : แข่งขนัทกัษะภาษาองักฤษ 
EP/MEP Open House 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
5.1 ประชุมวางแผน 
5.2 จดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์ในการแข่งขนั 

เชิงปริมาณ 
-  นกัเรียนโครงการห้องเรียน 
MEP ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 
1-3    จ านวน 16 คน  
เชิงคุณภาพ 
- นกัเรียนในโครงการไดรั้บ
การพฒันาศกัยภาพและทกัษะ
ความสามารถภาษาองักฤษ
ระดบัสากล สามารถน าความรู้
และประสบการณ์ท่ีไดจ้ากการ
เขา้ร่วมกิจกรรมต่างๆ มา
ประยกุตใ์ชใ้นการเรียนใหมี้
ประสิทธิภาพ 
- นกัเรียนในโครงการมี
คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์

121,500 สิงหาคม 
2566 

 

 

 



279 
 

 
03 ช่ือโครงการ     จดัการเรียนการสอนตามหลกัสูตรกระทรวงศึกษาธิการเป็นภาษาองักฤษ (Mini English Program)  (ต่อ) 
 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

 5.3 ซกัซอ้มนกัเรียนในการแข่งขนัทกัษะ 
5.4 ติดต่อท่ีพกั/ รถโดยสาร 
5.5 แข่งขนัทกัษะ 
5.6 สรุปผลและรายงานผลการด าเนินงาน 
 

ตามท่ีตอ้งการ สามารถพฒันา
ตนใหเ้ป็นบุคคลแห่งการ
เรียนรู้สามารถคิดวิเคราะห์
แกปั้ญหาไดแ้ละมีจิตส านึกต่อ
ตนเอง ชุมชนและสังคมโลก 
และเป็นผูมี้ทกัษะในการใช้
เทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อ
สร้างองคค์วามรู้และแสวงหา
ความรู้ไดอ้ยา่งชาญฉลาดและ
รับผิดชอบต่อสังคมเพื่อกา้วสู่
ความเป็นพลโลก(World 
Citizen) (World Citizen) 
สามารถน าความรู้และนกัเรียน 
ครูและบุคลากร เกิดการพฒันา
ศกัยภาพทางดา้นการใชท้กัษะ 
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03 ช่ือโครงการ     จดัการเรียนการสอนตามหลกัสูตรกระทรวงศึกษาธิการเป็นภาษาองักฤษ (Mini English Program)  (ต่อ) 
 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

  
 
 
 
กิจกรรมท่ี 6  : Mind set my school (ปฐมนิเทศ) 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
6.1 ประชุมวางแผน 
6.2 ติดต่อวิทยากร 
6.3 จดัซ้ืออุปกรณ์ในการท ากิจกรรม 
6.4 จดักิจกรรม 
6.5 ประเมินผลโดยใช้แบบสอบถามความพึง
พอใจ  
6.6 สรุปผลและรายงานผลการด าเนินงาน 

การสอนและทกัษะการใช้
ภาษาองักฤษ มีคุณลกัษณะอนั
พึงประสงคต์ามท่ีตอ้งการ
ประสบการณ์ท่ีได ้

 
 
 
 

17,560 
 
 
 

 
 
 
 

ธนัวาคม 
2565/ 

มิถุนายน 
2566 
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03  ช่ือโครงการ     จดัการเรียนการสอนตามหลกัสูตรกระทรวงศึกษาธิการเป็นภาษาองักฤษ (Mini English Program)  (ต่อ) 
 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

 กิจกรรมท่ี 7  : ค่ายพฒันาภาษาและวฒันธรรมสู่
สากล 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
7.1 ประชุมวางแผน 
7.2 จดักิจกรรม 
7.3 ประเมินผลโดยใช้แบบสอบถามความพึง
พอใจ  
7.4 สรุปผลและรายงานผลการด าเนินงาน 
กิจกรรมท่ี 8  : พฒันาทักษะภาษาอังกฤษของ
นกัเรียนตามกรอบ CEFR 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
8.1 ประชุมวางแผน 
8.2 จดัหาศูนยท์ดสอบทางภาษา 
8.3 จดัติวเตรียมสอบการวดัทกัษะของนกัเรียน 
8.4 วดัทกัษะของนกัเรียน 

 107,000 
 
 
 
 
 
 
 

5,000 
 
 
 

กรกฎาคม  
2566 

 
 
 
 
 
 

กุมภาพนัธ์ 
2565 
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03 ช่ือโครงการ     จดัการเรียนการสอนตามหลกัสูตรกระทรวงศึกษาธิการเป็นภาษาองักฤษ (Mini English Program)  (ต่อ) 
 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

 8.5 สรุปผลและรายงานผลการด าเนินงาน 
กิจกรรมท่ี 9  : ค่ายทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ใน
ประเทศ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
9.1 ประชุมวางแผน 
9.2 ดำเนินการจัดหา สถานที่ทัศนศึกษา ที่พัก 
ยานพาหนะและอ่ืนๆ 
9.3 ดำเนินการจัดกิจกรรม 
9.4 ประเมินผลโดยใช้แบบสอบถามความพึง
พอใจ  
9.5 สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน 

กิจกรรมท่ี 10  : ประชาสัมพนัธ์โครงการ MEP 
ขั้นตอนการด าเนินงาน  
10.1 ประชุมวางแผน 

  
232,900 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

1,500 
 

 

 
พฤศจิกายน 

2565 
 
 
 
 
 

 
 
 

กุมภาพนัธ์ 
2565 
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03 ช่ือโครงการ     จดัการเรียนการสอนตามหลกัสูตรกระทรวงศึกษาธิการเป็นภาษาองักฤษ (Mini English Program)  (ต่อ) 
 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

 10.2 จดัท าวิดีโอและแผ่นพบัน าเสนอโครงการ
10.3 ประชาสัมพนัธ์โครงการโรงเรียนต่างๆ 
10.4 สรุปผลและรายงานผลการด าเนินงาน 
กิจกรรมท่ี 11 BYENIOR MEP 
11.1 ประชุมวางแผน 
11.2 จดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์ในการท ากิจกรรม 
1 .3  ติดต่อ ท่ีพักและสถานท่ีในการด า เนิน
กิจกรรม 
11.4 จดักิจกรรม 
11.5 ประเมินผลโดยใช้แบบสอบถามความพึง
พอใจ  
11.6 สรุปผลและรายงานผลการด าเนินงาน 

  
 
 

99,000 
 
 

 
 
 

มีนาคม 2566 
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03 ช่ือโครงการ     จดัการเรียนการสอนตามหลกัสูตรกระทรวงศึกษาธิการเป็นภาษาองักฤษ (Mini English Program)  (ต่อ) 
 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

 กิจกรรมท่ี 12  : ค่ายทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้
ต่างประเทศ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
12.1 ประชุมวางแผน 
12.2 เปิดประมูลบริษทัน าเท่ียว 
12.3 จดักิจกรรม 
12.4 ประเมินผลโดยใช้แบบสอบถามความพึง
พอใจ  
12.5 สรุปผลและรายงานผลการด าเนินงาน 
กิจกรรมท่ี 13  : ทุนการศึกษา 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
13.1 ประชุมวางแผน 
13.2 ประกาศเกณฑก์ารรับทุน 
13.3 คดัเลือกนกัเรียนท่ีไดรั้บทุนการศึกษา 
13.4 ประกาศผล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
เชิงปริมาณ 
เชิงปริมาณ 
-  นกัเรียนโครงการห้องเรียน 
MEP ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 
1-3    ท่ีมีผลการเรียนล าดบัท่ี 1 
1 คน  

200,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

17,000 
 
 

มกราคม 2566 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

2566 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.สามารถคิดวิเคราะห์
แกปั้ญหาไดแ้ละมี
จิตส านึกต่อตนเอง ชุมชน
และสังคมโลก และเป็นผู ้
มีทกัษะในการใช้
เทคโนโลยสีารสนเทศ 
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03 ช่ือโครงการ     จดัการเรียนการสอนตามหลกัสูตรกระทรวงศึกษาธิการเป็นภาษาองักฤษ (Mini English Program)  (ต่อ) 

วัตถุประสงค์ กจิกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา 

ตัวชี้วัด/ 
เกณฑ์การประเมิน 

 13.5 มอบทุนการศึกษา 
13.6 สรุปผลและรายงานผการด าเนินงาน 

เชิงคุณภาพ 
- นกัเรียนในโครงการไดรั้บ
การพฒันาศกัยภาพและทกัษะ
ความสามารถภาษาองักฤษ
ระดบัสากล สามารถน าความรู้
และประสบการณ์ท่ีไดจ้ากการ
เขา้ร่วมกิจกรรมต่างๆ มา
ประยกุตใ์ชใ้นการเรียนใหมี้
ประสิทธิภาพ 
- นกัเรียนในโครงการมีคุณลกัษณะ
อนัพึงประสงคต์ามท่ีตอ้งการ 
สามารถพฒันาตนให้เป็นบคุคล
แห่งการเรียนรู้สามารถคิดวิเคราะห์
แกปั้ญหาไดแ้ละมีจิตส านึกต่อ
ตนเอง ชุมชนและสังคมโลก และ
เป็นผูมี้ทกัษะในการใชเ้ทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อสร้างองคค์วามรู้
และแสวงหาความรู้ไดอ้ยา่งชาญ
ฉลาด 

  เพื่อสร้างองคค์วามรู้และ
แสวงหาความรู้ไดอ้ยา่ง
ชาญฉลาดและรับผิดชอบ
ต่อสังคมเพื่อกา้วสู่ความ
เป็นพลโลก(World 
Citizen) รับผิดชอบต่อ
สังคมเพื่อกา้วสู่ความเป็น
พลโลก(World Citizen) 
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ภาคผนวก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 
 
 

คำสั่งโรงเรียนสตูลวิทยา 
ที ่176/2565 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2566 
.......................................................... 

   ด้วยโรงเรียนสตูลวิทยา จะดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ 2566                
เพ่ือเป็นทิศทางการดำเนินงานของกลุ่มงาน/งาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ และเพ่ือให้การดำเนินงานดังกล่าว
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย บรรลุตามวัตถุประสงค์ เป็นไปตามระเบียบและวิธีการงบประมาณ อาศัยอำนาจ 
ตามมาตรา 39 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 และระเบียบบริหารข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 มาตรา 27 โรงเรียนสตูลวิทยา จึงแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำ
แผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ 2566 ดังนี้ 
 

           1.  คณะกรรมการอำนวยการ  มีหน้าที ่อำนวยความสะดวก  วางแผนการดำเนินงาน ประสานงาน             
ให้คำแนะนำ ตลอดจนการแก้ปัญหาต่าง ๆ ที่อาจเกิดขึ้น เพื่อให้การปฏิบัติงานดำเนินไปด้วยความเรียบร้อย 
ประกอบด้วยบุคคล ต่อไปนี้  
 
 

     1.1  นายอดินันท์  ปากบารา         ประธานคณะกรรมการ 
สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ที่ปรึกษา 
 

     1.2  นายอรุณ  โต๊ะหวันหลง ผู้อำนวยการโรงเรียน ประธานกรรมการ 
     1.3  นายราเหม ด่อล๊ะ รองผู้อำนวยการโรงเรียน รองประธานกรรมการ 
     1.4  นายอับดุลรอศักดิ์  นาฮูดา รองผู้อำนวยการโรงเรียน กรรมการ 
     1.5  นายเชษฐา  เถาวัลย ์ รองผู้อำนวยการโรงเรียน กรรมการ 
     1.6  นายคุณานนต์  ทองกรด รองผู้อำนวยการโรงเรียน กรรมการ 
     1.7  นางวรรณี  บุญเพิ่ม ครู  กรรมการ 
     1.8  นางฟารีดา  กุลโรจนสิริ ครู  กรรมการและเลขานุการ 
     1.9  นางอทิยาภรณ์  เพชรสลับแก้ว ครู  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

 

 
2.  คณะกรรมการพิจารณากรอบงบประมาณ  มีหน้าที่ ประมาณการรายรับและจัดทำงบประมาณ

รายจ่ายประจำ ตลอดจนพิจารณาแผนการจัดสรรงบวิชาการ งบบริหาร งบสำรองจ่าย ให้เป็นไปตามหลักการ
และวิธีการงบประมาณ ประกอบด้วยบุคคล ต่อไปนี้  

 

     2.1  นายราเหม  ด่อล๊ะ รองผู้อำนวยการโรงเรียน ประธานกรรมการ 
     2.2  นางวรรณี  บุญเพ่ิม ครู  รองประธานกรรมการ 
     2.3  นางนันทนา อิศโร ครู  กรรมการ 
     2.4  นางฟารีดา  กุลโรจนสิริ 
     2.5  นางอทิยาภรณ์  เพชรสลับแก้ว 

ครู  
ครู  

กรรมการ 
กรรมการและเลขานุการ 
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3.  คณะกรรมการจัดทำโครงการ  มีหน้าที่ เขียนโครงการ จัดพิมพ์ และเสนอโครงการที่สนองต่อ
เป้าหมายของการจัดการศกึษาของโรงเรียนสตูลวิทยา ตามภารกิจที่รับผิดชอบ ประกอบด้วยบุคคล ต่อไปนี้  
            3.1  กลุ่มบริหารวิชาการ  ตามคำสั่งโรงเรียนสตูลวิทยา ที่ 104/2565  เรื่อง แต่งตั้งข้าราชการครู
และบุคลากรปฏิบัติหน้าที่กลุ่มงานต่างๆ สั่ง ณ วันที่ 17 พฤษภาคม 2565 
     3.2  กลุ่มบริหารงบประมาณ  ตามคำสั่งโรงเรียนสตูลวิทยา ที่  104/2565  เรื่อง แต่งตั้ง
ข้าราชการครูและบุคลากรปฏิบัติหน้าที่ กลุ่มงานต่างๆ สั่ง ณ วันที่ 17 พฤษภาคม 2565 
              3.3  กลุ่มบริหารทั่วไป  ตามคำสั่งโรงเรียนสตูลวิทยา ที่ 104/2564  เรื่อง แต่งตั้ง 
ข้าราชการครูและบุคลากรปฏิบัติหน้าที่กลุ่มงานต่างๆ สั่ง ณ วันที่ 17 พฤษภาคม 2565 
              3.4  กลุ่มบริหารงานบุคคล  ตามคำสั่งโรงเรียนสตูลวิทยา ที่ 104/2564  เรื่อง แต่งตั้ง 
ข้าราชการครูและบุคลากรปฏิบัติหน้าที่ กลุ่มงานต่างๆ สั่ง ณ วันที่ 17 พฤษภาคม 2565 

 

     3.5  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
 1.  นางวันเพ็ญ  บุญฤทธิ์            2.  นางสาวปิยนันท์   บุบผะโก  
 3.  นางสาวณหทัย  ลัสมาน    4. นางนาราภัทร  หยีราเหม  
          5.  นางสาวพิมพ์ชนก  ทองเงิน  6. นางสาวสุดารัตน์  นารอยี 
          7. นางสอฟีย๊ะ  เส็นติระ                        8. นางสาวพิมพ์ชนก  ทองเงิน 
          9. นายอากัสซี่  ปังกูสัน                        10. นางสาวสิริยากร  วิชิตพงษ์ 
 

             3.6  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
  1.  นางวิไล  หนูคงแก้ว             2.  นางฉวีวรรณ  เสม็สัน                                     
  3.  นางจริยกร  ประกอบชัยชนะ  4.  นางสร้อย  นวลแก้ว  
  5.  นางศริญญา  เหล็มหนู   6.  นายสมยศ  แสงอรุณ 
  7.  นางณัฎยา  แสงอรุณ   8.  นางสาวนูรียา  ลาย ู  
  9.  นางหนึ่งฤทัย  ด่อล๊ะ     10. นางสาวสุวนิช  แซ่อ๋อง 
  11.  นางสาวมัทรี  เที่ยงตรง  12.  นายสัมฤทธิ์  สิงห์แก้ว              
                     13.  นางสาวกัสมูณี  แวสาแล  14.  นางสาวปริญนภา  อ่วมอ๋ัน  
                     15.  นายยวุนันท์  อาหน่าย  16.  นายวิชิต  คงรักษ์ 
                     17.  นางสาวกนกวรรณ  หอมชื่น             18. นางสาวฮามีดะห์  อาแว 
                     19.  นางสาวทิพย์วัลย์  มากมะณี 
 

        

             3.7  กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
  1.  นางซอฟียะ  มรรคาเขต    2.  นายทศพล  โคกเขา  
  3.  นางนันทนา  อิศโร      4.  นางฟารีดา  กุลโรจนสิริ  
  5.  นางสาวพิมเดือน  สังข์ทอง  6.  นางรัสรียา  ปังหลีเส็น   
  7.  นางฮาสนะ  โคกเขา      8.  นางพรทิพย์  สิทธิชัย 
  9.  นางกิรต ี หมาดทิ้ง   10. นายภัทรกร   หมาดฉิม 
  11. นางสาวลียานา  ประทีปวัฒนพันธ์ 12. นางปาริชาติ  บำราญ 
                    13. นายนาวี  มะสมัน   14.  นางสาวธนิดา ยาประจัน  
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  3.8  กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (วิทยาศาสตร์) 
 1.  นางสุวิมน  เชี่ยห้วน            2.  นายเลิศศักดิ ์ ประกอบชัยชนะ     
 3.  นางสมสวาท  ลิมานัน   4.  นางจิรวรรณ  ปรางจันทร์ 
 5.  นางสาวลมัย  สิงหโกมล       6.  นางมยุรี  เจะเลาะ  
 7.  นางหทัยชนก  ง๊ะสมัน             8.  นางปัญธาดา  จันทร์จิตรจริงใจ 
 9.  นางสาวบุญประภา  ช่วยชม  10.  นางจิรภัทร  ติ๋วตระกูล 
 11.  นางอาบีบ๊ะ  ดาหมาด    12.  นางสาวพัชราภรณ์  ยาบา 
 13.  นางดวงรัตน์  เคยอาษา  14.  นางอทิยาภรณ ์ เพชรสลับแก้ว   
 15.  นายอนุสิทธิ์   มูสิกวงศ์  16.  นางสาวยามีละห์  ดำเต๊ะ 
 17   นางสาวมาเรียม  โต๊ะประดู่  18.  นางศิรินันท์  ยูโซ๊ะ 
          19.  นางสาวเกด  บาฮาซัน  
 

  3.9  กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (เทคโนโลยี) 
1.  นางสาวนายูลา   ดาเลาะ         2.  นายสุริยัน  บิลหีม 
3.  นางตรีนุช  ทิศเมือง   4.  นายสุเทพ   มะลิวัลย์ 

  5.  นายวิทยา   มิหอมมิ                       6.  นางสาวฮายาตี  ยาติกุล 
                     7.  นางสาวพิรดา  อาษาราษฎร์ 
 

  3.10  กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
  1.  นางยาวีรา  พงค์หลง            2.  นางวรรณี   บุญเพ่ิม         
                     3.  นายญาณกวี  แก้ววงศ์                    4.  ว่าที่ร้อยตรี รอสี  กูเล็ม 
 

            3.11  กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
 1.  นางสาวมัทธนา  ตาเดอิน  2.  นางรติมา  คงคำสวน      
 3.  นางสาวปริยากร  กุณโรจร           4.  นางยุพิน  จันทบูลย์       
 5.  นางณูรไอนี้  ลาโยด           6.  นายฉุดดิน   สันง๊ะ 
 7.  นางสาวอาจารี  อมาตยพันธ์  8.  นายอดุลย์  ตาเดอิน 
 9.  นางอรวรรณ  มากชูชิต  10.  นางสาวพนิดา  สานิง 
          11.  นายอิสฮัก  กูยาหยา             12.  นางสาวจารุวรรณ บุญศรี 
          13.  นางสาวรังสิมา  จำริ                      14.  นางสาวแวอายดะห์  มะแอ 
    

   3.12  กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
 1.  นายอนวัช  ณ สงขลา   2.  นายศิรา  ทองสีดำ 
 3.  นายณัฐพล  สุวรรณวงศ์  4.  นางสาวยามีละห์  ยูโซะ 
 5.  นางสาวอัญอนงค์  คงทน 
 

              3.13  กลุ่มสาระการเรียนรู้ทัศนศิลป์  ดนตรี และนาฏศิลป์  
  1.  นายพงษ์ศักดิ์    คงสง             2.  นายสโมสร  ทองสิพพัญญู 
  3.  นางจินดาวรรณ   บุญเตี่ยว  4.  นางจิตติมา  บุญนวล 
                     5.  นางสาววาสนา   หมัดเส็น                 6.  นายวิเชษฐ์  ยอดรักษ์ 
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             3.14  กลุ่มสนับสนุน  
                     1.  นางจินัฐดา  ชูช่วย  (งานห้องสมุด) 2.  นางเกษรา  หัสมา  (งานแนะแนว) 
                     3.  นางสาวกัตติกา  กรดดำ (งานแนะแนว) 
 
4.  คณะกรรมการกลั่นกรองโครงการ  มีหน้าที ่พิจารณาแผนงาน โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ของกลุ่ม
งาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ที่รับผิดชอบ ก่อนสรุปและเสนอต่อโรงเรียนเพ่ือพิจารณา ประกอบด้วยบุคคล 
ต่อไปนี้ 

 
 

     4.1  นายราเหม  ด่อล๊ะ สำหรับกลุ่มบริหารงบประมาณ 
     4.2  นายเชษฐา  เถาวัลย ์ สำหรับกลุ่มบริหารวิชาการ 
     4.3  นายอับดุลรอศักดิ ์นาฮูดา สำหรับกลุ่มบริหารทั่วไป 
     4.4  นายคุณานนต์  ทองกรด สำหรับกลุ่มบริหารงานบุคคล 
     4.5  นางวันเพ็ญ  บุญฤทธิ์ สำหรับกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
     4.6  นางวิไล  หนูคงแก้ว     
     4.7  นางซอฟียะ  มรรคาเขต     
     4.8  นางสุวิมน  เชี่ยห้วน   
     4.9  นางสาวนายูลา  ดาเลาะ 
     4.10  นางยาวีรา  พงค์หลง     
     4.11  นางสาวมัทธนา  ตาเดอิน  
     4.12  นายณัฐพล  สุวรรณวงศ์  
     4.13  นายพงษ์ศักดิ์  คงสง                       

สำหรับกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
สำหรับกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
สำหรับกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
สำหรับกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
สำหรับกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
สำหรับกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาฯ 
สำหรับกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพละศึกษา 
สำหรับกลุ่มสาระการเรียนรู้ทัศนศิลป์ ดนตรี และนาฏศิลป์ 
 

5.  คณะกรรมการพิจารณางบประมาณ  มีหน้าที ่พิจารณาโครงการ ที่สนองต่อเป้าหมายการจัดการศึกษา           
ของโรงเรียน เพ่ือจัดสรรงบประมาณให้กลุ่มงาน/กลุ่มสาระฯ  ประกอบด้วยบุคคล ต่อไปนี้ 
 

      5.1  นายอรุณ  โต๊ะหวันหลง ผู้อำนวยการโรงเรียน ประธานกรรมการ 
     5.2  นายราเหม  ด่อล๊ะ 
 

รองผู้อำนวยการโรงเรียน รองประธานกรรมการ 
     5.3  นายอับดุลรอศักดิ์ นาฮูดา 
     5.4  นายเชษฐา  เถาวัลย ์
     5.5  นายคุณานนต์  ทองกรด 

รองผู้อำนวยการโรงเรียน 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน 

กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 

     5.6  นางวรรณี  บุญเพิ่ม 
     5.7  นายเลิศศักดิ์  ประกอบชัยชนะ 
     5.8  นางสมสวาท  ลิมานนั 
     5.9  นางสาวลมัย   สิงหโกมล 
     5.10 นางจริยกร   ประกอบชัยชนะ 

คร ู
คร ู
คร ู
คร ู
คร ู 

กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 

     5.11  นางนันทนา  อิศโร ครู  กรรมการ 
     5.12  นายพงษ์ศักดิ์ คงสง ครู  กรรมการ 
     5.13  นางสุวิมล  เชี่ยห้วน   ครู  กรรมการ 
     5.14  นางวิไล  หนูคงแก้ว  ครู  กรรมการ 
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     5.15  นางซอฟียะ  มรรคาเขต         ครู  กรรมการ 
     5.16  นางสาวมัทธนา  ตาเดอิน ครู  กรรมการ 
     5.17  นายณัฐพล  สุวรรณวงศ์  
     5.18  นางยาวีรา  พงค์หลง                          
     5.19  นางวันเพ็ญ  บุญฤทธิ์ 

ครู  
ครู                                     
คร ู                                 

กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 

     5.20  นางฟารีดา  กุลโรจนสิริ 
     5.21  นางอทิยาภรณ์  เพชรสลับแก้ว 

ครู  
ครู  

กรรมการและเลขานุการ 
กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

     5.22  นางสาวสวุนิช  แซอ๋่อง 
     5.23  นางสาวมาเรียม  โต๊ะประดู่           

ครู  
คร ู

กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

   

6.  คณะกรรมการจัดเตรียมข้อมูล หลอมข้อมูลและจัดทำเอกสาร มีหน้าที่ จัดเตรียมข้อมูลเพื่อพิจารณา
งบประมาณตามโครงการ  เข้าร่วมจัดทำข้อมูลในการจัดสรรงบประมาณ รวบรวมเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการ
จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2566  สรุปและจัดพิมพ์เป็นรูปเล่ม ประกอบด้วยบุคคล ดังต่อไปนี้ 
 

     6.1  นางฟารีดา  กุลโรจนสิริ    ครู  ประธานกรรมการ 
     6.2  นางสาวมาเรียม  โตะ๊ประดู่ 
     6.3  นางสาวสุวนิช   แซ่อ๋อง                   

   คร ู
   คร ู 

กรรมการ 
กรรมการ 

     6.4  นางอทิยาภรณ์  เพชรสลับแก้ว     ครู  กรรมการและเลขานุการ 
 
 

7.  คณะกรรมการประเมินการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี มีหน้าที่ สร้างแบบประเมิน วางแผนการ
ประเมิน  ประเมินและรายงานผลการดำเนินงาน จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2566 
ประกอบด้วยบุคคล ดังต่อไปนี้  
 

     7.1  นางอทิยาภรณ์  เพชรสลับแก้ว     ครู  ประธานกรรมการ 
     7.2  นางสาวลียานา  ประทีปวัฒนพันธ์    ครู  กรรมการ 
     7.3  นายวิทยา  มิหอมมิ    ครู  กรรมการ 
     7.4  นางสาวสุวนิช   แซ่อ๋อง                      ครู  กรรมการและเลขานุการ 

 

 ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งตามคำสั่งนี้   ปฏิบัติหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมายด้วยความรับผิดชอบ                             
และเต็มกำลังความสามารถเพ่ือให้เกิดผลดีแก่ทางราชการต่อไป 

 

ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่  9  เดือน สิงหาคม  พ.ศ. 2565  เป็นต้นไป 
      สั่ง  ณ วันที่  9   เดือน สิงหาคม  พ.ศ. 2565 
 

   
 
   
 (นายอรุณ    โต๊ะหวันหลง) 

                                                              ผู้อำนวยการโรงเรียนสตูลวิทยา 
 
 


