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เอกสารประกอบการเขียนโครงการประจำปีงบประมาณ 2566

 1.   วิสัยทัศน์  พันธกิจ  เป้าประสงค์ของโรงเรียนสตูลวิทยา

 2.   มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนสตูลวิทยา ปีการศึกษา 2565

 3.   กลยุทธ์ โรงเรียนสตูลวิทยา และจุดเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
วิสัยทัศน์

โรงเรียนสตูลวิทยาเป็นองค์กรชั้นนำ บริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ จัดการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล นักเรียนมีศักยภาพเป็นพลโลก บนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
พันธกิจ (Mission)

1. พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน สู่มาตรฐานสากล
2. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาเทียบเคียงมาตรฐานสากล 
3. ปลูกฝังให้ผู้เรียนมีวินัย มีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่ดีงาม บนพื้นฐานของหลักปรัชญา
     ของเศรษฐกิจพอเพียง 
4. พัฒนาครูสู่ครูมืออาชีพในศตวรรษที่ 21 

5. ส่งเสริมการบริหารจัดการของสถานศึกษาด้วยระบบคุณภาพ ตามมาตรฐานสากล

6. พัฒนาแหล่งเรียนรู้ ภูมิทัศน์ และสิ่งแวดล้อมให้มีความปลอดภัย สวยงามและเอื้อต่อการเรียนรู้
7. ส่งเสริม สนับสนุนภาคีเครือข่ายทั้งในและต่างประเทศ ให้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

เป้าประสงค์   
             1.  ผู้เรียนมีคุณภาพตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานและมีศักยภาพเป็นพลโลก 
             2.  ผู้เรียนมีวินัย มีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่ดีงามบนพื้นฐานของหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
             3.  โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาหลากหลายและเทียบเคียงมาตรฐานสากล 
             4.   ครูมีคุณลักษณะตามมาตรฐานวิชาชีพ  มีทักษะในจัดการเรียนการสอนในศตวรรษที่ 21 
5.  โรงเรียนมีการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพตามมาตรฐานสากล
6.  โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ ภูมิทัศน์ และสิ่งแวดล้อมที่สวยงาม ปลอดภัย และเอื้อต่อการเรียนรู้
7.  โรงเรียนมีภาคีเครือข่ายทั้งในและต่างประเทศ ที่ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษา 

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนสตูลวิทยา ปีการศึกษา 2565                                                                    มาตรฐานที่ 1 :  คุณภาพของผู้เรียน                                                                              

          1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน                                                                           
     
     1.1.1)  ความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ

     1.1.2)  ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน



   ความคิดเห็นและแก้ปัญหา

     1.1.3)  ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม

     1.1.4)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

     1.1.5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา



     1.1.6)  มีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
         1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

    1.2.1)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
                    1.2.2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย
                    1.2.3)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและความหลากหลาย

              
    1.2.4)  สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม
มาตรฐานที่ 2 : กระบวนการบริหารและการจัดการ


2.1)  การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 


2.2)  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา


2.3)  ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา
                              และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

                      2.4)  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ


2.5)  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ      


2.6)  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้
มาตรฐานที่ 3 :  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ


        3.1)  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้

        3.2)  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้


        3.3)  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก
                      3.4)  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน
                      3.5)  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้          

กลยุทธ์ โรงเรียนสตูลวิทยา

กลยุทธ์ที่ 1  ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เพื่อยกระดับคุณภาพผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

                                 เพื่อให้ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองเต็มศักยภาพสู่ความเป็นสากล   
กลยุทธ์ที่ 2  ส่งเสริมการจัดกระบวนการเรียนรู้และกิจกรรมที่ปลูกฝังผู้เรียน ให้มีระเบียบวินัย คุณธรรม 
                    จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ โดยน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
                    สู่การปฏิบัติ
กลยุทธ์ที่ 3  พัฒนาหลักสูตรให้มีความหลากหลาย เทียบเคียงมาตรฐานสากล เพื่อให้ผู้เรียนได้พัฒนา
                    ตนเองเต็มศักยภาพสู่ความเป็นเลิศ 
กลยุทธ์ที่ 4   ส่งเสริมและพัฒนาครูให้เป็นผู้นำทางวิชาการ มีสมรรถนะทางวิชาชีพ มีจิตวิญญาณ
                     ความเป็นครู มีทักษะการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย เหมาะสมกับศตวรรษที่ 21 
กลยุทธ์ที่ 5  พัฒนาระบบการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพตามหลักธรรมาภิบาล และการมีส่วนร่วม 
                    สู่การเป็นองค์กรชั้นนำ
กลยุทธ์ที่ 6  สร้างและพัฒนาห้องเรียนคุณภาพ แหล่งเรียนรู้สื่อการเรียนการสอน ระบบเทคโนโลยี
                    เพื่อการเรียนรู้ ภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อม ที่สวยงามปลอดภัยและเอื้อต่อการเรียนรู้ 

                    เพื่อตอบสนองความต้องการของผู้เรียน

กลยุทธ์ที่ 7  สร้างและพัฒนาเครือข่ายทั้งในและต่างประเทศร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางด้านวิชาการ 
                    สังคม ศิลปะและวัฒนธรรม เพื่อยกระดับการจัดการศึกษาสู่มาตรฐานสากล
กลยุทธ์ที่ 8  นิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผล วิจัยและพัฒนาโรงเรียนสู่มาตรฐานสากล
จุดเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ปีการศึกษา 2565
1. จัดกิจกรรมหรือโครงการให้มีความหลากหลายให้เพิ่มมากขึ้นเพื่อรองรับนักเรียนโรงเรียนสตูลวิทยาซึ่งส่วนมากมาจากพื้นที่ที่มีความหลากหลายในจังหวัดสตูล โดยพื้นที่บริการในการรับนักเรียนของโรงเรียน  สตูลวิทยาคือภายในจังหวัดสตูล จึงมีความจำเป็นจะต้องรับนักเรียนที่มีความแตกต่างทางด้านสังคมและครอบครัว ซึ่งนักเรียนเหล่านั้นมีสมรรถนะและความสามารถในการเรียนรู้ที่แตกต่างกันมาก ทำให้เกิดความยากในการจัดการการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
2. ส่งเสริม/สนับสนุนการเข้าร่วมการประกวดหรือแข่งขันทุกรูปแบบ ที่หลากหลายเพื่อการสร้างองค์ความรู้และเผยแพร่ผลงานนักเรียนสู่ชุมชนและสังคม
3. พัฒนานวัตกรรมด้านผู้เรียนที่ต่อเนื่อง มีการจัดทำวิจัยโดยการใช้กระบวนการวิจัยเป็นฐาน                          ในการศึกษาผลการดำเนินงานทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ของผู้เรียน
